F5.1 Sumarna sprava FPM za ak. rok 2012/2013

Fakulta

Dekan

Prodekan pre vzdelavanie
Povereny prodekan
Akademicky rok

Por.¢. | Hospitovany ucitef
Ing. Ljudvigova, PhD.
Ing. Bednér, PhD.
Dr. Hlasna, PhD.
Ing. Andrej¢ak
. Hamerdmidovéa
Ing. K.Remeriova, PhD.
Ing. MiSun, PhD.,
Ing. MiSun, PhD.,
Ing. Prieckové, PhD.
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10. Ing. TariSkova, PhD.

" Ing. Rehackova

12. Ing. Pfundtnerova

13. Ing. Duberfiova

14. Ing. Jamnicky

15. Ing. Bednér, PhD.

16. Ing. Ljudvigova, PhD.
17. Ing. M. Vogel, PhD.

18. Ing. R. Galik, CSc.

19. Ing. Z. Joniakové, PhD.
20. Ing. K. Adamik

21. Ing. L. Kalusova

22. Ing. J. Budayové

23. Ing. S. Cerna

24, Ing. E. Kubri¢anové

25. Ing. J. Filanové., PhD.
26. Ing. X. Kopacgkova, PhD.
27. Ing. A. Torokové, PhD.
28. Ing. J. Filanova., PhD.
29. Ing. Mgr. R. Hanak, PhD.
30. Ing. A. Hamranova, PhD.

Fakulta podnikového manazmentu
prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc.
prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD.
Ing. Katarina Granci¢ova, PhD.
2012/2013

Prehlad realizovanych hospitacii

Predmet

Strategicky manazment/c
Strategicky manazment/c
Komunikacia v manazmente/c
Komunikacia v manazmente/c
Komunikacia v manazmente/c
Podnikatel'ské rozhodovanie/c
Podnikatel'ské rozhodovanie/c
Kontrola/c

Medzinarodny manazment/p
Riadenie ludskych zdrojov/c
Manazment/c

Manazment/c

Manazment/c

Manazment/c

Medzinarodny manazment/c
Medzinarodny manazment/c
Manazérske hry/c

Rozvoj manazérskych
zruénosti/p

Odmenovanie a stimulovanie/p
Podnikové financie/c
Podnikové financie/c
Podnikové financie/c
Podnikové financie/c
Podnikové financie/c
Informatika I.

Informatika I.

Informatika I.

Ekonomické aplikacie v MS
Office

Ekonomické aplikacie v MS
Office

Manazment podnikovych
informacii

Hospitujuci

prof. Ing. S. Slavik, PhD.

prof. Ing. S. Slavik, PhD.

prof. PhDr. M.Szarkova, PhD.
prof. PhDr. M.Szarkova, PhD.
prof. PhDr. M.Szarkova, PhD.
doc. Ing. N. Jankelova, PhD.
doc. Ing. N. Jankelova, PhD.
doc. Kraémér,

prof. Ing. M. Grznar, DrSc.
doc. Ing. Matuléikova, PhD.
doc. Ing. N. Jankelova, PhD.
doc. Ing. E. Thomasova, PhD.
doc. Ing. Matuléikova, PhD.
doc. Ing. E. Thomasova, PhD.
doc. Ing. N. Jankelova, PhD.
doc. Ing. N. Jankelova, PhD.
doc. Ing. Matuléikova, PhD.
prof. Ing. M. Majtan, CSc.

prof. Ing. Porvaznik, CSc.
prof. Ing. P. Markovic., PhD.
doc. Ing. E. Fetisovova, CSc.
Ing. V. JanoSova,CSc.

Ing. M. Kubranové, PhD.
doc. Ing. O. Mikova, CSc.
Ing. A. Romanova, PhD.

Ing. A. Romanova, PhD.

Ing. A. Romanova, PhD.

Ing. A. Hamranova, PhD.

Ing. A. Hamranova, PhD.

doc. Ing. M. Kokles, PhD.



31. Ing. K. Gubova ManaZment vyroby prof. Ing. A. Dupal, CSc.
32. Ing. M. DZub&kova, PhD. Procesny manazment doc. Ing. P. Molnar, CSc.
33. Ing. M. DZub&kova, PhD. Znalostny manazment prof. Ing. A. Dupal, CSc.
34. Ing. V. Polagko Logistika prof. Ing. A. Dupal, CSc.
35. doc. Ing. P. Molnar, CSc. Manazment inovéacii podniku Ing. M. DZub&kova, PhD.
36. Ing. Mgr. G. Dubcova, PhD. Etika podnikania/p prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.
37. Ing. M. Hutera, Podnik a podnikanie/c doc. Ing. A. Neumannova, CSc.
38. Ing. Jana Hlavacikova, PhD., Podnik a podnikanie/c prof. Ing. H. Majduchova, CSc.
39. Ing. M. Zido Podnik a podnikanie/c doc. Ing. A. Neumannova, CSc.
40. Ing. M. Jakubec, PhD. Riadenie hodnoty podniku prof. Ing. H. Majduchova, CSc.
41. prof. Ing. H. Majdtchova, CSc. Neziskové organizacie /p prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.
42. PhDr. Ing. S. Bukovova, PhD., Podnikanie v MSP/c doc. Ing. E. Stbertova, PhD.
43. Ing. D. Gajdova, PhD. Podnikanie v MSP/c doc. Ing. E. Stbertova, PhD.
44, Ing. A. Kovalev, PhD. Podnikanie v MSP/c doc. Ing. E. Stbertova, PhD.
45, Ing. S. Deékova, PhD. Podnikova diagnostika/c doc. Ing. A. Neumannova, CSc.
46. Ing. V. So63ova Podnikovy controlling/c doc. Ing. A. Foltinova, CSc.
47. doc. Ing. E. Stibertova, PhD. Podnikatel'ské prostredie v EU | doc. Ing. A. Neumannova, CSc.
48. Ing. M. Kubica, PhD. Znalectvo/p prof. Ing. H. Majduchova, CSc.
NajdolezitejSie zovSeobecnené zistenia a navrhy opatreni
Pozitiva: Opatrenia:
Prevlada:
- systematickd, kvalitna priprava vyuéujucich na
pedagogicky proces,
- otvorend komunikécia so Studentmi,
- tvoriva atmosféra na vyucovani,
- snaha o zabezpeCovanie aktivnej a tematicky
zaujimavej diskusie a jej efektivne riadenie,
- dodrZiavanie schvaleného harmonogramu na
dany ak. rok,
- rieSenie praktickych Uloh, pripadovych $tudii,
timové zadania.
Negativa: Opatrenia:

Verbalny vyklad bez podpory didaktickej techniky,
pripadne vyuzivanie zastaralej prezentaCnej techniky.
Nutnost zabezpe&ovat projektor v u€ebni vyucujucim
(na Ukor prestavky).

V pripade menej skusenych ucitelov resp. doktorandov:

- slabsia rola moderatora vyu¢ovanych tém,

- priestor pre roz8irenie odbornej problematiky,

- pouzivanie nepresnej odbornej terminolégie,

- slabSia schopnost zapéjat Studentov do
diskusie,

- slabsirozbor tém,

Teplotna nepohoda v niektorych poslucharfiach

a ucebniach.

Nizka Urovefi pouzivania nastrojov pre podporu
nazornosti vyucby predmetu ManaZment vyroby
(predmet si vyzaduje zmenu pristupu v tejto oblasti).

Nizka vymera pre predmet podnikovy controlling, tiez

Viac vyuzivat modernu didakticku techniku, najma
dataprojektor.

Postupne zabezpedit instalaciu projektorov aj do niektorych
mensich ucebni na fakulte, ale aj inych pomocok ( poCitae ,
interaktivne tabule).

ZlepSovat pedagogické skusenosti a zruénosti. PokraCovat
v systematickej odbornej priprave. Zosuladit pouzivanu odbornd
terminolégiu s povinnou literaturou.

Zaradit exkurzie.

Zvazit rozsah seminarov na 3 h. ( ide aj poziadavku Studentov).



slaba vychodiskova uroven znalosti Studentov (napr.
z U¢tovnictva, potreba suplovat tdto vyuébu v ramci
predmetu).

Znizenie kvality znalosti Studentov v ramci predmetu
Podnikatel'ské prostredie v EU z dévodu prekryvania

prednasky v rozvrhu s povinnymi cviéeniami.

Por.¢. | Predmet Garant predmetu Vyugéujuci
1. Strategicky manazment prof. Ing. S. Slavik, PhD. Ing. I. Mi8unova Hudakové, PhD., Ing.
Ljudvigova, PhD., Ing. Bednér, PhD.
2. Manazment prof. Ing. M. Majtan, CSc. prof. Ing. L. Szabo, CSc., prof. Ing.
Porvaznik, CSc.; doc. Ing. E.
Thomasova, PhD., doc. Ing.
Matuléikova, PhD., doc. Kraémar,
doc. Papulova
Odmeriovanie a stimulovanie Ing. Z. Joniakové, PhD. Ing. Bldtakova, PhD.
Organizacia prace Mgr. O. Nachtmannova, PhD. Ing. Blstakova, PhD.
Organizacné spravanie prof. PhDr. M.Szarkové, PhD. Mgr. Matkovéikova
, PhD.
6. Podnikatel'ské rozhodovanie prof. Ing. L. Szabo, CSc. doc. Ing. N. Jankelova, PhD. Ing.
Miun, PhD., Ing. K.Remeriova, PhD.
Kontrola doc. Kraémar, Ing. Mi&an, PhD.,
BSCvRLZ Ing. TariSkova, PhD. Ing. TariSkova, PhD.
. Projektovy manazment prof. Ing. M. Majtan, CSc. Ing. S. Marsina, PhD.
10. Sprava podniku Dr. E. Zalezékova, PhD. Dr. E. Zalezékova, PhD.
1. Podnikové financie doc. E. Fetisovova, CSc. Ing. V. JanoSova, CSc., Ing. M.
Kubranova, PhD., doc. Ing. O.
Mikova, CSc., Ing. L. Nagy, PhD., Ing.
L. Foltinova, PhD., Ing. M. Miklo§,
PhD., Ing. G. Ponecova, PhD. , Ing.
D. Sovikova, PhD., Ing. M. Smorada,
PhD., Ing. L. Srenkel, PhD., Ing. M.
Strizencova, PhD., Ing. P. Skrinviar,
PhD., Ing. L. Kalusov4, Ing. S. Cerna,
Ing. K. Adamik, Ing. J. Budayova, Ing.
E. Kubri€anové
12. Informatika I. Ing. A. Romanova, PhD. Ing. J. Filanové., PhD., Ing. X.
Kopaékova, PhD., Ing. A. Torokova,
PhD., Ing. Zelina, PhD.
13. Ekonomickeé aplikacie v MS Office Ing. A. Romanova, PhD. Ing. J. Filanové., PhD., Ing. Mgr. R.
Hanak, PhD.
14. Manazment podnikovych informacii | doc. Ing. M. Kokles, PhD. Ing. A. Hamranova, PhD.
15. Manazment vyroby prof. Ing. A. Dupal, CSc. Ing. V. Polagko, Ing. J. Lovidkova,
PhD., Ing. M. Mo3at, Ing. K. Gubova,
Ing. P. Osko
16. Procesny manazment doc. Ing. P. Molnar, CSc. Ing. M. DZub&kova, PhD.
17. Znalostny manazment Ing. M. DZub&kova, PhD. Ing. M. DZub&kova, PhD.
18. Logistika prof. Ing. J. Stern, PhD. Ing. V. Polacko
19. ManaZment inovacii podniku doc. Ing. P. Molnar, CSc. doc. Ing. P. Molnar, CSc.
20. Etika podnikania/ZS Ing. Mgr. G. Dubcova, PhD. Ing. Mgr. G. Dubcova, PhD.

Prehlad hodnotenych predmetov

Zabezpecit vylucenie prekryvania vyucby predmetov (aj
volitelnych) pri tvorbe rozvrhu.



21.

22.

23.
24,

25.

26.

27.
28.

29.

Pozitiva:

Podnik a podnikanie/ZS

Riadenie hodnoty podniku/ZS

Neziskové organizacie /LS
Podnikanie v MSP/LS

Podnikova diagnostika/LS
Podnikovy controlling/LS

Podnikatel'ské prostredie v EU/LS
Znalectvo/LS

Druzstevné podnikanie

doc. Ing. H. Majduchova, Csc.
doc. Ing.A. Neumannovs,
CSc.

doc. Ing. H. Majduchova, Csc.,
Ing. P. Kardo§, PhD., Ing. M.
Jakubec, PhD.

doc. Ing. H. Majduchova, PhD
doc. Ing. E. Stibertova, PhD.

doc. Ing. A. Neumannova,
CSc..

doc. Ing. A. Foltinova, PhD.

doc. Ing. E. Stbertova, PhD.

doc. Ing. H. Majduchova, Csc.,
Ing. M. Kubica, PhD.

doc. Ing. E. Stibertova, PhD.

doc. Ing. H. Majduchova, CSc.
doc. Ing. A. Neumannova, CSc.

Ing. P. Kardo§, PhD., Ing. M.
Jakubec, PhD., Ing. M. Kubica, PhD.

doc. Ing. H. Majduchova, PhD

doc. Ing. E. Stbertova, PhD.
PhDr. Ing. S. Bukovova, PhD.
Ing. D. Gajdova, PhD.

Ing. A. Kovalev, PhD.

doc. Ing. A. Neumannova, CSc.
Ing. S. Deékova, PhD.

doc. Ing. A. Foltinova, PhD.
Ing. Mgr. G. Dubcova, PhD.

doc. Ing. E. Stbertova, PhD.
Ing. M. Kubica, PhD.

doc. Ing. E. Stibertova, PhD.

NajdolezitejSie zovSeobecnené zistenia a navrhy opatreni

V&¢&Sina hodnotenych predmetov :

je zostavena na zaklade aktualnych

Opatrenia:

teoretickych poznatkov a praxe, priebezne

inovovana,
je prepojena na vyskumné Ulohy,

poskytuje kvalitné a Standardné vedomosti

z danej problematiky,

je zabezpe&ena aktualnou zakladnou

a doplnkovou Studijnou literaturou.

Vyuzivanie renomovanych odbornikov z praxe v ramci
prednasok.

Zaujem praxe o absolventov predmetu Podnikovy

controlling.

Uprava priebezného hodnotenia s ciefom dosiahnut
systematicku pripravu Studentov na skusku.

Negativa:

Nedostatocné zabezpecenie niektorych predmetov
Studijnou literatdrou (chyba resp. je zastarand) :

Opatrenia:

Zabezpetit predmety aktualnou tudijnou literatdrou.

Strategicky manazment, Manazment, Odmenovanie
a stimulovanie, Kontrola, Sprava podniku,

Podnikatel'ské rozhodovanie, Organizacia prace,

Znalostny manazment, ManaZment inovacii podniku.

V predmete Organiza¢né spravanie prevazuju teoretické
poznatky.

BSC v RLZ - prili§ Specializovany predmet.

Vzhladom na naro¢nost a rozsah, v niektorych
pripadoch aj vysoké uplatnenie z hfadiska praxe,

skusenosti.

RozSirit vyu€ovaciu bazu predmetu o aplikacie a praktické

Rozsirit predmet o int modernu problematiku z oblasti RLZ.

Zvysit rozsah vyucby, podla navrhu garantov predmetov.

nedostatoCna vymera predmetov: Podnikové financie,

Podnikovy controlling, Etika podnikania, Riadenie

hodnoty podniku.

Nevyhovujuce zaradenie predmetu v rdmci Studijného

Zvazit vhodnejSie zaradenie podla ndvrhu garantov predmetov.



planu: Podnikatelské prostredie v EU, Etika v podnikani.

Niektoré predmety (z KMVaL) by obohatilo (z
praktického hladiska) zaradenie exkurzii do
harmonogramu vyucby.

Problém kopirovania Studijnej literatdry (na internet).

Zvazit moznost zaradenia exkurzii do harmonogramu
vybranych predmetov.

Prehl'ad studijnych programov hodnotenych v danom akademickom roku

Stupen Garant Studijného programu
studia
1. doc. Ing. E. Fetisovova, CSc.

2. prof. Ing. E. Fendekova, PhD.
2. prof. Ing. E. Fendekova, PhD.
2

prof. Ing. S. Majtan, PhD., prof. Ing. B.
Hrvolové, CSc.

3. prof. Ing. S. Majtan, CSc., prof. Ing. H.
Majdtchova, CSc.

NajdolezitejSie zovSeobecnené zistenia a navrhy opatreni

Por.¢. | Nazov studijného programu hodnoteného
v danom akademickom roku

1. Financny manazment

2. V8eobecny manazment

3. Personalny manazment podniku

4. Manazment a ekonomické znalectvo

5. Ekonomika a manaZment podniku

Pozitiva:

FM / JOpravou poCtu Studentov vkrizku sa dosiahla
individualizacia pristupu k Studentom alepSia komunikacia
pogas seminarov a cvieni.

VMz / rozpracovanim problémov vSeobecného manaZmentu
(doplnenim o nové predmety) sa dari zvySovat rozhlad
Studentov a zlep3ovat ich uplatnenie v praxi.

PMP / doslednejSie prepojenie legislativnych zmien s obsahom
vyucby, Uprava ponuky povinne volitefnych predmetov
0 parcialne problémy personalneho manaZmentu.

MEZ / dobudovanie predmetov znaleckého charakteru aich
rozsirenie do pinej vymery 2/2.

EMP/Zvysenie publikatnej aktivity doktorandov.
Negativa:

FM / slabé matematické zrucnosti Studentov, problémy pri
interpretacii a zovieobecriovani vysledkov.

VMz / nedostatoéné ohranienie Studijného  programu
v porovnani so zahrani¢im, nedostatoéna propagécia vo vztahu
k bakalarskym Studijnym programom manaZérskeho zamerania.

PMP / nedostatoéné zastlpenie pristupov rieSenia personalnych
problémov v krizovych a turbulentnych €asoch tak v teoreticke;
ako aj praktickej rovine

MEZ / klesajlci zaujem o $tudijny program v ddsledku vysse;
naro¢nosti na priebeznl pracu.

EMP/NizSia troven vyuzivania exaktnych metdd pri spracovani
vyskumného materialu.

Opatrenia:

ZabezpeCit udrzanie velkostnych charakteristik (max.
20 Studentov v krazku).

Zabezpedit intenzivnejSie prepojenie teorie a praxe,

prostrednictvom  ponuky  doplnkovych  predmetov
zCNAS adalS§im dopracovavanim existujicich
predmetov.

Tesnejia komunikécia so z&konodarcom, zaujmovymi
zdruzeniami a personalnymi agenturami, v zaujme
zvySenia dostupnosti informécii aj pre Studentov.

Ciastotna realizacia v ak. r. 2013/2014 a dopracovanie
v novej akreditacii v r. 2015.

Udrzat' dosiahnuty droven.
Opatrenia:

V spolupraci s Katedrou matematiky a aktuarstva FHI
zabezpedit rozSirenie ponuky predmetov
s matematickym zakladom.

LepSia identifikacia Studijného programu vo vztahu
k alternativnym MBA-programom v3eobecného
zamerania. VySSie zapojenie zastupcov hospodarskej
praxe do pedagogického procesu.

VySSie zapojenie zastupcov hospodarskej praxe do
pedagogického procesu, rieSenie pripadovych Studii
a analyza ekonomického okolia.

Roz€lenenie bodov ziskavanych poas semestra a pri
skuske tak, aby sa zvySilo honorovanie prace pocas
semestra. Vy3Sie zapojenie zastupcov hospodarskej
praxe do pedagogického procesu.

Organizovanie seminarov pre doktorandov zameranych
na metody vedeckej prace.



Prilohy:
Dokumentacia hodnotenia

Datum: 19.9.2013

Podpis prodekana pre VZAEIAVANIE: ...........ccceuiuirirrrriieccee ettt a st nes

Podpis pOVErENEN0 PrOGEKANA: .........ccovvrireieieieieieisissseee ettt ettt es st e e ennsnsnnnas

Sprava bola prerokovana a schvalena na zasadani kolégia dekana fakulty diia: 23.9.2013

POAPIS GEKANA: .......cvees ettt



