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UvoD

Cinnog’ Fakulty podnikového manazmentu Ekonomickej urigrv Bratislave ¢alej len
FPM) bola v roku 2008 uskuttiovana potla platnych pravnych noriem, Statutu a vnatornych
predpisov EU v Bratislave a FPM. Rozvoj a aktivigPM vychédzali predovSetkym
z dokumentu ,Dlhodoby zamer rozvoja FPM EU v Biatis pre funkné obdobie 2007 — 2011
s vyiladom do roku 2015 a boli zamerané na plneniekié&inych dloh vyplyvajucich z
»Planu hlavnych tloh FPM na rok 2008" ako aj z pagnych uloh Kolégia rektora EU. Plnenie
tychto Uloh bolo riadené a kontrolované dekanomulfgkna zasadnutiach kolégia dekana
a vedenia fakulty, ktoré sa uskéiovali pod’a harmonogramu, minimalne jedenkrat néesa

PredloZzena sprava dnnosti FPM bola vypracovana v sulade so Statutamkulfy a
dokumentuje, sumarizuje a hodnoti vysledky fakaklyok 2008 padth jednotlivych oblasti jej
¢innosti, s vynimkou pedagogick&nnosti, ktora je hodnotena za akademicky rok 22008.

Patas celého roku v ramci vSetkych aktivit FPM domadavpredovsetkym priprava materialov
na komplexnu akreditaciu univerzity, ktora sa uséoila koncom novembra 2008.



|. PEDAGOGICKO-VZDELAVACIA CINNOST ZA
AKADEMICKY ROK 2007/2008

Pedagogicko-vzdelavacénnog’ sa v ak. roku 2007/2008 niesla v znameni tychtmagnnych
skutaznosti:
— ukortil sa prvy cyklus bakalarskeho Studia v Studijnyptogramoch, ktoré boli
akreditované v roku 2004,
— prebehli prvé Statne skusky a obhajoby bakalarskyéah na bakalarskom stupni Studia;
— dokortili sa podklady na komplexna akreditaciu univerzityktorej fakulta predkladala
Studijné programy vSetkych troch siigy Stadia;
- v novembri 2008 sme absolvovali pracovné stretnsitienmi Akredit&nej komisie
acakame na hodnotiacu spravu.

Uvedené skutinosti, ako aj cely rad operativnych udloh spésob#i,pedagogicko-vzdelavacia
¢innog” na uarovni fakulty a katedier tvorila dominantrdas’ naSich aktivit. Informacie,

prezentované v tejtéasti, vychadzaju zo spravcémnosti jednotlivych katedier FPM a su
dopiiiané o prefady a Statistiky spracované na Studijnom oddel® F

1.1 Vyhodnotenie priebehu a organizacie pedagogidké procesu

1.1.1 Organizacia a kontrola pedagogického procesa fakulte

Pedagogicky proces v akademickom roku 2007/200Bigiel na vSetkych formach a druhoch
Stadia v zmysle akreditacie a v sulade s vnutornpneidpismi univerzity a fakulty. MozZno
konStatovéd, Ze priebeh pedagogického procesu neboladikka organizmého zabezpgenia
naruseny.

Pod vplyvom pripravy akreditaych spisov Studijnych programov prvého a druhétupia
Studia prebiehala kontrola pedagogického procesutyanito sposobmi:

- prerokovavanim zmien auUprav Studijnych programovucednych planov
v Akademickom senate FPM a nasledne shitwanych vo Vedeckej rade FPM, za
Gcasti zastupcov Studentov,

— prerokovavanim a schi@vanim novych predmetov v Akreditae] komisii FPM,

- prerokovavanim Edného programu FPM, ktory obsahuje tituly predpisgva
Studentom v rdmci fakultnych povinnych a povinnditebnych predmetov, v Ednej
komisii FPM a naslednym schii@vanim v Kolégiu dekana FPM,

- hospitaciami na pedagogickom procese najménagicich witelov a doktorandov
v dennej forme Studiagiielmi poverenymi veducimi katedier,

- stretnutiami vedenia fakulty so zastupcami StudetoStudentskom parlamente FPM
a Akademickom senate FPM) k aktualnym pedagogiocttankam.

Kvalita Stadia v ak. r. 2007/2008 sa nemonitoroala na strane ditelov a charakteristike
prostredia, v ktorom prebiehal pedagogicky proeds,konkrétne dosahy boli aj v ndnosti
Studia, ¢co sa prejavilo \ibytkoch Studentov na jednotlivych Studijnych programoch,
Studijnych Specializaciach a formach Stidia na RPM. r. 2007/2008 (tab. 1.1 — 1.5).



Tabuka¢. 1.1
Denna forma Stadia (1. stupe

s Ubytok Studentov
Pocet Studentov = :
v roéniku Pr?rgs_enle % Zangchapm % Prestup % Spolu %
Studia VylGcenie ZSP
1. 52¢ 39 7,37% 92 17,39% 2 0,38% 138 25,14%
2. 44¢ 14 3,12% 17 3,79% 0 0,00% 31 6,90%
3. 387 26 6,72% 13 3,36% 0 0,00% 39 10,08%
Spolu 1 365 79 5,79% 122 8,94% 2 0,15% 203 14,87%
Tabukag. 1.2
Externéa forma Stadia (1. stupe
Poket Studentov — - Ubytok Studentov
Vv roéniku Pr(vergs_enle % Zangchgme % Prestup % Spolu %
Studia VylGcenie ZSP
1. 84 3 3,57% 47 55,95% 0 0,00% 50 59,52%0
2. 56 2 3,57% 7 12,50% 0 0,00% 9 16,07%
3. 89 14 15,73% 13 14,61% 0 0,00% 27 30,34
Spolu 229 19 8,30% 67 29,26% 0 0,00% 86 37,55%
Tabuka¢. 1.3
Externéa forma Stadia (2. stupe
Pocet Studentov — - oIl St S it
v roéniku Pr?rysgnle % Zane,cha_me % Prestup % Spolu %
Studia VylGcenie ZSP
1. 42 0 0,00% 1 2,38% 0 0,00% 1 2,38%
2. 37 1 2,70% 1 2,70% 0 0,00% 2 5,41%
Spolu 79 1 1,27% 2 2,53% 0 0,00% 3 3,80%
Tabuka¢. 1.4
Denna forma inzinierskeho Stadia (dobiehajlce stili
. Ubytok &tudentov
Pocet sfugentov Opakov. o Prerusenie o Zani::hanie o Prestup o o
v roéniku rocnika 0 Stadia 0 Vylicenie 0 ZSP & el %
4. 293 3 1,02% 0 0,00% 8 2,73% 0 0,009 11] 3,79%
5. 265 1 0,38% 12 4,53% 3 1,13% 0 0,009 16 6,04%
Spolu 558 4 0,72% 12 2,15% 11 1,97% 0 0,00% 27 4,84%
Tabuka¢. 1.5
Externa forma inzinierskeho Studia (dobiehajucdistin)
. Ubytok &tudentov
Pocet sfugentov Opakov. o Prerusenie o Zani::hanie o Prestup o o
v roéniku rocnika 0 Stadia 0 Vylicenie 0 ZSP & el %
4. 67 1 1,49% 1 1,49% 3 4,48% 0 0,009 5 7,46p0
5. 73 1 1,37% 4 5,48% 1 1,37% 0 0,009 6 8,22p6
Spolu 140 2 1,43% 5 3,57% 4 2,86% 0 0,00% 11 7,86"/ﬁ

1.1.2 Organizacia a kontrola pedagogického proceswa katedrach

Organizicia pedagogického procesu na FPM vak. 007/2008 bola v sulade

s harmonogramom S&tadia, zauzivanymi akademickyadi¢fami, nasadenim disponibilnych
materialnych a personélnych zdrojov.



Pozitivne mozno hodnatiaktivitu vSetkych katedier fakulty, ktoré sa otdmk priebehu
a urovne pedagogického procesu pravidelne zaobgmealsvojich zasadnutiach, realizovali
a vyhodnotili hospitacie na pedagogickom procesdnoBom poésobenia katedier sU aj
permanentné obsahové inovécie Studijnych programajma v zloZzke povinnych a povinne
volitel'nych predmetov.

Priebeh pedagogického procesu bol niekedy paanasazenymi pracovnymi podmienkami —
zimou v posluchdach (hlavne v posluch#ach B1l.xx a C1.xx)¢o sa sasti prejavilo aj na
Gcasti Studentov. Zastupcovia Studentovi na tutoakats” upozotiovali na vSetkych férach —
na zasadnutiach Kolégia dekana FPM, Akademickéhatsd-PM.

V d’alSej¢asti su uvedené informacie o Wae predmetov na jednotlivych druhoch a forméach

Stadia na FPM ana inych fakultdch EU vratane pnigook a nametov, &leneni potla
jednotlivych katedier.

K ATEDRA PODNIKOVOHOSPODARSKA (KPH)

Ucitelia KPH v ak. r. 2007/2008 zabezp®ali tieto predmety:

Tabukag¢. 1.6
Forma a druh Studia
Predmety vyutované 1. stupe Studia Dobiehajlce e
na FPM (denné, externa | Stadium (4. a 5. Z- S e
forma) rocnik) (externa forma)
1. | Podnikové hospodarstvo ano - -
2. | Podnik a podnikanie ano - -
3. | Mikroekonémia ano - -
4 Podnikanie v malych 4Nno i )
" | a strednych podnikoch
5. | Nakladovy controlling ano - -
6. | Odbytova stratégia - ano ano
7. | Riadenie hodnoty podniku - ano ano
8. | Podnikovy controlling - ano ano
9. | Podnikatiské riziko - ano ano
10. | Cenové rozhodovanie - ano ano
11. | Podnikanie v stavebnictve ano - -
12. | Neziskové organizacie ano - -
13. | DruZstevné podnikanie - - -
14. | Podnikanie v agropotravinarstye ano - -
Ochrana konkurencie
15. ) > - - -
a protimonopolna politika
16. | Znalectvo - ano -
17. | Podnikova diagnostika - ano -
18. | Etika podnikania - ano -
19. | Podniky v sitovych odvetviach - - -
20. | Realitné maklérstvo - ano -
21. | Mikroekon6émia v AJ ano - -
22. | Cenové rozhodovanie v AJ - ano -
23. | Podnikovy controlling v AJ - ano -




Tabukag. 1.7

Forma a druh Stidia

Predmety vywované 1. stupeé Stadia Dobiehajuce 2 stupe Stadia
na inych fakultach EU v BA (denna, externa | Studium (4. a 5. - stupe f
forma) rocnik) (2T ey
Podnikové hospodarstvo (NHR .
1. ano - -

OF, FHI, FMV)

Ucitelia KPH priebeZne prezentovali tieto skisenngtedagogického procesu:

Nékladovy controlling - v predmete nakladovy controlling ochota Studenta n

dobrovdné spracovanie semestralnej prace z uvedenej pnabiley,
- Wag na prednaskach vtomto zimnom semestri oproti givédizajucim

obdobiam bola v#mi nizka, je na zvazenie zUZenigpoparaleliek.

Odbytova stratégia - neustdly pokles @tu Studentov na prednédskach (relativne

negativum, nakiko Studenti to odévadiju najma dostatkom kvalitnej literatary) —

pokratujuci trend zhorSovania dosiahnutych hodnotenikiglse (stale viac Studentov

sa uspokojuje s urobenim skisky befaalu na Grove dosiahnutého hodnotenia).

Podnik a podnikanie — vynikajuca dag’ Studentov na prednaskach a&azaujem

0 predmet.

Studenti sa v3ak priebeZne nepriprdvava cvicenia a dochadzalo

k problémom pri udévani zapétov. (Na cvEeniach sa c¥iacim osvedili dve
kontrolné prace a opakovanie zakladnej terminolagieednésok.).
Podnikové hospodarstvo vydované na inych fakultach - vo vSeobecnosti klesa
arovei Studentov prvého tmika na I. stupni Stadia, Studenti nie sU pripraven
systematicky praco¥amaju slabé logické myslenie, nepripravuju séagcsemestra.
Podnikové hospodarstvo (FPM) externa forma Studia- klesajica Urowevedomosti
Studentov 1. rénika bakalarskeho Studia (zvySuje sa podiel Stioderktori skasku

neurobia vobec).

Podnikovy controling Na didkovom Stadiu pri menSom pte Studentov je \ini
dobra spolupraca. Na predmete podnikovy contl(i.r.) a nakladovy controlling
(3.r.) boli slusni, 95 % dag’ na konzultaciach. Studenti sa zapéjali do diskpsie
rieSeni prikladov a pripadovych Studii. Denni Stiidea nepripravuju pravidelne §as

semestra.

Riadenie hodnoty arealitné maklérstvo: pozitivnou skldsendsu z vywby je

skutainog’, Ze Studenti vySSich ¢nikov prejavuju véSi zaujem o nové poznatky, maju
chw pracova, ak sa im zda, ze im predmet dtoedo buducnosti prinesie. Studenti
z vySSich renikov prejavili zaujem o vyitbu novych predmetov v spolupraci s praxou.

KATEDRA MANAZMENTU (KM 2)

Ugitelia KMZ v ak. r. 2007/2008 zabezmwali tieto predmety:

Tabukag¢. 1.8
Forma a druh Stadia
Predmety vyuwované 1. stupeé Stadia Dobiehajuce o
na FPM (denna, externa | Stadium (4. a 5. % stupé’ ?tud|a
forma) rocnik) (B o)
1. | ManaZment ano - -
2. | Riadenid’'udskych zdrojov ano - -
3. | Firemné planovanie ano - -
4. | Podnikattské rozhodovanie ano - -
5. | Strategicky manaZzment - ano ano




Medzinarodny manaZzment . .
6. o . S - ano ano

a medzinarodné podnikanie
7. | Komunikacia v manazmente - ano -
8. | Manazérske hry - ano -
9. | Manazérske hry v AJ - ano -
10. | Organiz&né spravanie - ano ano
11. | Organizovanie ano ano
12. | Kontrola - ano ano
13. | Podnikova kultdra - ano -
14. | Organizacia prace - ano -
15. | Odmaéovanie a stimulovanie - ano -
16. | Vzdelavanie a kariéra - ano -
17. | EuromanaZzment - ano -
18. | Projektovy manazment - ano -
19. | Kreativne techniky v manazmente - ano -
20. | Komunikéacia v marketingu - ano -
21. | Manazment zmien - ano -
22. | Sprava podniku - ano -
23. | Psycholégia ano - -
24. | Podnikanie v agropotravinarstve ano - -
25. | Trh potravin a jeho fungovanie - ano -
26 Personalny manazment .

. : - ano -

a marketing

27. | ManaZzment v AJ ano - -
Tabuka¢. 1.9
Forma a druh Stadia
Predmety vywované 1. stupé Stadia Dobiehajuce w1
na inych fakﬁlgch EU v BA (denn%, externa| Stadium (411. ab. 2. Stum? Sl
forma) rocnik) (externa forma)
1 Manazment (NHF, OF, FHI, 4no i )
" |FMV)

2. | ManaZzment v AJ (vSetky) ano - -
3. | Psycholégia (NHF, OF) ano - -
4. | Komunikacia v manazmente (FHI) - ano -
5. | Psycholégia v obchode (OF) ano - -

Ucitelia KMz priebeZne prezentovali tieto skisenagtedagogického procesu:
Na prednaSkach a @e@niach dochadza kditej diferenciacii
Vytvorila sa skupina Studentov, ktorych Stadiumjaby boli aktivni, zapéjali sa do

rieSenia Uloh, ktoré boli

ponukané externymi

medzi

orgaaiami,

Studentmi.

pripadne sami

navrhovali témy, ktoré ich zaujimali. Ich nadSepavrdzuje, Ze by ditelia by s touto
skupinou Studentov mali pracavietenzivnejSie.
Pri zadavani tém bakalarskych prac doéslednet tnea vybere 1 bakalarskej témy

z kazdej katedry.

Riedt’ v centralnom rozvrhu spdsob jeho zostavovania pabgnasky najma fakultnych
povinnych predmetov neboli zaifavané na 17.00 a 19.30 hod.
MoZnosti d’alSieho skvalitovania pedagogického procesu &paju najma vo
zvySovani podielu aktivnych metdéd vo vpe, vytvoreni véSieho priestoru na
prednasanie odbornikov z hospodarskej praxe a skdSaxternom Studiu ihré po

ukonteni konzultacii.



KATEDRA PODNIKOVYCH FINANCIi  (KPF)

Ucitelia KPF v ak. r. 2007/2008 zabezpeali tieto predmety

Tabuka¢. 1.10

Forma a druh Studia
Predmety vyuované 1. stupé Studia Dobiehajice o
nayF\gM (denn%, externa| Stadium (AJL ab. % stupé’ Sl
forma) rocnik) (externa forma)
1. | Podnikové financie ano - -
2 Finartno-ekonomicka analyza .
. : ano - -
podniku
3 Financie malych a strednych .
. , - ano -
podnikov
4. | Analyza cennych papierov - ano -
5. | DIhové financovanie ano - -
6. | Daiové systémy ano - -
7. | Finagny manazment - ano ano
8. | Finariné investicie - ano ano
9. | Fina®né inZinierstvo - ano -
10. | Dane podnikatskych subjektov - ano -
11. | Controlling - ano -
12. Medzivnérodny finatny ) ano ano
manazment
Finartna analyza a finamé . .
13. | - : - ano ano
planovanie
14. | Medzinarodné zdanenie - ano -
15. | Finarné riadenie holdingu - ano -
16. | Analyza cennych papierov - ano -
17. | Wtovny a daovy reporting - ano -
18. Platobny styk a platobna ) ano i
schopnos podniku
19. | Daiové systémy v AJ ano - -
20. | Podnikové financie v AJ ano - -
Tabuka¢. 1.11
Forma a druh Studia
Predmety vyutované 1. stupé Studia Dobiehajuce w1
na inych fakﬁlgch EU v BA (denn%, externa| Stadium (411. ab. 2. Stum? SR
forma) rocnik) (externa forma)
1 Podnikové financie (NHF, OF, aNno i _
" |FMV, FHI)
2. | Finagny manazment (FHI) - ano ano
3. | Finagné investicie (FHI) - ano -
4. | Finargné inZinierstvo (FHI) - ano -
5 Medzinarodny finaény i ano )
" | manazment (FHI)

Ucitelia KPF priebeZne prezentovali tieto skusenogtgdagogického procesu:

— nevhodné vybavenie¢abni nabytkom, ktorytazuje individualnu pracu Studentov —
napr. vydba predmetu Fin&no-ekonomicka analyza podniku sa uskitge v
miestnostiach vybavenych len stmi s malymi vyklopnymi plochami na pisanie, na
ktoré nie je mozné umiestiwykazy &tovnej zavierky;

10



Spolupraca sinymi fakultami pri vwhe predmetov katedry je korektna, najma treba

vyzdvihnt’ spolupracu s Katedrowitdvnictva a auditorstva FHI, ktora sa prejavujeoriyke

predmetov pre Studijny odbor ,Finamy manazment podniku® -
WEtovnictvo

Medzinarodné &ovnictvo,
a Konsolidacia &tovnej zavierky.

bank,

Btovnictvo

K ATEDRA MANAZMENTU VYROBY A LOGISTIKY (KMV AL)

Ucitelia KMVaL v ak. r. 2007/2008 zabezfmvali tieto predmety:

Finamé (tovnictvo,
spolonosti

a druzstiev

Tabukac¢. 1.12

Forma a druh Stadia
Predmety vyuwované 1. stupé Studia Dobiehajuce o
na FPM (dennd, externa| Stadium (4. a 5. 2. StUpé, SIS
forma) rocnik) (externa forma)

1. | ManaZment vyroby ano - -
Vnuitropodnikovy manazment .

2. . - ano -
vyroby

3. | Logistika - ano ano

4. | Manazment inovacii podniku - ano -

5. | Manazment kvality - ano -
Manazment technologickych .

6. . - ano -
systémov
Tvorba a ochrana Zivotného .

7. ' - ano -
prostredia

8. | Procesny manaZzment - - -

9. | Znalostny manazment - ano -

10. | Manazment inovacii podniku v AJ - ano -

Tabukag¢. 1.13

Forma a druh Stadia
Predmety vywované 1. stupé Stadia Dobiehajuce 2. stupe &tdia
na inych fakultach EU v BA (denna, externa| Stadium (4. a 5. (éxterné forma)
forma) rocnik)
1. | ManaZment vyroby (FHI) ano - -

Ucitelia KMVaL priebeZne prezentovali tieto skisenagtedagogického procesu:

0 ochrana Zivotného prostredia (ani neboli viacaheZ paralelky),

odstranf problémy pri tvorbe rozvrhu z predmetov ManaZzmegitoby a Tvorba

katedra pokréovala v narénom procese, ktory podstatnym spbsobom owvpljer jej

kvalitu a rozvoj v oblasti pedagogického a vychowadelavacieho procesu. Ziskanie
Certifikdtu 1SO 9001:2000, udeleného sgolot'ou SGS, United Kingdom Ltd.
Systems & Services Certifikation, zastipenej nav@ieku SGS Slovakia, s. r. 0., v
maji 2006 ako prvej katedre na Slovensku, bolo Sisper maji 2007 a 2008 potvrdené
naslednym auditom
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KATEDRA INFORMA CNEHO MANAZMENTU (KIM)

Ucitelia KIM v ak. r. 2007/2008 zabezfmvali tieto predmety:

Tabukag. 1.14

Forma a druh Studia
Predmety vyuwované 1. stupé Studia Dobiehajuce o
na FPM (dennd, externa| Stadium (4. a 5. 2. StUpé, ?tUd'a
forma) rocnik) (externa forma)
1. | Informatika | ano - -
2. | Informatika Il ano - -
Ekonomické aplikacie v MS ,
3. - ano - -
Office
4. | Manazérska informatika ano - -
5. | Automatizacia kancelarie ano - -
6. | Informa&ny systém podniku - ano ano
Manazment podnikovych .
7. |. P - ano -
informacii

Ucitelia KIM nevzniesli Ziadne Speciélne pripomierikpriebehu pedagogického procesu.

1.2 Inovacia kebnych planov a obsahu predmetov

1.2.1  Struktdra u¢ebnych planov

FPM v ramci dobiehajuceho Studia fadstudijnych odborov zabezfmala v ak. r. 2007/2008
predmety
- celoSkolsky povinné,
— celoSkolsky povinne volitae,
- fakultne povinné (povinné predmety Studijného odbgrovinné predmety Studijnej
Specializ&cie),
— fakultne volit¢éné (volitd’né predmety Studijného odboru,
Specializacie).

volité predmety

V ramci Studia poth akreditovanych Studijnych programov FPM zabéapala v ak. r.
2007/2008 predmety

— povinng,

— povinne voliténé.
Vak. r. 2007/2008 FPM zabezmwala vyébu tychto predmetov v anglickom jazyku —
Mikroekonémia, Cenové rozhodovanie, Podnikovy aalhitrg, Manazment, Manazérske hry,
Danové systémy, Podnikové financie a Manazment indyaziniku.

Ponuka povinne volitelych predmetov sa v ak. r. 2007/2008 sa z kapaditipvodovd’alej
nerozsirovala.

1.2.2 Akreditacia novych webnych predmetov
V ak. r. 2007/2008 neboli akreditované Ziadne npredmety. Fakulta pripravovala podklady

ku komplexnej akrediticii univerzity apo vnuatornoaudite vyw@ovanych predmetov,
s oi’adom na ditel'skd kapacitu, sa ponechala ponuka predmetov v keydtruktire ako v ak.
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r. 2006/2007. Neznamena to v3ak, Ze predmety niefdeali permanentnou aktualizaciou pri
zohadneni vysledkov vyskumu. VSetky uskiriené zmeny vSak nevyZadovali zasahy do
prvotnej dokumentécie predmetov (blizSie pozri3).2.

1.2.3 Obsahové inovéacia predmetov

Preifad o inovaciach daebnych predmetov na jednotlivych druhoch a formd&thdia su
spracované vleneni podia jednotlivych katedier FPM.

K ATEDRA PODNIKOVOHOSPODARSKA (KPH)

Cenové rozhodovanie— predmet bol obsahovo inovovany o problematikunogej
regulacie energetickych monopolov v SR s dérazomlelktroenergetiku.

Etika podnikania — detailné zameranie na etické formy podnikani@Zemé na rdznej
teoretickej baze (ekonomia spdémstva, tedria davania...); interkulturélne aspekiiy
medzinadrodného podnikania; ekonomické (indikatoykonnosti) a legislativne aspekty
(aktualne a novelizované zakony) sp@oskej zodpovednosti podnikov (SZP);
prezentovanie Global Compact Initiative; obohatewéglomosti prezentaciami expertov
v oblasti SZP z praxe (riadliea Tudskych zdrojov podniku ZENTIVA, riadife SZP
HOLCIM Slovensko — v SJ) (riaditka BLF Slovakia - v AJ); inovéacie v oblasti didati
(kreativne formy metod).

Mikroekonémia — predmet bol obsahovo inovovany o problematikeneg regulacie
v monopoloch a oligopoloch v globalnej trhovej ekomke; vramci konzultacii pre
doktorandov inovacia spiva v tom, Ze teoretické problémy komparujeme Boeapraxou

v ramci diskusie.

Nakladovy controlling — obsahové inovacie v oblasti metod kalkulovanékladov
a rozpd@tovania reZijnych nakladov.

Neziskové organizacie— predmet bol inovovany o problematiku tvorby rapv

v neziskovych organizaciach; predmet bol inovovangmysle legislativnej pripravy
Zakonnika neziskového sektora.

Odbytova stratégia — rozpracovanie dimenzie parameti@asu Vv marketingovych
stratégiach; zapracovanie suvislosti marketingostctégii so spot@nsky zodpovednym
spravanim sa podnikov.

Podnik a podnikanie — inovacie nastali v zmysle novelizicie prisludhegislativy
(predovSetkym  Obchodného zakonnika); doplneny blpnoatiku spoldenskej
zodpovednosti podnikov ako&sti socialnych ci®v podniku.

Podnikova diagnostika — prednasky boli doplnené o praktické vyuZitie ddet
viackriterialneho vyhodnocovania variantov <ip@ovou podporou a o podnikova
terapeutiku.

Podnikové hospodarstvo— predmet bol inovovany v zmysle novely Zakonnfkace

a o problematiku spotenskej zodpovednosti podnikov akocasti socialnych ciwov
podniku.

Podnikovy controlling (v AJ) — Uzka previazandscontrollingu a manazmentu podniku;
vnatropodnikové zEtovanie vykonov; 1x praktické aiénia z predmetu; inovacie v oblasti
didaktiky(pripadové Studie , timova praca).

Riadenie hodnoty podniku — z Hadiska obsahového doslo na predndskach k rozSireniu
problematiky nehmotného majetku a vypo nakladov vlastného kapitadlu a miery
kapitalizacie; zarove odchddza k zavadzaniu softvérového vybavenia STHRAT
a EVALENT v suvislosti s realizaciou projektu Na@c TATRABANKA; v ramci
prednasok doslo k rozSireniu predna3ok najméa \stibkpracovania finamého planu
a strategickej analyzy.
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- Znalectvo— z Hadiska obsahového doSlo na rozSirenie predmetucerta, ktoré zénu
v letnom semestri. Na prednadSkach RHP pre exteiugn boli prezentované vypty
hodnoty podniku pomocou softvérového vybavenia STRA a EVALENT.

KATEDRA MANAZMENTU (KM 2)

- Euromanazment — zaradend nova téma ,PoZiadavky na manaZérovérskich
spola@nostiach pdsobiacich v SR* (prednasSajuci persondlagitd’ pre Europu firmy
Henkel a ekonomicky riadife firmy Leoni Slovakia, s.r.o. - témy aj diskusia libo
v anglickom jazyku); v predmete pésobil aj Dr. Hank Fachhochschule Rosenheim.

- Firemné planovanie — priprava novej publikacie (rozpracovany planévalgoritmus
outsourcingu (otlenovania) aktivitcinnosti; doplnena kapitola o Personalnom planoeani
0 novych metddach vygtu potreby pracovnikov a aktualizované Udaje o métihej mzde
aj porovnavanie mzdovych drovni v krajinach EU; &énSklsenosti z planovania
v slovenskych podnikoch bola doplnen& o niektorélegky z dizerténej prace Ing. J.
Janika z dotaznikového prieskumu podnikov o ponwdtkz planovania a rozhodovania
v praxi; véasti o finagknom plane bola rozpracovana problematika planoveagh flow
a jeho vazby na posudzovanie investicii. Uplne Ipoéoracovana kapitola podnikig&om
(business) plane a jeho funkciach v planovani pagni

- Komunikécia v manazmente— dokortena inovacia obsahovej Struktlry a bola spracovana
prvacag’ novej webnice. Zarovie bola k predmetu spracovana monografia ,Komutra
nastroje v systéme riadenia podniku“, ktora obsahngjsledky vyskumu realizovaného
v projekte VEGA.

- Komunikécia v marketingu — dokortena inovacia obsahovej Struktiry a bola spracovana
ucebnica ,Komunikécia podniku s externym prostredim*

- Kontrola — inovacia tém Vgah kontroly a jednotlivych ostatnych funkcii riagema
Klasické formy kontroly doplnené modernymi formarfaudit, controlling, operaé
riadenie rizik, Sarbanes Oxley Act).

- Kreativne techniky v manaZzmente- Predmet otvara problematiku teoretickej a pcikii
pripravy na tvorivé rieSenie problémov v indmgich procesoch podnikovej praxe.
Studentom su sprostredkované poznatky o kreativmetiddach ktoré potom pre¢uju na
modelovych situacidch v kratkych tvorivych etudaeh komplexnejSie moderuju
prostrednictvom c¢nej skupiny na zadanych problémoch.

- Manazment — inovacia predmetu ManaZment pre prvy stupeyucby vtomto
akademickom roku sa tykala viacerych manazérskyokdi — planovania, organizovania
a kontroly, ako aj manazérskych @nosti z oblasti vedeniaudi, motivacie a komunikacie.
Nové poznatky budid publikované wabnici Manazment, ktorej vydanie je planované na
jun 2009.

- Medzinarodny manaZzment a medzinarodné podnikanie— v predmete sa inovovali,
doplnili a rozSirili ttmy Presun pozornosti na ablenultinacionalnych podnikov, Potreba
zmien fungovania MS (materska sp®ios’) a DS (dcérska spainog’) v dosledku
globalizacie, Kritéria multinacionality podniku -eve chapanie, fahy medzi MS a DS,
Role DS s aplikaciou na SR, d& vyznam narodnej a podnikovej kultiry a ich vedpy
vztah, Zdévodnenie a meranie rizik medzinarodného igadia.

- ManaZérske hry— v ak. r. 2007/08 sa prvykrat vyuzival program anavérska simulacia
Capstone. Program bol podporeny grantom na podprdalavania pre univerzity v SR
z Nadacie Tatra banky na uUhradu registf@h poplatkov spojenych s vyuZivanim
programu.

- ManaZment zmien— vypracovanie a demonstrovanie novych pripadodfadii na tému
neplanovanych zmien, rozvoj témy &y vzniku zmien — identifikdcia a interpretacia
slabych externych a internych signalov, rozvoj téhaaptabilna organizacia — pasivanie
vodcovskej strAnky manazérskej prace.
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Odmeiiovanie a stimulovanie— boli zaradené nové témy o trendoch v tvorbe syt
odmeiovania, o vfahu odmeéovania zamestnancov a podnikovej kultdry a odligaok v
legislativnych podmienkach odti@vania v krajinach EU. PrednaSané témy sa odvijaju
od vyskumu realizovaného na Katedre manazmentmeir@ranfieldského projektu.
Organizacia prace — bola zaradena nova prednasSka Pracovné pravo gkejognie
slvisiace s organizaciou prace (podpis a schvalasédonskej zmluvy zo strany SR).
Organizaéné spravanie— predmet je rozSirovany a ddéplvany v tematickych okruhoch
riadenie a vedenid’udi, pouZivanie modernych trendov riadenia, mdti¢a nastroje
riadenia.

Organizovanie — inovacie boli zamerané na rozSirenia problematj{gatiovanie
horizontélnej organizmej Struktdry a Stihlych Struktar, projektovych ¢vn procesnej
organizacie a procesnych diagramov, orgamyeh zmien a w§lenovania podnikovych
¢innosti (outsourcingu), vytvarania aliancii, orgainého usporiadania nadnarodnych
podnikov a wasti predmetu, ktory sa zaobera organizaciou préeazéra bol zvyrazneny
pristupu samoriadeniadase. Bola vypracovana novéebnica a k dispozicii je aj vhodna
odpor&ana literatura.

Personalny marketing a persondlny manazment- vzhiadom na kratku existenciu
predmetu \ilom prebieha neustala inovacia obsahu a Struktury.

Podnikanie v agropotravinarstve — v predmete boli doplnené a aktualizovageisti

o0 nastrojoch Spolmej pdnohospodarskej politiky EU na obdobie rokov 20082813,

o Dlhodobej stratégii rozvoja poohospodarstva v SR a o vysledky analyz vyvoja
hospodarenia podnikov za rok 200Dalej boli rozpracované problémy hodnotenia
konkurergnej schopnosti fdmohospodarstva a potravinadrskeho priemyslu a zaéade
vysledky analyz konkureénej schopnosti za rok 2007. Inovécie sa dotkikasgti o Plane
rozvoja vidieka, najma v suvislosti s ekologickshospodarenim a jeho podporou, ako
alternativnou formou hospodarenia Wpohospodarstve. PrednaSky boli inovované aj
zaradenim témy o makkych nastrojoch manaZzmentuh awyuZivani v sektore
agropotravinarstva.

Podnikatel’ské rozhodovanie— predmet bol rozSireny dalSie metédy rozhodovania
v podmienkach rizika d&alej o metddyciastkového ohodnocovania variantov (metdda
vaZzeného poradia, metdéda linearnych funkcii @hiosti, metéda bazického variantu,
metdéda PATTERN).

Projektovy manazment — do predmetu bola zaradena problematika vyuZiadenia
projektov v Specifickych podmienkach, t.j. v newngch organizdciach, virtualnych
organizaciach, malych a strednych podnikoch, alrajlematika riadenia projektov PPP.
Psycholégia — bol inovovany obsah predmetu (cca 30 %). Deetlge pripravena
monografia ,Psycholdgia pre manazérov a podnikate tretie doplnené vydanie, v ktorej
boli inovované a doplnené niektoré témy z psyohiel@race a z psycholdgie riadenia.
Psycholégia v obchode- obsah predmetu bol upraveny va'atzu k sdasnym trendom
vyvoja v danej oblasti a vzdelavacich poZiadaviék O

Riadenieludskych zdrojov — uskut@nila sa inovacia v tétme Pracovné podmienky. Zvysil
sa dbéraz na konkrétngasové podmienky prace, ato najma na neStandanddvmé
rezimy, ktoré su dosledkom nevyhnutnosti vys3ejilfiity prace.

Strategicky manaZzment— rozvoj tém Predvidanie vyvoja vonkajSieho prastte- Uloha
tvorivej a vodcovskej manaZérskej osobnosti, Sgiekd syntéza — tvorba stratégie
v prostredi neustalej zmeny, Stratégie vo vybrangdhiaciach — stratégie v odvetvi
vol'ného ¢asu a zabavy a Riadenie podnikového portfélia -istkdvané deinvestné
stratégie.

Vzdelavanie a kariéra — obsahova inovacia bol zamerand na témy Charskkeri
vyznamnych medzinarodnych aktivit v oblasti celoiiného @enia aich vyznam pri
rozvoji znalostnej spotmosti, rozvojiludskych zdrojov a zamestnktesti a VVzdelavaci
program — tvorba nového vzdelavacieho programuereét a interné vplyvy a Zivotny
cyklus vzdelavacieho programu. Metodicka inovac@anpodobu uplatnenie timovej prace
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pri tvorbe vzdelavacieho programu pre konkrétnulan@ skupinu zamestnancov
v podniku.

K ATEDRA PODNIKOVYCH FINANCIi  (KPF)

- Analyza cennych papierov— bola rozpracovana problematika psychologickyctoohe
analyzy cennych papierov. Zddiska systému prace Studenti’abej na kazdom cueni
rieSili Specifické pripadove Studie, ktoré vychddzgoznatkov praxe.

- Analyza finanénych trhov — predmet je permanentne ditgny aktualnymi informaciami
Z tedrie i pravnej Upravy vahujlcej sa k problematike fineamého trhu SR.

- Controlling — predmet bol inovovany o vysledky doktorandskydaedainych prac
prednasajucich.

- Dane podnikatd’skych subjektov — kazdoréna rozsiahla inovacia predmetu Dane
podnikat&skych subjektov vyplyva z getnych novelizacii diovej legislativy Slovenskej
republiky aich zapracovania do vSetkych foriem dbyu predmetu — do prednasSok
acvieni, ako a kaZzdotmého prepracovavania testov a skuSkovych prikladov.
V akademickom roku 2007/2008 doSlo Kk vyraznej @wv predmetu v nasledovnych
tematickych okruhoch: dane z prijmov — uziiaéa neuznateé daové vydavky/naklady,
DPH, spotrebné dane a majetkové dane.

- Daiové systémy— obsahova inovacia predmetu fiDgé systémy sa realizuje kazdy
akademicky rok, v uvedenom akademickom roku baalizované inovacie predovsetkym
v problémovych okruhoch ,Legislativny zaklad nda€ho systému®, ,deové systémy
v Eurépe”, ,harmonizacia dani SR v savislosti smpem SR do Eurdpskej Unie“. Zardve
bol tento predmet v uvedenom semestri odprednadargiedmy krat v anglickom jazyku
pre Studentov z SR a zahramych Studentov v rdmci programu LLP- Erasmus aiptyp
krat boli zabezp&né aj seminare predmetuidaé systémy vedené v anglickom jazyku.

- Dlhové financovanie— predmet bol rozpracovanydalSie témy z problematiky Basel II.
Na cvieniach sa zvySené naroky kladu na pripravu referétientovanych viac na
praktické rieSenia a aktualne témy. V hodnotenomiobb to bola najmé svetova Uverova
kriza.

- Financie malych a strednych podnikov— v predmete sa z6adiuju sldstavné zmeny
v legislative, vo forméach fingnej podpory pre MSP z domécich a eurépskych zdrojov
Roz3irili sacasti venované fondom EU vratane rogiowych zamerov do roku 2013
(Narodny rozvojovy rozp#iovy ramec na roky 2007 aZ 2013). SirSie sa venuje
problematike rizikového kapitalu a hlavne mezanétmvfinancovania.

- Finanéné investicie— Priebezné zapracovanie novych legislativnych arege v predmete
realizuje hlavne formou referatov, ktoré spracoydeadiskutuju Studenti na @éniach.

- Finanéné inzZinierstvo — rozpracovanie problematiky kreditnych rizik aditeych
derivatov s ofiadom na désledky aktualnej krizy Gverového finaaois.

- Finanéno-ekonomickd analyzaa Finanéna analyza a fina€né planovanie— predmety
znamenali v hodnotenom obdobi vyznamné obsahovéwgn®iviseli najmad so zmenami
v (Ctovnictve a to na jednej strane v slovensky&tovnych predpisoch , ide o novelizaciu
Zakona o gtovnictve a nadvazujucich Opatreni MF SR na dridteine o upla@bvanie
Standardov IAS/IFRS v slovenskych podnikoch. Totopsemieta do zmien ¢tovnych
zévierok ktoré s rozhodujucim infordmym zdrojom pre FA.DalSie zmeny suvisia
s aktualizaciou vysledkov slovenskych podnikov ok 2007. S prostriedkov Nadacie
ManaZér sa zakupila pre potrebgitelov a Studentov aktualna databaza INFINET, ktora
prevadzkuje firma INFIN s.r.dalSia modernizacia predmetu sa realizovatasti metody
a modely tvorby finagného planu.

- Finanény manaZment— obsahova inovacia predmetu sa uskuita najma \Wasti Platobny
podnikov a wWasti metdédy a modely dividendovej politiky.
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Medzinarodné zdanenie— predmet Medzinarodné zdanenie bol dguany internym
uéitelom  KPF abol inovovany predovietkym vtychto péolmovych okruhoch:
medzindrodné zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanefvia vazbe na nové zmluvy aich
analyza) a transférové amevanie a konkrétne priklady na metody zamedzewaitdho
zdanenia prijmov pri vypbvani d#@ového priznania dane z prijmov fyzickych oséb
a pravnickych oséb, konkrétne priklady zamedzeniajittho zdanenia zahramiych
prijmov Studentov (p&as letnych prazdnin v USA). Problematika ,Transiéro
ocaiovanie* bola odprednaSanad externou spolupra¢keni katedry — pracovikou
Danoveho Uradu pre vybranéigavé subjekty.

Medzinarodny finanény manazment— obsahova naplpredmetu v hodnotenom obdobi
bola obohatena o problematiku fikad kriza jej dopad na finané riadenie firiem a Uloha
Statu pri exporte — Gloha EXIMBANKY, jej nastroje.

Podnikové financie — jednotlivé témy prednasok boli inovované o vykledredecko-
vyskumnej prace ditelov a zavazné legislativne zmeny vo fitiaej oblasti. V oblasti
finanéného riadenia podniku sme rozSirili problematikaika a v oblasti finagnej analyzy
sme zahrnuli problematiku IFRS a metédy ratingoviébanotenia podnikov.

K ATEDRA MANAZMENTU VYROBY A LOGISTIKY (KMV AL)

ManaZzment vyroby — vplyvy globalizénych trendov na strategické rozhodovacie
procesy orientacie vyroby, inforg@o-technologickd podpora a kontrola vyrobného
procesu.

Logistika — zoStiliovanie a environmentalizicia logistiky podniku viuahim
informatizacie vyuZivajucej technologigarovych kédov a RFID, rozvoj problematiky
reverznej logistiky.

Manazment kvality — zjednocujuci euromodel vynirtioosti.

Manazment inovéacii podniku — koncepné otazky narodného ina¥#ho programu v
podmienkach SR, proinovaéd atmosféra a znalostny manaZzment, synergia ¢ngeh
aktivit a znalostného manaZzérstva, synergické &ppelovainého rozvoja a time-
managementu..

ManaZment technologickych systémow existencia a moznosti zuZovania intng a
technologickej medzery prostrednictvom vyuZivarliachnology Fosesight".

Tvorba a ochrana Zivotného prostredia— EMAS, ETAP (Environmental Technology
Action Plan) EU, Ekolabeling, environmentélne vhpdsrobok - EVV, eurdpsky kvet.ia
obnovité’nych zdrojov energie.

Znalostny manazment— procesy organizaého @enia sa, prvky tiacej sa organizacie,
znalostné urovne podnikovych systémov, paralelyahérstva kvality, znalostnych drovni
a wiacich sa organizacii.

KATEDRA INFORMA CNEHO MANAZMENTU (KIM)

Informatika | — boli aktualizované a doplnené o nové technolbugto casti —
programové vybavenie pitaca, technické vybavenie pitaca, virusy, komunikéné
sluzby, inform&ndé spolénog’, legislativa.

Ekonomické aplikacie v MS Office— bola doplnena problematika tvorby SQL dotazov v
databazovom programe MS Access.
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1.3 Vysledky Statnych skaSok na inzinierskom a bakarskom Stadiu
1.3.1 Statne skusky na inZinierskom tadiu

V ak. r. 2007/2008 Statna skuSka absolventov demnglexterného inzinierskeho Studia
pozostavala z troch skupin predmetov a obhajoblomipvej prace. Prva skupinu predmetov
pod spolénym n&zvom,Podnikova ekonomika® tvorili predmety spoléné pre vSetkych
absolventov FPM. Druhu skupinu pod nazvgRodnikovy manaZzment l.“predstavovali
predmety prislusného Studijného odboru. Tretiu Blkupvorili ,Predmety Specializacie'a ich
Struktura bola preto pre kazda Specializaciu ind.

Struktdra predmetov zaradenych do jednotlivych &kupzavislosti od Studijného odboru je

v tabu’ke¢. 1.15.

Vysledky Statnej skusky na dennom inZinierskom istdd ak. roku 2007/2008 v porovnani s

ak. rokom 2006/2007 umodju konStatovg, Ze:

-  celkova uspeSnésna Statnych skuskach zgho z(tastnenych Studentov sa nezmenila
(ak. rok 2006/2007 — 100%, ak. rok 2007/2008 — 190%

- doSlo k miernemu zlepSeniu dosiahnutého prospeckkupine predmetov Podnikova
ekonomika (z 1,74 na 1,71), v skupine predmetovnikogdy manazment |. (z 1,71 na
1,70), zhorSeniu v skupine predmetov Specializddé 1,65 na 1,75) ak miernemu
zhorSeniu pri obhajobach DP (z 1,49 na 1,53);

- lepSie priemerné vysledky z Podnikovej ekonomiky dgsiahli na Studijnom odbore
Ekonomika a manaZment podniku, na druhej straneSidepriemerné vysledky
z Podnikového manaZzmentu sa dosiahli na Studijnathor® Finatny manaZment
podniku;

- obhajoby diplomovych prac Z'a&diska priemerného hodnotenia lepSie dopadli na
Studijnom odbore Ekonomika a manazment podniku.

Na zéklade vysledkov SS na externom inZinierskardigtmozno konstatovaze doslo:

- kzvySeniu Uspesnosti z 98,72% na 100,00%cpnEastnenych Studentov,

- k miernemu zlepSeniu dosiahnutého prospechu v skuppredmetov Podnikova
ekonomika (z 1,96 na 1,95), v skupine predmetovnikosdy manazment |. sa
dosiahnuty prospech zlepSil (z 2,01 na 1,84), pslal predmetov Specializacii
prislo k zlep3eniu (z 1,86 na 1,72) a obhajoby DR,96 na 1,82).

— u Studenti II. stupa externej formy inZinierskeho Stadia v Studijnodbore 3.3.16
Ekonomika a manazment podniku v Studijnom prografSeobecny manazment
podniku s nasledovnym prospechom: Podnikovy mana¥imézhorSenie z 1,65 na
1,97); predmet Specializacie (zhorSenie z 1,88,84)1obhajoba diplomovej prace
(zlepSenie z 1,89 na 1,83).

Sahrnné vysledky Statnej skusky v ak. roku 20078208 dennom a externom Stadiu ped
jednotlivych odborov a Specializacii poskytuju thuc. 1.16 a 1.17.
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Tabukag. 1.15

Studijny odbor ,Ekonomika
a manazment podniku*

1. Skupina
Podnikova ekonomika

2. Skupina
Podnikovy manazment I.

3. Skupina

Ekonomika podnikatiského
subjektu

Personalny manazment

V8eobecny manaZzment

ManaZment vyroby a logistika

Finartno-ekonomicka
analyza podniku;
Nakladovy controlling;
Mikroekondmia;
Podnikové financie;
Podnikové hospodarstvo

Hodnotové procesy podniku:
Cenové rozhodovanie; PodnikBgtké riziko; Riadenie
hodnoty podniku; Podnikovy controlling;

Finartny manazment;

Manazment; Firemné

planovanie; Riadenie
Tudskych zdrojov;

Personalny manazment:
Komunikacia v manaZzmente; Organizovanie;
Organiz&né spravanie; Podnikova kultara; Stimulag
zamestnancov a tvorba systémov otlovania

ia

ManaZment vyroby;
Odbytova stratégia;
Strategicky manazment;
Medzinarodny manazment

Podnikovy manazment II.:

Finartn& analyza a finamé planovanie; Komunikéacia

v manazmente; Manazérska informatika;
Organizovanie; OrganiZaé spravanie;

a medzinarodné podnikanie;

ManaZment inovacii a kvality:

Logistika; Manazment inovacii podniku; Manazment

technologickych systémov; Manazment kvality;
Vnuatropodnikovy manaZzment vyroby;

Studijny odbor ,Finan ény
manazment podniku*

1. Skupina
Podnikova ekonomika

2. Skupina
Podnikovy manaZzment I.

3. Skupina

Finartny manazment
a (rtovnictvo podniku

Podnikové financie

Finartno-ekonomicka
analyza podniku;
Nakladovy controlling;
Mikroekondmia;
Podnikové financie;
Podnikové hospodarstvo

Analyza finagnych trhov;

Daiové systémy; Finamy
manazment; DIhové

financovanie; Manazment;

Finartny manazment agtbvnictvo podniku:
Finartné &tovnictvo; Medzinarodnédtovnictvo;
Controlling; Finagné investicie;

Firemné planovanie;
Strategicky manazment;
Medzinarodny manazment

a medzinarodné podnikanie;

Podnikové financie:
Dane podnikatiskych subjektov; Finamé
inZinierstvo; Finatné (Etovnictvo; Medzinarodny
finantny manazment;
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Tabuka¢. 1.16

Denna forma Studia
Pocet . . . . Dosiahnuty prospech
Specializacia | 3tudentov Zugastent Vyhoveli Nevyhoveli Podnikova | Podnikovy 7 pPreF(;Imet Obhajoba

v roéniku Pocet % Pocel % Pocet % ekonomika | manaZzment I} Specializaci¢ DP
VMZ 36 1 86,11y 31 100,009 0 0,00¥% 1.4: 1,9C 1,8C 1,6(C
MValL 38 38 100,00¥% 38 100,009 0 0,00% 1,7¢€ 1,82 1,84 1,4
PMZ 25 23 92,00¥% 23 100,009 0 0,00% 1,65 1,7C 157 1,43
EPS 70 66 94,29Y 66 100,009 0 0,00¥% 1,62 1,65 173 1,44
EaMP 169 158 93,49% 158 100,00% 0 0,0Pp% 1,61 1,75 1,75 1,47
PF 66 62 93,94% 62 100,00% 0 0,0p% 1,89 1,66 1,75 1,6?I
FMUP 30 29 96,67%0 29 100,040% 0 0,0p% 1,93 1,52 1,79 1,59
FMP 96 91 94,79% 91 100,00p0 0 0,00% 1,90 1,61 1,77 1,63
SPOLU 265 24¢ 93,96% 24¢ 100,009 0 0,00% 1,71 1,7C 1,78 1,52

Tabuka¢. 1.17

Extern& forma Studia
Pocet . . . . Dosiahnuty prospech
Specializacia | $tudentov Zugastneni Vyhoveli Nevyhoveli Podnikova | Podnikovy T IOPreF(;met Obhajoba
roéniku Pocet % P ocet % Pocet % ekonomika | manazment |} Specializacig DP
Ing. Stldium (star 73 67 92,00% 67 100,009 0 0,00% 1,9t 1,84 1,72 1,82
[l. stupéi (novi) 37 35 94,59Y% 35 100,009 0 0,00% 0 1,97 191 1,88
SPOLU 110 102 92,73% 10z 100,009 0 0,00% 1,9t 1,8¢ 1,7¢ 1,82
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1.3.2 Statne skasky na bakalarskom stadiu

V ak. r. 2007/2008 sa prvykrat uskomdi Statne skusky na bakalarskom Stadiu v ramci
akreditovanych Studijnych programov ,Ekonomika anaiment podniku“ (5t. odbor 3.3.16
Ekonomika a manazment podniku) a ,Fitiayymanazment* (3.3.13 Fin&amy manaZzment).

Statna skuska na bakalarskom Studiu prebiehaladathnou komisiou, zostavenou v stlade
so zakonom o VS, vnatornymi predpismi EU v BA atemaymi predpismi FPM. Samotna

Statna skuSka pozostavala z dvoch blokov (v ranati boli naformulované teoretické otazky,

ktoré obsahovo tvorilfaZisko Studijného programu), v zavislosti od Stuglijo programu:

- Ekonomika a manaZzment podniku

0 Blok I.: Podnikovd ekonomika (zastupeny predmetmi PRednikové
hospodarstvo a Podnikové financie)
o Blok I1l.: Podnikovy manazment (zastipeny predmetmi ManaZzment

a Manazment vyroby)
- Finanény manaZzment
o Blok I.: Podnikova ekonomika a manaZzment (zastupgmgdmetmi -—
Podnikové hospodarstvo, ManaZzment a Manazment yyrob
o0 Blok Il.: Podnikové financie (zastupeny predmetomoenikové financie).
Nasledne sa uskutoila obhajoba zaveteej bakalarskej prace.

Suhrnné vysledky Statnych skasok na bakalarskodilstia externej forme Studia su uvedené
v tabu’kach¢. 1.18 a 1.19.
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Tabukad. 1.18

Dennéa forma studia

Pocet . . . . Dosiahnuty prospech
Program Studentov Zu astneni Vyhoveli Nevyhoveli et | preget Obhajoba
vroénku [ Pocel % Pocel % Pacel % redmet 1 | Fredmet T BcP
EaMF 298 274 91,95Y 274 100,009 0 0,00¥% 1,78 1,7€ 1,61
FM 89 74 83,15Y 73 98,659 1 1,35% 1,5k 1,71 1,52
SPOLU 387 34¢€ 89,92% 347 99,71% 1 0,29% 1,65 1,74 1,57
Tabukag. 1.19
Externa forma Studia
Pocet . . . . Dosiahnuty prospech
Program Studentov v Zucgastnent Vyhovell Nevyhovell Podnikova | Podnikovy | Obhajoba
roéniku Pocet % P ocet % Pocel % ekonomika [ manazment BcP
EaMF 83 63 70,79% 62 98,419 1 1,59 1,87 2,15 1,7€




1.4 Prijimacie konanie

1.4.1 Denna a externa forma bakalarskeho Stidia

V ak. r. 20072008 sa konali prijimacie skusky naedkované Studijné programy |. stigp
Studia uz po Stvrtykrat, a to woch od 16.6. do 20.6.2008. Nahradny termin prijictaskiSok
sa nekonal. Priebeh a vyhodnotenie prijimacich potuw bol v stlade so Zasada prijimacieho
konania na EU v BA a FPM (schvélené AS FPM).

Prijimacie skusky sa konali pisomne (formou testopyedmetov Matematika, Svetovy jazyk,
Zaklady ekondmie a ekonomiky. Zaujemcovia o Studiam zahrariia museli vykoné
prijimaciu skusku zo slovenského jazyka.

Testy prijimacich skaSok sa aj vroku 2008 vyhodwadi anonymne pomocou skenera.
Uvedeny spbsob mozZno povazéwa vémi vyznamnu zmenu, ktoré:

— zabezpéuje objektivizaciu a vyléuje chybné vyhodnocovanie testov,

— vyrazne urychuje zverejnenie vysledkov uchadpa o Studium v jednotlivychigbch
(spravidla do 30-40 minut po uk&eni posledného testu) v miestnostiach, kde sa
prijimacie skusky konali a na internete,

— V zn&nej miere zniZzuje naroky na persondlne zab&ape prijimacich skasok (len
dozor pri pisomnych testoch).

V d’alSej ¢asti s uvedené vysledky prijimacieho konania &yp8&tudentov na jednotlivych
druhoch a forméach Stadia v rokoch 2003-2008 (tlpd. 1.20-1.22).

Tabuka¢. 1.20

Prijimacie konanie - zaujem o vSetky formy Stiidia 4. stupei
Polozka 2003 2004* 2005** 2006 2007 2008
Prihlaseni 1487 2187 2433 2 792 2717 251p
Z(castneni 1176 1441 2 059 2 187 2232 2 09
Prijati 723 938 1067 1463 1238 1 450
Zapisani 611 529 542 730 523 715

* dor. 2004 - inZinierske Stadit ** od r. 2005 - bakalarske Stidium (1. stiij

Tabukac¢. 1.21

Prijimacie konanie - zaujem o dennu formu Studia 4. stupai
Polozka 2003 2004* 2005** 2006 2007 2008
Prihlaseni 911 1693 2 041 2413 2 40 224}
Zugastneni 756 1144 1780 1923 2 03§ 189}
Prijati 449 616 871 1248 1042 1330
Zapisani 377 342 451 591 448 626

* dor. 2004 - inZinierske Stadium

** od r. 2005aKalarske Stadium (1. stuipe
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Tabukac¢. 1.22

Prijimacie konanie - zdujem o externu formu Studia 1. stupei
Polozka 2003 2004* 2005** 2006 2007 2008
Prihlaseni 455 399 392 379 314 274
Zugastneni 342 239 277 264 194 200
Prijati 130 141 196 215 196*** 120
Zapisani 128 79 91 139 75 89

*** Rat z(Eastnenych Studentov nedabhiuje prijatych
bez prijimacich skasok

* dor. 2004 - inZinierske Stadium
** od r. 2005 - bakalarske stidium (1. stipe

1.4.2 Prijimacie konanie absolventov bakalarskeha@dia na Il. stupen Stadia

V zmysle Zasad prijimacieho konania absolventovalfakkeho Stadia na Il. stup&tudia sa
dna 25.8.2008 uskutoili prijimacie pohovory na Il. stupeStidia akreditovanych Studijnych
programov. Prijimaciemu konaniu sa museli podtalpiabsolventi I. stuga Stadia (bakalarske
Stadium) FPM, ktori ukaofili svoje Studium uUspeSnym absolvovanim StatnychSek v jani
2008. Prijimaciu skusku na Il. stupétadia museli, v zmysle Zasad prijimacieho konarda
FPM, absolvovélen absolventi bakalarskeho Studia z inych fakllta inych vysokych Skol.

Prijimacia skuSka bola realizovana anonymnym sp@sobformou testu, ktory bol
vyhodnocovany skenerom, z tychto vybranych odbdrmyredmetov — Manazment, Podnikové
hospodarstvo, Podnikové financie, Nakladovy colitrg] Riadenieludskych zdrojov, Firemné
planovanie, Finamo-ekonomicka analyza podniku, ManaZment vyrobyjinRaciu skasku
muselo absolvowall6 uchadzsov, na prijimaciu skasku sa dostavilo 59 uchédra UspesSne
ju zvladlo 5 uchadzmv — 4 boli prijati na externd formu Stldiu a 1desand formu Stadia.

Celkové vysledky prijimacieho konania s sumarinévea tablikach 1.23 az 1.25.

Tabukag. 1.23

Prijimacie konanie - zaujem o v3etky formy $tadia 2. stupei |
Polozka 2007 2008
Prihldseni 101 558
Zucastneni 62 460
Prijati 36 406
Zapisani 41 387

Tabukag. 1.24

Prijimacie konanie - zaujem o dennu formu Stidia 2. stupei
Polozka 2007 2008
Prihldseni - 407
Zucastneni - 356
Prijati - 329
Zapisani - 313
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Tabukac¢. 1.25

Prijimacie konanie - zaujem o externu formu Studia 2. stupai
Polozka 2007 2008
Prihlaseni 101 151
Zlcastneni 62 104
Prijati 36 77
Zapisani 41 74

S olfadom na celkové @ty prijatych Studentov doSlo k otvoreniu tychtodpaych programov
. stupia Stadia:

- Ekonomika podniku (denné forma Studia),

- V38eobecny manaZment (denna forma Stadia),

- VSeobecny manaZzment (externd forma Stadia),

- ManaZment vyroby a logistika (denn& forma Stadia),

- Personalny manazment podniku (denna forma Studia),

- ManaZzment a ekonomické znalectvo (denna formaayadi

- Podnikové financie (denna forma Studia),

- Finartny manaZzment a¢ovnictvo podniku (denn& forma Stadia).

1.5 Ocenenia absolventov a Studentov FPM

— Cena dekana FPM a Nadéacie Manazér 12 Studentov edefanmy Stadia
(z toho 5 absolventov bakalarskeho
Stadia)

- Cena dekana FPM 1 Studentka externej formy Studia

— Cenarektora EU v BA 1 Studentka dennej formy &udi

- Cena Penta 1 Student dennej formy Stadia

1.6 Socialne zabezgenie Studentov

1.6.1 Ubytovanie Studentov

Pravidla pre ubytovanie Studentov FPM v Studentskyomovoch EU v Bratislave upravuiju
Zasady pridePovania ubytovania $tudentom FPM v SD EU ktoré vychadzaju zo Zasad
pride’ovania ubytovania v Studentskych domovoch EU viBlieate apre ubytovavanie
v akademickom roku 2008/2009 boli schvalené Kolégitekana tia 31.3.2008.

Platné kritérid obsahuju predovSetkym dve hlaviagliska, a to:
1. vzdialenog’ trvalého bydliska Studenta od Skoly
2. Studijné vysledky Studenta

K d’alsim Hhradiskam/aktivitam, ktoré sa dotuju bodmi patri: socialna situaciadénta(

osirelog, poberanie socidlneho Stipendia) Studentskd védeéoknog’, ocenenia udelené
Ekonomickou univerzitodi fakultou a darcovstvo krvi. Na z&kladedno ziskanych bodov sa
zostavuje poradovnik.

Rozdéovanie pridelenych ubytovacich kapacit vSD je mpetencii SP v spolupréci
s ubytovacou komisiou FPM. Pridesanie miest pre prvy taik je v kompetencii dekanatu.
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Z celkovej kapacity miest v SD EU v BratislaveJdFPM pre akademicky rok
2008/2009 pridelenych 635 miest. Z celkovéhétpdl 016 Ziadosti o ubytovanie, tak
FPM mohla uspokagji dopyt len na 62,5%. V porovnani s akademickym mnoko
2007/2008 vSak ide o porovnbtg vysledok. Prefad o Strukture Ziaddtev a
rozdeleni ubytovacich kapacit na zaklade platikyitérii je uvedeny v taldike ¢. 1.26.

Tabukac¢. 1.26

Roénik Eoéet Ziadosti 0 ubytovanie : Pridelené ubytovanie
Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu
1. 130 213 343 68 130 198
2. 66 146 212 28 93 121
3. 76 127 203 44 75 119
4. 38 86 124 45 60 105
5. 58 76 134 31 61 92
Spolu 368 648 1016 216 419 635

V nasledujucom obdobi je di@m vedenia fakulty v tejto oblasti poti## sa v koordinacii s EU
na realizacii programu  priebezného zlepSovaniatavagieho Standardu existujicich
ubytovacich kapacit.

1.6.2 Stipendia Studentov

Oblag’ poskytovania Stipendii Studentom FPM upravuju em# predpisy EU v Bratislave,
ato: ,Stipendijny poriadok EU v Bratislave* a “Pravidla pre priznavanie motivaéného
Stipendia Studentom Ekonomickej univerzity v Bratidave”. Uvedené predpisy boli upravené
v stilade novela zékona¢. 363/2007 Z. z ktorou sa meni a dbm zékong. 131/2002
0 vysokych Skolach a platia od 10.12.2007.

Patas roku 2008 poskytovala FPM len Stipendia z piextfov Statneho rozgtu. Na ‘el
socidlneho Stipendiabola v roku 2008 vyplatend celkova suma 7 084-2@k, prtom
priemerny pdéet Stipendistov bol 171.

Pread o rozdeleni prostriedkov pridelenych FPM n&el 0 motivaného Stipendia
v kalendarnom roku 2008 uvédza téka1.27.

Tabuka 1.27
Prostriedky ur éené na motiva&né Stipendium Rozdelenie pridelenych prostriedkov
Prostriedky prideleng Jan/2008
na rok 2008 2375000, Sk .mimoriadne $tipendium" 816 000,- Sk
Zostatok z roku 2007 November/2C,)0V8. .y 1 352 000.- Sk
sprospechové Stipendium
30000~ Sk November/2008
A — N 237 000,- Sk
~,mimoriadne Stipendium
Spolu 2 405 000,- Sk Spolu 2 405 000,- Sk

Prefad o poskytnutych moti¢aych Stipendiach Studentom FPM v kalendarnom ro8082
uvadza tabikac¢. 1.28.
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Tabu’ka 1.28
Celkovy prehrad o poskytnutych motivanych Stipendiach Studentom FPM

Kritérium VySka Stipendia/Studenta Podet Studentov
sprospechové Stipendium* -| Odstupovana potla | 56 Studentov dennej| 2 Studenti externej
Studijny priemer do 1,4 dosiahnutého formy Stadia formy Stadia

priemeru

30 000,- - 20 000,- Sk
»,mimoriadne Stipendium“ {1 7 000,- Sk —5 000,-| 28 Studentov dennej X
reprezentacia EU resp. FPM Sk formy Stadia
v oblasti - Sport, umenie
»-mimoriadne Stipendium* - 20 000,- Sk az 79 Studentov dennej X
vynikajice Studijné 7 000,- Sk formy Stadia
vysledky t.j. Stadium
ukortené s vyznamenanim,
kvalitnd zaveréna préaca,
(¢as’ a umiestnenie vo SV

Presny zoznam Studentov FPM poberajlcich métigaStipendium v roku 2008 je uvedeny
v prilohe¢. 3.

1.6.3 Studentské pozky

P6z&ky na Studijné Eely poskytuje Studentom vysokych kol Studentskgig@vy fond (SPF)
pri MS SR. FPM v tejto oblasti preto pini len Glosprostredkovata, t.j. prebera a odosiela
Ziadosti na SPF.

V zmysle zakona&. 221/2000 Z. z. o Studentskom pikkivom fonde si v roku 2008 podalo
Ziado$ o Studentsku pdsku 18 Studentov FPM. VZiadom ktomu, ze SPF pre ak. roku
2008/2009 preidil lehotu na podavanie Ziadosti o Studentské gg§Z{zrejme pre pomerne
nizky zaujem) sme dodnes (31.1.2009) nedostalirimiciu o pdte schvalenych Ziadosti

Studentov FPM.
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VEDECKO-VYSKUMNA ~ CINNOST A DOKTORANDSKE
STUDIUM

2.1 Struktara a vysledky vyskumnych tloh

2.1.1 Profilacia vyskumnych pracovisk a ciele vyskau v roku 2008

Profilacia vyskumu FPM bola tradéine orientovana do podnikdigkej sféry. Podnikatské
subjekty boli analyzované z viacerych aspektouwndaj

z hradiska vplyvu globalizacie na jednotlivéinitele pbésobiace na ekonomiku,
manazment a financie podniku

z hradiska identifikovania modrenych trendov manazmenich vz’ahu k Uspesnosti
podnikov

z hradiska teoreticko-metodologickych aspektov dlhodbbiinartnych a kapitalovych

rozhodnuti

z hradiska uplatnenia inovéacii a informatizacie v phkdte’skych subjektoch SR vo
vazbe na zmeny v procese globalizacie.

Profilacia FPM bola predovSetkym orientovana nadnwobenie dynamiky rozvoja
podnikov a zoskupeni podnikov v procese integraei¢p v sulade so zameranim
jednotlivych katedier:

KATEDRA PODNIKOVOHOSPODARSKA (KPH)

podnikovej diagnostiky, najma vyskumu riadenie kazi nakladov, Zivotného cyklu
podniku a marketingu podniku,

neziskovych organizacii ako integralnegasti ekonomického systému krajiny hlavne
spolaensky zodpovedného podnikania a Gloh neziskovygarozacii v najhani tejto
novej stratégie podnikov,

modelovania vyvoja spotrebitekych cien v rdznych trhovych Struktarach v zaassl
od zmeny sadzby dane z pridanej hodnoty, zmenybyamlzchodnej marze s akcentom
na cenové faktory,

zhodnotenia zmien podnikditkych Struktlr v désledku integirasch procesov pri
kooperacii malych a strednych podnikov, osobitngstiev,

analyzy podpory controllingovych systémov v praxiR Spoda vyspelych
controllingovych systémov v krajinach EU.

KATEDRA MANAZMENTU (KM 2)

tvorba koncepcii neformalnych systémov a procesdrategického planovania
a informanych systémov na jeho podporu,

identifikdcia modernych trendov manaZzmentu a idtakiz vysledkom podnikov,
Zistenie a potvrdenie moznosti uplatnenia projeddmvy manazmentu v malych
a strednych podnikoch,

prieskum komuniké&nych néastrojov v malych a strednych podnikoch.

KATEDRA PODNIKOVYCH FINANCIi  (KPF)

rozvoj finartnej a daovej tedrie,

moderné metédy a modely analyzy vykonnosti a paeifinartnej situacie
slovenskych podnikov,

interakcie rozp&tovo-kapitalovych a finamych rozhodnuti a ich vplyv na rast trhovej
hodnoty podniku,

moderné pristupy v manaZzmente fitsafch rizik podnikov pri uplatneni principov
behavioralnych financii,
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vplyv globalizacie finatinych trhov na medzinarodny finémy manazment.

KATEDRA MANAZMENTU VYROBY A LOGISTIKY (KMV AL)
rieSenie problematik suvisiacich s manazmentom byyr® logistikou, chapanou ako
subor systematickych systematicky vykonavanyeimnosti, podstatne determi-
nizujucou nielen samotny proces vyroby - transfanima
podporné a obsluzn&€innosti predchadzajuce a nasledujice proces tnanatie
(projektovanie, inowéno-investény rozvoj, financovanie, personalistika, obstarévac
odbytove strategické rozhodovanie ako aj stratégiokhodovanie samotné).

KATEDRA INFORMA CNEHO MANAZMENTU (KIM)
vyvoj a implementéacia projektovych a analytickychtodoldgii, technik a nastrojov na
zabezpeéenie komplexného vyvoja IS/IT,
vyskum organizénych, ekonomickych, legislativnych, technickych egpv
implementécie a prevadzky IS/IT, ako aj outsourgingblasti IS/IT,
rieSenie problémov a principov systémovej integraci
vyvoj komplexného referéného modelu na riadenie IS/IT,
pristupy a moznosti rieSenia, vyuZzitia réznych priedkov a technologii pre Specifické
tlohy v ramci IS/IT, napr. CRM, SCM, elektronickédmikanie, business intelligence,
atd’.

2.1.2  Struktara vyskumnych projektov a ich finanéné zdroje

Spolu na FPM je 26 projekto¥aziskovymi projektmi st projekty vedeckej grantoaggntiry
MS SR — VEGA, ktorych méa FPM 18.

Do projektov je zapojenych vSetkych 5 katedierp aielen tvorivi pracovnici, ale aj denni
doktorandi. V priemere na jeden projekt pripadatuctivi a 1,77 denného doktoranda.

Okrem toho sa rieSili aj dva projekty Kultdrnejdugainej agentiry KEGA a projekty mladych
vedeckych pracovnikov. Ostatné projekty sa rie§patupraci s inymi pracoviskami.

Tabukac¢. 2.1
Struktura projektov riedenych v r. 2005 — 2008

Typ projektov r. 2005 r. 2006 r. 2007 r. 2008
Projekty EU (6 a 7. RP)
Projekty SPVaV

Projekty APVV + AV

Projekty VEGA 16 17 17 18
Projekty KEGA 2 1 2 2
Projekty hosp. praxe

Projekty MVTS 3 1 1
InStitucionalne projekty 4 1
Projekty mladych prac. do 30 . 7 6 4 3!
Iné projekty 1 5 3

! Jeden projekt je v kooperécii s FHI. Do interngirgovej tlohye. IGPM 2317118/08 ,Teoretické a
praktické pristupy k modelovaniu recy&tgich procesov v kontexte Eurdpskej environmentalnej
perspektivy“ rieSenej na Katedre opgrého vyskumu a ekonometrie na FHI EU BA sa zaphidr. Z.
Maretkova a Ing. L. Lichnerova.
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Tazisko ziskanych fin&nych prostriedkov je na projektoch VEGA, qmn podstatny podiel
maju bezné prostriedky /v roku 2008 bol priemer B/ tvorivého pracovnika cca 17 tis. Sk/,
kapitdlové vydavky su podstatne nizSie a su lenzlB/. Vedeckovyskumnac¢innog’ je
financne nedostatme zabezpgena z vonkajSich zdrojov abude nevyhnuté viac
motivova’ a aktivizovad pracovnikov v uvedenej oblasti v roku 2009.

Tabuka¢. 2.2
Ziskané finanéné prostriedky z rieSenia vyskumnych projektov
Ziskané finanéné prostriedky (v tis. SK)
Typ projektov 2005 2006 2007 2008
BV KV BV KV BV KV BV KV

Projekty EU (6 a 7.RP)
Projekty SPVaV

Projekty APVV + AV

Projekty VEGA 905 | 346 | 1147 2000 1572 60P1413| 325
Projekty KEGA 55 18 251| 139 219
Projekty hosp. praxe

Projekty MVTS 87 36 36

In&titucionalne projekty 44 | 121 56 | 121 23| 85| 46

Projekty mladych prac. do 30 r. 101 51 45 o1 o1 181 133

Iné projekty 143 71

Finanéné prostriedky spolu 1192 518 1302 414 2076 10161802| 325

*BV - bezné vydavky
*KV - kapitalové vydavky

Projekty mladych prac. do 30 rokov mali len 1383 &k, lebo p&et rieSenych projektov bol
nizky. Problémom bolo prédsné dokotenie jedného projektu, lebo vSetci &enovia
rieSitd’ského kolektivu Uspedne dokiln denné doktorandské Stadium a odisli pracbem
hospodarskej praxe.

Tabuka¢. 2.3
Projekty ESF rieSené v rokoch 2005 — 2008 (et projektov)

Projekty ESF 2005 2006 2007 2008
Projekty ESF, v ktorych je 1 3 3 5
EU v Bratislave koordinator

Projekty ESF, v ktorych je 0 > 1 1
EU v Bratislave participant

Projekty ESF spolu 1 5 4 3

Z dévodu, Ze projekty su celouniverzitné, kvakéfiia ziskanych finamych prostriedkov sa
sleduje na urovni EU.
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2.1.3 Vyhodnotenie plnenia zamerov vyskumu z rokudd8

Plnenie zamerov vyskumu jednotlivych katedier ra2008 boli nasledovné:

KATEDRA PODNIKOVOHOSPODARSKA (KPH)
Rozpracovanie poznatkov z tedrie podnikovej diatkpsdo metodik diagnostiky
vo vybranych oblastiach podnikovychinnosti, najma riadenie rizika, nakladov,
Zivotného cyklu podniku a marketingu podniku. Vykoie viacerych analyz
v podnikove] sfére, najma prostrednictvom dizarygh prac doktorandov
zWastnenych na projekte, ako aj prostrednictvom diphych prac vedenyctienmi
rieSitd’ského kolektivu.
Zameranie neziskovych organizacii ako integralngjasti ekonomického systému
krajiny na monitoring existujucich prieskumov rermranych institicii, napr. Svetova
banka, Nadacia Pontis, UNDP apod. a vytypovanieiastgjSich oblasti zaujmu
podnikat&skej sféry o aplikaciu stratégie CSR.
Testovanie (porovnavanie) univerzalnych modelov pregndzovanie vybranych
makroekonomickych a mikroekonomickyc ukazovVatenajma: vyvoj spotrebitskych
cien, vyvoj objemu dane z pridanej hodnoty, vyvbjeonu obchodnej marze a vyvoj
objemu vyrobnej marze, #esa menia endogénne a exogénne parametre funkdgiido
a ponuky.
Analyza podnikatiského prostredia na Slovensku - hlavne zhodnotamgen
podnikat&skych Struktar v désledku integraych procesov pri kooperacii podnikov.
Realizacia dotaznikovej metddy pre pozadované tvigugontrollingovych nastrojov
pre prax podnikov a analyzadés@ného stavu podnikovej sféry v SR a vybranych
krajindch sveta..

KATEDRA MANAZMENTU (KM 2)

Stadium najnovsich poznatkov tedrie a praxe manafime domécej a zahramiej
literatire za Gelom identifikovania modernych trendov manaZmentichavz’ah
k Uspesnosti podnikov.
Zber a spracovanie podkladovych Udajov déiregjlcich projektov.
Vyskum vyskytu neformélnych procedur strategick@h@novania, ktory je zriedkavy,
no aj tak primarny podnet takmer vZzdy pochadzarctioiného vedenia. Vychodiskom
z komplikovaného, meniaceho sa a nejednézélao kontextu plného konfliktnych
zaujmov a nepredvidanych narokov je pasianie vodcovského rozmeru manazérskej
prace, ktoré napomdézdédda’ jednoduchodv zloZitosti a spravny smer v dynamike.
Prieskum Standardov kvality vysokoSkolského vzdmtée v Studijnych programoch
podnikova ekonomika a manazment a prestiznych &socivysokoskolského
vzdelavania v Studijnych programoch podnikova ekoika a manazment aich
narokov na kvalitné vzdelavanie v Studijnych progoah podnikova ekonomika
a manazment.

K ATEDRA PODNIKOVYCH FINANCIT  (KPF)

Rozvoj vybranych aspektov finamej a daovej tedrie po vstupe SR do EU.
Vyskum metdd analyzy vykonnosti a predikcie fitkagj situacie slovenskych
podnikov.

Riadenie finatinych procesov podniku a holdingovych zoskupeni.
Rozpracovanie teoreticko-metodologickych aspekthedbbych kapitalovych
a finarénych rozhodnuti.

Ohodnocovanie nehmotného majetku v podmienkach SR.

Identifikacia faktorov poésobiacich na manazmenkaz
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K ATEDRA MANAZMENTU VYROBY A LOGISTIKY ~ (KMV AL)

Ziskavanie, hodnotenie a teoretické zvladnutie obwvyendov a postupov v tvorbe a
ochrane zivotného prostredia.

VSestranné skumanie environmentalny&nnosti v rozvoji podniku (oblastiach):
projektovanie, vyroba, ino¢ay rozvoj, logistika.

KATEDRA INFORMA CNEHO MANAZMENTU (KIM)

Aplikovanie ziskanych vysledkov prieskumu a nasfedtyskum slovenského trhu
informainych systémov z pdadu zdkaznikov ako aj a pouZiviate (metddowbottom-
up) a nasledné odpatanie zaradenia konkrétneho infodného systému do vgby
(v ramci predmetu ManaZérska informatika).

Kvantifikacia vplyvu modernych aplikaych aspektov inforn@mych systémov na
zefektivnenie podnikovych procesov. Komparacia téfeksti vyuzivania aplikenych
metdd informanych systémov malymi a strednymi podnikmi na Sleken
s globalnymi paradigmami.

Silnou strankou VVC na FPM bola moznog spoluprace s hospodarskou praxou a
vymena informacii na vedeckych konferenciach katedina konferencii doktorandov. V3etky
konferencie sa realizovali v nadvéaznosti na 5508igr zaloZenia fakulty. Niektori Doktorandi
maju z roka na rok lepSiu vybaverds.

Slabou strankou bola menej priazniva Struktara projektov (chybaledzinarodné
projekty), véky pocet kolektivov VEGA (18), ktory spésobil roztrieSteti pridelenych
finanénych zdrojov,gize prezentacia v zahrahie v&sinou len VCR. Problémom su ajasté
zmeny rieSitéskych kolektivov (z dévodu ukdéania doktorandského Studia alebo pracovného
pomeru) a préaZzenos rieSitd'ov v pedagogickom procese. Vroku 2008 zamestnaval
vybranych pracovnikov FPM aj proces akreditaciépl®dolo potrebné priprati mnozstvo
dokumentov za roky 2002-2007. Pre dennych doktarandotivatne pésobila nezruSena
smernica MS SR dosiahfiumax. 50 tis. Sk za kaZzdu pracu ukenu v Standardnejitke
Studia,co sa vSak nerealizovalo v plnej vyske.

Tradiéné prekazky rozvoja vyskumu na FPM suU: nizka hmotna zainteresovénos
pracovnikov fakulty na vystupoch z\V Demotivaéne pdsobia spdsoby obstaravania
a byrokracia v obstardvani dlhodobého majetku & dlbby ¢cakania publikovania prispevku
v niektorych vedeckycbasopisoch, najméa karentovanych.

Motivaéné aktivity na podporu vyskumuna FPM su:

MoZnog’ ocenenia najlepSich publikaych vystupov :
tvorivych pracovnikov
doktorandov, ato jednak €Y a jednak najlep3iu doktorandski diz&mia pracu.
Obidve akcie su podporované a imeané Nadaciou ManaZér.

Na urovni EU bola v roku 2008 moznoziska ocenenie rektorom EU za najlepSie pulité

vystupy.

DaIS|e motiv&né aktivity na FPM:
moznos publikovania vo fakulthom vedeckotasopise Ekonomika a manaZzment
a v univerzitnontasopise Ekonomické robddy
moznos publikovania wralSich¢asopisoch
moznos$ publikovania v zbornikoch z medzinarodnej vedecKajnferencie
(doktorandov) FPM EU a z vedeckych konferencii #ete
moznog Wcasti tvorivych pracovnikov a doktorandov na réznystraziach
a konferenciach.
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2.2 PrelPad vysledkov publikatnej ¢innosti FPM

Vysledky publik&nej ¢innosti st uvedené v tatkéch¢. 2.4 aZz 2.5. Tvorivi pracovnici FPM
publikovali za rok 2008 spolu 444 vystupMedecka vykonnastvorivych pracovnikov v roku
2008 vzrastla 0 15,38 % oproti predchadzajucemuwloiod t. j. na 4,27 vystupu na jedného
tvorivého pracovnika.

Tabuka 2.4
AAA Vedecké monografie vydané v zahrémjch vydavatkstvach 1
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydakstigich 7
ACB Vysokoskolské &ebnice vydané v domécich vydavistivach 6
BCB Ucebnice pre zakladné a stredné Skoly 1
BCI Skripta a gebné texty 9
FAI Redakné a zostavovaleké prace knizného charakteru (bibliografie, 5
casopisy, encyklopédie, kataldgy, slovniky, zborniky
ADD Vedecké prace v domacich karentovanyakopisoch 1
ADE Vedecké prace v zahr&niych nekarentovanyatasopisoch 6
ADF Vedecké prace v domacich nekarentovansadopisoch 30
AEC Vedecké prace v zahr&nych recenzovanych vedeckych zbornikoch, 1
monografiach
AED Vedecké prace v domacich recenzovanych vedéckornikoch, 10
monografiach
AFA Publikované pozvané prispevky na zahtaych vedeckych 9
konferenciach
AFB Publikované pozvané prispevky na domacich vieglet konferenciach 2
AFC Publikované prispevky na zahramich vedeckych konferenciach 33
AFD Publikované prispevky na domacich vedeckychémmciach 173
AFG Abstrakty prispevkov zo zahrénich konferencii 2
BDE Odborné prace v zahranich nekarentovanyatasopisoch 1
BDF Odborné prace v domacich nekarentovarigsdopisoch 113
AGI Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych Glohach 1
BEE Odborné prace v zahranych nerecenzovanych zbornikoch 1
(konferergnych aj nekonferemych)
BEF Odborné prace v domécich nerecenzovanych Ammimi 1
(konferergnych aj nekonfergych)
EDI Recenzie ¥asopisoch a zbornikoch 5
GHG Prace zverejnené na internete 1
Gl Iné, ktoré nemozno zaradilo Ziadnej z predchadzajucich kategorii 4
Medzistket 423
DAl Dizertané prace 21
Siet 444
Tabuka 2.5

Suhrnny poéet evidovanych publikovanych titulov za obdobie rokv 2000-2008
2000 2001 2002 2003 2004 2006 2006 20p7 2008

Publikované
tituly celkom 363 298 278 337 261 386 268 390 444
za FPM EU

Rozhodujuci podiel — az dve tretiny vystupov tvodaa druhy publikacii: publikované
prispevky na domécich vedeckych konferencidch awdbprace v domacich nekarentovanych
casopisoch

V roku 2008 bolo zaznamenanych v Slovenskej ekoodkepi kniznici 114 ohlasov na
publikasnu ¢innog’ tvorivych pracovnikov FPM, z toho 11 v zahgsrfv CR).
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2.2.1 Ocdiovanie najlepSich publikovanych vystupov

Cena rektora EU za najlepSiu publikaciu ziskali:

- v katego6riiVedecké monografie:

prof. Ing. Karol ZALAI, CSc.

doc. Ing. Jana SNIRCOVA, PhD.

doc. Ing.Cudmila KALAFUTOVA, CSc.
~Finanéno-ekonomicka analyza podniku“. SPRINT, Bratisla@@7.
- v kategoriiVysokoSkolské éebnice:

doc. Ing. Alzbeta FOLTINOVA, CSc.

Ing. Mgr. Gabriela DUBCOVA, PhD.

Ing. Pavol SERINA, PhD.

Ing. Slavka SAGATOVA

Ing. Miroslav TOTH, PhD.

.Nakladovy controlling”. SPRINT, Bratislava 2007.

2.3 Vedecké konferencie a vydavanie vedeckyé&hsopisov

2.3.1 Vedecké konferencie v r. 2008

Velkou prilezitosou pre prezentaciu vysledkov WV sl konferencie na Grovni fakulty
a katedier. V roku 2008 pri prilezitosti 55. wi@ zaloZenia fakulty bolo viacero akcii, a to:
medzindrodna vedeckad konferencia doktorandov Rakydodnikového manaZzmentu,
medzinarodna vedecka konferencia Katedry podnikospbdéarskej, tri vedecké seminéare
katedier — Katedry manazmentu, Katedry podnikovijisancii a Katedry manazmentu vyroby
a logistiky a jedno vedecké zasadnutie Katedry ihaeatu.

Charakteristika medzinarodnej vedeckej konferenciedoktorandov na FPM

a) Nazov a typ podujatia ,Medzinarodnd vedecka konferencia doktorandov FPM
~Ekonomika, financie a manazment podniku II."

b) Datum konania: 15.10.2008 — v predtemine, 08018.17.00 hod. na FPM EU Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: FPM EU Bratislava

d) Ugastnici podujatia / clevé skupiny: pracovnici 46 dennych doktorandov EIFBko aj
d’alSich doktorandov &itel'ov z inych fakult /92/

e) Obsahové zameranie: podmienky a prezentaci@dwoidského Stadia na FPM

Prednésajuci / prezentatori: v pléne na rokovani:

doc. Ing.Cuboslav Szabo, CSc., - dekan FPM o vyzname vedecieg¢ a PhD.

doc. Ing. Elena Subertova, PhD. — prodekanka pdel aedoktorandské stadium, o koncepcii
a organizacii doktorandského Studia,

Dr. h. c. prof. Ing. Miroslav Grznér, DrSc. o meitavedeckej prace

prof. Ing. Karol Zalai, CSc. o Struktdre dizenaj prace

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc. — veduci Katedry amentu a podpredseda Odborovej komisie
3.3.16, o prezentécii vedeckej prace,

Sekcie na katedrach: prof. Ing. Stefan Majtan, Phbvedlci KPH a predseda Odborovej
komisie 3.3.16, vedenie sekcie na Katedre podnikkospodarskej,

prof. Ing. Karol Zalai, CSc. predseda Odborovej lsden3.3.13,

Ing. Eduard Hyranek, PhD. veduci na Katedre podnji&b financii,

doc. Ing.Lubica Flzyov4, CSc., zastupca vedluceho Katedry inzavau,

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD. veduci Katedry infaného manaZzmentu

prof. Ing. Andrej DupB CSc. vedlci Katedry manazmentu vyroby a logistiky
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f) Vystupy konferencie - zbornik na CD néisik dispozicii je v Informé&no-dokument&nom
oddeleni FPM (p. Anna Kupsakova) a na referatevpdel a doktorandské Stadium (pani
Ing. Cudmila Lulkoviova).

Charakteristika konferencie Katedry podnikovohospodarskej:

a)
b)
c)
d)

e)

Nazov a typ (medzinarodna, domaca) konferenciarkstmp / seminar
Medzinarodn& vedecka konferencia ,Podnikanie &kmncieschopnddiriem"

Datum konania

15. 5. — 16. 5. 2008 Podhéjska

Organizujuci subjekt / katedra

Katedra podnikovohospodarska (v spolupraci s frR®DFIN, a.s.)

Ugastnici (domaci / zahrafrii) + cid’ové publikum

KPH 29, hostia SR 12, hostia PR 3, hogfiR 16, ci€ové publikum: vedecki
a pedagogicki pracovnici univerzit a vysokych s&@hornici z praxe.

Obsahové zameranie

- prezentacia vysledkov vyskumuitel'ov Katedry podnikovohospodarskej,

- vymena poznatkov z vyskumu a praxeéasinenych pracovisk,

- hfadanie nametov na nové vyskumné projekty a spaiupra partnerskymi
univerzitami a hospodéarskou praxou,

- sekcie (tematické zameranie):

Podnikatel’ské prostredie — meranie vykonnosti podnikov, vplyv globalizacia
trhové spravanie sa podnikov, @oganie podnikov, zdruZovanie podnikov,
protimonopolna politika,

Specifické formy podnikania— zameranie na druzstevnd formu podnikania, Zinos
a slobodné povolania, vyznam a postavenie MSPowéjrekonomike,

Spolatenska zodpovedna® firiem -  otazky etiky a moralky, eticky kodex
podnikov, vZah podnik. subjektov k spotreHiten a k Zivotnému prostrediu.

f) Vystupy konferencie

Zbornik prispevkov z MVK na CD, ISBN 978-80-225-252
Zbornik abstraktov z MVK, vydavdteEKONOM 2008, ISBN 978-80-225-252-7

Charakteristika vedeckych podujati Katedry manainentu

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Nazov a typVedecky seminar Katedry manazmentu

Datum konania: februar 2008

Organizujuci subjekt / katedra: Katedra manazmeéirtivl

Ugastnici (doméci / zahramii) + cid’ové publikum: ditelia Katedry manazmentu
Obsahoveé zameranie: Prezentacia vysledkov vyskumprgiektov VEGA a KEGA
Vystupy konferencie: Priebezné publikovanie vo wdgieh ¢asopisoch a zbornikoch
z vedeckych konferencii.

a) Nazov a typVedecké zasadnutie Katedry manazmentu

b) Datum konania: december 2008

c¢) Organizujuci subjekt / katedra: Katedra manazmé&rM

d) Ugastnici (domaci / zahrafmi) + cid'ové publikum: ditelia Katedry manazmentu

e) Obsahové zameranie: Prezentacia vysledkov vyskeimprojektov VEGA a KEGA

f) Vystupy konferencie: Priebezné publikovanie vedeckych ¢asopisoch a zbornikoch
z vedeckych konferencii.

Charakteristika vedeckého seminéra Katedry podnikoych financii

a) Vedecky semindRozvoj finanénej a daiovej tedrie po vstupe SR do EU
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b) Dé&tum konania: 16.12.2008 v Bratislave v priestbrBkonomickej univerzity

¢) Vedecky seminar organizovala Katedra podnikovyohrtii

d) Seminara sa Zastnili domaci Gastnici

e) Cielom seminara bola prezentécia vysledkov vedeckoumslej prace titelov katedry
so zameranim na rieSené ulohy, ktorych doba riadentila v roku 2008

f) Publikatnym vystupom seminara bol Zbornik vedeckych prac.

Charakteristika vedeckého seminéra Katedry manazmetu vyroby a logistiky

a) Nazov atyp: Ved. seminar KMVL ,Environmentalre&pakty rozvoja podnikov v SR,

b) Datum konania: 3. 9. 2008

c) Organizujlci subjekt / katedra: Katedra manazmegtaby a logistiky

d) Ucastnici: tvorivi pracovnici a doktorandi katedry

e) Obsahové zameranie: Environmentalne aspekty rozpognikov v SR — zistenie
skutainej situacie v legislativnom ramci v SR a v EU.

f) Vystupy konferencie: zbornik na CD — ngsi

2.3.2 Vydavanie vedeckéhd‘asopisu

FPM EU v Bratislave vydava v spolupraci s Nadaditanazér:

a) Nazov a tygasopisu: ,Ekonomika a manazment”, vede&agopis

a) Periodicita vydavania: tiisla za rok

b) Vychadza od roku 2003

c) Obsahové zameranie: Ekonomika podniksitgch subjektov, podnikovy manazment,
podnikova diagnostika, strategicky manaZzment, fingnmanaZzment podniku, fin&mo-
ekonomicka analyzadalSie.

V roku 2008 boli vydanéri ¢&isla vedeckéhotasopisu FPM EU v BratislavgEkonomika
a manazment*“.V prvom¢isle bolo uverejnenyc8 autorskych prispevkoy v druhomisle 10
autorskych prispevkova v tr&'om 8 autorskych prispevkov.

2.4 Doktorandské studium

Prehrad akreditovanych vednych odborov a Studijnych progamov sumarizuje tabika ¢.
2.6.

Akreditované odbory, v ktorych FPM realizuje Stadium 3. stupia Stldia Talika 2.6

Akreditované Studijné odbory a

Akreditované vedné odbory programy 3. stupha &tidia

¢islo . ¢islo .
odboru AP odboru NGk
62-70-9 | Riadenie a ekonomika podnikov 3.3.13 aRiny manazment podniku
62-90-9 Podnikovy manazment 3.3.16 Ekonomik@aaazment podniku

Studijné programy na tfem stupni sa orientuja v ramci Studijrigsti programu na rozsirenie
poznatkov zo zahratie] literatiry z podnikovej ekonomiky a z manaZzmem3.3.16/

a z podnikovych financii /3.3.13/. Yy déraz sa kladie na samostudium, pisomné spra@va
Studii ku skuskam, ako aj na publikovanie poznatkoblasti tedrie a z praxe.
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Na FPM po6sobi38 Skolitd’ov, pricom takmer vSetci v sésnosti pdsobia aj vo vednych
odboroch aaj v akreditovanych Studijnych programosibeZzne. Pré&hd oStruktare
a vytazenosti Skolitdov na FPM je uvedeny v tabkach 2.7 a 2.8.

Struktura Skolite Pov na fakulte Tabuka¢. 2.7
Potet internvch Pocet Pocet SkolitePov
Odbor doktorandského Studia RTINS y externych celkom
Skolitel’ov o
Skolitelov
62-70-9 Riadenie a ekonomika podnikov 15 15
62-90-9 Podnikovy manazment 22 22
3.3.13 Finatiny manaZzment podniku 11 11
3.3.16 Ekonomika a manazment podniky 25 25
Struktira vy tazenia Skolitd’ov v roku 2008 Tabukac. 2.8
Indikator Udaj
Potet dennych Studentov 3. stujpa k 31.12.2008 46
Potet externych Studentov 3. stupa k 31.12.2008 106
Podet SkolitePov na fakulte 38
ID/ SkolitePa 1,21
ID + ED/ Skolitela 4,0
Potet absolventov 3. stupa Stidia v dennej forme 9

Pocet dennych StudentowkaZdor@ne rastie, a to od roku 2004 do roku 2008 sa zwsB21,4
%. Naopak, peet externych doktorandov klesol na 74,0 %. V Stitkizahrarinych Studentov
maju prevahu nemecki Studenti, ktorych je az 44 f%Setkych externych Studentov na FPM.

Vyvoj poétu Studentov 3. stupia Stadia na EU za roky 2005 — 2008 Tabukac. 2.9
Studenti 3. stupia $tadia Zahrani&ni Studenti Absolventi
Roka zo SR 3. stupiia Stldia 3. stupiia
Studia
Interni Externi Interni Externi spolu
Rok 2005 19 102 1 18 5
Rok 2006 38 100 2 25 9
Rok 2007 41 90 2 27 14
Rok 2008 45 74 1 32 21

V roku 2008 bol percentualny podiel absolventowceakkovom pdéte Studentov 3. stuja Studia
13,8 %, kym v predchadzajucom roku len 8,8 &,znamena pozitivny narast v uspesnosti
Stadia na 3. stupni o 5 %.
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Struktdra Studentov 3. stupia Stadia v roku 2008 Tabukac¢. 2.10

Riadok Ukazovate’ Celkovy poet
1 Zaradeni v 3. stupni Stidia spolu 119
2 pre potrebu Skol. pracoviska 63
6 z toho pre iné pracoviska
4, (zr. 1) v dennej (internej forme) 45
5. v externej forme 74
6 Novoprijati na 3. stupdi Studia 29
7 pre potrebu Skol. pracoviska 14
8 toh pre iné pracoviska 11
9. z1o ((3) denni (interni) Studenti 13
10. (zr.6) externi Studenti 12
11. Stud. 3. stupa z prac. Skol. prac. 1
12. V roku 2008 Stadium 3. stugia ukongili 21

z toho v planovanom termine 21
13. 9 .

(zr.12) vV novouréenom termine
14. Pdiet zruSenych Stud. 3. stufia 28
15. Pdiet zahraniénych Studentov 3. stugia 33
16. é :?2(5),) poéet "vladnych Stipendistov" 1

z toho poéet Studentov 3. stugia Studujicich na viastné
17. .

(zr.15) naklady

Pozn.: v riadku 1. a 6. nie sU zahrnuti zakimirstudenti

Absolventi 3. stupia Studia za rok 2008 Tabukac. 2.11
Odbor 3. stupiia Studia Pocet absolventov

Vedné odbory:

62-70-9 Riadenie a ekonomika podnikov 1

62-90-9 Podnikovy manaZzment 7

Studijné odbory

3.3.13 Finatny manazment 4

3.3.16 Ekonomika a manazment podniku 5

Spolu 17

*Pozn.: Pget absolventov vo vSetkych formach Studia bez za¢mgch Studentov

Z 21 absolventov doktorandského Studia je 17 dachdabsolventov a 4 su zahrémii ¢o ¢ini
23,5 % - ny podiel.

Zahraniéni absolventi 3. stupia Stadia za rok 2008 Tabukac¢. 2.12
Odbor 3. stupiia Stadia Pocet zahr.
(aj ¢islo odboru) absolventov
Studijné odbory interni | externi
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku 1 3
SPOLU 1 3

V ramci Studijnej ¢asti v prvej polovici Stadia nemaju Studenti pottsda problémy so
zvladnutim tedrie, v ramci vedeckggsti Studia v druhej polovici sa dostavaju do fgotov
pri spracovanl samotnej dizefteej prace. Problémy su predovSetkym :
pri ziskani podkladovych Udajov z hospodarskej @rax
. pri Statistickom spracovani udajov /neuplné udajstrany podnikov/,
+  fasové a pracovna zaneprazdnérdmktorandov v externej forme Stadia.

38



Hodnotenych bolo celkom 131 doktorandov dennejtareej formy Stadia v dvoch vednych
odboroch avdvoch Studijnych programoch. Vysledikgného hodnotenia (k 31.8.2008)
a navrhov Skolitov v ¢iselnom vyjadreni uvadza tdia ¢. 2.13.

Tabuka 2.13
Riadenie Ekonomika oo Finanény
a ekonomika | a manaZment n?ggglikrﬁgt manazment | SPOLU

podnikov podniku podniku
pokraiova 61 1 41 103
wylagit 11 7 18
vyradit 3 6 9
SPOLU 3 72 7 48 130

Stadium mé prerudené 6 doktorandov, ktori nebalnoteni.

FPM venuje pozorndsaj prijimaciemu konaniu na doktorandské Stadium. Prijimaci
pohovor na doktorandské Stadium na FPM EU v Beateslsa konal ith 28. juna 2008.
Néahradny termin prijimacieho pohovoru bébd?5. augusta 2008.

Pozvanych uchadzav bolo 35, z toho 7 uchadaa zo SRN. Prijimacej skusky sacastnilo
30 uchadzeéov.

Prijatych bolo celkom30 uchadz&ov, z toho na dennd formu 13 a 17 na externu fornapisZ
sa konal da 17. septembra, v3etci prijati poslali, vzmysiékana navratku, Ze sa zapisu.
Zapisalo sa 29 prijatych uchadoea.

Poket prijatych do I. ro énika na dennt a externd formu Stadia Tabuka 2.14
Studijny odbor fDenna Externa forma Spolu P,met,
orma zapisanych
3.3.16 Ekonomika a manaZzment 8 13 21 20
podniku, z toho:
KPH 4 3 7 7
z toho zahranini (SRN) 1 1 1
KM, z toho: 4 8 12 12
z toho zahrarini(SRN) 3 3 1
KMVaL 1 1
z toho zahranini (SRN)
KIM 1 1 1
3.3.13 Finarény manazment podniku: |5 4 9 9
KPF
Z toho zahranii 1 1 1
Spolu 13 17 30 29

Na Skoliacom pracovisku FPM sa k 31.12.2008 konalkom 21 obhajobdizert&nych prac.

Vo vednom odbore 62-70-9 Riadenie a ekonomika padnsa konald obhajobadizert@nej
prace (Ing. Sagatova-pracovka KPH, skolit& prof. Kupkovt).

Vo vednom odbore 62-90-9 Podnikovy manazment salkoh obhajob dizert&nych prac
(Ing. Morawikova- pracovnika, KPF, Skolité prof. Krd'ovi¢, Ing. Polednak, Skolit&a doc.
Hrvolovd, Ing. Podolinsky, Skolitka doc. Mikova, Ing. Roby, pracowka KMZ, Skolitd’ka
doc. Sréova, Ing. Miklo$, Skolittka doc. Hrvdiova, Ing. Paulen, Skolitedoc. Liptéak, Ing.
Joniakova, pracovika KMz, Skolit¢ka doc. Kach&ékova).

V Studijnom odbore 3.3.13 Finamy manazment sa konali obhajoby dennych doktorandov
(Ing. Skriniar, Skolité prof. Krd’ovi¢, Ing. Nagy, Skolitéka doc. Fetisovova, Ing. Balogova,
Skolitel’ prof. Kr&ovi¢, Ing. Majkova, Skolitéka doc. Fetisovova).
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V Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZzmentniodsa konalo spol® obhajob
dizerta&nych prac, ztoho 5 obhajob dennych doktorandow.(IBielik, Skolitdka doc.
Majdichova, Ing. Zelina, Skolifedoc. Kokles, Ing. Koviov, Skolité’ka doc. Subertova, Ing.
Jakubec, 3koliftka doc. Subertova, IngDuri§, Skolit¢ka doc. Slbertova,) a4 obhajoby
externych doktorandov (Wiggen, doktorand SRN, $&blprof. Stern, Ing. Subjak, Skolltea
doc. Subertova, Skupin, doktorand SRN, Ski#iéedoc. Fendekova, Kaltenbrunner, doktorand
SRN, Skolitéka doc. Fendekova). Od &atku roka sa konal®9 dizerta&nych skuSok, z toho

v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazmennisoad 24 a v Studijnom odbore 3.3.13
Finartny manazmentL5.

V publika énej ¢innosti doktorandov (tabU’ka ¢. 2.15) jednoznie prevazuju pri publikaej
¢innosti hlavne prispevky v zbornikoch z konferendtixterni doktorandi dosahuju nizSiu
vykonnos ako denni doktorandip je spbsobené ich pracovnowazenosou.

Absolltne hodnoty /nie podielové/ su v prilohe spr&polu bolo u dennych dokotorandov 77
vystupov /z toho 54 prispevkov na konferenciach/externych 59 vystupov /z toho 39 na
konferenciach/.

Publika¢né vystupy doktorandov Tabuka¢. 2.15

Typ publikécie* Doktorandi v Doktorandi v
dennej forme Studia externej forme Studia

Monografie, uéebnice, 0.5 0.9
vysokoSkolské webné texty ' '
State vo vedeckych i 10
¢asopisoch (karentované) '
Nekarentované / domace / 45 o5
zahraniéné ' '
State v odbornychéasopisoch 125
domace / zahranéné '
Prispevky v zbornikoch z o5 8.0
konferencii (v zahranki) ' '
Prispevky v zbornikoch z 533 390
konferencii (domace) ' '

*Autorstvo uvadzé podielovym spésobom (u dvoch autorov 1/2, u trbtha pod

2.5 Kvalifika¢ny rast

Na fakulte sa konali v minulom rok@ inauguraéné konania 2 v odbore Ekonomika
a manazment podniku (doc. Szabo, doc. Szarkovay adbore Finatmy manazment (doc.
Hrvolova).

Doc. Szabo bol vymenovany 20. januara 2009 pranite Slovenskej republiky za profesora
v odbore Ekonomika a manazment podniku, mateiddaly. Hrvd'ovej a doc. Szarkovej boli
prerokované na VR EU v Bratislaveia29. 1. 2009

2.6 Studentska vedeck&innost’

Sirazné kolo SV sa na FPM uskutmilo dia 7.5.2008. Hodnotiaca komisia pracovala
v nasledovnom zloZeni:

prof. Ing. Jozef Krfovi¢, CSc. — predseda

prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.élen

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.slen

prof. Ing. Andrej DupB CSc. —<len

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD. &len
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SlraZe sa ztmstnili Styria Studenti 1. a 2. stig Stidia — 2 prace a Styria Studenti 3. saup
studia. Studenti prezentovali obsah prac s dérapamdosiahnuté vysledky v predmetnej
oblasti (cca 10 min.). \falSej casti reagovali na pripomienky, resp. otazky recetme
a nasledne v rozprave reagovali na otaz&pov komisie.

Komisia hodnotila prace v zmysle f&¥ného poriadku“ t. j. — pdd stanovenych Kkritérii
a posudku recenzenta. Komisia konStatovala, Ze f@dy su aktuélne, boli pouzité adekvatne
metody rieSenia a prace mali i poZzadovanu formépravu. Rovnako pozitivne bolo hodnotené
i vystupenie staziacich.

Hodnotiaca komisia stanovila nasledovné poradier(enie) préac:

Studenti 1. a 2. stugia tudia

1. miesto — Srenkeludovit, Smorada Marian, téma: Aplikacia EVA na \gfiom
subjekte v SR
2. miesto — Krajovic Marek, KurilovA Andrea, téma: RieSenie diskrimieac

5 v pracovnych v@ahoch potia zdravotného stavu.
Studenti 3. stuma Stadia

1. miesto — Ing. Budinsky, téma: Reporting — zdréprmécii pre manazérske
rozhodovanie

2. miesto — Ing. Majkova, M., téma: Moznosti altefmaého financovania podnikov
v SR

3. miesto — Ing. Frianova, V., téma: Osobitosti marigavej komunikécie
v podnikoch sluzieb a Ing. Chari§, M., téma: Riadgrodnikovych zasob
modelom EOQ

2.7 Cinnost informaé&no-dokumentatného oddelenia (IDO)

Na podporu vedecko-vyskumn@pnosti witel'ov ma FPM zriadené Informao-dokumenté&né
pracovisko. Sluzi na zabezfmnie prekladatiskych, reSerSnych a literarno-akvizych aktivit.
V uplynulom roku s&innog’ IDO orientovala na nasledujlce oblasti:

* zber a odovzdavanie formulérov a kopii pubtikej cinnosti do SEK,

» vydavanie Informatora IDO s periodicitou 12&ne, v ktorom su uvadzané prirastky
literatiry a reSerSe vyznamnejSi¢khnkov z ekonomickychtasopisov, je vydavany
elektronickou formou,

« komplexné zabezpevanie 3pecializovanych knihovnickych, bibliogrkfich a
informatnych agend,

e realiziciu vecnej archivacie celej publikajcinnosti witel'ov fakulty,

e realizciu prekladov odbornych textov z a do nerdbokjazyka,

e vyznamné obohatenie kniZmého fondu fakulty nakupom knih z prostriedkov
grantovych projektov,

» sledovanie a evidovanie citacifitel'ov fakulty,

» poskytovanie kopirovacich sluZiebitel'om,

» priprava materidlov k akreditacii fakulty.

V kniznicnom fonde pribudlo za rok 2008 spolu 93 knih, ktbodi zaklpené z grantovych
prostriedkov VEGA a 483 knih zakupenych z proskisdEurépskeho socialneho fondu.

V casopiseckom fonde sme ziskali 12 titulov kipou @uB/ darovanim.

V IDO a prostrednictvom IDO v SEK EU bolo vypracayah 188 reSersi.

Priamo v IDO sa prostrednictvom internetu poskytujformacie areSerSe zlddanegj
problematiky.
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lIl. DOMACE A ZAHRANI CNE STYKY

V roku 2008 FPM pokrovala v aktivnej spolupraci s hospodarskou praxaainranénymi
vysokymi 3kolami a univerzitami, domacimi a zahtagmi institiciami. Nafianim
existujucich zmlav o spolupraci sa fakulta snaaiytvaranie priestoru pre SirSiu spolupracu
s institaciami a podnikmi, tak v oblasti vzdelavjaed&o aj oblasti vedy a vyskumu. Tendencia
vedenia fakulty a jej jednotlivych katedierdaej smeruju k vytvaraniu vhodného prostredia aj
pre individualnu spolupracititel’ov.

3.1 Spolupraca s hospodarskou praxou

V hodnotiacom obdobi fakulta poki@vala v nadvazovani spoluprace s domaci narodnymi a
nadnarodnymi podnikatiskymi subjektmi, ako aj &alSimi organizaciami a institaciami
pdsobiacimi na Slovenskul'aZisko aktivit spadalo hlavne do konztitej a poradenskej
¢innosti, ktoré zabezgevali jednotlivé katedry. Jednotlivilenovia katedier sa Zéstovali
prac v réznych komisiach, dozornych radach, réaash radach, od podnikdskej sféry aZz po
arovei viacerych ministerstiev.

3.1.1 Konzultatna ¢innost’
Realizovana konzultaac¢innog’ pod’a jednotlivych katedier a ich pracovnikov:

Katedra podnikovohospodarska

Meno priezvisko N&zov organizacie

Nadacia Pontis, Bratislava — sp&msky zodpovedné podnikanie
(SZP) firiem

Z oblasti nadkladov, rozgtov, dani , dtovnictva — rézne
obchodné spolmosti, nadacie, verejny sektor
CORPORA, a.s. Bratislava, znaleackénog’

Ing. Mgr. Gabriela Dubcova, PhD

doc. Ing. Alzbeta Foltinova, PhD.

Ing. Miroslav Jakubec Institat ekonomického znalectva a expertiz, Bratia| znalecka
¢innog

Ing. Peter KardoS, PhD. externy spolupracovniketke®j organizacie

Ing. Milan Kubica pracovnik znaleckej organizacie

pre Ustav stdneho inZinierstva v Ziline — podreksita metoda,
pre Ministerstvo spravodlivosti SR — priprava vyala vo veci
stanovenia vSeobecnej hodnoty akcii pfelyl squeez-ot

a cezhraniinych fazii

doc. Ing. Helena Majduachova, Ph

Katedra manazmentu

Meno priezvisko Néazov organizacie
QSCert, s.r.o. Zvolen — posudenie systému kvaby'g
AQAP2120
doc. Ing.Cuba Fiizyové, CSc. QECON, s.r.o0. B. Bystrica - posudenie systému kyalod’a ISO

9001: 2000

QUALIFORM, s.r.o. Bratislava — posudenie fjadsystému
kvality ISO 14001:2005

doc. Ing. Miroslav Majtan, CSc. | Ministerstvo pddohospodarstva SR — likvidacia pkdni
doc. Ing. Marta Matuiikova, PhD. | Agroinstitat, Nitra, Priprava vzdelaicicprojektov.
Chemosuvit, a.s.,

Volkswagen Slovakia, a.s.,

doc. Ing.Luboslav Szabo, CSc. Omnia, a.s.,

Slovnatft, a.s.,

SPP, as.

Prva slovenska investia skupina, a. s. Bratislava
Mercator, s. s r.0., Bratislava

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.
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Katedra podnikovych financii

Meno priezvisko

Nazov organizacie

doc. Ing. Anna Harumova, PhD.

Slovenska komora znalcov — prezident, prezentaciaezkej
¢innosti v médiach,

Ministerstvo spravodlivosti SR — priprava vyhlasek veci
stanovenia vSeobecnej hodnoty akcif,

Expertizny a edukay institit BVSP — znaleck&innog,
DataAudit,s.r.o — auditorska a poradenskaog’

doc. Ing. Peter Markowj PhD.

EMPIRIA CONSULT, a. s.
finanéné analyzy, posudzovanie podnikaieych zamerov
Gstovné a daové poradenstvo

Katedra manaZzmentu vyroby

a logistiky

Meno priezvisko

Nazov organizacie

prof. Ing. Andrej Duph, CSc.

Ekonom-Servis Bratislava

doc. Ing. Pavol Molnar, CSc.

Matador Machinery, a. s. Dubnica nad Vahom, IDEFEKT. o.,
Hlohovec

doc. Ing. Fedor Svaty, CSc.

BIC Group Slovakia 1D®,

Ministerstvo zivotného prostredia, Bratislava,

doc. Ing. Julia Vybiralova, CSc.

Natural Alimentaria, s. r. o Bratislava,

Katedra informa éného mana

zmentu

Meno priezvisko

Nazov organizacie

Ing. Anna Hamranova

Konfederacia Sportovych zvézov, Bratislava metiodl

usmeiiovanie v oblasti IT.

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

Ministerstvo Skolstva SR - oponentské posudky;

APVV,

GACR;

Hotel Senec, s. r. 0. — konzulté ¢innog’ pre vrcholovy
manazment v oblasti zavadzania infotmgh systémov;

SAP Slovensko, s. r. 0, Bratislava — konztigtinnog’ v oblasti
IS/IT.

Ing. Anita Romanova, PhD.

Digit, s. r. 0., Svéty Jur - konzuttaaéinnog’ v oblasti IS/IT;

e-Focus - Specializovar#asopis o znalostnej ekonomike a IT.

3.1.2 Prednaskov&innost’

Spolupraca s hospodarskou praxou formou prednagkiovmsti podia jednotlivych katedier:

Katedra podnikovohospodar

ska

Meno priezvisko

Nazov organizacie

Ing. Darina Bujnova

prednaskovéinnog’ v CESMAD Slovakia

Ing. Mgr. Gabriela Dubcova, PhD

Transparency International Slovensko, Bratislaedika
podnikania
Rakusko - Slovenské obchodné komora, Bratislaveika

podnikania
Centrumd’alSieho vzdelavania EU v Bratislave

doc. Ing. Alzbeta Foltinova, PhD.

Institute for Internacional Research Praha
Zvaz slovenského polygrafického priemyslu, Bratiala
Agroinstitat Nitra,

43



CDV Bratislava,

Ing. Katarina Grati¢ova, PhD.

Divadelna fakulta VSMU Bratislava - prednasky k keym
problémom podnikovej ekonomiky,

Ing. Miroslav Jakubec

Institat ekonomického znalectva a experrtislava, odborné
minimum, Specializované vzdelavanie

Ing. Peter KardoS, PhD.

Centrumd’alSieho vzdeladvania Ekonomickej univerzity — kurz
ohodnocovania majetku podniku, odborné minimumanal

Centrumd’alSieho vzdelavania Ekonomickej univerzity — kurz
ohodnocovania majetku podniku, odborné minimumanal

Ing. Milan Kubica

Ustav stdneho znalectva STU Bratislava — kurz obodwania
nehnut&nosti

Ustav stidneho inZinierstva v Ziline,

=N

Institut ocdiovani majetku v Prahe,

doc. Ing. Helena Majduchova, Ph

)

Centrumd’alSieho vzdelavania pri EU,

pre Ministerstvo spravodlivosti — Skolenia znalcov

Ing. Daniela Rybarova

CDV pri Ekonomickej univerzite v Bratislave — podniko
hospodarstvo, projekty

TRANSFER Slovensko spol. s r.0. — projekty ESF

doc. Ing. Elena Subertova, PhD.

DY EU v Bratislave

Katedra manazmentu

Meno priezvisko

Nazov organizacie

doc. Ing.Luba Fuzyova, CSc.

UNMS, Bratislava, prednasky v akreditovanych kutzoc
UNMS, Bratislava, prednasky ,Interny auditor”

UNMS, Bratislava, prednasky ,Manazér kvality*

VIK, s.r.o., Bratislava, prednasky ,Enviromentaimanzérsky
systém®”.

Dr.h.c., prof. Ing. Miroslav Grznar
DrSc.

CDV EU Bratislava, prednaska v kurze pre iomeanie podnikov,
4 hod.

VSPaE, Bratislava, prednaska v kurze pre ohodnaueva
podnikov 4 hodiny

Ing. lvana Hudékova, PhD.

CDV, Bratislava, cvienia z predmetu Strategicky manazment
MBA Stadium

doc. Ing. Miroslav Majtan, CSc.

MTF STU Trnava, kaliacie na doktorandskom Stadiu

prof. Ing. Jan Porvaznik, CSc.

Ustav histérie na Univerzite v Nanjingllina, vyzvana prednask
na tému Ekonomické aspekty demokratizsho procesu
a prazskej jari v roku 1968

PhDr.Cudmila Suntingerova

Skanska, a.s., Prievidza, Tréning social.-psychokygh
Zruenosti

Ing. Peter Sinsky

Expertizny a edukany institat, Bratislava, Lektorovanie
v Specializovanom znaleckom Studiu — Ekonomikadenie
podnikov.

doc. Ing. Elena Thomasovéa, PhD

CDV EU Bratislava Univerzita 3. veku pre UK Bratiséav
.,Moderné koncepcie manazmentu u nas a vo svetdddiova
vyuéba v 2. réniku kurzu Univerzita tretieho veku - odbor
EKONOMIKA I. Dia 3.10.2008 od 10-12 hod.

Katedra podnikovych financii

Meno priezvisko

Nazov organizacie

doc. Ing. Anna Harumova, PhD/ v

Expertizny a edukay institdit BVSP — prednaskovéinnos’

DataAudit,s.r.o — auditorska a poradenskaog’

znaleckej oblasti,

prof. Ing. Jozef Kréovi¢, CSc.

Institut océiovani podniku pri VSE Praha
Vysoka Skola Karola EngliSe v Brne
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Slovenska komora certifikovanycltavnikov — lektorsk&innos’
v kurze ,Manazérske financie* — april a novembed@0

doc. Ing. Peter Markowj PhD.

CentrumdalSieho vzdelavania EU v Bratislave — lektorgkinod’
v kurze pre znalcov stémou ,Ohodnocovanie deriatb
kontraktov* — september 2007.

doc. Dr. Ing. Anna Polednakovd

Burza cennych papierov Bratislava — Fitaéh derivaty aich
vyuZzitie v praxi.

Katedra manazmentu vyroby a logistiky

Meno priezvisko

Nazov organizacie

prof. Ing. Andrej DupB, CSc.

Ekonom-Servis Bratislava

Ing. Martina DZubékova, PhD.

Eurocontrol Slovakia. o., Bratislava

prof. Ing. Michal Le8&iSin, DrSc.

Chemko, a. s., Strazske

doc. Ing. Pavol Molnér, CSc.

Skola manaZérov, Stara Tura
Zvaz slovenskych vedeckotechnickych sgalwsti, Bratislava

doc. Ing. Fedor Svaty, CSc.

BIC GROUP Slovakia 4 D®I

Katedra informa éného manazmentu

Meno priezvisko

Nazov organizacie

Ing. Anna Hamranova

Telegrafia, a. s., KoSice, Equal, s.r.o., Bratialav
Eurovat, a.s., AlekSince.

Ing. Benita Jurikova

Telegrafia, a. s., KoSice, &gs.r.o., Bratislava.

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

Slovenska spolmos’ pre systémovl integraciu so sidl
v Ziline, Telegrafia, a. s., KoSice, Equal, s.rRratislava.

Ing. Anita Romanova, PhD.

Telegrafia, a. s., KoSice, Equal, s.r.o., Bratialav
Eurovat, a.s., AlekSince.

3.1.3Cinnost’ v komisiach a v inych organoch mimo Skoly

P&sobenie jednotlivych zamestnancov fakulty v kadwats a inych organoch mimo Skoly
v ¢leneni podia jednotlivych katedier:

Katedra podnikovohospodarska

Meno priezvisko

Néazov organizacie

Ing. Mgr. Gabriela Dubcova, PhD

predsednika OZ FOrum pre rozvoj etiky v ekonomike
Via Bona Slovakia — ndrodna cena za filantropiugpel@ensky
zodpovedné firmy a podnikdiav

doc. Ing. Alzbeta Foltinova, PhD.

SKAU —¢len vyboru pre kontrolu auditorskych sluzieb ,
OZ pri VS —¢len reviznej komisie,

¢len odboru ekonomiky a manazmentu SAPV,

¢len redaknej rady vedeckéhéasopisu, Pardubice

Ing. Katarina Grati¢ova, PhD.

Divadelna fakulta VSMU Bratislavaien komisie na
zavergnych bakalarskych skaskach

Ing. Peter Kardo§, PhD.

¢len pracovnej skupiny Sluzby realitnych kancelaistreSovane
Slovenskym Gstavom technickej normalizacie

Ing. Milan Kubica

¢len pracovnej komisie pre znaleckfinog’ pri MS SR.

doc. Ing. Helena Majddchova, Ph

komisia pre obhajobu dizettiaej skiSky na STU Stavebna
fakulta,
“¢len oponentskej rady vyskumnej tlohy KEGA na STeM8bna
fakulta

prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.

¢len vedeckej rady Fakulty managementu UK v Bratisla
¢len vedeckej rady Ekonomicko-spravnej fakulty MBmne
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¢len odborovej rady Studijného programu Ekonomika
a management na ESF MU v Brne

Ing. Daniela Rybarova

externy hodnotittpre OP Konkurencieschopnos hospodarsky
rast Podopatrenie 1.1.1 Podpora zavadzania inovacii
a technologickych transférov, Ministerstvo hospstlar SR

doc. Ing. Elena Subertova, PhD.

¢lenka odborovej komisie na FEM v Nitre a na a EFRIM
v Banskej Bystrici

¢lenka skiSobnej komisie pre dizéra skusky na Fakulte
podnikatdéskej VUT v Brne, FEM v Nitre a na EF UMB
v Banskej Bystrici

¢lenka redaknej rady Ekonomické roZhdy a Vedecké listy STU
Bratislava

doc. Ing.Cubomir StrieSka, CSc.

Rada pre rozvoj a financovanie pri RVS SRi()

Odborova komisia pre Studijny odbor 3.3.16 v N{tilen)

doc. Ing. Alena Trdanska, PhD.

¢lenka Odboru ekonomiky a manazmentu Slovenskejékal
pbdohospodarskych vidBratislava

Katedra manazmentu

Meno priezvisko

Nazov organizacie

doc. Ing.Luba Fizyova, CSc.

Slovenska narodna akredita sluzba, Bratislava — veduci
posudzovatépre akrediténé organy

Slovenska narodna akrediteé sluzba, Bratislava — veduci
posudzovatépre akreditaciu skiSobnych laboratorii

Dr.h.c., prof. Ing. Miroslav Grznar
DrSc.

Clen vedeckej rady VUEPP v Bratislave

(:jlen redaknej radycasopisu Ekonomika faohospodarstva
Cestnyclen Slovenskej akadémie pwhospodarskych vied
v Nitre

Clen odboru ekonomiky a manaZmentu SAPV Nitra

doc. Ing. Jan Krémar, CSc.

Akadémia Policajného zboru v Bratisla¢éen komisie pre
dizertané skisky a pre obhajobu doktorskych dizeryah prac.

prof. Ing. Jan Porvaznik, CSc.

Predseda redékej radycasopisu Manazment podnikania a veg
verejnych, ktory vydava Slovenska akadémia manaimere.
Clen redaknej radycasopisu Vychova a vzdelavanie dospelyc
ktory vydava Asociacia institlcii vzdelavania ddgpk

Clen vedeckej rady BVSR|en vedeckej rady Fakulty ekonémie

a podnikania BVSP

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.

Clen spol@nej odborovej komisie v odbore ManaZment na
UK

Clen skasobnej komisie pre doktorské dizéméa skasky na FM

UK v Bratislave
Clen obhajobnej komisie pre dizeft& prace na FM Ul
v Bratislave

Clen redaknej rady ¢asopisov Ekonomika a manazm
a Manazment priemyselnych podnikov

Clen pracovnej skupiny 8. Ekondmia a manazment Ataékej
komisie vlady SR

doc. Ing.LCuboslav Szabo, CSc.

Clen Vedeckej rady FPH VSE Praha,

Clen Vedeckej rady FEM SPU Nitra,

Clen Spolénej odborovej komisie FEM SPU Nitra,
Clen redaknej rady Agricultural Economics CZ Praha,
Clen redaknej rady Acta oeconomica et informatica FEM SPU
Nitra,

Riadnyc¢len SAPV,

Clen odboru Ekonomika a manazment SAPV,
Clen habilita&nych komisii FPH VSE Praha,

Clen habilita&nych komisii a komisii pre obhajoby
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doktorandskych prac FEM SPU v Nitre,
Oponent projektov VEGA.

doc. PhDr. Miroslava Szarkova,
CSc.

Clenka VR FMK UCM v Trnave

Katedra podnikovych financii

Meno priezvisko

Nazov organizacie

doc. Ing. Elena Fetisovova, CSc.

Clenka VR EF UMB v Banskej Bystrici

doc. Ing. Anna Harumova, PhD.

Clen redaknej rady ,Dane adiovnictvo v praxi‘. IURA
EDITION,

Clen komisie zavetmych skasok kurzov znalcov,
Prezident Slovenskej komory znalcov,

Clen akademickej rady BVSP,

Clen vedeckej rady FEP BVSP,

Clen redaknej rady vedeckéhgasopisu ,Ekonémia

a podnikanie*, BVSP, Bratislava,

Clen redaknej rady vedeckéhéasopisu ,Acta Academica
Periodica”, VSKE, Brno

doc. Ing. BoZena Hnlmva, CSc.

Veduca metodickej komisie Slovenskej asociacie ekuokych
znalcov

prof. Ing. Jozef Kréovi¢, CSc.

Clen VR FFaU, VSE Praha

Clen Akademickej rady, VSKE, Brno

Clen Odborovej komisie pre doktorandské Studium, BSB
Brno

Clen Odborovej komisie pre doktorandské stadium, EM
Univerzita T.B., Zlin
Clen redaknej rady casopisov: Finafmy manazér SAHR
Znalectvo — USI ZU Zilina, Periodica Academica, VSBrno
Clen VR EF VSB-TU Ostrava

la

doc. Ing. Gizela Lenartova, CSc.

Clenka Slovenskej asociacie podnikovych fitraikov

doc. Ing. Peter Markowj PhD.

Clen pracovnej skupiny pre kapitalovy trh (Narodiadliaca
komisia na posilnenie kapacittavnictva, finadného
vykaznictva a auditorstva),

Zastupca Ekonomickej univerzity v Bratislave v Kor@u pre
medzinarodné dvojité diplomy (CIDD),

Spolugarant Stidia Master of Business Administra(MBA)
v spolupréaci s ESCP-EAP Européische Wirschaftshaulie
Berlin,

Clen redaknej rady ,Editorial Board" karetovanélsasopisu
Journal for East European Management Studies (JEEMS
vydavatd Technische Universitat Chemnitz.

Clen odborovej komisie v Studijnom odbore doktordédio
Studia ,Finagny manazment podniku®.

prof. Ing. Karol Vlachynsky, PhD.

Clen redaknej rady casopisov: Ekonomicky &asopis
U¢tovnictvo, auditorstvo, d@vnictvo
Clen VR US a SE SAV Bratislava

prof. Ing. Karol Zalai, CSc.

Clen VR EF VSB — TU Ostrava

Clen Odborovej radydoktorandského tadia na Fakulte
managementu a ekonomiky

Univerzity T. Ba'u v Zline, Stadijny program Hospodarska
politika a sprava, odbor Finance

Clen ,Rady starsich s naphou prace Dozornej rady pri
Slovenskej asociacii podnikovych finarikov

Clen Redaknej rady vedeckéhasasopisu Fakulty PEGAS ZU

Ekonomicko — manaZérske spektrum*
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Katedra manazmentu vyroby a logistiky

Meno priezvisko N&zov organizacie
prof. Ing. Andrej Duph CSc. Clen Vedeckej rady Ekonom-Servis Bratislava
Clen 3tatnicovej komisie Materialovotechnologickadlty, STU
Trnava
doc. Ing. Pavol Molnar, CSc. predseda Slovenského komitétu pre vedecké riadeésieTS
Bratislava
podpredseda Zvazu slovenskych vedeckotechnickyalo@msti
Bratislava
Clen vyboru BIAC (podvybor OECD)
Clen Vedeckého kolégia SAV pre ekonomické vedy
Clen M.E.S.A. 10 - Centrum pre ekonomické a sociainalyzy
Clen Vedeckého poradného zboru Ekonomickej univerzit
Budapes, Mad’arsko

Dr. h. c., prof. Ing. Juraj Stern, Predseda Paneur6pskeho hnutia na Slovensku
PhD. Predseda Spravnej rady Slovenskej sgrodsti pre zahratiné
styky

Clen Vedeckej rady Institatu pre dunajsky prieststradnu
Eurépu, Viedé — Rakusko

Clen predstavenstva Eurépskeho hospodarskeho dresiuia
vyboru v Bruseli

Katedra informa éného manazmentu

Meno priezvisko Nazov organizacie

Vykonna rada Spolmosti pre systémovu integraciu — poka
Informa&né systémy,

Vyskumny Ustav stavebnej informatiky, KoSic#en redaknej
doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD. rady casopisu Ekonomika amanazment podniku (vydava
Vyskumny Ustav stavebnej informatiky, KoSice),

Predseda Statnicovej komisie na UMB v Banskej Byist
Ekonomické fakulta.

Ing. Anita Romanova, PhD. Clenka redaknej rady¢asopisu Systémova integracia.

=

3.1.4. Iné formy spoluprace

Ostatnacinnog’ v oblasti spoluprace s hospodéarskou praxou a ingrganizacia na arovni
katedier:

Katedra podnikovohospodarska

Meno priezvisko Nazov organizacie

Organizovanie zaloZenia slovenskej narodnej platjo®SN
Ing. Mgr. Gabriela Dubcové, PhD.| Global Compact Initiative, vratane vstupu EU v latve do
GCIl ako zakladajucehtiena

Divadelna fakulta VSMU Bratislavarecenzie bakalarskych
a diplomovych préc,

Spolupraca s Narodnou asociaciou realitnych kari€épaedmet
Realitné maklérstvo/.
Ing. Peter Kardo§, PhD. Znalecka ¢innog”: znalec v odbore Ekondémia a manazment,
odvetvie Kontroling a financie, interny znalecDZ EU
v Bratislave — subezny pracovny pomer.

Ing. Milan Kubica Spolupraca s USI TU Zilina /preenZnalectvol.

Ing. Katarina Grai¢ova, PhD.
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Znaleckd ¢innog: znalec v odbore Ekondémia a manazment,
odvetvie Kontroling a financie, znalec v odbore v8tmictvo,
ohodnocovanie nehnuieosti, predseda predstavenstva znaleckej
organizacie CORPORA, a.s. zodpovedny za znaléicins’.

ako veduci Instititu ekonomického znalectva a etkperi CDV
(koordinacia znaleckejinnosti na zaklade objednavok

prof. Ing. Stefan Majtan, PhD. z hospodarskej praxe a zo sudov, ako aj koordinéaielavania
znalcov v sulade so znaleckou legislativou a \pkoacii
Ministerstva spravodlivosti SR)

5 V ramci predmetu Podnikanie v malych a strednychngamch
doc. Ing. Elena Subertova, PhD. |pre 3. r@énik denného Stidia realizovany projekt "BliZSierkop",
v spolupraci s Nadaciou Tatra banka,

Katedra manazmentu

Meno priezvisko Nazov organizacie
doc. Ing. Marta Mataikové, PhD. C/entrum Pre V){skum regionov, n. o. Modra, Spolupraoblasti
vyskumuludskych zdrojov a trhu préace.

Katedra podnikovych financii

Meno priezvisko Nazov organizacie

Znaleck&innog’ — znalec v odbore Ekonémia a manazment,
odvetvie: Wtovnictvo a daovnictvo, kontroling a financie.

doc. Ing. Anna Harumova, PhD.

Katedra manazmentu vyroby a logistiky
Na KMVL iné formy spoluprace neeviduju gadjednotlivychelenov.

Nazov organizacie
BIC Slovakia, Bratislava; Eurocontrol Slovakiayso, Bratislava; Gordon, s. r. 0., Hlohovec; Hoi¢
s. I. 0., Rohoznik; Chemko, a.s., Strazske; Chakpal. s., Smolenice; Chemosvit, a. s., Svit; Matad
automotive, a.s.; Matador Pdchov, a.s.; SLCP (3Isk& Centrum Produktivity), s.r.o. Zilina; Slovnaft
a. s. , Bratislava; Spotrebiigky Institut ZSVTS; SPP - Distriblcia, a. s.; Tddblding, Nové Mestd
nad Vahom; Whirpool, Praha

Katedra informa éného manazmentu

Meno priezvisko Nazov organizacie
doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD. Iv<ros, a.s, Brat_lslava, SAP Slovensko, s. r. €=peus, odborn
¢asopis z oblasti IT.

3.1.5 Ostatna ¢innost’ v oblasti spoluprace s hospodarskou praxou ainymi
organizaciami na urovni fakulty

FPM ma v stasnosti uzatvorenych celkovo 10 ramcovych dohgabtupraci.
V priebehu roka 2008 v ramci nigania jednotlivych zmlav boli realizované:
= spol@&nog’ou Slovnaft, a. s. prednadka pre Studentov FPMmeirdprojektu
groww 2008, stiaZ o najlepSiu diplomova pracu,
= Slovenskou sporit#ou, a. s. prednasky pre Studentov FPM,
= SPP, a. s. $4Z pre Studentov s tematickym zameranim na thdastrollingu,
oceiovanie diplomovych prac,
= rokovania so spotmog’ou Bureau van Dijk Electronic Publishing o moZnasti
ziskania a aplikovania do pedagogického procesabday finagnych informacii
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AMADEUS - Paneurfpska databdza obsahujuca infoenagiprivatnych
a verejnych spolmostiach /cca 11 mil. spaioosti/,

= koncom roka boli zrealizované Uvodné konzultacien@Znostiach spoluprace so
spola@nog’ou IBM na najblizSie obdobie.

3.2 Spolupraca so zahraréim

Vroku 2008 FPM dynamicky rozvijala spolupracu sokymi Skolami, univerzitami
a institaciami z krajin Eurdpskej tnie i mimo EU.
3.2.1 Studentské mobility

Realizacia Studentskych mobilit (Studijnych pobytostazi) v zahraii v roku 2008 prebiehala
r6znych programoch. DetailnejSie zaujem o tieto ifitgplzndzomiuje tab. 3.1.:

Tabuka¢. 3.1
Typ programu Poget Studentov
LLP/Erasmus 19
CEEPUS 1
Letna Skola DANUBIA (jul 2007) — Wien, Praha, Beléiva, Zagreb, Budap&s 1

Dominantn( poziciu na fakulte zastava prograrR/Erasmus. Struktargtudentskych mobilit
v ramci tohto programu demonstruje nasledovnaltabu

Tabukac. 3.2
STUDIUM (UNIVERZITY A VS)
LETNY SEMESTER A.R.2007/8 . ZIMNY SEMESTER A.R.2008/9
- ~ Krajina — -
Pohlavie Pocet Pocet Pohlavie
Finsko 2
2 Francuzsko 4
I_’T_'I‘ 1 Nemecko I_’T_'I‘
> 2 Norsko >
> Portugalsko 1 >
Spanielsko 1
1 Taliansko
SPOLU 6 8 SPOLU
Francuzsko 1
E Holandsko 2 E
N Portugalsko 1 N
Svédsko 1
SPOLU 5 SPOLU
STAZE (PODNIKY)
LETNY SEMESTER A.R.2007/8 ZIMNY SEMESTER A.R.2008/9
ZENA /MUZ | 0 | 0 | ZENA / MUZ

Programy LLP/Erasmus, CEEPUS, Letna Skola DANUBIfosganizované na celouniverzitnej
arovni Oddelenim medzindrodnych tehov. Sdasne Studenti FPM maju moziiosyuZit
programy koordinované Ustavom medzinarodnych progra

¢ Finanény manaZzment podniku v nemeckom jazyku

¢ Medzindrodny manazment v anglickom jazyku
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DalSie moznosti dava Studentom program ,Dvojité afipy*, ktory predstavuje Stadium s
dvojitym diplomom a realizuje sa medzi Fakultou pigdvého manazmentu Ekonomickej
univerzity v Bratislave a Fakultat fuer Betriebswsithaft der Fachhochschule Rosenheim.

Studenti, na zéklade svojim vynikajacim Studijnyefsledkov, obdrzali niekito Stipendii,

napr. od Kultusministerium Bayern, Foerdervereinkichhochschule Rosenheitim im bolo

umoznené vykny vSetky svoje pobytové néklady, a aj napriek zamadeskolného na
bavorskych vysokych Skolach im je priznany statagpbatného Student&jm dostava tento
program konkuretnu vyhodu..

3.2.2 Witel'ské a zamestnanecké mobility

Medzinarodny program LLP ERAZMUS umiifie nielen Studentskeé ale Eitel'ské mobility a
zamestnanecké mobility, a to realizované obojsedndchadzajuci / prichadzajuci). V roku
2008 boli tieto moznosti na FPM vyuZivané len vepatiere (potla nasledovnych oblasti)

a) Mobility u ¢itePov v rdmci programov

Tabuka¢. 3.3
UCITELSKE MOBILITY
Pl UCITE LKA KRAJINA UNIVERZITANS DRUH
C. MOBILITY
Katedra manazmentu
Prednaskovy
pobyt v rdmci
1 prof. Ing. S. SRN University of Technology, umccl)tsil”stkej
" | Slavik, CSc. Business and Design, Wismar y
programu
Socrates, 6 dni,
méj 2007
b) Mobility zamestnancov
Tabukag. 3.4
ZAMESTNANECKE MOBILITY
ZAMESTNANEC / KY NA PRACOVISKO |KRAJINA UNIVERZITA / VS
Ing. Dunova Zofia Dekanat CR VSE v Prahe
c) Navstevy witePov v zahranii (mimo mobilit)
Tabuka¢. 3.5

NAVSTEVY V ZAHRANI Ci
(MIMO MOBILIT)
UCITE /KA |  KRAIJINA | INSTITUCIA | DRUH NAVSTEVY

Katedra manazmentu vyroby a logistiky

Technion - Israel 9th Biennial ASME Conference

Izrael Institute of on Design and Analysis
Technology g Y

doc. Ing. P. Moalnar,
CSc.
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USA

9th ASME Engineering System
Design and Analysis Conferende
ESDA 2008:

o7

Estonsko

Pracovné stretnutie zastupcov
krajin EU: Celebration and
Evaluation meeting M3 & M4

Belgicko

Pracovné stretnutie zastupcov
krajin EU: Media and
presentation skills v ramci
aktivit Spotrebitésky Instit(t
ZSVTS

CR

VSE Praha

Letna 3kola VSE Praha - CESH
(Central and East European
Studies Program): Knowledge
Society - Management of
Knowledge

Spojené arabské

17th International conference oh

Ing. M. Jemala emiraty management of technology
Portugalsko Un|ve_r3|dade de nahrada zélena Rady kvality
Lisboa
Mar. Z. Marekovéa CR Univerzita mezinarodni ¥decka konference¢
Pardubice
Katedra podnikovych financi
OPF,
prof. Ing. J. Kralow, CR _Slezs_ka mezinarodni ¥decka konferencg
CSc. univerzita v
Karviné
OPF,
Ing. E. Hyranek, CR _Slezgka mezinarodni ¥decka konferencg
PhD. univerzita v
Karviné

Katedra podnikovohospodars

ka

Ing. Mgr. G 5 _ Instituto de_ _
Dubcové P.hD Spanielsko Empresa Business projektova spolupraca
' ' School, Madrid
Spolupraca v oblasti aplikacie
doc. Ing. A. x = a vyuzivania controllingu
Foltinovéa, PhD. CR VSE Praha v slovenskych geskych
podnikoch
::r)1rg]:1DK Grarticova, CR VSE Praha Vedeckéa konferencia
Univerzita
Ing. I. Kufelova CR Tomase Bati ve Vedecka konferencia
Zline
» Zasadnutie vedeckej rady
ako jej riadnylen — 3 krat
5 + Clenstvo v odborovej rade
CR ESF MU v Brne Studijného programu
prof. Ing. $. Majtan doktorandského Studia —
Phlﬁ T ' v ) koreSpondetna spolupraca
' CR VSE Praha Vedecka konferencia — 2x
Szkola Gléwna
Pd’ska republika Gqs_poQarstva Vedecka konferencia
Wiejskiego
VarSava
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Pd’ska republika

Akadémia
Ekonomiczna im.
K. Adamieckiego
v Katowiciach

Vedeckéa konferencia

Ing. D. Rybéarova CR VSE Praha Vedecka konferencia — 2x
Fakulta
ekonomicko- - . ‘x L
P vyziadana prednaska v ramci
x spravni . . )
CR ; . akcie ,Tyden teorie a praxe
Univerzity v ekonomice*
v Pardubiciach
doc. Ing. E. — .
Subertovéa, PhD. CR Slezska univerzitg Vedecka konferencia
v Opave
Medzinarodn& konferencia
Fakulta .
v . . .Management, Economics and
CR podnikatelsk&a . )
Business Development in the
VUT, Brno e
New European Conditions
CR VSE Praha Vedecka konferencia
Katedra manazmentu
Policajna
doc. PhDr. M. CR akadémiad’R Pracovno-projektové stretnutie
Szarkové, CSc.
(Praha)
5 Seminar k vydaniu knihy
. VSE Praha, FPE | Manazment hodnotovych
Dr.h.c., prof. Ing. M. CR

Grznar, DrSc.

inovaci,

FP VUT Brno

Vedecka konferencia

Ing. I. Hudakova,
PhD.

Verlka Britania

Leeds University
Business Schoul
Maurice
Keyworth
Building

The University of
Leeds Leeds LS2

Oboznamenie sa so systémom
zabezpeéenia a zdokor@vania
kvality — cesta planovana.

—

D

9JT, United
Kingdom
Nanjing
prof. Ing. J. Cina university Vyzvana prednaska
Porvaznik, CSc. Irsko Univerzita v Projektové stretnutie
Limericku
Ing. Z. Roby, PhD. USA Management Skolenie
Simulations, Inc.
Hochschule . . .
Ing. M. Vogl, PhD. Nemecko Wismar projektové stretnutie
Studijny pobyt v ramci
vyskumného projektu KEGA
Maastricht School (tvorba Studijnych programov
Holandsko i
2 o4 of Management v Studijnom odboroch
prof. Ing. S. Slavik, - D,
ManaZzment a Podnikova
CSc. .
ekonomika)
Cracow . -
Pa’sko University of Vyzvana p_rednaska na vedeckg
) konferencii E-leader Conferenc
Economics
dCOSC(; Ing. M. Majtan, Zlin, UTB Vymena skusenosti v oblasti
' VSE Praha spolaienskej uzitdnosti firiem
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doc. Ing. J. Sitova, Promécia absolventov Stidia

CSo. SRN ESCP-EAP Berlin MBA
Katedra informa éného manazmentu
Univerzita
Tomase Bati L . .
v Zline, Fakulta medzinarodna vedecka

konferencia
managementu

a ekonomiky
Univerzita Hradec|

. , CR Kralove, Fakulta | medzinarodnéa vedecka
Ing. B. Jurikova . . .
informatiky konferencia
a managementu
Univerzita
Palackého

medzinarodna vedecka

v Olomouci, .
konferencia

Filozoficka
fakulta

d) Prijatia zahraniénych hosti (v rdmci mobilit)

Tabukag. 3.6
PRIJATIA ZAHRANI CNYCH HOSTI
ZAHRANI CNY T OBLAST
HOST INSTITUCIA KRAJINA SPOLUPRACE
Katedra podnikovohospodarska
Katedra podnikového Vedecka
prof. Ing. L. Blazek, hospodéstvi * .
. - CR konferencia
CSc. Ekonomicko-spravni fakulta
) . KPH
Masarykova univerzita
rof. Ina. M Ekonomické fakulta 5 Vedecka
prot. 'ng. M. Vysoka Skola b#ska — Technickg CR konferencia
Hucka, CSc. ; .
univerzita Ostrava KPH
Ustav podnikové ekonomiky Vedecka
doc. Ing. J. Jansky, Fakulta provozé ekonomicka « .
Ny .z CR konferencia
CSc. Mendelova zerdgélské a lesnicka
i ; KPH
univerzita v Brg
5 Katedra podnikového Vedecka
Ing. L. SiSka, PhD. hospodéstvi * .
) - CR konferencia
Ekonomicko-spravni fakulta
) . KPH
Masarykova univerzita v Brne
Katedry podnikohospodsgké .
prof. Ing. Z. Ekonomicka fakulta CR \k/c?r?fz(r:gzcia
Mikolas, CSc. Vysoka Skola bigska - Technicka
] . KPH
univerzita Ostrava
doc. Ing. I. Fakulta podnikohospotigka y Vedecka .
2 . L x . CR konferencia
Neumaierova, CSc. Vysoka Skola ekonomicka KPH
doc. Ina. J Ekonomicko-spravni fakulta 5 Vedecka
- NG Masarykova univerzita v B&n CR konferencia
Novotny, CSc. KPH
) Fakulta podnikohospotigka Vedecka
doc. Ing. J. Srpova, Katedra managementu * .
. . CR konferencia
CSc. Vysoka Skola ekonomické
KPH
v Praze
prof. dr. hab. inz. K. Kierownik Pracowni Baitla Pd’sko Vedecka

54



Krupa Komputerowych konferencia
Uniwersytet Rzeszowski KPH
Kierownik Katedry Systemow
prof. zw. dr. hab. H. i Metod Z_arzadzanif_;\ Vedecka _
Bieniok Akademia Ekon_omu_:zna Pad’sko konferencia
Im.Karola Adamieckiego w KPH
Katowiciach
Kierownik Katedry
PrzedsiebiorcZwi | Zarzadzania .
. Vedecka
prof. dr. hab. T. Innowacyjnego sk konferencia
Krasnicka Akademia Ekonomiczna Pd'sko on
S KPH
Im.Karola Adamieckiego w
Katowiciach
Katedra marketingové Vedecka
Ing. V. Kunz komunikace CR konferencia
Vysoka Skola finaéni a spravni KPH
E:g; \F;.gjg;y+ 29 Simmons College School of USA projektoyé
&t Management, Boston spolupraca
Katedra manazmentu
Prednasky
Dr. H. Helmut Fachhochschule Rosenheim Nemecko z predmetu
EuromanaZment
konzultacie
prof. K. Neumann Fachhochschule Wismar Nemecko k predmetu
Manazérske hry
konzultacie
prof. O. Bassus Fachhochschule Wismar Nemecko k predmetu
Manazérske hry
vyucovanie
v predmetoch
doc. S. Chaudhuri Sopron Egyetem ddasko RLZ,
Odmeiovanie a
stimulovanie
Katedra podnikovych financii
prof. Ing. M. Maik, VSE Praha CR Opongntske
PhD. konania
prof. RNDr. PhDr. o “ Oponentské
S. Polouek, CSc. SU OPF Karvina CR konania

Intenzita vZahov v oblasti medzinarodnych mobilit a spoluprgeeevidentné adekvéatna
velkosti katedry a jazykovym dispoziciam pracovnikgradagogickym a nepedagogickym) na
FPM.

3.2.3 Participacia WitePov na medzinarodnych projektoch
Na FPM vroku 2008 pretrvaval stav kooperacie imli@lnych ¢lenov katedier na

medzinarodnych projektov (tab. 3.7) , bez priamegjgktovej koordinacie medzinarodného
projektu na fakulte.
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Tabukad. 3.7

PARTICIPACIA NA MEDZINARODNYCH PROJEKTOCH

UCITE /KA

NAZOV

PROJEKTU

DRUH
PROJEKTU

POZICIAV
PROJEKTE

PROJEKT.
LIDER

CLENOVIA
PROJEKTU

Katedra manazmentu vyroby a logist

ky

doc. Ing. P.
Molnar, CSc.

DG
SANCO/20
06/B1/008

DOLCETA

koordinator

SKVR ZSVTS
Bratislava

THENEXO
M

SOCRATES

¢len

THENEXO
M

SOCRATES

¢len

Katedra podnikovohospodarska

Ing. Mgr. G.
Dubcova,
PhD

Acceleratin
gCSRIin
the new EU
Member
States and
Candidate
Countries
to promote
harmonizati
on,
competitive
nessand
social
cohesion

vyskumno -
vzdelavaci

¢len projektu

UNDP

z kazdej

krajiny
reprezentant
ministerstva,
VS a NGO

doc. Ing. E.
Subertova,
PhD.

Enterprene
urship in
higher
education,
especially
within non-
business
studies

vyskumno -
vzdelavaci

¢len projektu

Enterprise

Direktoriat,

Europska
komisia

krajiny EU

Katedra manazmentu

prof. Ing. J.
Porvaznik,
CSc.

PENR3L

PASCAL

pozorovate

Norman
Longworth

23 krajin

3.2.4 Participacia W&itePov na vywbe v cudzich jazykoch

V roku 2008 ditelia FPM sa podiali navyuébe odbornych predmetov v cudzich jazykoch
(tab. 3.8) univerzity pre Studentov zo zahtagich univerzit (v rdmci programu LLP/ Erasmus
a Studentov denného Studia Ekonomickej univerzibyatislave):

Tabuka¢. 3.8

PARTICIPACIA NA VYU CBE V CUDZICH JAZYKOCH

ODBORNY
PREDMET

cupzi
JAZYK

UCITE /KA

SEMES-

TER ROCNIK

ZAUJEM STUDENTOV

EUBA

Z0
ZAHRANI CIA

Katedra manazmentu vyroby a logistiky
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Innovation

Management doc. Ing. P.
(Manazment AJ Molnar, CSc. 8 4 30 23
inovacif)
Katedra podnikovohospodarska
Internal
. Ing. Mgr. G.
Controlling Al | Dubcova, 8 4 8 11
(Podnikovy PhD
controlling) '
Business Ing. Mgr. G
Ethics AJ | Dubcova, 7 4 25 34
(Etika PhD
podnikania) '
Enterprise :Sgbc':/cl)?/; G.
Economy AJ | PhD. 2 1 13 3
(Podnikové Ina. E
hospodarstvo) Kc?\'/éé;)vé
Microeconomi Doc. Ing. E
e AJ | Fendekova, 4 2 12 8
(Mikroekonom PhD
ia) '
PriceDecision
; Doc. Ing. E.
Making . AJ Fendekova, ! 4 - 33
(Cenove PhD 9 5
rozhodovanie) '
Katedra manaZzmentu
Management
Simulations AJ :Qr?bz' Roby, 8, 10 4,5 25 20
(Manazérske '
hry)
doc. E.
Papulova,
Management AJ CSc. 34 > 30 30
anazment ng.
(Manazment) Ing !
S.Marsina,
PhD.
Katedra podnikovych financii
Tax Systems doc. Ing. G.
(Daiové Al Lénartova, 6 3 8 23
systémy) PhD.
Corporate Ing. M.
Finance Strizencova,
odnikové .
(Podnikové AJ, NJ PhD 4 2 13 38
financie) Ing. Vavrova
Financial Ing. M
Management | Ay | gyizencova, 5 4 15 4
(Finareny PhD
manaZment) '
Katedra informa éného manaZzmentu
Business
information AJ Ing. Rébert 1 1 18 1
system Hanak ' '

(Podnikatésky
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informatny
systém)

3.2.5Prehrad aktivnych a pasivnych stykovélenov katedier

V tabu’ke 3.9 je prezentovany pr&d o zahragnych sluzobnych cestacktitelov fakulty,
pod’a katedry, krajiny a getnosti. Analyzované cestyitelov do zahraia sa uskuténili
v roku 2008 za &elom:

— priprava vyskumnych projektov,

- (¢ag’ na vedeckych radach zahramjch univerzit,

- Ucag’ na vedeckych konferenciach,

- participacia na workshopoch a meetingoch v ramajeftov,

- Ucag’ na vedeckych kolokviach,

- navsteva kniznic,

— prerokovanie spoluprace v pedagogickej a vedeckowgisej praci at.

Tabuka¢. 3.9
PREHEAD POCETNOSTI ZAHRANI CNYCH SLUZOBNYCH CIEST U CITELLOV FPM
Katedra Krajina Pocet

KIM CR 2
KMVaL CR 2
Izrael 1

Cina 1

CR 51

Holandsko 2

Mad’arsko 2

Nemecko 9

. No6rsko 1
KMz Parsko 1
Rakusko 10

Rusko 2

SAE 1

Svajéiarsko 1

USA 1

CR 28
KPF Rakusko 15
SRN 4

CR 53

Pal’sko 5

Rakusko 2

KPH Spanielsko 1
Svajéiarsko 1

Taliansko 1
SPOLU 143
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4. ORGANIZACNY A PERSONALNY ROZVOJ FPM

4.1 Organizané ¢lenenie fakulty

Vedenie Fakulty podnikového manaZzmentu:
DEKAN

Prvy prodekan, prodekan pre vzdelavagnnos’
Prodekanka pre rozvoj a socialne otazky
Prodekanka pre zahr&né vz'ahy

(do 31.8.2008

Prodekanka pre informatizaciu a styk s verefnas
Prodekanka pre vedu a doktorandské Stadium
Tajomnika

Vedecké rada Fakulty podnikového manazmentu:

Predseda
doc. IngCuboslav Szabo, CSc., dekan FPM

Interni¢lenovia

prof. Ing. Andrej Dupg, CSc.

doc. Ing. Eleonora Fendekova, PhD.

doc. Ing. Elena Fetisovova, CSc.

doc. Ing.Lubica Flzyov4, CSc.

Ing. Katarina Grati¢cova, PhD.

Dr. h. c. prof. Ing. Miroslav Grznér, DrSc.

Ing. Mgr. Gabriela Dubcova, PhD., od 1.11.2008
doc. Ing. Anna Kachskova, CSc., do 31.10.2008
doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

prof. Ing. Jozef Kréovi¢, CSc.

prof. Ing. Michal Le&iSin, DrSc.

doc. Ing. Gizela Lénartova, PhD.

Externic¢lenovia:

Dr.h.c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., dekan FEMUERitra

doc. Ing.Luboslav Szabo, CSc.

doc. Ing. Peter Marko¥j PhD.
Ing. KagaGragicova, PhD.
Ing.Mgr.Gabriela Dubcova, PhD.
doc.Ing.Gizela Lenartova,PhD.)
Ing. Anita Romanova, PhD.
docElega Subertova, PhD.
Ing. Zofia Dunova

doc. Ing. Miroslav Majtan, CSc.

prof. Ing. Stefan Majtan, PhD
doc. Ing. Peter MarkgwhD.
Ing. Anita Romanova, PhD.

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.

doc. Ing. Jana &84, CSc.

Dr. h. c. prof. Ing. Juraj Stern, PhD.

doc. Intpomir Strieska, CSc.
doc. Ing. Elena Subertd®aD.

prof. Ing. Karol Vlachynsky, PhD.

prof. Ing. Karol Zalai, CSc.

prof. Ing. Félix Hutnik, DrSc., Prognosticky UstaxV, Bratislava

prof. Ing. Prokop JurdSek, DrSc.

Ing. MichalLach, generalny riaditeChemosuvit, a.s., Svit

Ing. Vladimir Kestler, predseda predstavenstva OMNI. s., Bratislava
doc. Ing. Anna Pilkova, CSc., MBA, UnicreditBanksa Bratislava
prof. RNDr. Michal Tké&, CSc., dekan PHF EU v KoSiciach, KoSice

prof. Ing. Jaromir Veber, CSc., dekan PHF VSE Praha
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Akademicky senat Fakulty podnikového manazmentu:

Predseda AS
prof. Ing. Andrej Dupg, CSc.

Clenovia AS

doc. Ing. Eleonora Fendekova, CSc.
doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

doc. Ing. Helena Majduchova, CSc.
doc. Ing. Miroslav Majtan, CSc.

doc. Ing. @ga Mikova, CSc.

doc. PhDr. Miroslava Szarkova, CSc.
Ing. Eduard Hyranek, PhD.

Ing. Benita Jurikova

Ing. Daniela Rybarova

Petra Abrmanova

Zuzana BartoSova

Stanislav Béres

Lucia Litvova

Maro$ Sinsky

Kolégium dekana fakulty podnikového manazmentu:

doc. Ing.Luboslav Szabo, CSc., dekan fakulty

doc. Ing. Peter Markowj PhD., prvy prodekan

Ing. Katarina Grati¢ova, PhD., prodekanka

Ing. Mgr. Gabriela Dubcov4, PhD., prodekanka

Ing. Anita Romanova, PhD., prodekanka

doc. Ing. Elena Subertovéa, PhD., prodekanka

Ing. Zofia Dunova, tajomuika fakulty

prof. Ing. Andrej Dupk, CSc., veduci Katedry manazmentu vyroby a logystik
Ing. Eduard Hyranek, PhD., povereny vedenim Katedgnikovych financii, od 01.10.2008
doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD., veduci Katedry infte¢cného manazmentu

prof. Ing. Jozef Kréovi¢, CSc., veduci Katedry podnikovych financii, do32008
prof. Ing. Stefan Majtan, PhD., ved(ci Katedry pdmohospodarskej

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc., veduci Katedry nianantu

Ing. Peter Sinsky, predseda OZ PSaV na FPM

Maro3 Sinsky, predseda Studentského parlamentu FPM

Fakulta podnikového manazmentu ma 5 katedier:

Katedra podnikovohospodarska

veduci katedry: prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.

Katedra manazmentu

veduci katedry: prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.

Katedra podnikovych financii

veduci katedry: prof. Ing. Jozef Kigvi¢, PhD., do 30.09.2008
povereny vedenim: Ing. Eduard Hyranek, PhD., od@2008
Katedra manazmentu vyroby a logistiky

veduci katedry: prof. Ing. Andrej DupaCSc.

Katedra informa éného manaZzmentu

veduci katedry: doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.
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4.2 Personalny rozvoj fakulty

Vyvoj a stav zamestnancov na fakulte (evidgnstav) dokumentuje tatka¢. 4.1.

Tabukag. 4.1
Kategorie zamestnancov Stav k 1. 1. 2008 Stav k 31. 12. 2008
Pedagogicki zamestnanci 108 104
Vyskumni pracovnici 1 1
Ostatni zamestnanci 15 15
Spolu 124 120
Na fakultu boli v roku 2008 prijati tito zamestnanc
Ing. Dobroslav Blatnicky Elena Majkova
Ing. Milo$ Bodi$ Ing. Ladislav Nagy, PhD.
Mgr. Peter Bronis Erika Sabova
AnnaCatana Ing. Pavel Skriniar, PhD.
Ing. Jakub Kintler Ing. Miroslav Uhliar
Ingrid Kovarovitova PhDr. Agnesa Vighova
Ing. Zuzana Lakikova
Pracovny pomer v roku 2008 skilntito zamestnanci:
Ing. Peter B&o Ing. Pavol Mihal
Dana Dankowiova Dana MiloSowiova
Viera Horvéthova PhDr. FrantiSek Okruhlica, CSc.
doc. Ing. Alena Chodasova, PhD. Mgr. Viera PieSova
Ing. Tomas Janiék doc. Ing. Jana Snircova, PhD.
doc. Ing. Anna Kachgikova, CSc. Anna Soskova
Ing. Eva Kové&ova Ing. Ivan Zalesky

Ing. Darina Zubrikova

Na materskd dovolenku nastupili Ing. Jana Blstdkdmg. Martina DZubakova, PhD. a Ing.
Jana Hlavéikova, PhD. Po materskej dovolenke nastupila doezimania Ing. Mgr. Lucia
Zachar-Nigéak.
Fyzicky stav pedagogickych zamestnancovipgddnotlivych katedier:

— Katedra podnikovohospodarska = 29 zamestnancov,

— Katedra manazmentu = 30 zamestnancov,

— Katedra podnikovych financii = 27 zamestnancov,

— Katedra manaZzmentu vyroby a logistiky = 11 zamestog,

— Katedra informa&ného manazmentu = 7 zamestnancov.

Kvalifikaéna Struktdra pedagogickych zamestnancov fakulty prd@esorov, 4 mimoriadni
profesori, 27 docentov, 59 odbornych asistenté\aaistentov.

Tabukad. 4.2
Poget ucitelov a ich kvalifikaéna Struktira
RoK Profesori Mimoriadni docenti OA A Lektori Spolu
profesori P
2004 11 0 32 59 9 0 111
2005 11 0 31 61 11 0 114
2006 10 0 32 59 9 0 110
2007 10 0 32 58 8 0 108
2008 8 4 27 59 6 0 104

Poznamka: Fyzicky stav k 31.12 prislusného roku
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Tabuka¢. 4.3
Pocet Studentov na jedného Rok
uéitela 2004 2005 2006 2007 2008
Denné Stadium 15,24 14,92 17,17 17,57 20,84
VSetky formy a druhy Stadia 23,16 21,01 22,87 21,5 24,07

4.3 Pokty Studentov v jednotlivych roénikoch a forméach Stadia

PodrobnejSie informécie o @e Studentov v jednotlivych &aikoch podla druhov a foriem
Studia uvadzaju talilay ¢. 4.4-4.7.
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Tabukac. 4.4
Stav Studentov k 31. 10. 2008 p#d roénikov
Stupei Stadia | Forma Stadia Rlednl < sl Spolu
1. 2. 3. 4. 5.
denna (SR) 697 413 4138 - - 1 508
. dennd (zahr.) 1 - 2 - - 3
1. stupai -
externa (SFk 93 45 63 - - 201
externa (zahr. - 1 1 - - 2
dennd (SF 318 - - - - 313
2. stupéi denna (zahr 1 - - - - 1
externa (SR) 77 42 - - - 119
externd (zahr. 1 - - - - 1
denna (SR) - - - - 248 288
spojeny denna (zahr.) - - - - 2 2
1.a2. stupé externd (SR) - - - - a4 64
externa (zahr. - - - - 1 1
denna (SR) 970 413 B8 - 288 2109
Spolu dennd (zahr.) 2 - 2 - 2 6
externa (SR) 170 7 b3 - b4 384
externa (zahr. 1 1 1 - 1 4
denna (SR + 972 411 aap - 290 2115
Spolu Zabr')
externa (SR+ 44 8¢ o - 6k 348
zahr.)
Tabukac. 4.5
Vyvoj poétu Studentov na 1. a 2. stupni Studia za roky 2004 2008
Stupei Stadia| Forma Stidia al
2004 2005 2006 2007 2008
denna 99 1090 1 3p7 1348 1b11
externa 54p 396 382 2P6 203
1. stupai spolt 154z 1 48¢ 1 704 1574 1714
dexternyeh Nl a5 cnop 26,659 22356  14,36%  11,84%
celkovom pdte
denn: 692 611 562 55C 604
externa 33p 298 245 208 185
2. stupai spolu 1024 90p 807 7%8 7189
soextemych Nd 5o 4204 3278% 3036 27.44%  2345%
celkovom pdéte
denna 168b 1791 1889 1 898 2115
externa 88[L 694 627 484 388
Spolu spolu 2 566 2 395 2516 2 332 2 503
% externych nal 5, 33, 28,984 24,920  18,61%  1550%
celkovom pdte (T
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Tabuka¢. 4.6
Vyvoj poétu absolventov za roky 2004 — 2008

Druh Stadia |Forma Studia ok Spolu
2004 2005 2006 2007 2008
bakalarske denna - - - - 347 347
bakalarske externa B2 A7 44 44 62 P79
bakalarske spolu 82 a4y a4 44 409 626
inZinierske denna 268 3115 280 186 249 1428
inZinierske externa 100 184 143 115 102 594
inZinierske spolu 364 479 423 441 351 2 022
bakalarske spolu 45( 526 467 445 760 2 648
a inzinierske
Tabuka¢. 4.7
Vyvoj poétu Studentov prihlasenych, prijatych a zapisanych d 1. rotnika za roky 2004 — 2008
Stupai Stav RIS
2004 2005 2006 2007 2008
Prihlaseni 1818 2 483 2 435 2117 245
Prijati 821 93p 1460 1238 1453
1. stupei| Z2Pisani do 1. mika 529 549 730 514 711
Z hovoprijatycl
Zapisani do 1. kmika 636 64 2ah 598 781
celkom
Prihlaseni - % 80 101 558
Prijati - 44 4] 39 406
2. stupai Zapisani dO"l.'ﬁDHka i 44 21 3¢ 38l
z novoprijatych
Zapisani do 1. kmika| ) 44 47 4 39p
celkom
Prihlaseni 1818 2 5p5 2 515 2 8§18 31103
Prijati 827 97§ 1 507 127 1 859
Spoly | Z2pisani do 1. mika 529 588 771 553 1098
z novoprijatych
Zapisani do 1. ika 686 686 83l 640 1143
celkom

PoznamkaRok 2004 1. stugieobsahuje aj ptty Studentov, ktori boli prijati na spojeny 1. asfupé Studia

4.4 Vyuzitie informaénych technologii na fakulte

Informatizaciu mézeme hodnotv troch oblastiach: v oblasti vybavenia infokmgmi
technolégiami  (hardvérové  prostriedky), vyuZivanigprogramovych  prostriedkov
v pedagogickom procese a vo vedecko-vyskumnej thbdag oblasti implementacie nového
Akademického inform&ného systému.

1. Stav v oblasti hardvérovych prostriedkov

Tabukac. 4.8
I. Viybavenie fakulty osobnymi patitaémi (PC) 318;612\/2‘608
Osobné peitage v kusoch spolu 244
v tom pouZivané prevazne:
v pedagogickom procese 71
v administrative 173
prenajaté a vypoZané PC 0
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notebook, laptop, PC tablet 39
s pripojenim na internet 205
Servery 1
Tlagiarne v kusoch spolu 117
z toho multifunkné tlatiarne 9
Interaktivne tabule v kusoch 0
Dataprojektory v kusoch 8
Skenery v kusoch 12
Tabukac¢. 4.9
Il. Zdroje nadobudnutia vypo étovej techniky v Spolu
poétoch kusov
z rozp@tovych prostriedkov 33
z mimorozpgtovych prostriedkov 0
bezplatnym prevodom 0
darom 0
Z projektov
z projektov Eurépskej Unie 0
z projektov inych 0
Spolu 33

2. Vyuzivané softvérové produkty na fakulte

Tabukac¢. 4.10

P Katedra | Nazov softvéru 2/3/82'33) Nazov predmetu
1. KMz LUDUS PP ManaZzérske hry
2. KMz JUNIOR ACHIEV. PP Manazérske hry
3. KMz Capstone PP ManaZzérske hry
4, KMz SPSS A%
5. KMz Slovnik AJ-SJ \AY
6. KPH Stratex, Evalent PP Riadenie hodnoty podniku
7. KPH EFINA 3.0 PP Podnikdigke riziko
8. KPF Firemny lustrator PP,VV Finamo-ekonomicka analyzal
9. KPF Reuters Spectrum PP FI, MFM
10. | KIM Omega, Alfa, Olymp PP Manazérska informatik
11. | KIM MIL,LEMUM (Riadenie predajaPP Manazérska informatika
a nakupu, sklady
12. | KIM SAP R/3 PP Informiay systém podniku

PP — pedagogicky proces, VV — veda-vyskum

3. Implementacia Akademického inform&ného systému (AlS2)

Harmonogram implementacie nového Akademického médného systému pozostaval
z ve’kého mnoZstvaiastkovych uloh, ktoré bolo nevyhnutné zabempa zrealizova tak, aby
bol systém pripraveny do ostrej prevadzky od 20920
V3etky ciastkové ulohy vyplyvajuce zo stanoveného harmasogr boli na drovni
FPM UspesSne zrealizované napriek enormnéniaagniu vSetkych ziastnenych.
Boli zrealizované nasledovrénosti:
- zhodnotenie zrealizovanych uloh v uplynulych obdochi (v pripravnych fazach
v roku 2007),
- zosumarizovanie stavu a kvality dat v doterajS&fal@cii AlS,
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G¢ag’ na vSetkych realizovanych videokonferenciach ,

transforméacia dat zo systému ,Student” do AIS,

aktualizacia dat o Studentoch a Studiach Studentov,

aktualizacia Studijnych programov,

aktualizicia informénych listov,

realizacia vSetkych pripravnych procesov pre réaliz prijimacieho konania
v AIS,

moZznog$ podania elektronickej prihlasky.
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ZAVER

Na zaver mozno konStatayae ulohy na rok 2008 boli splnené s prispenintky®h katedier,
pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov a fonkcov fakulty. Okrem bezZnych dloh,
ktoré sa v kazdom roku opakuju je potrebné zvirazni predovSetkym tieto aktivity:

Usporiadanie 2. kmika medzinarodnej vedeckej konferencie doktorarfedle EU —
.Ekonomika, financie a manazment podniku II.*

Vydanie uz 5. rénika fakultného vedeckéhtasopisu ,Ekonomika a manazment” (3
cisla).

Konanie celkom 21 obhajob dizeftgch prac.

Uskutasnenie 3 inaugukanych konani — doc. Szabo, doc. Hiewea, doc. Szarkova.
Narast potu vystupov publikénej¢innosti oproti minulému roku o 15,38%.

Udelenie Ceny rektora v dvoch kategériach: Vedeglanografie a VysokoSkolské
ucebnice.

Vyucba v cudzich jazykoch — 12 predmetov v anglickomayku a1l predmet
v nemeckom jazyku a rastdci zaujem o ichdbwzo strany Studentov.

Permanentné obsahové inovacie Studijnych programayma v zloZzke povinnych
a povinne voliténych predmetov, pri asnom zobhadiovani vysledkov vyskumu.
Uspesny audit (méaj 2008) certifikatu 1ISO 9001 : @d@eleného Katedre manazmentu
vyroby a logistiky spolénog’ou SGS, United Kingdom Ltd. Systems & Services
Certifikation, zastupenou na Slovensku spoiig’'ou SGS Slovakia, s. r. 0. v maji
2006, ako prvej katedre na Slovensku.

Priprava materidlov a absolvovanie komplexnej atde univerzity.

Pokra&ovanie prac na implementacii Akademického infatngéno systému na FPM
v sulade simplementaciou na celej EU, stym sawssi migracia dat, Skolenie
uZivatéov, vybudovanie a udrziavanie Centralneho regiSttadentov na EU FPM
v Struktare pozadovanej MS SR.

Plnenie tychto uloh bolo viadom na vysoké faZenie v pedagogickom procese kéé ale
pre fakultu nevyhnutné a prospesné.
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