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Uvod

Sprava o ¢innosti Fakulty podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej
len ,FPM*“) za rok 2016 si kladie za ciel sumarizovat podstatné skutocnosti, ktoré ovplyvnili
fungovanie fakulty v troch taziskovych oblastiach — v pedagogickej oblasti, vedecko-vyskumnej
oblasti, v narodnej a medzinarodnej spolupraci. Si¢asne ma poskytovat prehlad o vyvojovych
tendenciach, prip. krokoch, ktoré pozitivne inegativne ovplyvnili niektoré vysledky.
V neposlednom rade upozoriiuje na aktivity, ktorych realizacia, v roku 2017, ma stabilizovat
kvalitativne a kvantitativne ukazovatele.

Cinnost FPM v roku 2016 bola uskuto¢fiovand v stlade s platnych pravnymi normami, $tatitom
a vnutornymi predpismi FPM a EU v Bratislave. Rozvoj a aktivity FPM vychdadzali predovsetkym
z dokumentu ,,Dlhodoby zamer rozvoja FPM EU v Bratislave pre funk¢né obdobie 2015 — 2019
svyhladom do roku 2023“ a boli zamerané na plnenie konkrétnych uloh, ako aj zamerov
vedenia, prezentovanych na zasadnuti Akademickej obce FPM dna 12. 5. 2015. Plnenie tychto
Uloh bolo riadené a kontrolované dekanom fakulty na zasadnutiach kolégia dekana a vedenia
fakulty, ktoré sa uskutocnovali podla harmonogramu, minimalne jedenkrat mesacne.

PredloZend sprava o Cinnosti FPM bola vypracovana vsulade so statitom fakulty a
dokumentuje, sumarizuje a hodnoti vysledky FPM za rok 2016 podla jednotlivych oblasti jej
¢innosti, s vynimkou pedagogickej ¢innosti, ktora je hodnotena za akademicky rok 2015/2016.
Prezentované skutocnosti su vysledkom kolektivnej prace vsetkych pedagogickych a
nepedagogickych pracovnikov, studentov, externych ¢lenov vedeckej rady FPM a samozrejme
predstavitelov hospodarskej praxe. PodrobnejsSie informacie su obsiahnuté v spravach
o ¢innosti jednotlivych katedier FPM.

Vedenie FPM



Faktografické udaje o FPM EU v Bratislave

I. Organizacné clenenie fakulty

Vedenie FPM EU v Bratislave

Dekan: prof. Ing. Peter Markovic, PhD.
Poverena funkciou prodekanky pre vzdelavaciu ¢innost: doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
Prodekan pre vedu a doktorandské studium: doc. Ing. Miroslav Téth, PhD.
Prodekanka pre zahrani¢né vztahy: Ing. Jana BIStakova, PhD.
Poverena funkciou prodekanky pre rozvoj a socialne otazky:  Ing. Katarina Granci¢ova, PhD.
Prodekan pre informatizaciu fakulty a styk s verejnostou: Ing. Marian Smorada, PhD.
Tajomnicka fakulty: Ing. Zofia Dunova

Vedecka rada FPM EU v Bratislave

Predseda: prof. Ing. Peter Markovic, PhD., dekan FPM

Interni ¢lenovia:
Ing. Jana BIStakova, PhD. prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.
doc. PhDr. Peter Dorcak, PhD. prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.
prof. Ing. Andrej Dupal, CSc. doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD. prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.
doc. Ing. Elena Fetisovova, CSc. Ing. Marian Smorada, PhD.
Ing. Katarina Grancicova, PhD. prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc.
doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD. prof. PhDr. Miroslava Szarkova, CSc.
doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhasova, PhD. doc. Ing. Miroslav Téth, PhD.

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

Externi ¢lenovia:
Dr. h. c. prof. Ing. Miroslav Grznar, DrSc., emeritny profesor FPM EU v Bratislave
Ing. Peter Kubricky, generélny riaditel Burzy cennych papierov v Bratislave
Ing. Martina Marhefkova, PhD., auditorka, Proctum Consult, s.r.o.
doc. Ing. Peter Mesaros, PhD., Vyskumny Ustav stavebnej informatiky, s.r.o.
prof. Ing. Ivan Novy, CSc., dekan Fakulty podnikohospodaiské VSE v Prahe (od 09/2016)
Ing. Andrej Révay, prezident Slovenskej asocidcie podnikovych finanénikov
prof. Ing. Maria Reznakova, CSc., Fakulta podnikatelskd, VUT Brno
doc. Mgr. Art. Svetlana Waradzinov4, Divadelna fakulta, prorektorka VSMU Bratislava

Akademicky senat FPM EU v Bratislave

Predseda: prof. Ing. Andrej Dupal, CSc.

Clenovia: Ing. Brigita Boorova, PhD.; prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD,;
Ing. Anna Hamranov4d, PhD.; doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.;
prof. Ing. Helena Majddchovd, CSc.; Ing. Daniela Rybarova, PhD,;
prof. PhDr. Miroslava Szarkova, CSc.; Ing. Pavel Skriniar, PhD,;
Ing. Alena Toéthova, PhD.; Melika Abotalebi; Bc. Miroslav Klucho;
Ing. Maria Kozdkova; Bc. Bronislava Matedasova; Bc. Peter Sagan



Kolégium dekana FPM EU v Bratislave

prof. Ing. Peter Markovic, PhD., dekan

Ing. Jana Blstakova, PhD., prodekanka

Ing. Katarina Grancicova, PhD., prodekanka

doc. Ing. Anita Romanova, PhD., prodekanka

Ing. Marian Smorada, PhD., prodekan

doc. Ing. Miroslav Téoth, PhD., prodekan

Ing. Zofia Dunova, tajomnicka fakulty

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., veduci Katedry manazmentu vyroby a logistiky, predseda AS EU
a AS FPM

doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD., veduci Katedry podnikovych financii

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD., veduci Katedry informacného manazmentu
prof. Ing. Stefan Majtan, PhD., veduci Katedry podnikovohospodarskej
prof. Ing. Stefan Slavik, CSc., veduci Katedry manazmentu

Ing. Peter Sinsky, predseda OZ PSaV na FPM

Jakub Sev¢ik, predseda Studentského parlamentu FPM

FPM EU v Bratislave sa ¢leni na pat katedier

Katedra podnikovohospodarska veduci katedry: prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.
Katedra manaZzmentu veduci katedry: prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.
Katedra podnikovych financii veduci katedry: doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.
Katedra manaZmentu vyroby a logistiky veduci katedry: prof. Ing. Andrej Dupal, CSc.
Katedra informacného manazmentu veduci katedry: doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

Il. Personalny rozvoj fakulty

V roku 2016 sa na FPM konalo 1 vyberové konanie na volné miesta vysokoskolskych ucitefov
odbornych asistentov, 2 vyberové konanie na obsadenie funkcii docentov, 1 vyberové konanie
na obsadenie funkcie veduceho katedry.

Prepocitany eviden¢ny pocet zamestnancov v roku 2016 na FPM bol nasledovny: 88,54
ucitelov, 1,00 vedecko-vyskumny zamestnanec, 14,00 nepedagogickych zamestnancov. Podiel
profesorov z celkového poctu ucitefov bol 12,22 %, podiel docentov bol 18,89 %, podiel
odbornych asistentov bol 68,89 %. Z celkového poctu 90 uclitelov bolo 54 Zien. Vyvoj fyzického
evidenc¢ného stavu zamestnancov dokumentuje tab.1.

Tabulka 1 Vyvoj poctu zamestnancov na fakulte za roky 2009-2016 (stav k 31. 12. b. r.)

Kategorie 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
zamestnancov
Pedagogicki 119 115 111 108 107 104 98 90
Vyskumni 1 1 1 1 1 1 1 1
Ostatni 15 14 15 15 15 15 14 14
spolu 135 130 127 124 123 120 113 105




Na fakultu boli v roku 2016 prijati tito uchadzaci: Pollak Frantisek, PhDr., PhD.; Pavelkova Dana.
Pracovny pomer v roku 2016 skondili tito zamestnanci: Hlavacikova Jana, Ing., PhD.; Jamnicky
Peter, Ing.; Marsina Stefan, Ing., PhD.; Miklo§ Miroslav, Ing., PhD.; Porvaznik Jan, prof. Ing.,
CSc.; Stern Juraj, prof. Ing., PhD.; Strieska Lubomir, doc. Ing., CSc.; Strizencova Michaela, Ing.,
PhD.; Srenkel Ludovit, Ing., PhD.; Vogl Michaela, Ing., PhD.; Zalai Karol, prof. Ing., CSc.

Na matersku dovolenku nastupila: Kubanyiova Sandra, Bc.

Po skonceni rodi¢ovskej dovolenky nastupila do zamestnania: Grisakova Nora, doc. Ing., PhD.;
Remeniova Katarina, Ing., PhD. MBA.

Pracovné volno bez ndhrady mzdy pokracovalo pocas roku 2016 u Skyvovej Marcely.

Tabulka 2 Kvalifikacna Struktura ucitelov na fakulte za roky 2010-2016 (stav k 31. 12. b. r.)

Pocet ucitelov a ich kvalifikacna struktura
Rok Profesori Docenti Oc:iborm. Asistenti Spolu
asistenti

2010 13 22 78 2 115

2011 14 20 75 2 111

2012 13 20 74 1 108

2013 15 17 74 1 107

2014 13 17 75 0 105

2015 10 17 71 0 98

2016 11 17 62 0 90

Tabulka 3 Vyvoj poctu Studentov na jedného ucitela za roky 2010-2016

Rok Denné studium Vsetky formy studia
2010 17,15 19,68
2011 16,38 18,50
2012 15,85 17,81
2013 13,92 15,96
2014 12,63 14,68
2015 12,54 14,95
2016 14,25 16,87

lll. Financna situacia fakulty

Informacia o financnej situdcii fakulty za rok 2016 obsahuje Udaje o celkovom objeme
pridelenych finanénych zdrojov aobjeme mzdovych prostriedkov, pre prislusny pocet
zamestnancov fakulty (vid. tab. 4).



Tabulka 4 Vybrané aspekty financného hospoddrenia fakulty za roky 2009-2016

. Celkovy Mzdové . . Pocet
Polozka Y . Pocet ucitelov

rozpocet prostriedky zamestnancov
2009 1434 734,00 1342 892,92 119 135
2010 1893 164,82 1487 623,00 115 130
2011 1 666 693,00 1461 673,50 111 127
2012 1569 363,00 1435 669,14 108 124
2013 1479 642,00 1364 118,55 107 123
2014 1702 523,00 1391 794,00 104 120
2015 1767 176,00 1371 000,00 98 113
2016 1707 213,00 1322 421,00 90 105

Na zaklade uvedenych hodndt mozino kvantifikovat niektoré skutocCnosti, ktoré lepsie
zobrazuju skutoénu vykonnost fakulty a dévody, pre¢o musi dojst k posilneniu publikaénej
a projektovej ¢innosti. Sucasne treba podotknut, Ze pre potreby dalSich prepoctov sa bude
pracovat iba s po¢tom ucitelov FPM (kedZe svojimi vykonmi generuji rozpoctové prostriedky).

Tabulka 5 Situacnd analyza generovania rozpoctovych prostriedkov za roky 2010-2016

Ukazovatel 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Priemerna mzda® 114433 | 11509,2 | 115780 | 110904 | 115983 | 12132,7 | 12594,5
Rozpotet na utitela” 16462,3 | 150153 | 14531,1 | 138284 | 16370,4 | 18032,4 | 18969,0
gi‘;ﬁist/,’;)p”b"kacna 211986 | 208289 | 204583 | 194387 | 198331 | 195368 | 188445
Hodnota 1bodu 19,83 23,55 25,57 16,74 18,22 19,72 14,29
publikacnej ¢innosti
Objem miezd na
vystupy A1, A2 a B 30082 30026 30331 34903 38535 33918 49 801
Norma 95283 | 109578 | 116471 75 749 80 952 81108 56 017
Minimalna publika¢na
vykonnost utitefov® 4 805 4653 4555 4525 4443 4113 3920
Skutocna publikacna
vykonnost uitefov”

% podiel plnenia 1517 1275 1185 2085 2115 1720 3485
normy® 31,57 27,40 26,02 46,08 47,60 41,82 88,90
Potet hodin prace” 176813 | 177663 | 166050 | 164513 | 159900 | 150675 | 138375
Pocet hodin

vyskumnej prace'® 115000 | 111000 | 108000 | 107000 | 104 000 98 000 90 000
Cena hodiny prace™ 8,41 8,23 8,65 8,29 8,70 9,10 9,56
Pocet bodov za hodinu

prace’? 0,084 0,084 0,084 0,085 0,085 0,084 0,087

Mzdové prostriedky : Pocet zamestnancov
Rozpoctové prostriedky : Pocet ucitelov

14,25 % rozpisu dotacie na mzdové prostriedky pripadd na vykony v oblasti publikacnej ¢innosti
gE Celkovy pocet bodov za publika¢nt €innost (tabulka 2.6)
Hodnota 1 bodu publikaénej ¢innosti x Pocet bodov za vystupy A1, A2, B (tabulka 2.6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)

12)

(50 % zminimalneho poCtu bodov za vystupy pripadajice na kategériu Al, A2 a B (podla Internej smernice

€. 1/2016) x Pocet zamestnancov danej kategorie) : 2 roky (vysledna hodnota je v bodoch)
Stipec ,Spolu za A1, A2, B“ v tabulke 2.6
(Skuto¢na publika¢na vykonnost ucitelov : Minimalna publika¢na ¢innost ucitelov) x 100
Pocet odpracovanych hodin ucitelmi za rok » (250 pracovnych dni — 45 dni dovolenky) x 7,5 hodiny x pocet u¢itelov

1000 x Pocet ucitelov

Mzdové prostriedky : Pocet odpracovanych hodin ucitelmi za rok
(2 x Minimalna publika¢na vykonnost ucitelov) : Pocet hodin vyskumnej prace




1 Pedagogicka oblast za akademicky rok 2015/2016

Pedagogicka cinnost bola v akademickom roku 2015/2016 poznacena viacerymi vyznamnymi

udalostami, z ktorych treba vyzdvihnut:

odstranovanie nedostatkov z Komplexnej akreditacie EUBA, podanie sprav o stave
garantovania Studijného programu doktorandksého Studia Financ¢ny manazment
podniku (v Studijnom odbore 3.3.13 Finanény manaZment) — dna 30. 6. 2016;
aktualizacia obsahu Studijnych programov 1., 2. a 3. stupna Studia v nadvaznosti na
zmeny v organizacii Studia avsulade s ciastkovymi vysledkami medzinarodnej
akreditacie AACSB;

otvorenie 2. rocnika na 1. a2. stupni dennej formy Studia vsulade
s novoakreditovanymi Studijnymi programami;

otvorenie 1. rocnika na 1. a2. stupni externej formy Sstudia vsulade
s novoakreditovanymi Studijnymi programami;

rozvijanie Studia na 3. stupni, sohladom na zmeny vyvolané uUpravou vnutornych
predpisov EU v Bratislave;

realizacia obsahovych inovécii statnych skusok na 1. a 2. stupni Studia a zavedenie
obhajoby diplomovej prace spodporou vypocCtovej techniky (hodnotenie
prezentacnych schopnosti Studentov);

participacia fakulty na Upravach prostredia Akademického informacného systému
(dalej len ,AiS2).

1.1 Priebeh, organizacia a kontrola pedagogického procesu

Pedagogicky proces v ak. r. 2015/2016 prebiehal na vsetkych formach a druhoch Studia v

zmysle akreditacie a v sulade s vnutornymi predpismi EUBA a FPM. Zabezpecenie neruseného

priebehu, aj s ohfadom na dalsie akademické roky vyzadovalo:

prerokovanie a schvalenie Uprav Studijnych programov v Akademickom senate FPM a

vo Vedeckej rade FPM;

Prerokovavanie a schvalovanie predmetov v Akreditacnej komisii FPM. Akreditacia

predmetov v spolupraci s hospodarskou praxou:

o ,Zrucnosti pre Uspech” — z univerzity do praxe (v slovenskom a anglickom jazyku) v
spolupraci s Americkom obchodnou komorou (AmCham) a Business Service
Center Forum (BSCF) na vyucbe, ktorého sa budu podielat spolo¢nosti Dell, IBM,
Johnson Controls International, Lenovo, PriceWaterhouseCoopers, Siemens;

o ,IBM Finanéné centrda” v spolupraci so spolo¢nostou IBM Slovensko divizia IBM
Finan¢né centra;

o Realizacia vyucby predmetu ,Manazment logistického retazca” v spolupréci so
spoloénostou DHL diviziou DHL Supply Chain;



— Prerokovanie Edi¢ného programu FPM a priebezné hodnotenie jeho plnenia -
spolupo6sobenim Edi¢nej komisie FPM a Kolégia dekana FPM.

— Hospitacie na pedagogickom procese najma zacinajucich ucitefov a doktorandov
v dennej forme studia, ucitelmi poverenymi veducimi katedier ako aj hospitacie
v zmysle systému hodnotenia kvality pedagogického procesu.

— Realizacia procesov hodnotenia kvality pedagogickej Cinnosti, konkrétne predmetov
zabezpecovanych fakultou.

—  Stretnutia vedenia fakulty so zastupcami $tudentov (v Studentskom parlamente FPM
a Akademickom senate FPM) kaktualnym pedagogickym otazkam ako aj ku
skisenostiam so Studijnych pobytov v rdmci Erasmus+.

Z kvalitativneho a kvantitativneho hladiska bol akademicky rok 2015/2016 ovplyvneny snahou
o zastavenie poklesu poctu Studentov, udrZanie primeraného poctu Studentov na jedného
ucitela, zachovanie malopocetnych kruzkov, optimalizaciou rozvrhu, zapajanim odbornikov z
praxe do pedagogického procesu. Podrobnejsie informacie su sumarizované v tab. 1.1-1.2
(zostavené k stavu 31. 10. 2016).

Tabulka 1.1 Vyvoj poctu Studentov na jednotlivych stuprioch a formdch studia v r. 2009-2016

Stupen Forma Rok
studia studia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
1. stupef denna 1410 1265 1082 930 869 848 747 743
' P externa 146 159 153 131 128 116 105 72
. denna 682 707 736 782 620 478 475 526
2. stupen .
externa 163 132 83 81 91 99 131 129
. denna 51 57 53 38 25 26 27 19
3. stupen -
externa 86 105 75 55 46 37 34 34
Spolu dennd 2143 2029 1873 1750 1514 1352 1249 1288
p externd 395 396 311 267 265 252 270 235
Celkovy pocet 2538 | 2425 | 2182| 2017| 1779| 1604| 1519 1523
Studentov

Tabulka 1.2 Vyvoj poctu absolventov na jednotlivych stuprioch za roky 2009-2016

Stupen Forma Rok
studia Studia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

. denna 416 352 438 404 264 206 250 203

1. stupen .
externa 59 38 21 32 30 28 32 27
. denna 290 295 367 318 393 351 251 208

2. stupen .
externa 102 69 76 40 30 37 34 38
3. stupef; denna 20 11 11 17 18 10 7 8
-Stup externa 14 28 21 13 15 9 7 9
spolu denna 726 658 816 739 675 567 508 419
P externa 175 135 118 85 75 74 73 74

Organizacia pedagogického procesu na FPM v ak. r. 2015/2016 bola v sulade s
harmonogramom Studia, zauZivanymi akademickymi tradiciami, nasadenim disponibilnych
materialnych a persondlnych zdrojov. Pozitivne moZno hodnotit aktivitu vsetkych katedier



FPM, ktoré sa otazkami priebehu a Urovne pedagogického procesu pravidelne zaoberali na
svojich zasadnutiach, realizovali a hodnotili hospitacie na pedagogickom procese. Prinosom
posobenia katedier suU aj pravidelné obsahové inovacie studijnych predmetov. A vysSia
intenzita zapdjania zastupcov hospodarskej praxe.

Hodnotenie pedagogického procesu mozno uskutocnit v dvoch rovinach:

— zpohladu prednasok — pretrvava nizka ucast Studentov na tomto pedagogickom
podujati, ¢o sa nasledne prejavuje v nedostatoCnej pripravenosti Studentov na
cvi¢enia/semindre;

— zpohladu cvi¢eni/semindarov — dominuji nazory na aktivitu Studentov na
cvi¢eniach/seminaroch, avsak nie vidy sa uvedena skutocnost prejavi na vysledku
(zdpocte, skuske). Celkové hodnotenie Studentov na predmetoch, v désledku ich
nizkych ambicii, zvyCajne nezodpoveda skutoénym schopnostiam/zruénostiam
a Studenti sa uspokojuju aj s horsim hodnotenim.

1.2 Vysledky statnych skusok na prvom a druhom stupni stidia

Statne skusky na prvom stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2015/2016 uskutocnili v stlade s poZziadavkami akreditovanych
Studijnych programov ,Ekonomika a manazment podniku” (Studijny odbor 3.3.16 Ekonomika a
manaZzment podniku) a ,Finan¢ny manazment” (Studijny odbor 3.3.13 Finanény manaZment).
Pozostavali z dvoch skupin predmetov a obhajoby zaverecnej (bakalarskej) prace. Predmetové
skupiny tvorili taZiskové predmety jadra znalosti $tudijného odboru, v zavislosti od $tudijného
programu:
—  Ekonomika a manaZment podniku
o Blok I.: Podnikova ekonomika (zastupeny predmetmi — Podnik a podnikanie,
Podnikové hospodarstvo, Podnikové financie, Informatika I., Mikroekondmia,
Finan¢na analyza podniku, Podnikanie v malych a strednych podnikoch)
o Blok Il.: Podnikovy manaziment (zastupeny predmetmi — ManaZment,
ManaZment vyroby, Firemné planovanie,. Riadenie ludskych zdrojov,
Podnikatelské rozhodovanie, ManazZérska informatika, Nakladovy controlling)
—  Finan¢ny manaZment
o Blok I.: Podnikova ekonomika a manazment (zastupeny predmetmi — Podnik a
podnikanie, Podnikové hospodarstvo, Informatika 1., Mikroekondmia,
ManaZment, Manaiment vyroby, Firemné planovanie, Riadenie ludskych
zdrojov, Nakladovy controlling)
o Blok Il.: Podnikové financie (zastupeny predmetmi — Darnové systémy,
Podnikové financie, Analyza finanénych trhov, Dlhové financovanie, Finan¢na
analyza podniku).
Nasledne sa uskutocnila obhajoba zaverecnej (bakalarskej) prace.
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Suhrnné vysledky statnych skisok na bakalarskom studiu na externej forme Studia su uvedené
v tabulkach 1.3-1.5.

Tabulka 1.3 Vysledky statnych skusok na dennej forme Studia v ak. r. 2015/2016

Etudiiny orogram Pocet Zacastneni Vyhoveli Nevyhoveli
DAL Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EaMP 195 171 87,69 171 100 0 0,00
FM 37 29 78,38 28 96,55 1 3,45
Pozndmka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku), FM (Finanény manaZment)
Tabulka 1.4 Vysledky sStatnych skusok na externej forme Studia v ak. r. 2015/2016
Etudiing program Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
DAL Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EaMP 37 27 72,97 26 96,30 1 3,70

Pozndmka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku)

Tabulka 1.5 Vyvoj percenta zucastnenych na stdtnych skuskach k poctu Studentov v rocniku
vr. 2009-2016 (udaje st v %)

DU 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
program
EaMP
) 94,82 86,87 81,61 92,43 88,85 82,56 93,33 87,69
(dennd forma)
EaMP
(externd 92,31 91,04 81,70 88,12 77,78 81,03 87,50 72,97
forma)
FM
) 89,61 92,68 52,50 68,00 60,78 66,67 74,42 78,38
(denna forma)

Pozndmka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku), FM (Finanény manaZment)

Statne skusky na druhom stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2015/2016 uskutocnili v stlade s poZziadavkami akreditovanych
Studijnych programov ,Ekonomika podniku” (3.3.16 Ekonomika a manaiment podniku),
,ManaZment a ekonomické znalectvo” (3.3.13 Finan¢ny manazment a 3.3.16 Ekonomika a
manazment podniku), ,Manaiment vyroby a logistika“ (3.3.16 Ekonomika a manaZment
podniku), ,,Personalny manazment podniku“ (3.3.14 Ludské zdroje a personalny manazment a
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku), ,,Podnikové financie” (3.3.13 Finanény manaZment)
a ,Vseobecny manazment” (3.3.16 Ekonomika a manazment podniku). Pozostavali zo skupiny
predmetov a obhajoby zaverectnej (diplomovej) prace. Predmetovu skupinu tvorili taziskové
predmety jadra znalosti Studijného odboru, v zavislosti od Studijného programu:
—  Ekonomika podniku
o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manaZment, manaZment, manaiment a

Financny Medzinarodny

medzinarodné podnikanie)
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@)

Blok Il.: Ekonomika podniku (zastupeny predmetmi — Odbytova stratégia,
Ceny acenové rozhodovanie, Riadenie hodnoty podniku, Podnikovy
controlling, Logistika, Znalectvo, Podnikatelské riziko, Etika podnikania, Dane
podnikatelskych subjektov, Podnikova diagnostika, Podnikatelské prostredie v
EU)

ManaZment a ekonomické znalectvo

@)

Blok I.: Ekonomika, financie amanaiment (zastupeny predmetmi -
Strategicky manazment, Finan¢ny manaZment, Medzindrodny manazment a
medzinarodné podnikanie)

Blok Il.: ManaZment aekonomické znalectvo (zastupeny predmetmi —
Ohodnocovanie finanénych nastrojov, Odbytova stratégia, Ceny a cenové
rozhodovanie, Riadenie hodnoty podniku, U¢tovny a dafiovy reporting,
Znalectvo, Podnikatelské riziko, Financna analyza a financné planovanie,
Ohodnocovanie dusevného vlastnictva, Podnikova diagnostika)

ManaZment vyroby a logistika

@)

Blok I.: Ekonomika a manaZment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finan¢ny manaiment, Medzindrodny manazment a
medzinarodné podnikanie)

Blok Il.: Manaiment vyroby a logistika (zastupeny predmetmi -
Vnutropodnikovy manaZzment vyroby, Informacny systém podniku, Logistika,
ManaZment inovacii v podniku, ManaZment kvality, Projektovy manazment,
Odbytova stratégia, Manazment technologickych systémov, Environmentalny
manaZzment, Procesny manazment)

Persondlny manaZment podniku

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finan¢ny manaiment, Medzindrodny manaZment a
medzinarodné podnikanie)

o Blok Il.: Personalny manazment podniku (zastupeny predmetmi — Organizacia
prace, Komunikacia v manazmente, Odbytovd stratégia, Organizacné
spravanie, Personalny manazment, Odmenovanie a stimulovanie, Manazment
kariéry a vzdeldvania, Personalny marketing)

Podnikové financie

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finan¢ny manaiment, Medzindrodny manazment a
medzinarodné podnikanie)

o Blok Il.: Podnikové financie (zastupeny predmetmi — Odbytova stratégia, Ceny

a cenové rozhodovanie, Riadenie hodnoty podniku, Podnikovy controlling,
Logistika, Znalectvo, Podnikatelské riziko, Etika podnikania, Dane
podnikatelskych subjektov, Podnikova diagnostika, Podnikatelské prostredie v
EU)

Vseobecny manaZment
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Blok I.: Ekonomika a manaZment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky

manaZment, Financny manaZment, Medzinarodny manaZment
a medzinarodné podnikanie)
Blok Il.: VSeobecny manazment (zastupeny predmetmi — Komunikacia v

manazmente, Informacny systém podniku, Organizacné spravanie, Odbytova
stratégia, Logistika, Projektovy manaZment, Organizovanie, Kontrolovanie,

Financna analyza a financné planovanie)

Suhrnné vysledky Statnej skusky v ak.

programov poskytuju tabulky 1.6-1.8.

Tabulka 1.6 Vysledky statnych skusok na dennej forme studia v ak. r. 2015/2016

roku 2015/2016 podla jednotlivych studijnych

ST e Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EP 49 46 93,88 46 100,00 0 0,00
MEZ 25 21 84,00 21 100,00 0 0,00
MVL 21 21 100,00 21 100,00 0 0,00
PMP 24 23 95,83 23 100,00 0 0,00
PF 67 61 91,04 61 100,00 0 0,00
VMz 28 25 89,29 25 100,00 0 0,00
VMzv Al 14 11 78,57 11 100,00 0 0,00

Pozndmka: EP (Ekonomika podniku), MEZ (Manaiment aekonomické znalectvo), MVL (ManaZment vyroby
a logistika); PMP (Personalny manazment podniku), PF (Podnikové financie), VMZ (VSeobecny manazment); AJ

(anglicky jazyk)

Tabulka 1.7 Vysledky Statnych skusok na externej forme Studia v ak. r. 2015/2016

Etudiiny orogram Pocet Zacastneni Vyhoveli Nevyhoveli
DAL Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
VMzZ 64 38 59,38 38 100,00 0 0,00

Pozndmka: VMZ (VSeobecny manaZiment)

Tabulka 1.8 Vyvoj percenta zucastnenych na stdtnych skuskach k poctu Studentov v roCniku
vr. 2009-2016 (udaje st v %)

LI 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
program
EP 94,29 98,63 98,17 | 100,00 97,85 96,70 92,11 93,88
MEZ - 100,00 96,83 | 100,00 96,94 91,23 90,00 84,00
MVL 100,00 95,56 94,44 | 100,00 | 100,00 95,83 | 100,00 | 100,00
PMP 92,00 96,67 97,44 | 100,00 94,64 92,86 | 100,00 95,83
PF 93,94 93,75 98,08 85,37 98,61 98,44 96,67 91,04
vE
VMz 86,11 95,83 | 100,00 | 100,00 9559 | 100,00 | 100,00 85,71
(dennd forma)
VM
) 92,73 88,16 87,36 82,35 88,24 72,55 82,93 59,38
(externa forma)

Pozndmka: EP (Ekonomika podniku), MEZ (Manaiment aekonomické znalectvo), MVL (ManaZment vyroby

a logistika); PMP (Persondalny manazment podniku), PF (Podnikové financie), VMZ (VSeobecny manazment)
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1.3 Prijimacie konanie na vSetky stupne Studia

Prijimacie konanie na vsSetky tri stupne Studia bolo realizované vsulade soZasadami
prijimacieho konania schvalenymi Akademickym senatom FPM v roku 2015.

Bakalarsky stupern studia

V ak. r. 2015/2016 sa konali prijimacie skusky na akreditované studijné programy 1. stupna
Studia v dnoch 13. a 14. 6. 2016. Prijimacia skuska sa realizovala pisomne (formou testov) z
predmetov Matematika (max. 100 bodov), Cudzi jazyk (max. 100 bodov), Zaklady ekondmie a
ekonomiky (max. 100 bodov). Po scitani vsetkych bodov za jednotlivé Casti bolo vytvorené
poradie uchadzaCov a nasledne generované rozhodnutia o vysledku prijimacieho konania.
Celkovy pocet prihlasok bol 804, z toho prijimacej skusky sa zucastnilo 667 uchadzacov, na
prijimacej skuske vyhovelo 651 uchadzacov. Komisia pre prijimacie konanie spracovala navrh
na prijatie 367 uchadzacov, z ktorych sa na Studium zapisalo 311 uchadzacov. Vyvoj zaujmu o
bakalarske studijné programy su prezentované v tab. 1.9.

Tabulka 1.9 Vyvoj zaujmu o studijné programy na prvom stupni studia

S 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

program
EaMP 1991 1551 1514 1194 900 786 729 639
(dennd forma)
EaMP v Al 25
(dennd forma)
EaMP 514 186 160 119 80 74 82 44
(externa forma)
FM

. 308 210 200 206 203 135 126 90

(dennd forma)
M- 40 30 20 17 19 17 10 6
(externa forma)

Pozndmka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku), FM (Finanény manaZment)

InZiniersky stupen Studia

V ak. r. 2015/2016 sa nekonali prijimacie skusky na akreditované Studijné programy 2. stupna
Studia. Na zaklade rozhodnutia Akademického senatu FPM bola prijimacia skuska odpustena
vSetkym uchdadzacom, ktori splnili podmienky na prijatie. Celkovy pocet prihlasok bol 414.
Komisia pre prijimacie konanie spracovala navrh na prijatie 343 uchadzacov, z ktorych sa na
Studium zapisalo 307 uchadzaCov. Vyvoj zaujmu o inZinierske Studijné programy su
prezentované v tab. 1.10.
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Tabulka 1.10 Vyvoj zdujmu o studijné programy na druhom stupni studia

LU 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
program
EP 139 119 138 128 105 58 89 77
MEZ 66 97 120 70 20 37 27 25
MVL 64 25 34 41 29 28 36 39
PMP 85 102 127 81 58 41 53 77
PF 90 56 97 85 80 82 74 49
v
VMz 9% 113 116 106 68 40 52 43
(dennd forma)
vE
\ szAJ ) ) ) ) ) ) ) 33
(dennd forma)
VMz 123 140 137 105 91 95 100 71
(externa forma)

Pozndmka: EP (Ekonomika podniku), MEZ (Manaiment aekonomické znalectvo), MVL (ManaZment vyroby

a logistika); PMP (Personalny manazment podniku), PF (Podnikové financie), VMZ (VSeobecny manazment)

Doktorandsky stupen Studia

Prijimacie konanie na doktorandsky stupen stidia na ak. r. 2016/2017 sa na FPM konalo dia
24. 6. 2016. Podanych bolo celkom 15 prihlasok, z toho na dennu formu Studia boli podané 4
prihlasky a na externu formu 11 prihlasok. Prijimacieho konania sa ztUcastnilo 15 uchadzacov o
3. stupen Studia, z toho na dennu formu 4 a na externd 11. Na externud formu sa prihlasilo 7
uchadzaci zo SRN. Prijatych bolo celkom 15 uchadzacov, z toho na dennu formu 3 a na externu
12, z toho 7 zo SRN. Vyvoj zaujmu o doktorandské Studijné programy su prezentované v tab.

1.11.

Tabulka 1.11 Vyvoj zdaujmu o studijné programy na tretom stupni Studia

(externa forma)

Sl 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

program
EaMP , 31 33 27 14 11 17 7 4
(dennd forma)
EaMP 11 11 5 6 2 6 5 11
(externd forma)
FMP

11 1 7 2 -

(dennd forma) } i ° ’

Pozndmka: EMaP (Ekonomika a manazment podniku), FMP (Finanény manazment podniku)

Suhrnne mozno prezentovat vysledky prijimacieho konania a pocty studentov na jednotlivych
stupnoch studia za roky 2009-2016 (tab. 1.12).
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Tabulka 1.12 Vysledky prijimacieho konania na jednotlivych stuprioch studia za roky 2009-2016

Stupen Stav Rok
studia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Prihlaseni 2370 1977 1894 1536 1202 1012 947 804
1. stupen | Prijati 1190 804 416 405 463 426 383 651
Zapisani 520 400 374 399 425 356 317 331
Prihlaseni 662 652 769 616 447 381 431 414
2. stupen | Prijati 510 399 465 425 300 279 378 372
Zapisani 466 379 438 423 298 276 330 313
Prihlaseni 56 46 42 26 20 28 24 15
3. stupen | Prijati 35 39 25 19 12 20 22 15
Zapisani 35 39 20 15 12 20 19 14

Vyvoj poctu prihlasok na 1. a 2. stupni Studia vyvolava cely rad otazok. Zmysel konania
prijimacich skasok, v suéasnej podobe, jednak neodrdza vztah medzi kvalitou uchadzacov,
vysledkom prijimacej skusky a zdpisom uchadzata na Studium a jednak spdsobuje
administrativnu zataz pre jednotlivé zlozky FPM.

Prijimacie konanie pre ak. r. 2017/2018 bude realizované v pozmenenej podobe, ktora bola
schvalenad Akademickym senatom EU v Bratislave a Akademickym senatom FPM. Prijimacia
skiska bude pozostavat z pisomnych testov zo vSeobecnych Studijnych predpokladov a z
cudzieho jazyka. Dalsia inovécia spociva v moznosti oslobodenia od vykonania prijimacej
skusky u tych uchadzacov, ktori uvedené testy absolvuju v ramci Narodnych porovnavacich
skusok (NPS) zabezpecovanych spolo¢nostou Scio. Na stadium budu prijati uchadzadi, ktorych
percentil z kazdého testu bude rovny alebo vyssi ako 60.

1.4 Ocenenia studentov a absolventov

V akademickom roku 2015/2016 boli udelené studentom/absolventom FPM ocenenia za
Studijné vysledky:

Cena rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave

— 2 Studenti dennej formy inZinierskeho stupna Studia (Studijné programy Ekonomika
podniku, Personalny manazment podniku).

Cena dekana FPM za najlepsie studijné vysledky

— 1. stupen Studia 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe

Ekonomika a manazment podniku.

2 studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
Finanény manaZment.

— 2.stupen Studia 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe

Ekonomika podniku.
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Cena dekana FPM

— 2.stupen Studia

Platinovy fond FPM

3 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
Podnikové financie.

1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
VSeobecny manaZzment v anglickom jazyku.

2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
Podnikové financie.

za najlepsiu zaverednu (diplomovu) pracu

1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
Ekonomika podniku.

1 Studenti dennej formy Stadia v Studijnom programe
ManaZment a ekonomické znalectvo.

1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
ManaZment vyroby a logistika.

1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
Personalny manaZzment podniku.

1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
Podnikové financie.

1 Student externej formy Studia v Studijnom programe
VSeobecny manazment.

Do Platinové fondu FPM bolo celkovo zaradenych 27 najlepsich zaverecnych (diplomovych)

prac Studentov tychto studijnych programov:

— 3 studenti dennej formy studia v Studijnom programe Ekonomika podniku,

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe ManaZment a ekonomické

znalectvo,

— 2 studenti dennej formy Studia v Studijnom programe ManaZzment vyroby a logistika,

— 14 studentov dennej formy Studia v studijnom programe Podnikové financie,

— 6 Studentov dennej formy Studia v Studijnom programe Personalny manazment

podniku,

— 1 student dennej formy studia v Studijnom programe VSeobecny manazment.

Ocenenia udelené studentom FPM externymi organizaciami

Sucastou ocenenia prace Studentov/absolventov su aj vysledky, ktoré sa dosahuju mimo

pedagogického procesu, Ucastou na podujatiach organizovanych hospodarskou praxou (tab.

1.13).
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Tabulka 1.13 Vysledky pésobenia studentov mimo FPM

Oceneni
Nazov sutaze Studenti Umiestnenie Organizator
fakulty
Juraj - . v
§tefanijdes Vysoka skola financni

Global Management Challenge Lukag Vaclavik a spravni /Praha + J&T
(najvacdsia medzindrodna sutaz 2.miesto/narodné kolo banka +M3VVa3 SR +

w4 . . Jergu$ Tatos i
v manazérskom riadeni) Jozef Evehla Hlavné mesto

Bratisl
Ladislav Planka ratisiava
Strategy cup Martin postup do findle — do top 8 | The Boston Consulting
BCG Homola timov Group, s.r.o. Praha

Aktivity Studentov, v tychto oblastiach, su zohladnované pri pridelovani ubytovania, nominacii
na zahrani¢né mobilitné projekty (napr. Erasmus+) a pri priznavani motivacného Stipendia.

1.5 Socidlne zabezpecenie Studentov

1.5.1 Ubytovanie Studentov

Pravidld pre ubytovanie $tudentov FPM v Studentskych domovoch EU v Bratislave v roku 2016
upravovali spolo¢né Zasady pridelovania ubytovania v SD EU v BA a Harmonogram ubytovania
pre akademicky rok 2016/2017, ktoré prerokovala a schvalila celouniverzitnd ubytovacia
komisia EU v BA dna 21. 4. 2016. Uvedené zasady zohladnuju pri pridelovani ubytovania
predovsetkym dve hlavné kritéri3, a to:

— Studijné vysledky Studenta,

— vzdialenost trvalého bydliska Studenta od skoly.

Ziadatelia o ubytovanie mozu ziskat aj doplnkové body za: socialnu situaciu (jednostrannd a
obojstranna osirelost, poberanie socialneho stipendia), Studentskd vedecku ¢innost, motivacné
Stipendium za $port, vedu a kulttru, darovanie krvi (Studentskd kvapka krvi). Prednostné
ubytovanie je poskytované $tudentom - drzitelom preukazu ZTP/ZTPS, zahrani¢nym $tudentom
a obojstrannym sirotam. Na zaklade poctu ziskanych bodov sa zostavuje poradovnik.

Rozdelovanie pridelenych ubytovacich kapacit v SD je v kompetencii Studentského parlamentu
FPM EU v BA v spolupraci s Ubytovacou komisiou FPM. Ubytovacia komisia v roku 2016
pracovala v zloZeni — Ing. Katarina Granci¢ova, PhD. — predseda, Anna Szedlarova — ¢len, Maria
KubiSova - ¢len za Studentsku ¢ast, Bc. Miroslav Klucho — €len za Studentsku ¢ast.

Proces podavania Ziadosti o ubytovanie, pridelovania bodov, zostavovania poradovnikov a
pridelovania miest prebiehal v elektronickej podobe prostrednictvom AlS2. Zaroven kazdému
iadatelovi, ktorému bolo pridelené miesto v SD EU v BA, bol zaslany informaény mail s
pokynmi k platbe za ubytovanie, ktoré sa realizovalo rovnako v elektronickej podobe
prevodom platby na ucet predpisany v systéme AiS2.
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Z celkovej kapacity miest v SD EU v BA, bolo FPM pre ak. r. 2016/2017 pridelenych 467 miest. V
porovnani s predchadzajidcim ak. r. 2015/2016 sa pocet pridelenych 16Zok zvysil predovsetkym
z dévodu otvorenia novozrekon$truovaného bloku C v SD Prokopa Velkého 41. Z celkového
poctu 680 Ziadosti o ubytovanie, tak FPM mohla uspokojit dopyt len na 68,67%. Prehlad o
vyvoji zakladnych ukazovatelov v oblasti ubytovania studentov v rokoch 2011-2016 na FPM je
uvedeny v tab. 1.14.

Tabulka 1.14 Vyvoj zdkladnych ukazovatelov v oblasti ubytovania Studentov vak. r.
2010/2011-2016/2017

2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Pocet
Ziadosti 856 792 811 712 627 663 680
o ubytovanie
Pridelené
ubytovacie 649 657 602 595 467 423 467
kapacity
%
uspokojenia 75,82 82,95 74,23 83,57 74,48 63,80 68,67
dopytu

Moznosti a kvalita ubytovania st jednym z vyznamnych faktorov ovplyviujlcich rozhodovanie
Studentov Studovat na univerzite resp. fakulte. Preto je cielom vedenia fakulty v nasledujicom
obdobi v tejto oblasti podielat sa v koordinacii s EU v BA na realizacii programu priebezného
zlepsovania ubytovacieho Standardu existujucich ubytovacich kapacit.

1.5.2 Stipendid studentov

Oblast poskytovania stipendii Studentom FPM v roku 2016 upravovali vnutorné predpisy EU v
BA a to: , Stipendijny poriadok EU v Bratislave v zneni dodatku ¢. 1 a dodatku ¢. 2%, a ,Pravidla
pre priznavanie motivacného Stipendia Studentom EU v Bratislave v zneni dodatku ¢. 1 a
dodatku ¢. 2“.

Navrh na priznanie motivacného Stipendia predloZila dekanovi Hodnotiaca komisia FPM na
zaklade riadne spracovanej a predloZenej dokumentacie. V roku 2016 hodnotiaca komisia
pracovala v zloZeni: Ing. Katarina GranciCova, PhD. — predseda komisie; Clenovia: doc. Ing.
Anita Romanova, PhD., doc. Ing. Miroslav Téth, PhD., Ing. Jana BIStakova, PhD., Ing. Marian
Smorada, PhD., Ing. Zofia Dunova. Clenom hodnotiacej komisie za $tudentov bola ¢lenka SP
FPM EU v BA Ing. Maria Kozakova a tajomnikom komisie Anna Szedlarova.

Pocas roku 2016 FPM poskytla Stipendia z prostriedkov Statneho rozpoctu a tiez Stipendia zo
Stipendijného fondu EU v BA (dalej len ,SF EUBA“). Na ucel socidlneho Stipendia bola z
prostriedkov Statneho rozpoctu v roku 2016 vyplatend celkova suma 156 565,50 Eur, pricom
priemerny pocet Stipendistov bol 92,8.
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Na zaklade Rozpisu rozpoctu EU v BA na rok 2016 bola zrozpocltovych prostriedkov pre
Studentov FPM na ucel motivacného Stipendia pridelend suma 57 500 Eur pre max. 136
Studentov dennej formy studia (t.j. 10%). Vychadzajuc z vysSie uvedenych predpisov a Rozpisu
rozpoCtu EU v BA bolo urcené pravidlo Cerpania tychto prostriedkov, ato, Ze fakulta modze
priznat motivacné Stipendium najviac 10%-am z celkového poctu Studentov (okrem
doktorandov) zapisanych na fakulte, pricom motivacné Stipendium bude priznané iba
Studentom dennej formy Studia. Prehlad o rozdeleni tychto prostriedkov uvadza tab. 1.15.

Tabulka 1.15 Rozdelenie rozpoctovych prostriedkov na Stipendia (rok 2016)

Pocet Studentov
Kritérium Denna Externa Vyska svtlpendla Celkové suma
forma forma (Eur na Studenta)
studia studia
300 -850
Vynikajuce studijné vysledky — prospech (diferencovana podla
117 0 . , 56 400
(1,00-1,64) dosiahnutého
priemeru)
Vvnikaid oledk lasti & -
V.ynl aJ.uce vysled y)/f)b asti Sportovej 12 0 50- 100 750
cinnosti — reprezentacia EU resp. FPM
\V/.ynlkaj.uce vysledky v f)blastl umeleckej ) 0 100 200
cinnosti — reprezentacia EU resp. FPM
Vynikajlce vysledky v oblasti VV
¢innosti — SVC a reprezentacia EU resp. 1 0 150 150
FPM
Spolu 132 57 500

Motivacné Stipendid z vlastnych zdrojov univerzity (SF EUBA) boli v roku 2016 poskytnuté
Studentom FPM v celkovej vyske 3 665 Eur. Prehlad o rozdeleni prostriedkov z vlastnych
zdrojov EUBA na motivacné Stipendia uvadza tabulka 1.16. Pri stanoveni vysky Stipendia na
jedného $tudenta sa prihliadalo k sumam stanovenym Stipendijnym poriadkom EUBA.

Tabulka 1.16 Rozdelenie prostriedkov z vliastnych zdrojov na Stipendid (rok 2016)

Pocet studentov

s Denna Externa Vyska Stipendia ;
Kritérium . Celkova suma
forma forma (Eur na studenta)
studia Studia
Vynikajuce vysledky v oblasti Studia,
vyskumu, vyvoja - t.j. ucast a 1/1/4 0 200/105/100 705

umiestnenie v SVC, ocenenie externou
organizaciou

Vynikajuce vysledky v oblasti Studia,
vyskumu, vyvoja — kvalitna zaverecna 6 0 150 900
praca/Platinovy fond

Vynikajuce vysledky v oblasti Studia,
vyskumu, vyvoja — Studium ukoncené s 6/4 0 150/190 1660
vyznamenanim - Cena dekana
Vynikajuce vysledky v oblasti Sportovej a

umeleckej ¢innosti — reprezentacia EU 8 0 50 400
resp. FPM v uvedenej oblasti
Spolu 30 3 665
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Vyvoj zakladnych ukazovatelov — objem pridelenych financnych prostriedkov na motivacné
Stipendia $tudentov FPM z rozpoctovych prostriedkov a Stipendijného fondu EU v BA a poctu
Stipendistov za obdobie 2010-2016 uvadza tab. 1.17.

Tabulka 1.17 Financné prostriedky na Stipendid a pocet Stipendistov (r. 2010-2016)

Rok Obj‘:)To:t)rziZ:‘l:(?\:NCh Pocet Stipendistov Obje:: g;oEsGr;:dkov Pocet Stipendistov

2010 82 000 254 6370 36
2011 81 000 205 26 436 139
2012 105 700 183 20782 140
2013 92 450 201 19 300 133
2014 58 100 166 11 835 130
2015 52 000 148 4265 25
2016 57 500 132 3665 30

Zoznam Studentov FPM poberajucich motivacné Sstipendium vroku 2016 je uvedeny
v prilohe 3.

1.6 Monitorovanie a hodnotenie kvality vzdelavacej Cinnosti

Zabezpecovanie kvality vo vsSetkych oblastiach ¢innosti fakulty je jednou z priorit stanovenych
v DIhodobom zamere FPM vo funkénom obdobi 2015-2019 s vyhladom do roku 2023.

Z hladiska organizacného a administrativneho sa zabezpecCovaniu a zdokonalovaniu systému
kvality na EU v BA venuju timy pracovnikov na urovni jednotlivych fakalt, aj na drovni
univerzity. Na urovni fakulty v tejto oblasti p6sobi Rada kvality FPM. Predsedom fakultnej Rady
kvality je prislusny prodekan — zmocnenec pre kvalitu a ¢lenmi su zastupca za kazdu katedru a
zastupca studentského parlamentu FPM. V ak. r. 2015/2016 pracovala Rada kvality FPM v
takomto zloZeni:
— predseda - Ing. Katarina Granci¢ova, PhD.
— Clenovia: KPH — Ing. Stanislava Dedkova, PhD.; KMZ — doc. Ing. Ilvana Misunova
Hudakova, PhD.; KPF — Ing. Gabriela Ponecova; KMaVL — Ing. Martina DZubakova, PhD.;
KIM — doc. Ing. Anita Romanova, PhD.; SP FPM EU v Bratislave — Ing. Lucia Budinska.

Samotny proces monitorovania a hodnotenia kvality sa realizoval podla tychto vnatornych
predpisov:
— Interna smernica ¢. 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave,
— Interny manual zabezpecovania azdokonalovania kvality na EU (priloha Internej
smernice),
— Statat Rady kvality EU v Bratislave,
— Organizacny poriadok centra na zabezpecovanie a podporu kvality na EU v Bratislave.
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Na drovni fakulty tak v zmysle platnych predpisov boli v hodnotenom obdobi zakladom
procesu monitorovania a hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu hospitacie, hodnotenia
predmetov a hodnotenia Studijnych programov vyucovanych v slovenskom jazyku na vsetkych
stupfioch Studia. Od ak. roka 2015/2016 sa sucastou tejto agendy stalo aj hodnotenie
predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch, ktoré bolo doteraz vedené ako samostatna
agenda prodekanom pre zahrani¢né vztahy. Vystupom celého procesu hodnotenia na fakulte
je Sumarna sprava, ktora nielen dokumentuje monitorovanie a hodnotenie kvality
vzdelavacieho procesu, ale v pripade zistenych negativ zaroven uvadza opatrenia na ich
odstranie/eliminaciu. Navrhnuté opatrenia si nasledne predmetov vyhodnocovania vidy v
nasledujucom ak. roku.

Sumarna sprava FPM za ak. r. 2015/2016 bola prerokovana a schvalena na kolégiu dekana dna
25. 10. 2016. Tab. 1.18 uvadza prehlad o pocéte hodnotenych predmetov, realizovanych
hospitacii a hodnotenych studijnych programov v rdmci tohto systému.

Tabulka ¢. 1.18 Pocet hospitdcii, hodnotenych predmetov a studijnych programov (r. 2010-
2016)

2010/2011
Ukazovatel (pilotna 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
faza)

Pocet hospitacii 20 51 48 41 45 54
48

Pocet hodnotenych ztoho 5

1 2

predmetov 0 3 29 36 > predmetov v
9]

E’ocef h,odnotenych 0 5 5 6 5 4

Studijnych programov

Z najdolezitejsich zisteni v ramci hospitacii mozno uviest, Ze vacsiny vyucujuicich neboli zistené
Ziadne zavainé nedostatky, prevladala svedomita priprava na pedagogicky proces, snaha o
vedenie otvorenej diskusie so Studentmi a vyuZivanie praktickych prikladov. Z negativ treba
zdoraznit rastlci nezaujem Studentov o prednaska, slabsiu aktivitu a uspokojenie sa s
priemernostou. Zakladné zovseobecriujlce zistenia v ramci hodnotenia predmetov konstatuju,
Ze suU zostavené podla najnovsich teoretickych poznatkov, prezentuji moderné pristupy a
rieSia sucasné problémy podnikovej praxe. Pozitivnym signdlom je rastlci zaujem praxe o ich
zapdjanie sa do pedagogického procesu. Problémom pri budovani a rozvoji predmetov je
nedostatocny pristup do informacnych databdz, slaba vybavenost studovne SEK, tieZ zastarané
vybavenie pocitacovych miestnosti.

Sucastou Integrovaného systému zabezpecCovania kvality na EU v BA je aj realizacia
dotaznikovych prieskumov, v ramci ktorych sa prioritnd pozornost venuje prieskumu nazorov
Studentov na predmet/ucitela. Prieskum nazorov Studentov na predmet a uditela sa
zabezpecuje na celouniverzitnej Urovni prostrednictvom Centra na zabezpecenie a podporu
kvality EU v BA formou elektronickych dotaznikov v AiS2. Vedenie EU v BA umoinuje
Studentom tymto spbsobom uplatnit si pravo podla zakona ¢.131/2002 Z. z. o vysokych
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Skolach a zaroven respektuje ich nazory s cielom zvySovat kvalitu vzdeldvania. V ak. roku
2015/2016 mali studenti moznost tymto spdsobom uz Siesty krat vyjadrit ku kvalite vyucby a k
jednotlivym pedagdégom. Spracované vysledky studentskej ankety su k dispozicii v on-line
podobe jednotlivym hodnotenym ucitefom, veduicim katedier, dekanom fakult a rektorovi.
Vedduci katedier maju zaroven za ulohu zo zistenych vysledkov v pripade potreby navrhndt a
zabezpedit realizéciu potrebnych opatreni. Problémom tohto sp6sobu hodnotenia kvality aj
napriek intenzivnej propagacii je stale pretrvavajica velmi nizka zapojenost Studentov do
ankety (na 3. stupni Studia je nulova), o com svedcia aj udaje v tab. 1.19.

Tabulka 1.19 Pocet respondentov/studentov zucastnenych na prieskume ndzorov
(ak. r. 2010/2011 — 2015/2016)
Ukazovatel 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016
Pocet Studentov 2363 2054 1926 1707 1542 1467
fakulty
Pocet respondentov 128 38 62 49 154 56
vZS
Pocet respondentov 81 26 1 25 13 2
v LS
% respondentov ZS 5,66 1,85 3,22 2,87 9,99 3,8
% respondentov LS 3,58 1,27 0,57 1,46 0,84 1,49

Za ucelom zvysSenia miery Ucasti Studentov bol predlZeny dotaznikovy prieskum a momentalne
nie su k dispozicii definitivne vysledky.

V ak. r. 2015/2016 boli v ramci dotaznikovych prieskumov zadavané/k dispozicii aj dalsie
prieskumy:

— naurovni EU v BA, islo o: prieskum nazorov ucitelov na skupiny Studentov (minimalna

zapojenost resp. takmer nulova);

— na urovni fakulty bol realizovany prieskum — hodnotenie absolventov fakulty
zamestnavatelmi (sucastou Integrovaného systému zabezpecovania kvality na EU v BA
je od ak. roka 2014/2015). Fakulta v snahe ziskat nezavislé hodnotenia oslovila
viacerych najvacsich zamestnavatelov absolventov EU v BA — napr. IBM, Dell, Lenovo,
AT&T, Modelez. Problémom je, Ze personalne oddelenia tychto spoloc¢nosti nevedu
evidenciu a hodnotenia absolventov EU v BA podla jej jednotlivych fakult. Z oslovenych
spolocnosti sa v sledovanom obdobi zatial zapojila len jedna z oslovenych spolo¢nosti —
IBM Slovakia Financial Center, ktora vo vSeobecnosti konstatovala dobrd odbornu
pripravenost, technickl zdatnost a tiez jazykovu vybavenost absolventov FPM. Ako
slabsie hodnotili predovsetkym ich prezentacné schopnosti a praktické odborné
zruc€nosti.
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1.7 Prednasky zastupcov hospodarskej praxe

Neoddelitelnou sucastou skvalitiovania pedagogickej ¢innosti a ziskavanie podnetov pre
vedeckU pracu je organizovanie podujati (prednasok) so zastupcami hospodarskej praxe.
V roku 2016 sa na urovni fakulty a katedier zorganizovalo celkom 30 takychto podujati, ktoré
boli priamo napojené na obsahové zameranie jednotlivych predmetov (vid. tab. 1.20).

Tabulka 1.20 Prehlad uskutocnenych predndsok hosti z praxe

Prednasajuci Instittcia Datum

Ing. Marek Drnak DHL Logistics (Slovakia), spol. s r.o. 29. februar
Mgr. Jozef Metke mSolutions 9. marec
Ing. Zdenko Hoschek Creative Web s.r.o. 14. marec
Pavel Uhrincat HRman s.r.o. 15. marec
Robert Schochmann Anima Technika s.r.o. 16. marec
Ing. Rendta Muchova COOP Jednota Slovensko 31. marec
Juraj Karpis Iness 4. april
Ing. Michaela Kin¢akova, PhD. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR 5. april
Mgr. Daniel Pitonak Slovak Business Agency 7. april
Megr. art. Simon Sicko PIXEL FEDERATION, s.r.o. 11. april
Ing. Jan Blas¢ak - 12. april
Patrik Polakovic Xella - vyrobca YTONG 13. april
Pavol Krupa Arca Capital 13. april
Mgr. Silvia Truchanova Zapadoslovenska energetika 13. april
Ing. Michal Bubak PricewaterhousCoopers 28.aprila
Mgr. Branislav Kovac VGD 19. oktéber
Mihael Beli¢ Henkel 26. oktdber
Stfefan 'onllak, Tomas DELL 27, oktéber
Michalicka

Ing. Lubos Vanco KPMG Slovensko spol. s r.o. 9. november
Ing. Michaela Florekova, PhD. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR 9. november
Ing. Michal Andrejco MEDANTE Clinic 9. november
Ing. Jan Vik PURE NUTS 14. november
MUDr. Lubos Fellner BUBO travel agency, s.r.o. 14. november
Karol Dvorak Henkel Slovensko, s.r.o. 16. november
Ing. Rébert Kopal Asociacia obchodnikov s cennymi papiermi 16. november
JUDr. Jozef Vanco advokatska kancelaria 23. november
Roman Drabisc¢ak Henkel Slovensko, s.r.o. 30. november
Peter Niznansky LittleLane, s.r.o. 7. december
Ing. Livia Vasakova Zastupenie Eurdpskej komisie na Slovensku 7. december
Jan Skorka Deloitte 13. december
Mgr. Daniel Pitondk SBA 14. december

1.8 Internacionalizacia vzdelavania

FPM vrdamci rozvoja internacionalizicie vzdeldvania ponuka Studentom dva programy

v cudzich jazykoch na prvom adruhom stupni Studia a spolupodiela sa na tvorbe ponuky

predmetov v cudzich jazykoch pre zahrani¢nych Studentov programu ERASMUS +.
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V ak. r. 2015/2016 FPM zabezpecovala vyucovanie v cudzich jazykoch v programoch na 1. a 2.
stupni Studia avyucovanie predmetov pre Studentov programov programu ERASMUS+.
V dosledku organizaénych zmien, ana zaklade vysledkov akreditacie, sa sucastou ponuky
Studijnych programov v cudzich jazykoch stal program General management, ktory sa vyucuje
na 2. stupni studia FPM.

Zaujem ucitefov o vyudovanie v cudzich jazykoch ako aj spdsobilost vyucovat v cudzich
jazykoch rastie. Ucitelia ponukaju predmety prevazne v anglickom jazyku, nasledované
nemeckym a ruskym jazykom, tieto sa vSak pre nedostatoCny zaujem zahrani¢nych Studentov
neotvarali.

Tabulka 1.21 Studijné programy akreditované v cudzom jazyku a zabezpecované FPM

o qii o n vy grr e Stupen

Studijny program Grant studijného programu stidia
AJ | Business Economics and Management (BEM) | prof. Ing. Helena Majduchova, CSc. 1.
AJ | General Management (GM) prof. Ing. Stefan Slavik, CSc. 2.
AJ | Business Economics and Management (BEM) | prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD. 3.

Okonomik und Management von

N f. Ing. El F kova, PhD. .
J Unternehmen (OMU) prof. Ing. Eleonora Fendekova, 3

Tabulka 1.22 Predmety FPM zabezpecované v cudzich jazykoch pre cudzojazycné studijné
programy

Predmet Studijny program Stupen studia
1. Management BEM 1
2. Production Management BEM 1
3. Busines Controlling BEM 1
4. Business planning BEM 1
5. Corporate Finance BEM 1
6. Entrepreneurial decision making BEM 1
7. Human Resources Management BEM 1
8. Project management GM 2
9. International Finacial Management GM 2.
10. Business information system GM 2
11. | Development of managerial skills GM 2
12. Organizational behaviour GM 2
13. Strategic management GM 2
14. Logistics GM 2
15. | Sales Strategy GM 2
16. | Managerial Simulations GM 2
17. International Taxation GM 2
18. | Business Consulting GM 2

V studijnom programe Business Management and Economics v sucasnosti Studuju 4 Studenti
v tretom rocniku a 7 Studentov v prvom rocniku. Druhy ro¢nik programu sa pre nedostatocny
pocet uchadzaCov neotvoril. O program prejavuju zaujem aj Studenti, ktori na univerzite
Studuju v rdmci Studijnych mobilit. Uchadzaci si najma z Ukrajiny a Turecka.
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FPM v ak. r. 2015/2016 zabezpecovala 24 predmetov v cudzich jazykoch, z toho 18 predmetov
je sucastou programov v angli¢tine na 1. a 2. stupni $tudia. Pre zahrani¢nych sStudentov
programu ERASMUS+ celkom FPM zabezpecovala 24 predmetov, toho 11 predmetov bolo
urcenych pre Studentov 1. stupna a 13 predmetov pre Studentov 2. stupna (vid. tab. 1.22)

Tabulka 1.23 Predmety FPM zabezpecované v cudzich jazykoch pre iné programy

Predmety fakulty zabezpecované v cudzich jazykoch Program Stupen studia
1. Management ERASMUS + 1
2. Psychology ERASMUS + 1
3. Entrepreneurial decision making ERASMUS + 2
4. Human Resources Management ERASMUS + 1
5. Microeconomics ERASMUS + 1
6. Corporate Finance ERASMUS + 1
7. Economic Application in MS Office ERASMUS + 1
8. E-business ERASMUS + 1
9. Business Ethics ERASMUS + 2
10. Innovation Management ERASMUS + 2
11. Business Controlling ERASMUS + 2.
12. Production Management ERASMUS + 1.
13. Corporate Responsibility in Practice ERASMUS + 1
14. International Financial Management ERASMUS + 2
15. Employee Reward Management ERASMUS + 2
16. Business Economics ERASMUS + 1
17. Business planning ERASMUS + 1
18. Logistics ERASMUS + 2
19. International Finacial Management ERASMUS + 2
20. Development of managerial skills ERASMUS + 2
21. Organizational behaviour ERASMUS + 2
22. Strategic management ERASMUS + 2
23. Sales Strategy ERASMUS + 2
24, Business information system ERASMUS + 2

Vyvoj ponuky predmetov, vyucovanych v cudzich jazykoch, sa odvija od poctu mobilitnych
Studentov a samozrejme od obsadenosti Studijnych programov, zabezpecovanych v anglickom
jazyku (vid. tab. 1.23).

FPM v ak. r. 2015/2016 uzavrela zmluvu o dvojitom diplome s Fakultou podnikohospodarskou
VSE v Prahe, ktord umozriuje $tudentom program Vieobecny manaZment FPM a $tudentom
programu Management FPH VSE, po splneni stanovenych podmienok, ziskat diplom na
inZinierskom stupni Studia z oboch fakult. Zmluva umoznuje zaradenie do programu dvojitého
diplomu od ak. r. 2016/2017.

Program General Management, vyuCovany na druhom stupni Studia v anglickom jazyku ma
uzatvorenu zmluvu od dvojitom diplome s EM Strasbourg Business School, ktord zostava v
platnosti. FPM sucaste reflektuje iniciativu uzavriet dalsie zmluvy o dvojitych diplomoch, ktoré
sa vztahuju na vietky stupne $tudia s The Business School Nigbo University, Cina a Georgian
Institute of Public Affairs, Gruzinsko. Zamerom rozvoja zahrani¢nych vztahov formou
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programov dvojitych diplomov, je vytvorit dalsi priestor pre internacionalizaciu studia a
formovanie medzinarodnych sieti vedecko-vyskumnej spoluprace.

2 Vedecko-vyskumna oblast v roku 2016

Vedecko-vyskumna oblast patri z hladiska si¢asného modelu komplexnej akreditacie vysokych
Skol auniverzit k rozhodujucej oblasti hodnotenia kvality vysokoskolského vzdelavania.
Prameni to z oCakdvania, Ze vysledky vyskumu priamo determinuji obsah vzdeldvania na
vsetkych stuprnioch Studia a kreuju vhodné podmienky pre spolupracu s hospodarskou praxou.
Vysledky, ktoré su prezentované v tejto kapitole maju naznacit hlavné smerovanie aktivit FPM
v buducich obdobiach a stiéasne poukazat na silné a slabé stranky, s ktorymi FPM zapasi.

2.1 Vysledky vyskumu za rok 2016 — poddavanie a rieSenie projektov

V roku 2016 sa na fakulte riesSilo celkom 21 projektov VEGA, 6 projektov KEGA, 1 projekt APVV,
participovali na 4 medzinarodnych projektoch (pracovnici KPH, KMz, KMValL a KIM) a 2
projektoch mladych vedeckych pracovnikov do 30 rokov, pricom na vSetky projekty, okrem
medzinarodnych, boli pridelené financné prostriedky vo vyske 148 149 €,

V roku 2016 bolo podanych 8 projektov VEGA so zaciatkom riesenia v roku 2017, z ktorych bolo
schvalenych 6, dalej bolo podanych 12 projektov KEGA, z toho 6 bolo zamietnutych, vysledky
schvalenia ostatnych KEGA projektov este nie su zndme. Za FPM boli podané 4 projekty APVV,
su v procese schvalovania a 2 projekty Visegradskeho fondu.

Vyskumné priority FPM v roku 2016 boli zamerané najma na tieto oblasti:

— Identifikacia Specifik podnikatelskych modelov relevantnych vo vztahu k systému
riadenia ludskych zdrojov.

— Skumanie postavenia a podoby riadenia fudskych zdrojov v podnikatel'skych modeloch.
Identifikacia faktorov, ktoré su zdrojom odlisSnosti v koncepciach riadenia fudskych
zdrojov v organizaciach.

— Startup - Studium podnikatelskych modelov organizacii v sucasnej domacej a
zahranicnej literature. Identifikacia specifik podnikatelskych modelov relevantnych vo
vztahu k systému riadenia ludskych zdrojov.

— ldentifikacia faktorov, ktoré su zdrojom odliSnosti v koncepciach riadenia fudskych
zdrojov v organizaciach.

— Analyza uplatfovania modernych trendov v manaZmente podnikov poOsobiacich na
Slovensku.

— Charakteristika jadra ekonomickych znalosti a podnikatelskych zrucnosti vybranych
Studijnych programov fakult poskytujucich vzdelavanie pracovnikov v zdravotnictve
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Skimanie eliminacie medzinarodného dvojitého zdanenia pravneho a ekonomického,
pravne dvojité zdanenia a vplyv na podnikatelské aktivity — skimanie obsahu, kvality a
aplikacie MZZDZ, metdédy eliminovania dvojitého zdanenia v zmluvach, skimanie
danového rezidentstva a stalej prevadzkarne, dalej ekonomické dvojité zdanenie —
kvalita danovych nastrojov v transferovom ocenovani, aplikacia metdd kontroly TO,
dokumentacia, OPO.

Harmonizécia dani a dafiova konkurencia v EU a ich vplyvy na podnikanie v Slovenskej
republike (trendy, navrhy CCCTB a dopad na podnikatelské aktivity nadnarodnych
spolo¢nosti v EU a na Slovensku). Vplyvy zdariovania finanénych nastrojov
(medzindrodny a domaci aspekt) na investovanie v medzindrodnom a domacom
ekonomickom prostredi. Boj proti dafiovym Unikom a podvodom v EU a na Slovensku a
ich vplyv na podnikanie.

MozZnosti aplikacie novokoncipovaného modelu merania vykonnosti verifikovanim
vybranych finan¢nych ukazovatelov z databazy udajov podnikov SR.

Definovanie hypotéz a teoretickych konceptov vplyvu analyzovanych trendov na
finanéné hospodarenie slovenskych podnikov. Pozornost bola zamerand komparacii
menovej politiky FEDu a ECB a jej dopadu na financné, kapitalové a komoditné trhy.
Identifikovat a analyzovat faktory determinujlice finan¢né rozhodovanie manazérov vo
vybranych oblastiach financ¢ného riadenia, v Uzkej vazbe na sucasny stav a
predpokladany vyvoj finanénych trhov sa bude postupne rieSit nasledovnymi
postupmi.

Analyza foriem agentskych nakladov v podmienkach finanénych trhov s dominanciou
burzového parketu, resp. bankového sektora (dekompozicia anglo-amerického a
kontinentalneho finanéného modelu).

Identifikacia foriem asymetrie informacii v réznych etapach finanéného rozhodovania s
dérazom na kratkodobu alokaciu kapitalu (cash manazment).

Kvantifikacia a analyza uplatfovania finanénych inovacii pri riadeni denného
podnikania.

Vytvorenie databazy podnikovych udajov z finanénych vykazov reprezentativnej vzorky
podnikatelskych subjektov v SR za uUcelom komparacie tradicnych a hodnotovo
orientovanych indikatorov.

Analyza problematiky cash manaimentu s dérazom na Casové a zdrojové moznosti
spracovania transakcii a administrativnych postupov vo vazbe na formulaciu
finanéného rozhodnutia o volbe vhodnych platobnych nastrojov perniazného trhu.
Analyza dosahov finan¢nych rozhodnuti na financné vykaznictvo podniku a informacné
sumy, resp. informacné pretazenie finanénych manazérov a vlastnikov.

Teoreticky rozpracovat, charakterizovat a nasledne analyzovat darnovy systém, dafiovu
sustavu v suvislosti s priamou a nepriamou danou.

Analyzovat vplyv environmentédlnych nastrojov priamej reguldcie, ekonomickych a
dobrovolnych nastrojov v podmienkach hospodarenia podnikov na Slovensku.
Identifikovat zakladné formy, ktoré ovplyviiuji vyuZivanie environmentalnych
nastrojov u nas, analyzovat pri¢iny a v niektorych pripadoch aj ochotu ich
zapracovavania do podnikovej stratégie.
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Vyskum v oblasti projektového riadenia a implementacie Integrovaného modelu
transformacného procesu veduceho k vytvoreniu vyspelej projektovo-orientovanej
organizacie a jeho softvérovej podpory, zameranej na systémy typu Business
intelligence.

Testovanie, analyza a vyhodnotenie ziskanych prvych vysledkov z testovania socidlno-
ekonomickych inovacii na vybranej vzorke podnikov.

Na zaklade definovania silnych a slabych stranok existujiceho stavu
socialnoekonomickych inovacii v podnikoch definovanie reprezentativnych a
Standardnych indikatorov, ktoré reprezentuju vlastnu kategoriu.

Priprava a realizacia dotaznikového prieskumu s cielom zmapovat aktudlny stav v
oblasti hodnotenia marketingovej vykonnosti podnikov na Slovensku.

Uskutocnit sa brainstorming a dotaznikovy vyskum v pravnej oblasti grantu - medzi
sudcami a pravnikmi, ktori sa zaoberaju oblastou odhadu primeranej vysky odmeny za
inovdcie.

Preskimanie vyuZivanie jednotlivych systémov sluziacich na transfer prav dusevného
vlastnictva, s prioritnou orientaciou na licencné zmluvy ako najcastejSie vyuzivany
transferovy prostriedok. Priprava prieskumu v oblasti licenénych poplatkov pri tych
predmetoch duSevného vlastnictva, kde su tieto systémy vyuZivané /najma ochranné
znamky, patenty, nezapisané oznacenia a doménové mena/.

Zmapovanie sucasného stavu internacionalizacie MSP v prostredi slovenskej
ekonomiky, ako aj v eurépskom priestore.

Popis doteraz realizovanych inovacnych politik s hodnotenim ich dosiahnutych
vysledkov.

Charakteristika faktorov konkurencieschopnosti MSP s osobitnym zreteflom na faktory
v priebehu Zivotného cyklu podniku.

Vyber a komparéaciu potencialnych metdd, ktoré umoznuju sledovanie jednotlivych
zloZiek Sedej ekonomiky na drovni podniku. Vytvorenie uceleného systému metod
sledovania vybranych zloZiek Sedej ekonomiky.

Realizovat prieskum v podnikatelskych subjektoch v SR zamerany na analyzu rozvoja
podnikania malych a strednych podnikov vo vdzbe na financovanie projektov.
Spracovanie Udajov o vplyve faktorov (pbéda, ludské zdroje, majetok, investicie,
ekonomické ukazovatele hospodarenia, organizacia a pod.) na zvySovanie vykonnosti
polnohospodarskeho podniku.

Skimanie vplyvov polhohospodarskej vyroby na zachovanie a rozvoj Zivotného
prostredia, vplyv  Spolo¢nej polnohospodarskej politiky na  vykonnost
polnohospodarskych podnikov.

V tabulkach 2.1 a 2.2 su sumarizované zakladné informacie o financnej stranke rieSenych

projektov, s naznacenim vyvoja za roky 2010-2016. Z uvedeného prehladu vyplyva silna

orientacia FPM na domdace grantové schémy. Pozitivny posun vroku 2016 nastal v Casti

projekty realizované v sieti APVV. NeuUspechy v oblasti podavania medzinarodnych projektov

pretrvavaju, avsak intenzivne sa pracuje na zaradeni FPM do medzinarodnych sieti, ktoré by

umoznovali zapoijit sa do projektov aspon v pozicii spoluriesitela.
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Tabulka 2.1 Vyvoj objemu ziskanych financnych prostriedkov na granty za roky 2010 — 2016 (v Eur)

Projekt 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV
Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT)
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie
Projekty APVV 1060 0 1060 0 38 982 0
Projekty VEGA 37743 12 690 33710 9915 46 066 9 587 47 420 2171 57518 0 78 040 0 89990 0
Projekty KEGA 7 542 0 11 907 0 13718 0 16 580 0
Projekty hosp. praxe 83 400 0
Projekty MVTS
Instituciondlne projekty
Projekty mladych prac.do 30r. 549 0 1595 0 1325 0 2899 0 2234 0 3600 0 2597 0
Iné projekty* (Visegrad Fund) 3030 0 1500 0
Spolu 39 352 12 690 36 365 9915 50 421 9 587 57 861 2171 71659 0 180 258 0 148 149 0
Pozndmka: BV —bezné vydavky; KV — kapitélové vydavky
Tabulka 2.2 Suma financnych prostriedkov, pripadajtcich na tvorivého pracovnika
Projekt 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma
Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT)
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie
Projekty APVV 115 9,22 111 9,55 90 433,13
Projekty VEGA 115 438,55 111 393,02 108 515,31 107 463,47 104 553,06 98 796,33 90 999,89
Projekty KEGA 107 70,49 104 114,49 98 139,98 90 184,22
Projekty hosp. praxe 98 851,02
Projekty MVTS
Instituciondlne projekty
Projekty mladych prac.do 30r. 115 4,77 111 14,37 108 12,27 107 27,09 104 21,48 98 36,74 90 28,86
Iné projekty* (Visegrad Fund) 108 28,06 98 15,31
Spolu 115 452,54 111 416,94 108 555,64 107 561,05 104 689,03 98 1839,38 90 | 1646,10

Poznamka:

PTP — pocet tvorivych pracovnikov; Suma — suma, pripadajica na tvorivého pracovnika
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2.2 Publikaéna €éinnost za rok 2016

Vykazovanie publika¢nej cinnosti tvorivych pracovnikov vroku 2016 vychadza z metodiky
aplikovanej Centralnym registrom publikaénej ¢innosti (CREPC) — relevantné pre potreby
pridelovania finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu. Kvalita publikacnej cinnosti
a honorovanie dosahovanych vysledkov prebieha aj v zmysle kritérii, ktoré prijala Akreditacna
komisia (pre potreby hodnotenia garantov a spolugarantov Studijnych programov) — ide tu
vSak o iné zatriedenie do kategérii A, B, C a D:

— kategoria A — Spickova medzinarodna kvalita,

— kategoria B— medzinarodne uznavana kvalita,

— kategoria C — narodne uzndavana kvalita,

— kategoria D — kvalita, ktora nie je narodne uznavana.

Tabulka 2.3 Spésob aplikdcie zakladnych kritérii na zaradenie do kategérii A aZ D pre atribut
publikacnych vystupov

Kategoria
atributu Druh vystupu
vystupov
— ¢lanok v niektorom casopise evidovanom v medzinarodnej profesijnej databaze WOS alebo
Scopus ako $pickovda medzindrodna kvalita; zvycajne sa za Spickovu medzinarodnu kvalitu
povazuje vystup vo vedeckom cCasopise s HI 210 alebo IF > 0.7IFy,
— ¢lanok v niektorom zborniku svetového kongresu/konferencie vydanom vrenomovanom
A zahrani¢nom vydavatelstve; zvycCajne evidovanom vo WOS alebo Scopus,

— monografia vydana vrenomovanom zahranicnom vydavatelstve (napr. Elsevier, Springer,
Palgrave, Wiley, a pod.),

— Studia v Casopise alebo zborniku charakteru vedeckej monografie vydanom v renomovanom
zahrani¢nom vydavatelstve,

— kapitola v monografii vydand v zahrani¢nom renomovanom vydavatelstve.

— ¢lanok vo vedeckom casopise (WOS alebo Scopus), pokial nie je zaradeny do kategérie A,

— ¢lanok vrecenzovanom zborniku zahrani¢nej konferencie s medzindrodnym programovym

B vyborom, pokial nie je zaradeny do kategérie A,

— monografia v svetovom jazyku vydand v renomovanom vydavatelstve, pokial nie je zaradena
do kategorie A.

— c¢lanok vo vedeckom ¢asopise, pokial nie je zaradeny do kategérie B,
— ¢lanok v recenzovanom zborniku z konferencie, pokial nie je zaradeny do kategérie A alebo B,
— monografia vydand v renomovanom domdcom vydavatelstve,

C . " . . .
— kapitola v monografii vydanej v domacom vydavatelstve,
— vysokoskolskd u¢ebnica vydand v domacom renomovanom vydavatelstve,
— vyskumna Studia pre centrdlne organy, ministerstva a pod.
D Ostatné
Pozndmky:

*Pre kategoriu vystupov A: Pri dalSom cykle komplexnej akreditacie bude pozadovana hodnota pre HI 220 a pre IF >
0.71Fp,

** Pre kategoriu vystupov B: Pri dalSom cykle komplexnej akreditacie bude poZadovana hodnota pre HI 27 a pre IF
20,4 IFM

Z tohto dovodu sa opatrenia prijaté na Urovni EUBA a FPM, napr. atestacia vysokoskolskych
ucitelov, riadia prave podla uvedenej klasifikacie, ¢o vyZaduje, aby sa prisp6ésobil charakter
publikovanych vystupov. DIhodoba koncentracia na vystupy narodnej kvality mozZe negativne
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ovplyvnit jednak kvalifikacnych rast ucitelov a jednak akreditaciu studijnych programov 2. a 3.

stupna Studia, vratane habilitacného a inaugura¢ného konania.

Tabulka 2.4 Sthrn publikacnej ¢innosti za FPM — 1. 1. 2016 - 31. 12. 2016

Kategoria Charakter publikacného vystupu Pocet
AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 17
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach 6
ABA Studie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v zahrani¢nych 5

vydavatelstvach
ABB Studie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v domacich i
vydavatelstvach
ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 4
ABD Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domacich vydavatelstvach -
ACA Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 1
ACB Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatelstvach 6
ACC Kapitoly vo VS ugebniciach vydané v zahraniénych vydavatelstvach -
ACD Kapitoly vo VS u¢ebniciach vydané v domacich vydavatelstvach -
ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch -
ADD Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch 1
ADE Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch 19
ADF Vedecké prace v domacich nekarentovanych ¢asopisoch 25
ADM Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach WoS alebo Scopus 7
AEC Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach 7
AED Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach 372
AEG Strucné ozndmenia, abstrakty vedeckych prac v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch -
AEH Strucné ozndmenia, abstrakty vedeckych prac v domécich karentovanych ¢asopisoch -
AFA Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 5
AFB Publikované pozvané prispevky na domdcich vedeckych konferencidch 5
AFC Publikované prispevky na zahr. vedeckych konferencidch 70
AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach 97
AFE Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 2
AFF Abstrakty pozvanych prispevkov z domacich konferencii -
AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 1
AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii -
AGI Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych ulohach 4
AGJ Autorské osvedcenia, patenty, objavy -
BAA Odborné monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach -
BAB Odborné monografie vydané v domacich vydavatelstvach 1
BBA Kapitoly v odbornych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach -
BBB Kapitoly v odbornych monografidch vydané v domacich vydavatelstvach -
BCB Ucebnice pre zékladné a stredné skoly 1
BCI Skripta a ucebné texty 11
BCK Kapitoly v u¢ebniciach a u¢ebnych textoch -
BDA Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiach vydanych v i
zahrani¢nych vydavatelstvach
B8DB Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiach vydanych v domacich i
vydavatelstvach
BDC Odborné prace v zahrani¢nych karentovanych casopisoch -
BDD Odborné prace v domacich karentovanych ¢asopisoch -
BDE Odborné prace v nekarentovanych zahrani¢nych ¢asopisoch 2
BDF Odborné prace v nekarentovanych domacich ¢asopisoch 11
BEC Odborné prace v recenzovanych zahrani¢nych zbornikoch -
BED Odborné prace v recenzovanych domdcich zbornikoch -
BEE Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch (konferen¢nych aj nekonferencnych) 1
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Pokracovanie tabulky 2.4

Kategoria Charakter publikacného vystupu Pocet
BFA Abstrakty odbornych prac zo zahrani¢nych podujati 2
BFB Abstrakty odbornych prac v zbornikoch z domacich podujati -
BGH Legislativne dokumenty -
CAA Umelecké monografie, preklady, autorské kataldgy vydané v zahrani¢nych i

vydavatelstvach
CAB Umelecké monografie, preklady, autorské katalogy vydané v domacich vydavatelstvach -
CDC Umelecké prace a preklady v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch -
CDD Umelecké prace a preklady v domdcich karentovanych ¢asopisoch -
CDE Umelecké prace a preklady v zahrani¢nych nekarentovanych casopisoch -
CDF Umelecké prace a preklady v domdacich nekarentovanych ¢asopisoch -
DAl Dizertacné a habilitacné prace 11
EAI Prehfadové prace — knizné 1
EAJ Odborné preklady publikacii — knizné -
EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch 4
FAI Redakcné a zostavovatel'ské prace knizného charakteru 20
GAI Spravy -
GHG Prace zverejnené na internete 2
Gll Rozne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit do Ziadnej z predchadzajucich 12
kategorii
SPOLU 731
Tabulka 2.5 Statistika citacnych ohlasov na publikdcie vydané v roku 2016
Kategoéria Pocet
Citacie v zahrani¢nych publikdciach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databdze
Scopus )

Citacie vdomacich publikaciach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databaze Scopus 2

Citacie v zahrani¢nych publikacidch neregistrované v citacnych indexoch 6

Citacie v domacich publikacidch neregistrované v citaénych indexoch 21

Recenzie v zahrani¢nych publikaciach -

Recenzie v domdcich publikdciach 1

Spolu 30

Z hladiska udrzatelnosti akreditacie Studijnych programov (1.-3. stupna studia), habilitacného

a inaugura¢ného konania musi sa FPM koncentrovat vo vystupoch na oblasti A1, A2 a B, ktoré

su povazované za zakladné publikacné vystupy, preukazujice vysoku kvalitu vedeckého

badania.

V tab. 2.6 sU sumarizované vystupy za roky 2010-2016, reSpektujic clenenie publikacii podla

kritérii komplexného hodnotenia univerzity/vysokej skoly. V nadvédznosti na to su v tab. 2.7

celkové pocty za jednotlivé kategdrie vystupov, prepocitané na jedného tvorivého pracovnika.
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Tabulka 2.6 Bodovanie publikacnych vystupov v sulade s upravou atestacnych kritérii za roky 2010-2016

Kategoria Al Kategoria A2 Kategoria B Kategdria C
BDA, BDE, Spolu
BAA, ADC, ADD, ADE, | ADF, ACC, ACD, .
Rok | AAA ‘:BB‘L‘\:' AAB ‘:';'; ACA | CAA, iﬁ';' Zia' ':‘:I' ADM ADN | AEC, | AED, | AFA | AFD | BBA, g;i' z;‘;' BBB, Z"(’f)°k :i spolu
ACB (do0,4) | (do0,4) | AFC | AFB BDM * =~ | BDN ’
CEC A2,B
100 50 50 17 60 40 35 30 35 75 50 24 15 27 12 21 6 15 1
5010 1 2 1 17 1 11 5 99 211 3 274 2 7 180 38 814
50 100 17 680 35 385 250 | 2376 | 3165 81| 3288 42 42 180 1517 | 10691
2011 1 4 7 3 14 3 45 215 2 250 8 161 32 713
50 200 280 105 490 150| 1080 | 3225 54| 3000 48 161] 1275 8843
>012 1 10 7 9 1 2 63 226 5 127 1 249 30 701
50 400 245 315 75 100 | 1512 | 3390 135| 1524 6 2491 1185 8001
2013 5 12 11 1 1 13 1 4 83 399 1 99 318 48 951
250 600 440 35 30 455 75 200 | 1992 | 5985 27| 1188 18 31812085 | 11613
014 1 2 14 8 1 16 2 3 79 393 7 47 2 2 185 47 762
100 100 700 320 35 560 150 150| 1896 | 5895 189 564 12 30 185]2115| 10886
2 3 11 1 3 9 3 2 74 380 6 31 6 139 34 670
2015
200 150 550 60 120 315 225 100| 1776 | 5700 162 372 36 13911720 9905
5016 17 6 6 1 6 1 1 12 8 96 402 5 97 5 39 58 702
1700 300 300 60 240 35 30 420 400 | 2304 | 6030 135| 1164 30 3913485 13187
(*) bez AGI, DAI, GAI, GII
Tabulka 2.7 Vystupy na tvorivého pracovnika za roky 2010-2016
Kategéria 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
: Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP
Al 4 0,04 5 0,05 1 0,01 17 0,16 17 0,16 16 0,16 29 0,32
A2 29 0,25 24 0,22 26 0,24 26 0,24 25 0,24 13 0,13 21 0,23
B 5 0,04 3 0,03 3 0,03 5 0,05 5 0,05 5 0,05 8 0,09
C 776 6,75 681 6,14 671 6,21 903 8,44 715 6,88 636 6,49 644 7,16
Pozndamka: Na TP — pocet vystupov kategdrie na tvorivého pracovnika
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2.3 Studentska vedecka ¢innost a EDAMBA

Fakultné kolo sutaze Studentskej vedeckej ¢innosti $tudentov 1. a 2. stupfia $tudia sa v ak. r.
2015/2016 konalo dria 29. aprila 2016. Sutaze sa zUcastnilo celkom 8 Studentov 1. a 2. stupna
$tudia so 7 individualnymi pracami. Vzhladom na pocet sutaziacich studentov bola menovana
jedna komisie. Studenti prezentovali vysledky svojich prac, pricom sutazna komisia hodnotila
tak obsah a prinos prace, ako aj prezentacné schopnosti studentov. SutaZiaci Studenti boli
oboznameni s posudkom oponenta a reagovali na jeho otazky a v diskusii na otazky clenov
komisie. Sutaz prebehla bez rusivych momentov.

Sutazna komisia hodnotila prace v sulade so sutaznym poriadkom podla Vyhlasky dekana FPM
¢. 4/2015 o Sutazi studentskej vedeckej ¢innosti v akademickom roku 2015/2016.

Clenovia komisie nasledne vyhodnotili predlozené sutainé prace, ako velmi dobre pripravené
po formalnej stranke, ciele prace, pouZzité metddy a postupy, literarne zdroje, vysledky, zavery
a odporucania zodpovedali poZiadavkam kladenym na prace Studentskej vedeckej Cinnosti.
Posudky veducich prac a recenzentov boli prilozené k sitaznym pracam.

Tabulka 2.7 Umiestnenie Studentov

Poradie Student Téma Veduci prace Recenzent
L, . , . prof. Ing.
1. Nikola Puckova T(’echno!oglcke prinosy ekgnomlckej analyzy Ing. KI:’audla Andrej Dupal,
vyrobného procesu podniku Gubova, PhD. csc
- v . . .Ing. Ani .
Bc. Natalia Intranet ako sucast informacného systému doc. Ing n,lta Ing. Vladimir
2. < . . NN Romanova,
Svejdova organizdacie Bolek, PhD.
PhD.
. , Optimalizacia procesov v distribucnej Ing. Klaudia Ing. Brigita
3 Be. Milan Molnar logistike vybraného podniku Gubova, PhD. Boorova, PhD.
4 Bc. Milan Ivancik, RozliSovacia schopnost indexu bonity a Ing. Marian Ing. Ludovit
' Bc. Jozef Borik jeho jednotlivych zloziek Smorada, PhD. Srenkel, PhD.
doc. Ing. Ivana
. Ing. lvana v .
Bc. Veronika , , , , A Misunova
5. ) A Vyznam ulohy lidra v startupovom time Ljudvigova, i ,
Zavodna PhD Hudakova,
’ PhD.
doc. Ing. Ivana
. . L . - . Ing. Ivana
Rozvoj podnikatelského napadu v startupe Misunova S
6. Bc. Peter Sagan i . Ljudvigova,
Job Angels Hudékova, PhD
PhD. )
doc. Ing. Ivana Ing. lvana
2 Bc. Rebeka Skdimanie podnikatelskej stratégie v Misunova L'ui.vi ové
’ Melkova spoloénosti Challengest, s.r.o Hudékova, ) Pth !
PhD. ’
EDAMBA

Medzinarodna vedeckd doktorandska konferencia EDAMBA, ktora sa konala v dnoch
10. az 12. 4. 2016 na EU v Bratislave, sa zucastnili studenti 3. stupna Studia FPM. Sekciu 5, témy
,Financial Management, Business Economics & Management, Corporate Social Responsibility”
a ,Marketing & Business Management, Trade & Services Management, International Business
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Management“ gestorovalo FPM spolo¢ne s OF. Sekciu za FPM moderoval Ing. Peter Stetka,
PhD. Na konferenciu bolo zaslanych a prezentovanych spolu 11 prac doktorandov FPM.

2.4 Vedecké podujatia na FPM

Na FPM sa v roku 2016 konalo celkom 21 rbéznych vedeckych podujati, z toho 1 konferencia na
urovni FPM. Katedry celkovo zorganizovali 20 podujati: KPH — 12 (ztoho 1 medzinarodnu
vedecku konferenciu); KMz — 2 podujatia, KPF — 3 podujatia, KMVal — 2 podujatia, KIM — 1
podujatie.

1)

a) Ndzov a typ podujatia: Ekonomika, financie a manaiment podniku X., Medzinarodna
vedecka konferencia doktorandov Fakulty podnikového manazmentu

b) Datum a miesto konania: 10.11.2016, Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: FPM EU v Bratislave

2)

a) Ndzov a typ podujatia: EDAMBA 2016, Plenarna Sekcia 1 : SOCIAL & SOLIDARITY ECONOMY
IN THE EUROPEAN UNION, Medzinarodna vedecka konferencia pre doktorandov a post-
doktorandov

b) Datum a miesto konania: 11.4.2016, Bratislava

3)

a) Ndzov a typ podujatia: SCIENTIFIC SEMINAR TO THE BEST PRACTICES IN THE MEMBER
COUNTRIES OF THE PROJECT "SOCIAL & SOLIDARITY ECONOMY IN THE EUROPEAN UNION",
Vedecky seminar spojeny s tréningom dobrej praxe

b) Datum a miesto konania: 7.12.2016, Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

4)

a) Ndzov a typ podujatia: Vedecky veltrh, Vedecko-nducno-popularne

b) Datum a miesto konania: 14.9.2016, Bratislava, EUROVEA

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

5)

a) Ndzov a typ podujatia: Medzinarodnd vedecka konferencia - Aktualne problémy podnikove;j
sféry 2016

b) Datum a miesto konania: 05.-06. maja 2016, Bratislava,

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

6)

a) Ndzov a typ podujatia: Vychova studentov a absolventov v oblasti podnikatelskych znalosti
ako riesenie problému nezamestnanosti, Workshop k projektu KEGA ¢. 042EU-4/2014

b) Datum a miesto konania: 18.10.2016, Bratislava, Zasadacka KPH

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave
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7)

a) Ndzov a typ podujatia: Zhodnotenie efektivnosti financovania projektov na podporu rozvoja
podnikania novozaloZenych i etablovanych aktivnych malych a strednych podnikov v SR,
Workshop k projektu VEGA ¢. 1/0709/15

b) Datum a miesto konania: 7.11.2016, Bratislava, Zasadacka KPH

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

8)

a) Ndzov a typ podujatia: Faktory zvySovania vykonnosti polnohospodarskych podnikov vo
vizbe na rozvoj vidieka a zabezpecenie primeranej potravinovej sebestacnosti, workshop
k projektu VEGA

b) Datum a miesto konania: 7.11.2016, Bratislava, Zasadacka KPH

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

9)

a) Ndzov a typ podujatia: Insolvencné férum 2016, Workshop ¢lenov KPH pre prax
b) Datum a miesto konania: 13.10.2016, Hotel HILLS, Stara Lesna

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

10)

a) Ndzov a typ podujatia: Znalec a vSeobecna hodnota pozemkov, Workshop ¢lenov KPH pre
prax

b) Datum a miesto konania: 26.10.2016, Zasadacia miestnost KAUFLAND, Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

11)

a) Ndzov a typ podujatia: ESIF a Hospodarnost, Pozvand prednaska ¢lenov KPH pre prax
b) Datum a miesto konania: 24.10.2016, Kongresové centrum Hotel Druzba UK, Bratislava
¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

12)

a) Ndzov a typ podujatia: Aktudlne vyzvy a Specifika digitdlneho marketingu na Eurdpskych
trhoch, Vedecky seminar

b) Datum a miesto konania: 8.11.2016, Katedra podnikovohospodarska

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

13)

a) Ndzov a typ podujatia: Eurdpska noc vyskumnikov 2016, Vedecko-popularizaéné podujatie
b) Datum a miesto konania: 30.9.2016, Bratislava, Stara trznica

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave

14)

a) Ndzov a typ podujatia: Vzdelavaci seminar Katedry manazmentu
b) Datum a miesto konania: 15. 4. 2016, Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: Katedra manazmentu FPM EU v Bratislave

15)

a) Ndzov a typ podujatia: Vedecky seminar Katedry manaZmentu v TyZzdni vedy a techniky:
Vysledky vyskumnych projektov rieSenych na Katedre manazmentu v roku 2016.

b) Ddtum a miesto konania: 11. 11. 2016, Bratislava
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¢) Organizujuci subjekt: Katedra manazmentu FPM EU v Bratislave

16)

a) Ndzov a typ podujatia: Vedecky seminar Katedry podnikovych financii
b) Datum a miesto konania: 2. 5. 2016 Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovych financii FPM EU v Bratislave

17)

a) Ndzov a typ podujatia: Vedecky seminar Katedry podnikovych financii
b) Datum a miesto konania: 9. 11. 2016 Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovych financii FPM EU v Bratislave

18)

a) Ndzov a typ podujatia: Vedecky seminar Katedry podnikovych financii
b) Datum a miesto konania: 9. 11. 2016 Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: Katedra podnikovych financii FPM EU v Bratislave

19)

a) Ndzov a typ podujatia: Vedecky seminar KMVal k Tyzdnu vedy a techniky 2016 pod nazvom:
Vplyv environmentalnych nastrojov na zvysovanie konkurencieschopnosti a udrZatelnosti
podnikov.

b) Datum a miesto konania: 15.11.2016. Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: : KMVal, FPM EU Bratislava

20)

a) Ndzov a typ podujatia: Vedecky seminar katedry spojeny s workshopom: Vymena sklsenosti
ucitelov, studentov, doktorandov a absolventov Studijného programu ,Manaiment vyroby a
logistika“

b) Datum a miesto konania: 19.05. — 20.05.2016. Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: : KMVal, FPM EU Bratislava

21)

a) Ndzov a typ podujatia: Trendy informacného manaZzmentu — 2016, vedecky seminar
b) Datum a miesto konania: 9.11.2016, Bratislava

¢) Organizujuci subjekt: : Katedra informacného manaZmentu, FPM EU Bratislava
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3 Medzinarodna a narodna spolupraca v roku 2016

Tretim pilierom p6sobenia FPM v ekonomickom prostredi Slovenskej republiky je spolupraca s
domdacimi a zahraniénymi inStitdciami. Tato Cast spravy sa prioritne zameriava na mobility
uitelov a Studentov, ako aj dalsie aktivity, ktoré priamo slvisia s rozvojom vztahov na
partnerskych instituciach v zahranidi.

3.1 Pracovné cesty, ucitel'ské mobility a prijatie navstev

FPM v ramci rozvoja zahraniénych vztahov realizovala v roku 2016 mobility uditelov,
zahrani¢né cesty uditelov, podielala sa na hostovani prijatych zahrani¢nych ucitelov a
vyskumnych pracovniko. Mobility ucitelov sa realizovali cez programovy ramec ERASMUS+. V
roku 2016 vycestovalo 9 ucitefov na ucitelski alebo zamestnanecki mobilitu. Mimo
programového ramca sa realizovalo 36 zahraniénych ciest. Zahranicné cesty sa realizovali
najma na univerzity a VS v Cechdch. Druh navstevy bol najmi prednaskova a projektova
¢innost, ucast na vedeckych podujatiach a Ucast v komisiach, radach a organoch zahrani¢nych
institucii.

Tabulka 3.1 Ucitelské mobility v roku 2016

P.¢. Krajina Univerzita/VS Druh mobility fo c?t
ucitelov
Narodné centrum kybernetickej
o ¢ i N3 5h
1 Cesko bezvpecnos’tl ?rodnev o . st43 1
bezpecnostného Uradu Ceskej
republiky v Brne
2. Esténsko Tallinn University of Technology ucitelska mobilita 1
3 Francizsko EM Strasbourg Business School, zamestnanecka 1
' University of Strasbourg mobilita
4 Francizsko EM Strasbourg Business School, zamestnanecka 1
' University of Strasbourg mobilita
Holandsko
5. Windesheim university Zwolle ucitel'ska mobilita 2
(04/ 2016) ¥
Holandsko zamestnanecka
6. Windesheim university Zwolle . 1
(10/2016) ¥ mobilita
Island University of Akureyri ucitelskd mobilita 1
Slovinsko Univerzita v Maribore ucitel'ska mobilita 1
i i Mari Fakul
9. Slovinsko Univerzita v arltfore, akulta ucitelska mobilita 1
ekonomiky

FPM prijala v ramci mobilit 11 ucitelov zo zahranic¢ia a mimo mobilitnych programov 19 hosti.
Dévodom hostovania boli Ucast na vedeckych podujatiach fakulty, rozvoj projektovej
spolupréace, Ucast na pedagogickej ¢innosti fakulty. Hostovanie a cielové krajiny uditel'skych
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mobilit a zahraniénych ciest si dokazom intenzivnej spoluprace fakulty s instituciami
regiondlne blizkych krajin. Ucitelia fakulty posiliiuju internacionalizaciu fakulty mobilitami do
dalsich krajin EU, aj do zdmoria. Hostovanie zahrani¢nych ucitelov a vyskumnikov je vnimané
ako prilezZitosti pre nadviazanie spoluprace a prevlada ochota integriacie do aktivit
pedagogického procesu.

Tabulka 3.2 Prijatia zahrani¢nych hosti v ramci programov mobilit v roku 2016

P.¢ Krajina Institucia Druh mobility fo cet
ucitelov
- - National
1 Bulharsko University of Nationa a!nd World Erasmus+ 1
Economy — Sofia
N 73 PR - Plani
N Cesko adpadoceska L'ml\,/emta v Plzni, Erasmus+ 1
Ekonomicka fakulta
o i ita P i |
N Cesko Univerzita a.rdublce,’ Fa!<u ta Erasmus+ 1
ekonomicko-spravni
4, Estéonsko University of Tartu Erasmus+ 1
5 Indonézia Udayama University Erasmus+ 1
Faculty of Social Sci
6. Litva aculty o Soua'l .SC|ences, Arts and Erasmus+ 1
Humanities, Kaunas
University American College,
7. Maceddnsko y . & Erasmus+ 1
Skopje
8. Maceddnsko University American College Skopje Erasmus+ 1
University American College,
Skopje Erasmus+
9. Maceddnsko ! 1
School of Business Economics and
Management (SBEM)
10. Madarsko Szent Istvan University Erasmus+ 1
11. | Spanielsko Granada University Erasmus+ 1
Tabulka 3.3 Ngvstevy v zahranici (mimo mobilit) v roku 2016
P.¢ Krajina Institucia Druh navstevy F:OSEt
navstev
Balkan Institute for Labour and
1. Bulharsko . . . MVK k projektu 1
Social Policy, Sofia
vedecké rady, obhajoby,
2. Cesko VSE Praha habilitacie, inauguracie, 1
vedecké podujatia
3. Cesko VSE projektové stretnutie 1
4. Cesko VSB-TU Ostrava medzindrodnd v.edecka 8
konferencia
o , L . . medzinarodna vedecka
5. Cesko Zapadoceska univerzita v Plzni . 3
konferencia
Gcast na zasadnutiach
6. Cesko ESF MU v Brne vedeckej rady 1
a odborovej komisie
pozvana prednaska
“ Centrum Behavioralnich v oblasti kognitivneho
7. | Cesko . . : 1
Experimentd spracovania vnemov
spotrebitemi
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Pokracovanie tabulky 3.3

P.¢. Krajina Institdcia Druh navstevy FIOEEt
navstev
pozvané prednasky
. . , v oblasti
% Univerzita Tomase Bati v Zline, ,
8. Cesko . . i L Interkulturalneho 1
Ustav marketingové komunikacie s
spotrebitelského
spravania
N . . medzindrodna vedecka
9. Cesko Mendelova univerzita, Brno . 1
konferencia
Masarykova univerzita, . f %ot
Ekonomicko-spravni fakulta, Lipova jednorazova - ucast na
10. | Cesko P i3 »HP obhajobe dizertacne;j 1
race ako oponentka
Brno P P
Univerzita Pardubice, Fakulta . , ,
. i jednorazova - aktivna
. ekonomicko-spravni, Yy ,
11. Cesko , Ucast na zasadnuti 1
Studentska 95 odborovei rad
Pardubice ) y
¢len vedeckého vyboru
x Ly - a aktivna ucast na
12. | Cesko Vysoka skola polytechnicka Jihlava . . . 1
medzinarodnej vedeckej
konferencie
13. Francuzsko SAAIC konferencia 1
. . . medzindrodna vedecka
14. | Chorvatsko University of Pula . 1
konferencia
, Faculty of Economics & Business medzindrodna vedecka
15. | Chorvéatsko ¥ . 1
Zagreb konferencia
, . vedecky seminar k
16. | Madarsko Cromo Foundation, Budapest y. 1
projektu
Medzinarodna vedeckd konferencia
, International Academic Conference medzindrodna vedecka
17. | Madarsko . . . 1
on Global Education, Teaching and konferencia
Learning in Budapest
18. Nemecko eurias Dr. Michael Beithe Dresden doktorandské kolokvium 2
aktivna ucast na
, . . . , workshope
19. | Polsko University of Zielona Gdra L P 3
s medzinarodnou
Ucastou
- £ - — y y
20. | Polsko Uniwersytet k.onomlczny w medzinarodna v.edecka 1
Katowicach konferencia
, . vedecky seminar k
21. Pol'sko Fairtrade Polska, Krakov y. 1
projektu
o . International Business Information medzindrodna vedecka
22. | Spanielsko . . : 2
Management Association — Sevilla konferencia
kongress podnikatelov
< . a podnikovych
23. | Svajciarsko Economy of Comunion Baar P Y . 1
manazérov ekonomiky
spolocenstva
. vyrocny projektovy
24. | Taliansko COSPE, Bologna y i y proj . Y 1
seminar Florencia
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Tabulka 3.4 Prijatia zahranicnych host mimo rdmca programov mobilit

. . Yeie 7 . Pocet
P.¢ Krajina Institucia Oblast spoluprace .
ucitelov
Masarykova univerzita, Ekonomicko- P ,
x L L Ucast na vedeckych
1. Cesko spravni fakulta, Katedra podnikového . 4
(v podujatiach fakulty
hospodafstvi, Brno
N Fakulta podnikovohospodarska, VSE Ucast na vedeckych
2. Cesko - 1
Praha podujatiach fakulty
Vysoka skola bariska — Technicka Prednéskova ¢innost, ucast
3. Cesko univerzita Ostrava, Ekonomicka fakulta, | na vedeckych podujatiach 4
Katedra podnikovohospodarska fakulty
. Fakulta ekonomicko-spravni, Univerzita | U&ast na vedeckych
4, Cesko . o 1
Pardubice podujatiach fakulty
Uniwersytet Ekonomiczny w
) Katowicach, Wydziat Ekonomii, Katedra | U&ast na vedeckych
5. Polsko L ‘- ) o 2
Przedsiebiorzosci i Zarzadzania podujatiach fakulty
Innowacyjnego
6. Rakusko Wirtschaftsuniversitat Wien Projektova spolupraca 1
7. Taliansko Universita di Roma, Lumsa Projektovd spolupraca 1
8. Taliansko COSPE, Bologna Projektovd spolupraca 1
— e
9. Ukrajina Pryazovskyi State Technical University Ucast na pedagogickom 1
procese
National A f Sci f J&ast ick
10. Ukrajina atlc?na cademy of Sciences o Ucast na pedagogickom 1
Ukraine procese
— -
11. Ukrajina Ivan Franko National University Ucast na pedagogickom 1
procese
D National f Civil
12. Ukrajina on.bas .atlona Acac.lemy of Civi Projektova spolupraca 1
Engineering and Architecture

3.2 Studentské mobility

V akademickom roku 2015/2016 sa Studentskej mobility zic¢astnilo 33 studentov a 7 Studentov
zahranicnej Studentskej staze a staze absolventov. Zaujem Studentov o Studentské mobility

prevy$uje kvéty udelené fakulte, a medziro¢ne rastie. Studenti maju zaujem o opakovanu

mobilitu, alebo si pobyt na $tudentskej mobility ¢asto prediZia. Uspe$nost $tudentov na

zahrani¢nych univerzitach a VS je velmi dobrd, $tudenti plnia podmienky programu ERASMUS+.

Evidujeme menej intenzivny zaujem Studentov o zahrani¢né staze.

Tabulka 3.5 Studentské mobility FPM v rémci programov

- .. . . < - Pocet
P.¢ Krajina Univerzita/VS Druh mobility $tudentov
1. Belgicko KU LEUVEN Erasmus+ 1
2. Cesko MASARYKOVA UNIVERZITA Erasmus+ 1
3. Franctzsko UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE Erasmuss+ 1
(FUPL)
IKONOMIKO PANEPISTIMIO
4, :
Grécko ATHINON Erasmus+ 1
, IKONOMIKO PANEPISTIMIO
5. Grécko ATHINON Erasmus+ 1
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Pokracovanie tabulky 3.5

Pocet

P.c. Krajina Univerzita/VS Druh mobility Studentov

6 Litva ISM VADYBOS IR EKONOMIKOS Erasmus+ 1
' UNIVERSITETAS

RIGAS STARPTAUTISKA

7. LotySsko EKONOMIKAS UN BIZNESA Erasmus+ 2
ADMINISTRACIJAS AUGSTSKOLA
8. LotySsko LATVIJAS UNIVERSITATE Erasmus+ 1
FACHHOCHSCHULE BURGENLAND
9. Nemecko Erasmus+ 1
G.M.B.H
10. Nemecko FACHHOCHSCHULE MAINZ - Erasmus+ 1
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
11. Nemecko HOCHSCHULE OSNABRUCK Erasmus+ 2
12, Nemecko HOCHSCHULE LUDWIGSHAFEN AM Erasmuss+ 1
RHEIN
13. | Nemecko TECHNIS;:ESLIJD’::\\I/ERSITAT Erasmus+ 1
14. Nemecko HOCHSCHULE WISMAR Erasmus+ 1
15. | Polsko UNIWERSYTET GDANSKI Erasmus+ 1
16. | Polsko ZACHODNIOPOMORSKI Erasmus+ 1

UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY
UNIWERSYTET EKONOMICZNY W

17. f
Pol'sko KATOWICACH Erasmus+ 1
ISCTE-INSTITUTO UNIVERSITARIO
18. | Portugalsko DE LISBOA Erasmus+ 1
19. | Rakusko WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN Erasmus+ 3
HANNES KEPLER UNIVERSITAET
20. | Rakusko JOHA SK UNIVERSITA Erasmus+ 1
LINZ
21. | Slovinsko UNIVERZA V LJUBLJANI Erasmus+ 1
27 g ielsk UNIVERSITA DI BOLOGNA - ALMA £ ‘ 3
© | opanielko MATER STUDIORUM rasmus
23. | Spanielsko UNIVERSIDAD DE CADIZ Erasmus+ 1
24. | Spanielsko UNIVERSIDAD DE GRANADA Erasmus+ 1
& . UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
25.
5 Spanielsko MADRID Erasmus+ 1

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
26 Svajtiarsko AND ARTS NORTHWESTERN Erasmus+ 2
' . SWITZERLAND SCHOOL OF

BUSINESS

Medzinarodna spoluprdca na urovni ucitelov a Studentov sa koncentruje hlavne na susediace
krajiny, prip. krajiny EU, ¢im moZno dokumentovat snahu o udriiavanie tesnejsich kontaktov
s tradi¢nymi partnermi, ¢o mbze mat pozitivne dosahy pri budovani stadii s dvojitym alebo
spolo¢nym diplomom.
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Zaver

Fakulta podnikového manaimentu Ekonomickej univerzity v Bratislave sa v roku 2016 snazila
o upevnenie pozicie medzi ekonomickymi a manazérskymi fakultami a stabilizaciu stavu
Studentov a tvorivych pracovnikov. Vdaka dobrym vysledkom v pedagogickej a vedecko-
vyskumnej cinnosti sme vykrocili smerom k Uspesnému obhdjeniu akreditacii na 3. stupni
$tudia a pri pravach uskutoériovat habilitaéné konania a vymenuvacie konania profesorov.

Vysledky prace FPM, ktoré su obsiahnuté v predloZenej sprdve o Cinnosti, sU rezultatom
poctivej prace vsetkych ucitelov, aktivity Studentov a samozrejme podpory priaznivcom FPM.
Vedenie FPM dakuje vsetkym zaujmovych skupindm za pomoc a podporu v roku 2016. Rok
2017, v zauzivanom reCovom vyjadrovani, nebude jednoduchsim rokom. Pokles poctu
Studentov sa podarilo zastavit, ale koncentracia vSetkych tvorivych pracovnikov musi byt
nadalej na projektovd pracu a publikaénd cinnost. Drobné Uspechy v podobe podanych,
schvalenych alebo asporn zatial nevyradenych vyskumnych projektov by nas mali motivovat
k dalSiemu zvySovaniu vykonnosti a odbornosti.

Z pohladu planovania aktivit, programovanych pre rok 2017, treba vyzdvihnut hlavne tieto:
—  Zhladiska pedagogickej ¢innosti:
o pokracovat v obsahovej inovacii jednotlivych predmetov na vsetkych stuprioch
Studia,
o technicky dobudovat posluchiarne na 6. poschodi tak, aby zakladna prezentacna
technika bola funkéna na zadiatku ak. r. 2017/2018,
o pracovat na skvalitiovani pedagogického procesu v oblasti zakladnej literatury a klast
vySsie naroky na samostudium Studentov,
o pripravit podklady na reakreditaciu studijnych programov na 3. stupni Studia.
—  Z hladiska vedecko-vyskumnej ¢innosti:
o V najsirsej moznej miere sa zapojit do riesenia projektov APVV, Horizon2020,
o neznizit aktivitu pri podavani projektov VEGA, KEGA a institucionalnych grantov,
o nadalej smerovat publikaénl aktivitu do oblasti vedeckych publikacii s najvyssim
ratingom,
o organizovat vedecké podujatia — prezentovat vysledky a diskutovat o moinej
kooperacii.
—  Zhladiska spolocenskej prezentacie FPM:
o pripravit dostojné oslavy 25. vyro¢ia zmeny nazvu fakulty (medzinarodna vedecka
konferencia, paméatnica)
o intenzivhe kooperovat so zastupcami hospodarskej praxe, ktori nam ponukaju
zmysluplnu spolupracu,
o zapajat sa do verejného Zivota a propagovat znacku FPM.

PokraCujme v zacatej praci a nenechajme sa odradit vyjadreniami neprajnikov. Ich Glohou nie
je pomoct nam pri zlepSovani, ich Ulohou je spochybriovat vsetko, ¢o urobime.
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Prilohy

1  Abecedny zoznam zamestnancov FPM —rok 2016
2  Abecedny zoznam absolventov stidia v akademickom roku 2015/2016
3 Zoznam Studentov FPM poberajucich motivacné Stipendium v roku 2016
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