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Uvod

Spréava o Cinnosti Fakulty podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej
len ,FPM“) za rok 2017 sumarizuje podstatné udalosti, ktoré ovplyvnili fungovanie nasej
fakulty v troch rozhodujucich oblastiach — v pedagogickej oblasti, vedecko-vyskumne] oblasti,
vnarodnej a medzindrodne] spolupraci. Sucasne ma poskytovat prehlad o vyvojovych
tendenciach, prip. krokoch, ktoré pozitivnhe/negativne ovplyvnili niektoré vysledky.
V neposlednom rade upozoriiuje na aktivity, ktorych realizacia, v roku 2018, ma pozitivne
stimulovat vybrané kvalitativne a kvantitativne ukazovatele.

Cinnost FPM vroku 2017 bola uskutoéfiovand vsulade s platnych pravnymi normami
Slovenskej republiky a Eurdpskej Unie, Statitom a vnutornymi predpismi EU v Bratislave a FPM
EU v Bratislave. Rozvoj a aktivity FPM vychadzali predovsetkym z dokumentu ,,DIhodoby zamer
rozvoja FPM EU v Bratislave pre funkéné obdobie 2015 — 2019 s vyhladom do roku 2023
a boli zamerané na plnenie konkrétnych uloh, ako aj zdmerov vedenia, prezentovanych na
zasadnuti Akademickej obce FPM dna 12. 5. 2015. Plnenie tychto uloh bolo riadené
a kontrolované dekanom fakulty na zasadnutiach kolégia dekana a vedenia fakulty.

PredloZzend sprava o cinnosti FPM bola vypracovand vsulade so Statutom fakulty a
dokumentuje, sumarizuje a hodnoti vysledky FPM za rok, s vynimkou pedagogickej cCinnosti,
ktora je hodnotend za akademicky rok 2016/2017. Prezentované skutocnosti su vysledkom
kolektivnej prace vsetkych pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov, Studentov,
externych clenov vedeckej rady FPM asamozrejme predstavitelov hospodarskej praxe.
Podrobnejsie informacie s obsiahnuté v spravach o ¢innosti jednotlivych katedier FPM.

Vedenie FPM



Faktografické udaje o FPM EU v Bratislave

I. Organizacné clenenie fakulty

Vedenie FPM EU v Bratislave

Dekan: prof. Ing. Peter Markovic, PhD.
Poverena funkciou prodekanky pre vzdeldvaciu ¢innost: doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
Prodekan pre vedu a doktorandské studium: doc. Ing. Miroslav Téth, PhD.
Prodekanka pre zahraniéné vztahy: Ing. Jana BIStakova, PhD.
Poverena funkciou prodekanky pre rozvoj a socidlne otazky:  Ing. Katarina Grancic¢ova, PhD.
Prodekan pre informatizaciu fakulty a styk s verejnostou: Ing. Marian Smorada, PhD.
Tajomnicka fakulty: Ing. Zofia Dunova

Vedeckd rada FPM EU v Bratislave
Predseda: prof. Ing. Peter Markovic, PhD., dekan FPM

Interni ¢lenovia:

Ing. Jana BIStakova, PhD. prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.
doc. PhDr. Peter Dorc¢éak, PhD. prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc. doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD. prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.

doc. Ing. Elena Fetisovova, CSc. Ing. Marian Smorada, PhD.

Ing. Katarina Grancic¢ova, PhD. prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc.

doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD. prof. PhDr. Miroslava Szarkova, CSc.
doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhdsova, PhD. doc. Ing. Miroslav Téth, PhD.

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

Externi ¢lenovia:

Predseda:

Clenovia:

Dr. h. c. prof. Ing. Miroslav Grznar, DrSc., emeritny profesor FPM EU v Bratislave

Ing. Peter Kubricky, generalny riaditel Burzy cennych papierov v Bratislave

Ing. Martina Marhefkova, PhD., $tatutarny auditor, ProVera Consult, s.r.o.

doc. Ing. Peter Mesaros, PhD., Vyskumny Gstav stavebnej informatiky, s.r.o.

prof. Ing. lvan Novy, CSc., dekan Fakulty podnikohospodarské VSE v Prahe (od 09/2016)
Ing. Andrej Révay, prezident Slovenskej asocidcie podnikovych finanénikov

prof. Ing. Maria Reznakova, CSc., Fakulta podnikatelska, VUT Brno

doc. Mgr. Art. Svetlana Waradzinov4, Divadelna fakulta, prorektorka VSMU Bratislava

Akademicky sendt FPM EU v Bratislave

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc. (do 30. 9.2017)

Ing. Brigita Boorovd, PhD.; prof. Ing. Eleonora Fendekovd, PhD,;
Ing. Anna Hamranova, PhD.; doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD,;
prof. Ing. Helena Majdiuchovd, CSc.; Ing. Daniela Rybarovd, PhD,;
prof. PhDr. Miroslava Szarkovd, CSc.; Ing. Pavel Skriniar, PhD.;
Ing. Alena Tdthova, PhD.; Melika Abotalebi (do 6.6.2017); Bc. Miroslav Klucho;
Ing. Maria Kozakova; Bc. Bronislava Mateasova (do 2.5.2017); Bc. Peter Sagan
(do 2.5.2017); Jakub Sev¢ik (od 2.5.2017); Lenka Skapurova (od 2.5.2017)



Kolégium dekana FPM EU v Bratislave

prof. Ing. Peter Markovic, PhD., dekan

Ing. Jana BIStakova, PhD., prodekanka

Ing. Katarina Grancicova, PhD., prodekanka

doc. Ing. Anita Romanova, PhD., prodekanka

Ing. Marian Smorada, PhD., prodekan

doc. Ing. Miroslav Téth, PhD., prodekan

Ing. Zofia Dunova, tajomnicka fakulty

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., veduci Katedry manazmentu vyroby a logistiky, predseda AS EU
doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD., veduci Katedry podnikovych financif

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD., veduci Katedry informacného manazmentu
prof. Ing. Stefan Majtan, PhD., veduci Katedry podnikovohospodarskej
prof. Ing. Stefan Slavik, CSc., veduci Katedry manaZmentu

prof. Ing. Helena Majduchova, CSc., podpredseda AS FPM (od. 1.10.2017)
Ing. Peter Sinsky, predseda OZ PSaV na FPM do 30.9.2017

Ing. Zuzana Joniakova, PhD., predsedni¢ka OZ PSaV na FPM od 1.10.2017
Ing. Maria Kozakova, ¢len Studentského parlamentu FPM

FPM EU v Bratislave sa ¢leni na pat katedier

Katedra podnikovohospodarska veduci katedry: prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.
Katedra manazmentu veduci katedry: prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.
Katedra podnikovych financii veduci katedry: doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.
Katedra manaZmentu vyroby a logistiky veduci katedry: prof. Ing. Andrej Dupal, CSc.
Katedra informac¢ného manazmentu veduci katedry: doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

Il. Personalny rozvoj fakulty

V roku 2017 sa na FPM konali 3 vyberové konanie na volné miesta vysokoskolskych ucitelov
odbornych asistentov, 2 vyberové konanie na obsadenie funkcii docentov, 1 vyberové konanie
na obsadenie funkcie veduceho katedry.

Prepocitany evidenény pocet zamestnancov v roku 2017 na FPM bol nasledovny: 87,54
ucitelov, 1,00 vedecko-vyskumny zamestnanec, 13,00 nepedagogickych zamestnancov. Podiel
profesorov z celkového poctu ucitelov bol 12,22 %, podiel docentov bol 17,78 %, podiel
odbornych asistentov bol 70,00 %. Z celkového poctu 90 ucitelov bolo 55 Zien. Vyvoj fyzického
evidencného stavu zamestnancov dokumentuje tab.1.

Tabulka 1 Vyvoj poctu zamestnancov na fakulte za roky 2009-2016 (stav k 31. 12. b. r.)

Kategorie | 009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
zamestnancov
Pedagogicki 119 115 111 108 | 107 104 98 90 90
Vyskumni 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ostatni 15 14 15 15 15 15 14 14 13
spolu 135 | 130 | 127 | 124 | 123 | 120 | 113 | 105 | 104




Na FPM boli v roku 2017 prijati tito zamestnanci: Ing. Andrea Cambalikova, PhD., Ing. Franti$ek
Kor&ek, PhD., Ing. Patrik Richnak, PhD., Ing. Rébert Slosar, PhD., Katarina Maarova. Pracovny
pomer v roku 2017 skoncili tito zamestnanci: Ing. Rudolf Galik, CSc., Ing. Adriana Kluchov3,
Anna Szedlarova, Ing. Peter Sinsky. Na rodi¢ovskd dovolenku nastupil Ing. Martin Krizan, PhD.
Na pracovné volno bez nahrady mzdy nastupil doc. Ing. Peter Kardos, PhD., a pracovné volno
bez ndhrady mzdy pokracovalo pocas roku 2017 aj u Marcely Skyvovej.

Tabulka 2 Kvalifikacnd struktura ucitelov na fakulte za roky 2010-2017 (stav k 31. 12. b. r.)

Pocet ucitelov a ich kvalifikacna struktura
Rk Profesori Docenti quorm- Asistenti Spolu
asistenti

2010 13 22 78 2 115

2011 14 20 75 2 111

2012 13 20 74 1 108

2013 15 17 74 1 107

2014 13 17 75 0 105

2015 10 17 71 0 98

2016 11 17 62 0 a0

2017 11 16 63 0 a0

Tabulka 3 Vyvoj poctu studentov na jedného ucitela za roky 2010-2017

Rok Denné Studium Vsetky formy Studia
2010 17,15 19,68
2011 16,38 18,50
2012 15,85 17,81
2013 13,92 15,96
2014 12,63 14,68
2015 12,54 14,95
2016 14,25 16,87
2017 13,47 14,73

lll. Financna situdcia fakulty

Informdacia o financnej situdcii fakulty za rok 2017 obsahuje udaje o celkovom objeme
pridelenych finanénych zdrojov aobjeme mzdovych prostriedkov, pre prislusny pocet
zamestnancov fakulty (vid. tab. 4).

Na zaklade hodndt tab. 4 mozno kvantifikovat niektoré skutocnosti, ktoré lepsie zobrazuju
skuto¢nd vykonnost fakulty a dévody, prec¢o musi dojst k posilneniu publikacnej a projektovej
¢innosti. Sucasne treba podotknut, Ze pre potreby dalSich prepoctov sa bude pracovat iba
s poctom ucitelov FPM (kedZe svojimi vykonmi generuju rozpoctové prostriedky).



Tabulka 4 Viybrané aspekty financného hospoddrenia fakulty za roky 2009-2017

Polozka Celkoyy Mzd?ve Pocet ucitelov L

rozpocet prostriedky zamesthancov
2009 1434 734,00 1342 892,92 119 135
2010 1893 164,82 1487 623,00 115 130
2011 1666 693,00 1461 673,50 111 127
2012 1569 363,00 1435 669,14 108 124
2013 1479 642,00 1364 118,55 107 123
2014 1702 523,00 1391 794,00 104 120
2015 1767 176,00 1371 000,00 98 113
2016 1707 213,00 1322 421,00 90 105
2017 1684 524,00 1 345 054,00 90 104

Tabulka 5 Situacnd analyza generovania rozpoctovych prostriedkov za roky 2010-2017

Ukazovatel 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Priemerna mzda? 11443,3 | 11509,2 | 11578,0 | 11090,4 | 11598,3 | 121327 12594,5 | 12933,2
Rozpocet na uditela? 16 462,3 | 15015,3 | 14531,1 | 13828,4 | 16370,4 | 18032,4 | 18969,0 | 18 716,9
14,25 % publikacna 211 986 208 289 204 583 194 387 198 331 195 368 188 445 191 670
¢innost3)

Hodnota 1 bodu 19,83 23,55 25,57 16,74 18,22 19,72 14,29
publikaénej ¢innosti4

Objem miezd na

vystupy Al, A2 a B9 30 082 30 026 30331 34903 38 535 33918 49 801

Norma 95 283 109 578 116 471 75749 80952 81108 56 017

Minimalna

publika¢na vykonnost

ucitelove 4 805 4653 4 555 4525 4443 4113 3920

Skutocnd publikacna

vykonnost ucitelov?”

% podiel plnenia 1517 1275 1185 2 085 2115 1720 3485

normys8) 31,57 27,40 26,02 46,08 47,60 41,82 88,90

Pocet hodin prace? 176 813 177 663 166 050 164 513 159 900 150 675 138 375 138 375
Pocet hodin

vyskumnej prace?0 115 000 111 000 108 000 107 000 104 000 98 000 90 000 90 000
Cena hodiny pracel?) 8,41 8,23 8,65 8,29 8,70 9,10 9,56 9,72
Pocet bodov za

hodinu prace!? 0,084 0,084 0,084 0,085 0,085 0,084 0,087

Poznamky:

1 Mzdové prostriedky : Potet zamestnancov
2 Rozpoctové prostriedky : Pocet uéitelov
3) 14,25 % rozpisu dotécie na mzdové prostriedky pripada na vykony v oblasti publikaénej éinnosti
4 3): Celkovy pocet bodov za publikaénu ¢innost (tabulka 2.6)
5 Hodnota 1 bodu publika¢nej ¢innosti x Pocet bodov za vystupy Al, A2, B (tabulka 2.6)
6 (50 % zminimalneho podtu bodov za vystupy pripadajice na kategériu Al, A2 a B (podla Internej smernice
¢.1/2016) x Pocet zamestnancov danej kategorie) : 2 roky (vysledna hodnota je v bodoch)
7 Stipec ,Spolu za A1, A2, B“ v tabulke 2.6

8 (Skuto¢na publikaéna vykonnost u¢itelov : Minimdélna publika¢na éinnost uéitelov) x 100

9  Pocet odpracovanych hodin uéitelmi za rok » (250 pracovnych dni — 45 dni dovolenky) x 7,5 hodiny x poéet ucitelov

100 1000 x Pocet ucitelov

1) Mzdové prostriedky : Pocet odpracovanych hodin u¢itelmi za rok
12 (2 x Minimalna publika¢na vykonnost ucitelov) : Poéet hodin vyskumnej préce




1 Pedagogicka oblast za akademicky rok 2016/2017

Pedagogicka ¢innost bola v akademickom roku 2016/2017 poznacdena viacerymi vyznamnymi

udalostami, z ktorych treba vyzdvihnat:

aktualizacia obsahu studijnych programov 1., 2. a 3. stupna Studia v nadvaznosti na
zmeny v organizacii Studia a v sulade s ciastkovymi vysledkami medzinarodnej
akreditacie AACSB;

realizacia obsahovych inovacii statnych skusok na 1. a 2. stupni Studia a zavedenie
obhajoby zaverecnej prace s podporou vypoctovej techniky z diplomovych prac aj na
bakalarske prace (hodnotenie prezentacnych schopnosti studentov);

rozsirenie realizacie systému AOL o dalSie predmety v nadvdznosti na stanovené
vzdelavacie ciele a ich vystupy v jednotlivych studijnych programoch;

vyhodnotenie vysledkov AOL a prijatie opatreni na Upravu vzdeldvacich cielov
a vystupov.

1.1 Priebeh, organizacia a kontrola pedagogického procesu

Pedagogicky proces v ak. r. 2016/2017 prebiehal na vsetkych formach a druhoch studia v

zmysle akreditacie a v sulade s vnutornymi predpismi EUBA a FPM. Zabezpecenie neruseného

priebehu, aj s ohfadom na dalsie akademické roky vyZzadovalo:

Prerokovanie a schvélenie Uprav studijnych programov v Akademickom senate FPM a
vo Vedeckej rade FPM.

Prerokovavanie a schvalovanie predmetov v Akreditacnej komisii FPM, akreditdcia
predmetov v spolupraci s hospodarskou praxou.

Prerokovanie Edi¢ného programu FPM a priebezné hodnotenie jeho plnenia —
spolup6sobenim Edi¢nej komisie FPM a Kolégia dekana FPM.

Hospitacie pedagogického procesu najma u zacinajucich uditeflov a doktorandov v
dennej forme Studia, ucitelmi poverenymi veducimi katedier ako aj hospitacie v zmysle
systému hodnotenia kvality pedagogického procesu.

Realizacia procesov hodnotenia kvality pedagogickej ¢innosti, konkrétne predmetov
zabezpecovanych fakultou.

Dovybavenie vsetkych seminarnych miestnosti na 5. a 6. poschodi dataprojektormi.
Stretnutia vedenia fakulty so zastupcami $tudentov (v Studentskom parlamente FPM a
Akademickom senate FPM) k aktudlnym pedagogickym otazkam ako aj ku
skusenostiam so Studijnych pobytov v ramci Erasmus+.

Z kvalitativneho a kvantitativneho hladiska bol akademicky rok 2016/2017 ovplyvneny snahou

o udrzanie primeraného poctu Studentov na jedného ucitela, optimalizaciou rozvrhu,

zapajanim odbornikov z praxe do pedagogického procesu. PodrobnejSie informacie su

sumarizované v tab. 1.1 - 1. 2 (zostavené k stavu 31. 10. 2017).



Tabulka 1.1 Vyvoj poctu Studentov na jednotlivych stuprioch a formdch studia v r. 2009-2017

Stupen Forma Rok

stidia | Studia | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1. denna 1410| 1265| 1082 930 869 848 747 743 | 743
stupeii | externa 146 159 153 131 128 116 105 72 32
2. denna 682 707 736 782 620 478 475 526 | 469
stupeii | externa 163 132 83 81 91 99 131 129 82
3. denna 51 57 53 38 25 26 27
stupefi | externd 86 105 75 55 46 37 34
spols | dennd 2143 | 2029| 1873| 1750| 1514 | 1352| 1249| 1269 1212

externd 395 396 311 267 265 252 270 201 | 114

Celkovy potet 2538 | 2425 | 2182 2017| 1779| 1604 | 1519 | 1470 | 1326
Studentov

Tabulka 1.2 Vyvoj poctu absolventov na jednotlivych stuprioch za roky 2009-2017

Stupen Forma Rok
studia studia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. denna 416 352 438 404 264 206 250 199 210
stupen externa 59 38 21 32 30 28 32 26 21
2. denna 290 295 367 318 393 351 251 208 262
stupen externa 102 69 76 40 30 37 34 38 57
3. denna 20 11 11 17 18 10 7 8 10
stupen externa 14 28 21 13 15 9 7 9 4
Spolu denna 726 658 816 739 675 567 508 415 482
externa 175 135 118 85 75 74 73 73 82

Organizacia pedagogického procesu na FPM v ak. r. 2016/2017 bola v sulade s
harmonogramom Studia, zauZivanymi akademickymi tradiciami, nasadenim disponibilnych
materidlnych a personalnych zdrojov. Pozitivne mozno hodnotit aktivitu vietkych katedier
fakulty, ktoré sa otazkami priebehu a Urovne pedagogického procesu pravidelne zaoberali na
svojich zasadnutiach, realizovali a vyhodnotili hospitacie na pedagogickom procese. Prinosom
posobenia katedier su aj pravidelné obsahové inovacie Studijnych predmetov a vyssia intenzita
zapajania zastupcov hospodarskej praxe.

Hodnotenie pedagogického procesu mozno uskutocnit v dvoch rovinach:

z pohladu prednasok — pretrvava nizka uUcast Studentov na tomto pedagogickom
podujati, ¢o sa nasledne prejavuje v nedostatocnej pripravenosti Studentov na
cvi¢enia/seminare, ako aj v pripravenosti na skusky; nepovinnad ucast Studentov na
prednaskach demoralizuje Studentov ale aj ucitelov, Studenti vo vyssSich rocnikoch
nedokazu spdajat poznatky; pozitivne bolo hodnotené zapdajanie odbornikov z
hospodarskej praxe do pedagogického procesu ¢i uz v ramci prednasok alebo aj
cviceni.

z pohladu cviceni/seminarov — dominuju nazory na zvysSujlcuc sa aktivitu studentov na
cvi¢eniach/semindroch, avsak nie vidy sa uvedena skutocnost prejavi na vysledku
(zapocte, skuske). Studenti preferuju rdzne aktivne formy vyucovania, najma pracu v
timoch, kde sa vsak casto spoliehaju na moznost skryt individualne poznatkové
nedostatky. Celkové hodnotenie Studentov na predmetoch, v dosledku ich nizkych




ambicii, zvy€ajne nezodpoveda skutoénym schopnostiam/zru¢nostiam a Studenti sa
uspokojuju aj s horsim hodnotenim.
Nadbyto¢nd kapacita VS aodchod $tudentov do zahranitia sposobili znizenie kvality
uchadzacov, Studenti si menej odolni voci pracovnej zatazi, maju spravidla nizke studijné
ambicie.

1.2 Vysledky statnych skasok na prvom a druhom stupni studia

Statne skusky na prvom stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2016/2017 uskutocnili v sulade s poziadavkami akreditovanych
Studijnych programov ,, Ekonomika a manazment podniku“ (Studijny odbor 3.3.16 Ekonomika a
manaZzment podniku) a ,,Finanény manazment” (Studijny odbor 3.3.13 Financny manazment).
Pozostavali z dvoch skupin predmetov a obhajoby zaverecnej (bakalarskej) prace. Predmetové
skupiny tvorili taziskové predmety jadra znalosti studijného odboru, v zavislosti od Studijného
programu:
—  Ekonomika a manaZment podniku
o Blok I.: Podnikova ekonomika (zastipeny predmetmi — Podnik a podnikanie,
Podnikové hospodarstvo, Podnikové financie, Informatika I., Mikroekondmia,
Financ¢na analyza podniku, Podnikanie v malych a strednych podnikoch)
o Blok Il.: Podnikovy manaZment (zastupeny predmetmi — ManaZment,
Manazment vyroby, Firemné planovanie,. Riadenie [udskych zdrojov,
Podnikatelské rozhodovanie, Manazérska informatika, Nakladovy controlling)

—  Financny manaZment
o Blok I.: Podnikova ekonomika a manaZment (zastUpeny predmetmi — Podnik a
podnikanie, Podnikové hospodarstvo, Informatika 1., Mikroekondmia,
Manazment, ManaZment vyroby, Firemné planovanie, Riadenie [udskych
zdrojov, Nakladovy controlling)
o Blok Il.: Podnikové financie (zastupeny predmetmi — Darlové systémy,
Podnikové financie, Analyza financnych trhov, Dlhové financovanie, Financ¢na

analyza podniku).

Nasledne sa uskutocnila obhajoba zaverecnej (bakalarskej) prace.

Suhrnné vysledky statnych skusok na bakaldrskom studiu na dennej a externej forme Studia su
uvedené v tabulkach 1.3-1.5.

Tabulka 1.3 Vysledky Statnych skusok na dennej forme Studia v ak. r. 2016/2017

Sl e Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EaMP 203 189 93,10 188 99,47 1 0,53
FM 27 22 81,48 22 100,00 0 0,00

Poznamka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku), FM (Finan¢ny manazment)

10




Tabulka 1.4 Vysledky Statnych skusok na externej forme studia v ak. r. 2016/2017

Studiiny program Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
iny prog Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EaMP 28 21 75,00 21 100,00 0 0,00

Poznamka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku)

Tabulka 1.5 Vyvoj percenta zucastnenych na Stdtnych skuskach k poltu Studentov v rocniku
v r. 2009-2017 (udaje su v %)

Studijny 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
program
EaMP
, 94,82 86,87 81,61 92,43 88,85 82,56 93,33 87,69 93,10
(denna forma)
EaMP
, 92,31 91,04 81,70 88,12 77,78 81,03 87,50 72,97 75,00
(externa forma)
FM , 89,61 92,68 52,50 68,00 60,78 66,67 74,42 78,38 81,48
(denna forma)

Poznamka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku), FM (Finan¢ny manazment)

Statne skudky na druhom stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2016/2017 uskutocnili v sulade s poziadavkami akreditovanych
Studijnych programov ,,Ekonomika podniku“ (Studijny odbor 3.3.16 Ekonomika a manazment
podniku), ,Manazment a ekonomické znalectvo” (Studijny odbor 3.3.13 Finanény manazment
a 3.3.16 Ekonomika a manazment podniku), ,ManaZment vyroby a logistika“ (Studijny odbor
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku), ,Personalny manazment podniku” (Studijny odbor
3.3.16 Ekonomika a manaZiment podniku), ,Podnikové financie” (Studijny odbor 3.3.13
Financny manaZzment) a ,VSeobecny manazment” (Studijny odbor 3.3.16 Ekonomika a
manaZzment podniku). Pozostavali zo skupiny predmetov a obhajoby zaverecnej (diplomovej)
prace. Predmetovu skupinu tvorili taZiskové predmety jadra znalosti $tudijného odboru, v
zavislosti od studijného programu:
—  Ekonomika podniku
o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manaiment, Medzindrodny manazment a
medzinarodné podnikanie, Odbytova stratégia)
o Blok Il.: Ekonomika podniku (zastupeny predmetmi — Ceny acenové
rozhodovanie, Riadenie hodnoty podniku, Podnikovy controlling, Logistika,
Znalectvo, Podnikatelské riziko, Etika podnikania, Dane podnikatelskych
subjektov, Podnikova diagnostika, Podnikatelské prostredie v EU)
— ManaZment a ekonomické znalectvo
o Blok I.: Ekonomika, financie amanaiment (zastupeny predmetmi -
Strategicky manaZment, Finan¢ny manaZment, Medzinarodny manazment a
medzinarodné podnikanie, Odbytova stratégia)
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o Blok Il.: ManaZment aekonomické znalectvo (zastupeny predmetmi -
Ohodnocovanie finan¢nych nastrojov, Ceny a cenové rozhodovanie, Riadenie
hodnoty podniku, U¢tovny a dafiovy reporting, Znalectvo, Podnikatelské
riziko, Financna analyza a financné planovanie, Ohodnocovanie dusevného
vlastnictva, Podnikova diagnostika)

— ManaZment vyroby a logistika

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manaiment, Medzindrodny manazment a
medzinarodné podnikanie, Odbytova stratégia)

o Blok Il.: ManaZment wvyroby a logistika (zastupeny predmetmi -
Vnutropodnikovy manazment vyroby, Informacny systém podniku, Logistika,
ManaZzment inovacii v podniku, ManaZment kvality, Projektovy manaZment,
Manazment technologickych systémov, Environmentdlny manaZment,
Procesny manaZment)

—  Persondlny manaZment podniku

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manaiment, Medzindrodny manazment a
medzinarodné podnikanie, Odbytova stratégia)

o Blok Il.: Persondlny manazment podniku (zastupeny predmetmi — Organizacia
prace, Komunikdcia v manaZmente, Organizacné spravanie, Personalny
manaZment, Odmenovanie a stimulovanie, Manazment kariéry a vzdelavania,
Personalny marketing)

—  Podnikové financie

o Blok I.: Financny manaZment (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manaiment, Medzindrodny manazment a
medzinarodné podnikanie)

o Blok Il.: Podnikové financie (zastupeny predmetmi — Financné inZinierstvo,
Ekonomickd analyza podniku, Financné investicie, Financie malych
a strednych podnikov, Dane podnikatelskych subjektov, Medzinarodné
zdabnanie, Financna analyza afinancné planovanie, Mezinarodny financny
manazment, Finan¢né riadenie holdingu)

— VSeobecny manaZment

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Financny manazment, Medzinarodny manaZment
a medzinarodné podnikanie, Odbytova stratégia)

o Blok Il.: VSeobecny manaiment (zastupeny predmetmi — Komunikacia v
manaZzmente, Informacny systém podniku, Organizacné spravanie, Logistika,
Projektovy manazment, Organizovanie, Kontrolovanie, Financ¢na analyza a
financné planovanie)

Suhrnné vysledky S$tatnej skusky vak. roku 2016/2017 podla jednotlivych Studijnych
programov poskytuju tabulky 1.6-1.8.
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Tabulka 1.6 Vysledky statnych skusok na dennej forme Studia v ak. r. 2016/2017

Sl e Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EP 72 71 98,61 71 100,00 0 0,00
MEZ 22 21 95,45 21 100,00 0 0,00
MVL 29 27 93,10 27 100,00 0 0,00
PMP 42 41 97,62 41 100,00 0 0,00
PF 56 53 94,64 53 100,00 0 0,00
VMz 42 41 97,62 41 100,00 0 0,00
VMZvA) 8 8 100,00 8 100,00 0 0,00

Poznamka: EP (Ekonomika podniku), MEZ (Manazment aekonomické znalectvo), MVL (ManaZiment vyroby
a logistika); PMP (Personalny manazment podniku), PF (Podnikové financie), VMZ (VSeobecny manazment); VMZ v
AJ (VSeobecny manazment v anglickom jazyku)

Tabulka 1.7 Vysledky Statnych skusok na externej forme studia v ak. r. 2016/2017

Studiiny program Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
iny prog Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
VMz 83 57 68,67 57 100,00 0 0,00

Poznamka: VMz (VSeobecny manazment)

Tabulka 1.8 Vyvoj percenta zucastnenych na Stdtnych skuskach k poltu Studentov v rocniku
v r. 2009-2017 (udaje su v %)

Studijny | 009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
program
EP 94,29 | 98,63 | 9817 | 100,00 | 97,85 | 9670 | 92,11 | 93,88 | 98,61
MEZ ; 100,00 | 96,83 | 100,00 | 96,94 | 91,23 | 90,00 | 84,00 | 9545
MVL 100,00 | 9556 | 9444 | 100,00 | 100,00 | 9583 | 100,00 | 100,00 | 93,10
PMP 92,00 | 96,67 | 97,44 | 100,00 | 94,64 | 92,86 | 100,00 | 9583 | 97,62
PF 93,94 | 93,75 | 98,08 | 8537 | 98,61 | 9844 | 96,67 | 91,04 | 94,64
Mz
(denn 86,11 | 9583 | 100,00 | 100,00 | 9559 | 100,00 | 100,00 | 8571 | 97,62
forma)
VMZ v Al
(denn - - - - - - - - | 100,00
forma)
Mz
(externd 92,73 | 8816 | 8736 | 8235 | 8824 | 7255 | 8293 | 5938 | 68,67
forma)

Poznamka: EP (Ekonomika podniku), MEZ (Manazment aekonomické znalectvo), MVL (ManaZiment vyroby
a logistika); PMP (Personalny manazment podniku), PF (Podnikové financie), VMZ (VSeobecny manazment), VMZ v
AJ (VSeobecny manazment v anglickom jazyku)

1.3 Prijimacie konanie na vSetky stupne Studia

Prijimacie konanie na vSetky tri stupne Studia bolo realizované v sulade soZasadami

prijimacieho konania schvalenymi Akademickym senatom FPM v roku 2016.
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Bakalarsky stupen studia

Prijimacie konanie na 1. stupen S$tudia na ak. rok 2017/18 bolo po prvykrat realizované
realizované v pozmenenej podobe, ktord bola schvalend Akademickym senatom EU v
Bratislave a Akademickym sendatom FPM. Prijimacia skuska pozostavala z pisomnych testov zo
véeobecnych $tudijnych predpokladov a z cudzieho jazyka. Dal$ia inovacia spocivala v moZnosti
odpustenia prijimacej skusky u tych uchadzacov, ktori uvedené testy absolvuju v ramci
Narodnych porovnavacich skusok (NPS) zabezpecovanych spolo¢nostou Scio na min. Grovni 60
percentilu z kazdého testu.

Celkovy pocet prihlasok bol 803, z toho prijimacej skusky sa zucastnilo 657 uchadzacov, na
prijimacej skiske vyhovelo 621 uchadzacov. Prijimacia skiska bola odpustend 17 uchadzacom,
ktori absolvovali SCIO testy. Komisia pre prijimacie konanie spracovala ndvrh na prijatie 638
uchadzacov, z ktorych sa na Studium zapisalo 299 uchadzacov. Vyvoj zaujmu o bakalarske
Studijné programy su prezentované v tab. 1.9.

Tabulka 1.9 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na prvom stupni studia

Studijny 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
program
EaMP
. 1991 1551 1514 1194 900 786 729 639 683
(denna forma)
EaMP v Al
(denna forma) ) ) ) ) ) ) ) 25 43
EaMP . 514 186 160 119 80 74 82 44 o*
(externa forma)
FM . 308 210 200 206 203 135 126 90 77
(denna forma)
FM
. 40 30 20 17 19 17 10 6 o*
(externa forma)

Poznamka: EaMP (Ekonomika a manazment podniku), FM (Finan¢ny manazment)
*Studijné programy EaMP a FM na externej forme sa v ak. roku 2016/17 neotvarali

InZiniersky stuper Studia

V ak. r. 2016/2017 sa nekonali prijimacie skusky na akreditované Studijné programy 2. stupfia
Studia. Na zadklade rozhodnutia Akademického senatu FPM bola prijimacia skuska odpustena
vSetkym uchadzacom, ktori splnili podmienky na prijatie. Celkovy pocet prihlasok bol 363.
Komisia pre prijimacie konanie spracovala ndvrh na prijatie bez prijimacej skusky 336
uchadzacov a navrh na prijatie na zaklade prijimacej skusky 20 uchadzacov (Studijny program
VSeobecny manazment v anglickom jazyku), z ktorych sa na Studium zapisalo 243 uchadzacov.
Vyvoj zaujmu o inZinierske Studijné programy su prezentované v tab. 1. 10.
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Tabulka 1.10 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na druhom stupni studia

S 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

program
EP 139 119 138 128 105 58 89 77 52
MEZ 66 97 120 70 20 37 27 25 20
MVL 64 25 34 41 29 28 36 39 35
PMP 85 102 127 81 58 41 53 77 62
PF 90 56 97 85 80 82 74 49 58
Mz

) 9% 113 116 106 68 40 52 43 62

(denna forma)
VMZ v AJ
(denna forma) ) ) ) ) ) ) ) 33 27
VMZ
(externd 123 140 137 105 91 95 100 71 48
forma)

Poznamka: EP (Ekonomika podniku), MEZ (Manazment aekonomické znalectvo), MVL (Manaiment vyroby
a logistika); PMP (Personalny manazment podniku), PF (Podnikové financie), VMZ (VSeobecny manazment), VMZ v
AJ (VSeobecny manazment v anglickom jazyku)

Doktorandsky stupen Studia

Prijimacie konanie na doktorandsky stupen $tudia na ak. r. 2017/2018 sa na FPM konalo dna

30. 6. 2016. Podanych bolo celkom 19 prihlasok, z toho na dennu formu studia bolo podanych

10 prihlasok a na externd formu 9 prihlasok. Prijimacieho konania sa zuc¢astnilo 17 uchadzacov

o 3. stupen studia, z toho na dennd formu 12 a na externd 5. Na externu formu sa prihlasili 3

uchadzaci zo SRN. Prijatych bolo celkom 17 uchadzacdov, z toho na dennud formu 10 a na

externu 7, z toho 7 zo SRN. Vyvoj zaujmu o doktorandské studijné programy je prezentovany v

tab. 1.11.

Tabulka 1.11 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na tretom stupni studia

(externa forma)

Studijny 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
program
EaMP . 31 33 27 14 11 17 7 4 10
(denna forma)
EaMP . 11 11 5 6 2 6 5 11 9
(externa forma)
FMP
(denna forma) 1 13 / 8 6 2 > ) )
FMP 3 4 3 2 1 3 7 - -

Poznamka: EMaP (Ekonomika a manazment podniku), FMP (Financny manazment podniku)

Suhrnne mozno prezentovat vysledky prijimacieho konania a poéty studentov na jednotlivych
stupnoch studia za roky 2009-2016 (tab. 1.12).
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Tabulka 1.12 Vysledky prijimacieho konania na jednotlivych stuprioch Studia za roky 2009-2017

Stupen Stav Rok
studia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Prihlaseni 2370 1977 1894 1536 1202 1012 947 804 803
:’éupeﬁ Prijati 1190 804 416 405 463 426 383 339 375
Zapisani 520 400 374 399 425 356 317 306 299
Prihlaseni 662 652 769 616 447 381 431 414 366
iupeﬁ Prijati 510 399 465 425 300 279 378 321 404
Zapisani 466 379 438 423 298 276 330 303 233
Prihlaseni 56 46 42 26 20 28 24 15 17
iupeﬁ Prijati 35 39 25 19 12 20 22 15 17
Zapisani 35 39 20 15 12 20 19 14 14

Vyvoj poctu prihldasok na 1. a 2. stupni Studia vyvolava cely rad otazok. Zmysel konania
prijimacich skusok aj napriek ich pozmenenej podobe na 1. stupni Stidia neodraza vztah medzi
kvalitou uchadzacov, vysledkom prijimacej skusky a zapisom uchadzada na Studium a tieZ
spbsobuje administrativhu zataz pre jednotlivé zlozky FPM. Inovacia v moznosti odpustenia
prijimacej skusky po absolvovani SCIO testov zaznamenala len velmi nizky zaujem zo strany
uchadzacov a tak je potrebné zamerat sa na analyzovanie dévodov tohto nizkeho zdujmu a
zamerat sa na vacsiu propagaciu tejto moznosti odpustenia prijimacich skdsok.

1.4 Ocenenia studentov a absolventov

V akademickom roku 2016/2017 boli udelené S$tudentom/absolventom FPM ocenenia za
Studijné vysledky:

Cena rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave

— 2 studenti dennej formy inZinierskeho stupna studia (Studijné programy ManaZment
vyroby a logistika a VSeobecny manazment).

Cena dekana FPM za najlepsie studijné vysledky

— 1. stupen studia — 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
Ekonomika a manaZment podniku.

— 2. stupen studia — 5 Studentov dennej formy studia v Studijnom programe

Ekonomika podniku.

— 3 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
Manazment a ekonomické znalectvo.

— 3 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
ManaZment vyroby a logistika.

— 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
Personalny manaZzment podniku.
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— 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
Podnikové financie.

— 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
VSeobecny manazment.

— 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
VSeobecny manaZzment v anglickom jazyku.

Cena dekana FPM za najlepsiu zaverednu (diplomovu) pracu

— 2. stupen studia 1 Student dennej formy Sstudia v Studijnom programe

Ekonomika podniku.

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
Manazment a ekonomické znalectvo.

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
ManaZzment vyroby a logistika.

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
Personalny manaZzment podniku.

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
Podnikové financie.

— 1 Student externej formy Studia v Studijnom programe
VSeobecny manazment.

— 1 Student externej formy Studia v Studijnom programe
VSeobecny manaZzment v anglickom jazyku.

Platinovy fond FPM

Do Platinového fondu FPM bolo celkovo zaradenych 31 najlepsich zaverecnych (diplomovych)
prac Studentov tychto Studijnych programov:

— 1 3Student dennej formy sStudia v Studijnom programe Ekonomika podniku,

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe ManaZzment a ekonomické
znalectvo,

— 2 Studenti dennej formy studia v Studijnom programe Manazment vyroby a logistika,

— 14 studentov dennej formy Studia v Studijnom programe Podnikové financie,

— 1 3Student dennej formy sStudia v Studijnom programe Personalny manazment podniku,

— 7 studentov dennej formy Studia v Studijnom programe VSeobecny manazment (denna
forma studia)

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe VSeobecny manaZment v
anglickom jazyku (denna forma studia)

— 4 studenti dennej formy Studia v Studijnom programe VSeobecny manaZzment (externa
forma studia).
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Ocenenia udelené studentom FPM externymi organizaciami

Sucastou ocenenia prace Studentov/absolventov su aj vysledky, ktoré sa dosahuji mimo
pedagogického procesu, Uc¢astou na podujatiach organizovanych hospodarskou praxou (tab.
1.13).

Tabulka 1.13 Vysledky pbésobenia Studentov mimo FPM

Oceneni
Nazov sutaZe Studenti Umiestnenie Organizator
fakulty

Pretekdar klubu DG Sport World Sporting

TCR Int ti | Seri Matej H I .
nternational Series atej Homo'a Compétition Consulting (WSC)

Katarina
Bohmanova
Adam Dzurak
Marcel
CFA Research Challenge Janoska 5. miesto
Terézia
Prisegemova
Dominika
Gajdosova

CFA Society Czech
Republic

Aktivity Studentov, v tychto oblastiach, st zohladnované pri pridelovani ubytovania, nominacii
na zahranicné mobilitné projekty (napr. Erasmus+) a pri priznavani motivacného stipendia.

1.5 Socidlne zabezpecenie studentov

1.5.1 Ubytovanie studentov

Pravidla pre ubytovanie $tudentov FPM v Studentskych domovoch EU v Bratislave v roku 2017
upravovali spolo¢né Zasady pridelovania ubytovania v SD EU v BA a Harmonogram ubytovania
pre akademicky rok 2017/2018, ktoré prerokovala a schvdlila celouniverzitnd ubytovacia
komisia EU v BA dna 29. 3. 2017. Uvedené zasady zohladnuju pri pridelovani ubytovania
predovsetkym dve hlavné kritéri3, a to:

— Studijné vysledky Studenta,

— vzdialenost trvalého bydliska studenta od skoly.

Ziadatelia o ubytovanie mohli ziskat aj doplnkové body za: socidlnu situdciu (jednostranna a
obojstranna osirelost, poberanie socidlneho Stipendia), Studentski vedecku ¢innost, motivaéné
Stipendium za $port, vedu a kultdru, darovanie krvi (Studentskd kvapka krvi). Prednostné
ubytovanie je poskytované studentom - drzitefom preukazu ZTP/ZTPS, zahraniénym $tudentom
a obojstrannym sirotdm. Na zaklade poctu ziskanych bodov sa zostavuje poradovnik.
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Rozdelovanie pridelenych ubytovacich kapacit v SD je v kompetencii Studentského parlamentu
FPM EU v BA v spolupréaci s Ubytovacou komisiou FPM. Ubytovacia komisia v roku 2017
pracovala v zloZeni — Ing. Katarina Grancicova, PhD. — predseda, Anna Szedlarova (do 30.6.
2017), Mgr. Slavka Bielikova (od 1.7. 2017) — ¢len, Ing. Maria Kozakova, interny doktorand -
¢len za Studentskd ¢ast, Simona Paldiova — ¢len za $tudentsku ¢ast, Jakub Sevéik - ¢len za
Studentsku cast.

Podéavanie Ziadosti o ubytovanie na ak. rok 2017/2018 prebiehalo vyluéne elektronicky
prostrednictvom AIS v nasledujucich terminoch:

— 1.a 2.rocnik I. stupnia a 1. roc¢nik Il. stupna 2.5.2017 - 26. 5. 2017

— novoprijati Studenti (1.rocnik I. stupen) 19.6.2017-3.7.2017

— novoprijati Studenti (1.rocnik Il. stupen) 26.6.2017-19.7. 2017

Proces pridelovania bodov, zostavovania poradovnikov a pridefovania miest prebiehal tak isto
v elektronickej podobe prostrednictvom AlS2. Kazdému Ziadatelovi, ktorému bolo pridelené
miesto v SD EU v BA, bol zaslany informaény mail s pokynmi k platbe za ubytovanie, ktoré sa
realizovalo rovnako v elektronickej podobe prevodom platby na Ucet predpisany v systéme
AIS2.

Z celkovej kapacity miest v SD EU v BA, bolo FPM pre ak. r. 2017/2018 pridelenych 483 miest,
pricom pre fakultu bola vytvorend aj mimoriadna rezerva 25 miest v SD Ekoném pre
zahrani¢nych Studentov Studujucich a novoprijatych na Studijné programy vyucované v AJ. Z
celkového poctu 679 Ziadosti o ubytovanie a 508 miest v SD EU v BA pridelenych celkovo
fakulte, tak FPM mohla uspokojit dopyt na 74,82%. Prehlad o vyvoji zakladnych ukazovatelov v
oblasti ubytovania Studentov v rokoch 2012-2017 na FPM je uvedeny v tab. 1.14.

Tabulka 1.14 Vyvoj zdkladnych ukazovatelov v oblasti ubytovania Studentov vak. r.
2012/2013-2017/2018

2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018
Pocet
Ziadosti 811 712 627 663 680 679
o ubytovanie
Pridelené
ubytovacie 602 595 467 423 467 508
kapacity
%
uspokojenia 74,23 83,57 74,48 63,80 68,67 74,82
dopytu

Dosiahnuté body jednotlivych Ziadatelov o ubytovanie boli zverejnené na internetovej stranke,
pricom kazdy Student si podla svojho ID resp. ISIC karty mohol skontrolovat dosiahnuty pocet
bodov a v stanovenom termine sa pripadne odvolat voci nespravne pridelenému poctu bodov.
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MozZnosti a kvalita ubytovania su jednym z vyznamnych faktorov ovplyvnujlcich rozhodovanie
Studentov Studovat na univerzite resp. fakulte. Preto je cielom vedenia fakulty v nasledujicom
obdobi v tejto oblasti podielat sa v koordinacii s EU v BA na realizacii programu priebezného
zlepsovania ubytovacieho Standardu existujucich ubytovacich kapacit.

1.5.2  Stipendid studentov

Oblast poskytovania stipendii Studentom FPM v roku 2017 upravovali vnutorné predpisy EU v
BA a to: ,Stipendijny poriadok EU v Bratislave v zneni dodatku €. 1 a dodatku &. 2%, a ,Pravidla
pre priznavanie motivacného Stipendia Studentom EU v Bratislave v zneni dodatku ¢. 1 a
dodatku ¢. 2“.

Navrh na priznanie motivacného stipendia predloZila dekanovi Hodnotiaca komisia FPM na
zaklade riadne spracovanej a predloZenej dokumentacie. V roku 2017 hodnotiaca komisia
pracovala v zloZeni: Ing. Katarina Granci¢ovd, PhD. — predseda komisie; ¢lenovia: doc. Ing.
Anita Romanova, PhD., doc. Ing. Miroslav Téth, PhD., Ing. Jana Blstakovd, PhD., Ing. Marian
Smorada, PhD., Ing. Zofia Dunova. Clenom hodnotiacej komisie za $tudentov bola ¢lenka SP
FPM EU v BA Ing. Méria Kozdkova a tajomnikom komisie Anna Szedlarova (januar — jun 2017),
Mgr. Slavka Bielikova (jul 2017 — december 2017).

Pocas roku 2017 FPM poskytla Stipendia z prostriedkov statneho rozpoctu a tiez Stipendia zo
Stipendijného fondu EU v BA (dalej len ,SF EUBA“). Na Ucel socidlneho tipendia bola z
prostriedkov Statneho rozpoctu v roku 2017 vyplatena celkova suma 124 505,00 Eur, pricom
priemerny pocet Stipendistov bol 61,1.

Tabulka 1.15 Rozdelenie rozpoctovych prostriedkov na Stipendid (rok 2017)

Pocet Studentov
Kritérium Denna Externa Vyska s'>vtipendia Celkovs suma
forma forma (Eur na Studenta)
studia studia
390 -990
Vynikajuce Studijné vysledky — prospech (diferencovana podla
(1,00-1,59) 87 0 dosiahnutého 48310
priemeru)
\V/.ynlkaj.uce vysledky v gblastl Sportovej 17 0 70 1190
cinnosti — reprezentacia EU resp. FPM
Ocenenia/externé 2 0 100 200
Vynikajuce vysledky v oblasti VV
&innosti — SVC a reprezentdcia EU resp. 2 0 150 300
FPM
Spolu 108 50 000

Na zaklade Rozpisu rozpoc¢tu EU v BA na rok 2017 bola z rozpoctovych prostriedkov pre
Studentov FPM na ucel motivacného Stipendia pridelena suma 50 000 Eur pre max. 119
Studentov dennej formy studia (t. j. 10%). Vychadzajuc z vyssie uvedenych predpisov a Rozpisu
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rozpoc¢tu EU v BA bolo urcené pravidlo cerpania tychto prostriedkov, a to, Ze fakulta méze

priznat motivacné Stipendium najviac 10%-am z celkového poctu Studentov (okrem

doktorandov) zapisanych na fakulte, pricom motivacné Stipendium bude priznané iba

Studentom dennej formy Studia. Prehlad o rozdeleni tychto prostriedkov uvadza tab. 1.15.

Motivaéné $tipendia z vlastnych zdrojov univerzity (SF EUBA) boli v roku 2017 poskytnuté

Studentom FPM v celkovej vyske 4 960 Eur. Prehlad o rozdeleni prostriedkov z vlastnych

zdrojov EUBA na motivacné Stipendid uvadza tabulka 1.16. Pri stanoveni vysky Stipendia na

jedného $tudenta sa prihliadalo k sumam stanovenym Stipendijnym poriadkom EUBA.

Tabulka 1.16 Rozdelenie prostriedkov z viastnych zdrojov na Stipendid (rok 2017)

Pocet Studentov
Kritérium Denna Externa Vyska sivtipendia Celkovs suma
forma forma (Eur na Studenta)
studia studia
Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja - t. . lcast a 1/1/3 0 200/100/100 600
umiestnenie v SVC, ocenenie externou
organizaciou
Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja — kvalitna zaverecna 7 0 150 1050
praca/Platinovy fond
Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja — studium ukoncené s 15/2 0 150/200 2 650
vyznamenanim - Cena dekana
Vynikajuce vysledky v oblasti Sportovej a
umeleckej ¢innosti — reprezentacia EU 2 0 70 140
resp. FPM v uvedenej oblasti
Jednorazova socialna vypomoc 4 0 130 520
Spolu 35 4960

Vyvoj zékladnych ukazovatelov — objem pridelenych financnych prostriedkov na motivacné

Stipendia $tudentov FPM z rozpoctovych prostriedkov a Stipendijného fondu EU v BA a poctu
Stipendistov za obdobie 2010-2017 uvadza tab. 1.17.

Tabulka 1.17 Financné prostriedky na stipendid a pocet stipendistov (r. 2010-2017)

Rok ObjepTo'::iZ:‘E:‘:NCh Pocet Stipendistov Objez':_: g;c:;j:eAdkov Pocet Stipendistov

2010 82 000 254 6370 36
2011 81 000 205 26 436 139
2012 105 700 183 20782 140
2013 92 450 201 19 300 133
2014 58 100 166 11 835 130
2015 52 000 148 4265 25
2016 57 500 132 3665 30
2017 50 000 108 4 960 35

Zoznam Studentov FPM poberajucich motivacné

v prilohe 3.
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1.6 Monitorovanie a hodnotenie kvality vzdelavacej ¢innosti

Zabezpecovanie kvality vo vSetkych oblastiach c¢innosti fakulty je jednou z priorit stanovenych
v Dlhodobom zamere FPM vo funkénom obdobi 2015-2019 s vyhladom do roku 2023.

Z hladiska organiza¢ného a administrativneho sa zabezpecovaniu a zdokonalovaniu systému
kvality na EU v BA venuju timy pracovnikov na urovni jednotlivych fakult, aj na Urovni
univerzity. Na urovni fakulty v tejto oblasti posobi Rada kvality FPM. Predsedom fakultnej Rady
kvality je prislusny prodekan — zmocnenec pre kvalitu a ¢lenmi su zastupca za kazdu katedru a
zastupca Studentského parlamentu FPM. Od ak. roka 2016/2017 bola Rada kvality na fakulte
doplnend aj o prodekana pre vzdelavanie. V ak. r. 2016/2017 pracovala Rada kvality FPM v
takomto zlozZeni:

— predseda - Ing. Katarina Grancic¢ova, PhD.

— Clenovia: prodekan pre vzdeldvanie - doc. Ing. Anita Romanova; KPH — Ing. Stanislava
Dedkovd, PhD.; KMZ — doc. Ing. lvana Misunova Hudakova, PhD.; KPF — Ing. Daniela
Tuénikova, PhD.; KMaVL — Ing. Martina Dzubakovd, PhD.; KIM —, PhD.; SP FPM EU v
Bratislave — Ing. Maria Kozakova.

Samotny proces monitorovania a hodnotenia kvality sa realizoval podla tychto vnutornych
predpisov:
— Internd smernica ¢. 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave,
— Interny manudl zabezpecovania azdokonalovania kvality na EU (priloha Internej
smernice),
— Statut Rady kvality EU v Bratislave,
— Organizacény poriadok centra na zabezpecovanie a podporu kvality na EU v Bratislave.

Na urovni fakulty tak v zmysle platnych predpisov boli v hodnotenom obdobi zakladom
procesu monitorovania a hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu hospitacie, hodnotenia
predmetov a hodnotenia studijnych programov vyucovanych v slovenskom jazyku na vsetkych
stuprioch stddia. Od ak. roka 2015/2016 sa sucastou tejto agendy stalo aj hodnotenie
predmetov vyucCovanych v cudzich jazykoch, ktoré bolo doteraz vedené ako samostatna
agenda prodekanom pre zahrani¢né vztahy. Vystupom celého procesu hodnotenia na fakulte
je Sumdrna sprdva, ktora nielen dokumentuje monitorovanie a hodnotenie kvality
vzdeldvacieho procesu, ale v pripade zistenych negativ zaroven uvadza opatrenia na ich
odstranenie/eliminaciu. Navrhnuté opatrenia si nasledne predmetom vyhodnocovania vidy v
nasledujucom ak. roku.

Sumarna sprava FPM za ak. r. 2016/2017 bola prerokovana a schvélena na kolégiu dekana dria

7. 11. 2017. Tab. 1.18 uvadza prehfad o pocte hodnotenych predmetov, realizovanych
hospitacii a hodnotenych studijnych programov v rdmci tohto systému.
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Tabulka ¢. 1.18 Pocet hospitdcii, hodnotenych predmetov a Studijnych programov (r. 2010-

2017)
2010/2011
Ukazovatel (pilotnd | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
faza)
Pocet hospitacii 20 51 48 41 45 54 47
Pocet 48 a4
hodnotenych 10 33 25 2 toho 5 2 toho 4
29 36 predmetov | predmety v
predmetov . .
v Cj Cj
Pocet 0
hodnotenych 0 5 5 6 5 4
Studijnych
programov

Z najdolezitejsich zisteni v rdmci hospitacii mozno uviest, ze prevlada kvalitna priprava na

pedagogicky proces, pricom pozitivne boli hodnotené najma: interaktivna vyucba,
zrozumitelny vyklad, vyuZivanie pripadovych studii, prepojenie na prax, otvorend komunikacia
so Studentami a vyuzivanie didaktickej techniky. Z nedostatkov treba zdoraznit pretrvavajuci
nezaujem Studentov o prednasky, nedostatocnu vychodiskovu Uroven vedomosti Studentov a
pasivitu, zo strany niektorych ucitelov prilis vela preberaného uciva na jednej hodine,
nedostatok priestoru na diskusiu so Studentami. V tejto suvislosti zakladnymi navrhovanymi
opatreniami boli zabezpedit lepSiu Struktdru prednasky/cvicenia a hladat moznosti a metddy
na zvysenie zaujmu Studentov o prednasky a ich aktivizaciu. Pri predmetoch vyucovanych v CJ
bol uvadzany predovsetkym problém s rozdielnou Urovriou znalosti zahrani¢nych Studentov
(ide najmé o Studentov v ramci mobilit), co komplikuje vyucbu. V pripade mozZnosti by rieSenim
tohto problému mohlo byt najma vytvaranie samostatnych studijnych skupin pre ERASMUS

Studentov.

Zakladné zovseobecriujuce zistenia v rdmci hodnotenia predmetov konstatuju, Ze su zostavené
podla najnovsich teoretickych poznatkov, prezentuji moderné pristupy a riesia sucasné
problémy podnikovej praxe. Pozitivnym signalom je rozSirujuca sa spolupraca s praxou pri
zabezpecovani predmetov - ide nie len o prednasky, ale aj exkurzie arealizaciu spolocnych
predmetov zameranych na zlepSovanie odbornych zruc¢nosti Studentov, ktoré su
zabezpecované v plnom rozsahu lektormi z partnerskych podnikov (IBM, DELL, BSCF, Henkel,
CEIT apod. ).

k trojroénému hodnotiacemu intervalu. Saéastou sumarnej spravy boli aj hodnotenia kvality

Studijné programy vak. roku 2016/2017 neboli hodnotené vzhladom

absolventov fakulty zamestnavatelmi. Za ak. rok 2016/2017 sa fakulte podarilo ziskat
hodnotenia zo spoloc¢nosti IBM — Finanéné centra, Amazon, ZWK Slovakia s.r.o., CEIT
consulting. Uvedené spoloénosti hodnotili celkovl pripravenost absolventov FPM EU
v Bratislave na velmi dobrej trovni. Vyzdvihli predovsetkym schopnost samostatne pracovat
a pozitivny pristup k ziskavaniu novych poznatkov a tieZ jazykové schopnosti. Najslabsie boli
absolventi hodnoteni v znalosti Standardov, pripadne legislativy v oblasti, v ktorej firma posobi
avodbornej sebaddvere. RieSenie vidia zamestnavatelia v moznosti absolvovat staz/prax
v odbore resp. priamo v danej firme.
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Sucastou Integrovaného systému zabezpecovania kvality na EU v BA je kazdorocne aj realizacia
dotaznikovych prieskumov, v rdmci ktorych sa prioritnd pozornost venuje prieskumu nazorov
Studentov na predmet/ucitela. Prieskum ndazorov Studentov na predmet a ulitela sa
zabezpecuje na celouniverzitnej Urovni prostrednictvom Centra na zabezpecenie a podporu
kvality (CZaPK) EU vBA. Od roku 2010/2011 sa S$tudentskd anketa realizovala formou
elektronickych dotaznikov v AlS. Vzhladom na velmi nizku Ucast Studentov Studentskej ankety
aaj na zaklade poziadavky Studentského parlamentu sa vak. roku 2016/2017 anketa
uskutocnila v spolupraci s prodekanmi — zmocnencami pre kvalitu a Studentského parlamentu
na vsetkych fakultach EU v BA v 11. tyZdni semestra prostrednictvom jednotného dotaznika - v
ZS v papierovej forme a v LS prostrednictvom Google forms. Fakulty zabezpecili spristupnenie
dotaznikov Studentom na vybranych — tzv. spadovych predndaskach (prednasky dostupné
vSetkym Studentom prislusného rocnika a Studijného programu), pripadne cvic¢eniach, pricom
Studenti hodnotili vSetky predmety, ktoré mali zapisané v prisluSnom semestri. Vyhodnotenie
dotaznikov nasledne realizovalo CZaPK a spracované vysledky postupili rektorovi a dekanom
jednotlivych fakult. Dekani dalej distribuovali vysledky veduicim katedier, ktori informovali
o vysledkoch jednotlivych ucitelov a v pripade potreby navrhli potrebné opatrenia. U¢ast na
ankete aj pripade tejto formy bola dobrovolna. Zmenou formy a sposobu realizacie Studentskej
ankety doslo kzvySeniu Ucasti Studentov na prieskume ndzorov — % respondentov ZS
2016/2017 - 17,9% % respondentov LS 2016/2017 — 18,65%. Tabulka 1.19 uvadza pre
porovnanie % Gcast Studentov na ankete v predchadzajucich ak. rokoch.

Tabulka 1.19 Pocet respondentov/studentov zucastnenych na prieskume ndzorov
(ak. r. 2010/2011 — 2016/2017)

Ukazovatel 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

/2011 /2012 /2013 /2014 /2015 /2016 /2017
Pocet Studentov fakulty 2363 2 054 1926 1707 1542 1467 1523
Pocet respondentov v ZS 128 38 62 49 154 56 273
Pocet respondentov v LS 81 26 11 25 13 22 284
% respondentov ZS 5,66 1,85 3,22 2,87 9,99 3,8 17,9
% respondentov LS 3,58 1,27 0,57 1,46 0,84 1,49 18,65

Na zaklade vysledkov prieskumu bude CZaPK v spolupraci s Katedrou pedagogiky NHF EU
kazdoroc¢ne organizovat workshop na rozvoj pedagogickych zruénosti, ktoré budd ponukané
predovsetkym pre uciteflov so slabsim hodnotenim v Studentskej ankete, ale tiez vSetkym
ucitelom, ktori sa chcu zlepSovat v uvedenej oblasti.

1.7 Prednasky zastupcov hospodarskej praxe

Neoddelitelnou sucastou skvalitiovania pedagogickej ¢innosti a ziskavanie podnetov pre
vedecku pracu je organizovanie podujati (prednasok) so zastupcami hospodarskej praxe.
V roku 2017 sa na urovni fakulty a katedier zorganizovalo celkom 50 takychto podujati, ktoré
boli priamo napojené na obsahové zameranie jednotlivych predmetov (vid. tab. 1.20).
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Tabulka 1.20 Prehlad uskutocnenych predndsok hosti z praxe

Prednasajuci

InStitucia

Datum

Michal Kissa

Business Leaders Forum

15. februar

Stanislav Krcho

Kompozitum, s.r.o.

21. februar

Natalia Vaskova

Volkswagen Slovakia, a.s.

22. februar

Erika Pfundtnerova, Martin

Gartner Kaufland Slovenska republika, v.o.s. 1. marec
Marek Drnak DHL 6. marec
Miriama Letovanec Philip Morris Slovakia s.r.o. 8. marec
Anna Kovacova BUREAU VERITAS SLOVAKIA spol. s r.o. 13. marec
Dusan Dvorak Kia Motors Slovakia, s.r.o. 15. marec
Lucia Sickova PIXEL FEDERATION, s.r.o. 20. marec
Zdenko Hoschek zlavadna.sk 21. marec
Barbara Henterova Slovenska sporitelfia, a.s. 22. marec
Tomas Furda, Adam Kubic DELL 22. marec
Ing. Renata Muchova COOP Jednota 23. marec
Radim Jancura RegioJet 27. marec
Magdaléna Dobisova Skanska SK a.s. 29. marec
Marek Kiss Agentlra - onlyne@sk, s.r.o 3. april
Martin Bena, Jan VIk Pure Nuts 3. april
Jan Franek Heineken 3. april
Radovan Pala, Andrej Leontiev Taylor Wessing e/n/w/c advokati s.r.o. 5. april
Ing. Renata Muchova COOP JEDNOTA Slovensko 6. april
Adam Furda Dell Computer 6. april
Marek Kiss Agentira - onlyne@sk, s.r.o 10. april
Ing. Vladimir Jéri Seges s.r.o. 10. april
Eugen Mladosievic Adient Slovakia, s.r.o. 12. april
Ing. BlaZzejova, Ing. Slezakova KPMG 19. april
Veronika Bush Tesco Stores SR, a.s. 26. april
Dusan Matuska Octago, s.r.o. 2. maj
Jaroslav Grygar WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o. 3. mdj
Maria Janockova U.S. Steel Kosice, s.ro. 10. mdj
Jana Palkova VSE Holding, a.s., Kosice 10. mdj

Lubos Vanco KPMG 18. oktdber
Dominik Bilik, Richard Januario Asociacia GSA 19. oktéber
Pavol Molnar ZSVTS 23. oktdber
Michaela Florekova Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny SR 6. november
Pavol Molnar ZSVTS 6. november
Lubomir Boda VUB, a.s. 7. november
Pavel Sibyla Naddcia Zastavme korupciu 7. november
Jan VIk, Martin Bena PureNuts 13. november
Diana Kimakova, Lukas Mrizo KROS 13. november

Tomas Chudiak

Hewlett Packard Enterprise

15. november

Lubomir Dranga

Slovenska sporitelfia, a.s.

21. november

Jan Skorka Deloitte 21. november

Zuzana Chlebovcova IBM 29. november
Marian Kopecky Allianz — Slovenska d.s.s. 29. november

Juraj Cenker MPSVR 29. november
Miroslava Michalikova Produkcia, s.r.o. 29. november
Jozef Hruska, lvan Chmurny Siemens 6. december
Ilvana Jablonska CEIT Pro 12. december
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1.8 Internacionalizacia vzdelavania

FPM v ramci rozvoja internacionalizacie vzdeldvania ponuka Studentom dva programy v
cudzich jazykoch na prvom a druhom stupni Studia a spolupodiela sa na tvorbe ponuky
predmetov v cudzich jazykoch pre zahrani¢nych Studentov programu ERASMUS +.

V ak. r. 2016/2017 s pokradovanim v ak. roku 2017/2018 FPM zabezpeduje vyucovanie v
cudzich jazykoch v programe Business Economics and Management na 1. stupni Studia a v
programe General Management na 2. stupni Studia. Fakulta tieZ zabezpecluje vyucovanie
predmetov pre Studentov programu ERASMUS+. V Studijnom programe Business
Management and Economics v stucasnosti Studuje 13 Studentov v prvom rocniku a 7 Studentov
v druhom rocniku. V programe Generala manazment Studuje 6 Studentov v prvom rocniku a 10
Studentov v druhom rocniku. O programy prejavuju zaujem aj Studenti, ktori na univerzite
Studuju v rdmci Studijnych mobilit.

Zaujem ucitelov o vyucéovanie v cudzich jazykoch ako aj spésobilost vyucovat v cudzich
jazykoch rastie. Ucitelia ponukaju predmety prevaine v anglickom jazyku, nasledované
nemeckym a ruskym jazykom, tieto sa vSak pre nedostatocny zaujem zahrani¢nych Studentov
neotvarali.

Tabulka 1.21 Studijné programy akreditované v cudzom jazyku a zabezpecované FPM

Earidis ot v g s Stupen
Studijny program Grant studijného programu stidia
AJ | Business Economics and Management (BEM) | prof. Ing. Helena Majduchovd, CSc. 1.
AJ | General Management (GM) prof. Ing. Stefan Slavik, CSc. 2.
AJ | Business Economics and Management (BEM) | prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD. 3.
Okonomik und Management von ,
NJ Unternehmen (OMU) prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD. 3.

Tabulka 1.22 Predmety FPM zabezpecované v cudzich jazykoch pre cudzojazyéné studijné
programy

Predmet Studijny program Stupen studia
1. Enterprise and enterpreneurship BEM 1.
2. Informatics I. BEM 1.
3. Psychology BEM 1.
4. Informatics Il. BEM 1.
5. Business Economics BEM 1.
6. Corporate Finance BEM 1.
7. Management BEM 1.
8. Production Management BEM 1.
9. Financial Analysis BEM 1.
10. | Small and Medium Enterprises BEM 1.
11. | Electronic Business BEM 1.
12. | Economic Application sin MS Office BEM 1.
13. | Strategic management GM 2.
14. | International Management and International Business GM 2.
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15. | Communication in Management GM 2.
16. | Financial Management GM 2.
17. | Business Information System GM 2.
18. | Organizational Behaviour GM 2.
19. | Strategy of Sale GM 2.
20. | Logistics GM 2.
21. | Project Management GM 2.
22. | Development of Managerial Skills GM 2.
23. | Organizing GM 2.
24. | Control GM 2.
25. | Financial Analysis and Financial Planning GM 2.
26. | Leadership GM 2.
27. | Change Management GM 2.
28. | Intercultural Management GM 2.
29. | Betriebswirtschaftslehre OF 2.
30. Internationales management OF 2.

FPM v ak. r. 2016/2017 zabezpecovala 30 predmetov v cudzich jazykoch, ktoré su sucastou
Studijnych programov FPM v angli¢tine na 1. a 2. stupni Studia. Pre zahrani¢nych Studentov
programu ERASMUS+ celkom FPM zabezpecovala 31 predmetov (vid. tab. 1.22 a 1.23)

Tabulka 1.23 Predmety FPM zabezpelované v cudzich jazykoch pre iné program programy

Predmety fakulty zabezpecované v cudzich jazykoch Program Stupen studia
1. Enterprise and enterpreneurship ERASMUS+ 1.
2. Informatics I. ERASMUS+ 1.
3. Psychology ERASMUS+ 1.
4. Informatics Il. ERASMUS+ 1.
5. Business Economics ERASMUS+ 1.
6. Corporate Finance ERASMUS+ 1.
7. Management ERASMUS+ 1.
8. Production Management ERASMUS+ 1.
9. Financial Analysis ERASMUS+ 1.
10. | Small and Medium Enterprises ERASMUS+ 1.
11. Electoric Business ERASMUS+ 1.
12. Strategic management ERASMUS+ 2.
13. International Management and International Business ERASMUS+ 2.
14. Communication in Management ERASMUS+ 2.
15. Financial Management ERASMUS+ 2.
16. Business Information System ERASMUS+ 2.
17. | Organizational Behaviour ERASMUS+ 2.
18. | Strategy of Sale ERASMUS+ 2.
19. Logistics ERASMUS+ 2.
20. Project Management ERASMUS+ 2.
21. Development of Managerial Skills ERASMUS+ 2.
22. Organizing ERASMUS+ 2.
23. | Control ERASMUS+ 2.
24, Financial Analysis and Financial Planning ERASMUS+ 2.
25. Leadership ERASMUS+ 2.
26. Change Management ERASMUS+ 2.
27. | Analysis of Financial Markets ERASMUS+ 2.
28. Employee Reward Management ERASMUS+ 2.
29. Business Controlling ERASMUS+ 2.
30. Business Ethics ERASMUS+ 2.
31. Intercultural Management ERASMUS+ 2.
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FPM v ak. r. 2016/2017 s pokrac¢ovanim v ak. roku 2017/2018 FPM realizuje obsah zmluvy o
dvojitom diplome s Fakultou podnikohospodaiskou VSE v Prahe, ktord umozZtiuje $tudentom
program VSeobecny manaiment FPM a $tudentom programu Management FPH VSE, po
splneni stanovenych podmienok, ziskat diplom na inZinierskom stupni stddia z oboch fakult. Od
ak. r. 2016/2017 je v programe zaradeni jeden $tudent FPM a dvaja $tudenti VSE.

Program General Management, vyucovany na druhom stupni Studia v anglickom jazyku ma
uzatvorenu zmluvu od dvojitom diplome s EM Strasbourg Business School, ktorad zostava v
platnosti. V ak. roku 2016/2017 sa programu zucastnil jeden Student FPM, od ak. roku
2017/2018 sa programu zucastriuju 2 Studenti FPM.

FPM reagovala na iniciativu vedenia univerzity a uzavrela zmluvu o dvojitom diplome z The
Business School Nigbo University, Cina, ktord sa vztahuje na programy v cudzich jazykoch na
prvom a druhom stupni $tudia. Zmluva bola sldvnostne podpisana 12.6.2017 v Ningbo, Cina, z
terminom realizacie vymeny Studentov od ak. roku 2017/2018. FPM v roku 2017 iniciovala
rozhovory o dalSich moZnostiach inovacii v internacionalizacii vzdeladvania s Gothe Universitat,
Frankfurt am Main, a Seinajoki University, Finland a reagovala na ponuku z Plekhanov Russian
University of Economics, Moskva. Zadmerom rozvoja zahrani¢nych vztahov formou programov
dvojitych diplomov, je vytvorit dalsi priestor pre internacionalizaciu $tudia a formovanie
medzinarodnych sieti vedecko-vyskumnej spoluprace.
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2 Vedecko-vyskumna oblast za rok 2017

Vedecko-vyskumna oblast patri z hladiska si¢asného modelu komplexnej akreditacie vysokych
Skol auniverzit k rozhodujucej oblasti hodnotenia kvality vysokoskolského vzdeldvania.
Prameni to z o¢akdvania, Ze vysledky vyskumu priamo determinuji obsah vzdeldvania na
vsetkych stupnoch studia a kreuju vhodné podmienky pre spolupracu s hospodarskou praxou.
Vysledky, ktoré s prezentované v tejto kapitole maju naznacit hlavné smerovanie aktivit FPM
v buducich obdobiach a stcasne poukazat na silné a slabé stranky, s ktorymi FPM zapasi.

2.1 Vysledky vyskumu za rok 2016 — podavanie a rieSenie projektov

V roku 2017 sa na fakulte rieSilo celkom 19 projektov VEGA, 2 projekty KEGA, 1 projekt APVV, 2
projekty Interreg a 2 projekty mladych vedeckych pracovnikov do 30 rokov. Na vsetky projekty
boli pridelené financné prostriedky vo vyske 624 563 €.

V roku 2017 bolo podanych 12 projektov VEGA so zacdiatkom rieSenia v roku 2018, z ktorych
bolo schvélenych 10, dalej bolo podanych 5 projektov KEGA, ktoré boli aj hodnotené. V ramci
vyskumu bolo 14 obhajenych dizertacnych prac.

Vyskumné priority FPM v roku 2017 boli zamerané najma na tieto oblasti:

— Zvysovanie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov prostrednictvom
zavadzania inovdacii v globalnom hospodarskom prostredi. Identifikovanie inovacii v
manaZzmente podnikov v podmienkach globalizacie z hladiska metdd a technik, ktoré
sa pouzivaju na realizaciu funkcii manazmentu, dalej meranie frekvencie a objasnenie
predpokladov ich uplatfiovania a stanovenie ich vplyvu na konkurencieschopnost a
podnikatel'sky Uspech.

— Skumanie vztahu socidlnych inovacii a ekonomiky podniku za Ucelom zvySovania
konkurencieschopnosti podnikatelského subjektu, ako aj odmeny za inovacie
vytvorené zamestnancami.

— Transfer dusSevného vlastnictva prostrednictvom licencnych zmldv a inych
transferovych instrumentov.

— Efektivnost financovania projektov na podporu rozvoja podnikania.

— Vykonnost modernych marketingovych pristupov a ich dosah na celkovi vykonnost
podniku.

— Zvysovanie vykonnosti pofnohospodarskych podnikov vo vazbe na rozvoj vidieka a
zabezpecenie primeranej potravinovej bezpecnosti.

—  Vyskum kognitivno-behavioralnych determinantov spotrebitela na trhoch EU.

— Komplexny vyskum vzniku a fungovania startupov.

— Analyza faktorov, ekonomickych indikatorov a finanénych rizik.

— Nové metddy financného planovania ako nastroja financ¢ného rozhodovania.
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— Eliminacia medzinarodného dvojitého zdanenia podnikatelskych subjektov.

— Analyza a komparovanie poznatkov sucasnej tedrie a praxe eurdpskeho a svetového
manaZmentu v oblasti IT Governance, syntetizacia aktualneho stavu poznania v oblasti
IT Governance s prelinanim do uUrovne IT Managementu, syntetizovanie poznatkov o
aktudlnych standardoch a normach v oblasti IT Governance a IT Managementu
preferovanych podnikovou praxou v zahranici.

— Preskimanie manaZmentu informacnej bezpecnosti v elektronickom podnikani v
Slovenskej republike a navrh modelu manaZmentu informacnej bezpecnosti
elektronického podnikania.

— Participacia na vyskume posudzovania kvality podnikatelskych zdmerov Ziadajucich o
financie od skupiny anjelskych investorov.

V tabulkdach 2.1 a2.2 su sumarizované zakladné informacie o financnej stranke rieSenych
projektov, s naznacenim vyvoja za roky 2010-2017. Z uvedeného prehladu vyplyva prevaZzujuca
orientacia FPM na domace grantové schémy. Pozitivny posun vroku 2017 nastal v Casti
projekty realizované v sieti Interreg CENTRAL EUROPE, kde fakulta ziskala dva nové projekty
s rieSenim do roku 2019 a 2020.
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Tabulka 2.1 Vyvoj objemu ziskanych finanénych prostriedkov na granty za roky 2011 — 2017 (v Eur)

Projekt 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV
Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT) 367 432 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie
Projekty APVV 1060 0 38 982 0 62914 0
Projekty VEGA 33710 9915 46 066 9 587 47 420 2171 57518 0 78 040 0 89 990 0 | 110762 0
Projekty KEGA 7 542 0 11907 0 13718 0 16 580 0 12 232 0
Projekty hosp. praxe 83 400 0 69 339 0
Projekty MVTS
Institucionalne projekty
Projekty mladych prac.do 30r. 1595 0 1325 0 2 899 0 2234 0 3 600 0 2597 0 1884 0
Iné projekty* (Visegrad Fund)
Spolu 36 365 9915 50421 9 587 57 861 2171 71 659 0 180 258 0 148 149 0 624 563 0
Poznamka: BV —beZné vydavky; KV — kapitalové vydavky
Tabulka 2.2 Suma financnych prostriedkov, pripadajtucich na tvorivého pracovnika
Projekt 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma
Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT) 90 4 082,58
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie
Projekty APVV 111 9,55 90 433,13 90 699,04
Projekty VEGA 111 393,02 108 515,31 107 463,47 104 | 553,06 98 796,33 90 999,89 90 1230,69
Projekty KEGA 107 70,49 104 | 114,49 98 139,98 90 184,22 90 135,91
Projekty hosp. praxe 98 851,02 90 770,43
Projekty MVTS
Institucionalne projekty
Projekty mladych prac.do 30r. 111 14,37 108 12,27 107 27,09 104 21,48 98 36,74 90 28,86 90 20,93
Iné projekty* (Visegrad Fund) 108 28,06 98 15,31
Spolu 111 416,94 108 555,64 107 561,05 104 | 689,03 98 | 1839,38 90 1 646,10 90 6 939,58

Poznamka:

PTP — pocet tvorivych pracovnikov; Suma — suma, pripadajica na tvorivého pracovnika
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2.2 Publikaéna ¢éinnost za rok 2017

Vykazovanie publikacnej Cinnosti tvorivych pracovnikov vroku 2017 vychadza z metodiky
aplikovanej Centrdlnym registrom publika¢nej ¢innosti (CREPC) — relevantné pre potreby
pridefovania financnych prostriedkov zo S$tatneho rozpoctu. Kvalita publikacnej cinnosti
a honorovanie dosahovanych vysledkov prebieha aj v zmysle kritérii, ktoré prijala Akreditacna
komisia (pre potreby hodnotenia garantov a spolugarantov Studijnych programov) — ide tu
vsak o iné zatriedenie do kategérii A, B, Ca D:

— kategdria A — Spickova medzinarodna kvalita,

— kategdria B— medzinarodne uznavana kvalita,

— kategdria C — narodne uznavana kvalita,

— kategdria D — kvalita, ktora nie je narodne uznavana.

Tabulka 2.3 Spdsob aplikdcie zdkladnych kritérii na zaradenie do kategdrii A aZ D pre atribut
publikacnych vystupov

Kategoria
atributu Druh vystupu
vystupov
— ¢lanok v niektorom casopise evidovanom v medzindrodnej profesijnej databaze WOS alebo
Scopus ako Spickovd medzinarodnd kvalita; zvycajne sa za Spickovi medzinarodnu kvalitu
povazuje vystup vo vedeckom casopise s HI 210 alebo IF > 0.71Fy,
— ¢lanok v niektorom zborniku svetového kongresu/konferencie vydanom vrenomovanom
A zahrani¢nom vydavatelstve; zvycajne evidovanom vo WOS alebo Scopus,

— monografia vydana vrenomovanom zahranicnom vydavatelstve (napr. Elsevier, Springer,
Palgrave, Wiley, a pod.),

— Stadia v Casopise alebo zborniku charakteru vedeckej monografie vydanom v renomovanom
zahrani¢nom vydavatelstve,

— kapitola v monografii vydand v zahrani¢nom renomovanom vydavatelstve.

— ¢lanok vo vedeckom casopise (WOS alebo Scopus), pokial nie je zaradeny do kategérie A,

— ¢lanok vrecenzovanom zborniku zahranicnej konferencie s medzinarodnym programovym

B vyborom, pokial nie je zaradeny do kategorie A,

— monografia v svetovom jazyku vydana v renomovanom vydavatelstve, pokial nie je zaradena
do kategorie A.

— ¢lanok vo vedeckom casopise, pokial nie je zaradeny do kategdrie B,

— ¢lanok v recenzovanom zborniku z konferencie, pokial nie je zaradeny do kategdrie A alebo B,

— monografia vydana v renomovanom domacom vydavatelstve,

C . " . . "
— kapitola v monografii vydanej v domacom vydavatelstve,
— vysokoskolska ucebnica vydand v domacom renomovanom vydavatelstve,
— vyskumna studia pre centralne organy, ministerstva a pod.
D Ostatné
Pozndmky:

*Pre kategoriu vystupov A: Pri dalsom cykle komplexnej akreditacie bude poZzadovana hodnota pre HI 220 a pre IF >
0.71Fw,

** Pre kategdriu vystupov B: Pri dalSom cykle komplexnej akreditacie bude pozadovana hodnota pre HI 27 a pre IF
20,4 IFM

Z tohto doévodu sa opatrenia prijaté na uUrovni EUBA a FPM, napr. atestacia vysokoskolskych
ucitelov, riadia prave podla uvedenej klasifikacie, ¢o vyZzaduje, aby sa prispdsobil charakter
publikovanych vystupov. DIhodoba koncentracia na vystupy narodnej kvality méze negativne
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ovplyvnit jednak kvalifikaénych rast ucitelov a jednak akreditaciu studijnych programov 2. a 3.

stupna Studia, vratane habilitacného a inauguracného konania.

Tabulka 2.4 Suhrn publikacnej Cinnosti za FPM — 1. 1. 2017 - 31. 12. 2017

Kategoéria Charakter publikacného vystupu Pocet
AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 17
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach 3
ABC Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 3
ACA Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 1
ACB Vysokoskolské ucebnice vydané v domdcich vydavatelstvach 3
ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 1
ADD Vedecké prace vdomdcich karentovanych ¢asopisoch 2
ADE Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch 20
ADF Vedecké prace vdomdcich nekarentovanych ¢asopisoch 50

Vedecké prace v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databazach WoS alebo 13
ADM
SCOPUS
Vedecké prace v zahrani¢nych Casopisoch registrovanych v databazach WoS alebo 1
ADN
SCOPUS
AEC Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach 45
AED Vedecké prace vdomdcich recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografidch 183
AFA Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 3
AFB Publikované pozvané prispevky na domacich vedeckych konferenciach 2
AFC Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 56
AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach 73
AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 6
AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii 34
AGI Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych tdlohach 10
BCB Ucebnice pre zakladné a stredné Skoly 2
BCI Skriptd a ucebné texty 6
BDE Odborné prace v nekarentovanych zahrani¢nych ¢asopisoch 3
BDF Odborné prace v nekarentovanych domdcich ¢asopisoch 8
BEF Odborné prace v domacich zbornikoch (konferenénych aj nekonferencnych) 1
DAI Dizertacné a habilitacné prace 9
EAI Prehladové prace 1
EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch 6
FAI Redakéné a zostavovatelské prace knizného charakteru 15
GHG Prace zverejnené na internete 8
Gll Rozne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit do Ziadnej z predchdadzajucich 1
kategorii
SPOLU 596
Tabulka 2.5 Statistika citacnych ohlasov na publikdcie vydané v roku 2017
Kategoria Pocet
Citacie v zahranicnych publikaciach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databaze 54
Scopus
Citacie v domacich publikaciach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databdze Scopus 3
Citacie v zahrani¢nych publikaciach neregistrované v citaénych indexoch 87
Citacie v domacich publikaciach neregistrované v citacnych indexoch 73
Recenzie v zahrani¢nych publikaciach -
Recenzie v domacich publikaciach 4
Spolu 221
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Z hladiska udrzatelnosti akreditacie Studijnych programov (1.-3. stupna Studia), habilitacného
a inauguracného konania musi sa FPM koncentrovat vo vystupoch na oblasti A1, A2 a B, ktoré
su povaZované za zakladné publikacné vystupy, preukazujuce vysoku kvalitu vedeckého
badania.

V tab. 2.6 sU sumarizované vystupy za roky 2010-2016, reSpektujuc ¢lenenie publikacii podla
kritérii komplexného hodnotenia univerzity/vysokej Skoly. V nadvaznosti na to su vtab. 2.7
celkové pocty za jednotlivé kategdrie vystupov, prepocitané na jedného tvorivého pracovnika.

2.3 Studentska vedecka ¢innost a EDAMBA

Fakultné kolo sutaze Studentskej vedeckej ¢innosti tudentov 1. a 2. stupfia $tudia sa v ak. roku
2016/2017 konalo dna 28. aprila 2017. Sutaze sa zUcastnili celkom 4 Studenti 2. stupnia Studia s
individualnymi pracami. Vzhladom na pocet sutaziacich Studentov bola menovand jedna
sttazna komisia. Studenti v uréenom poradi prezentovali vysledky svojich prac, pricom sttazna
komisia hodnotila tak obsah a prinos prace, ako aj prezentacné schopnosti Studentov.

Sutazna komisia hodnotila prace v sulade so sutaznym poriadkom podla Vyhlasky dekana
Fakulty podnikového manazmentu EU v Bratislave ¢. 4/2015 o Sutazi Studentskej vedeckej
¢innosti. Clenovia komisie vyhodnotili predlozené sutazné prace ako velmi dobre pripravené.
Ciele prace, pouZité metddy a postupy, literarne zdroje, vysledky, zavery a odporucania, ako aj
formalna stranka sutaznych prac zodpovedali poZiadavkdm kladenym na prace Studentskej
vedeckej ¢innosti.

Tabulka 2.7 Umiestnenie Studentov

Poradie Student Téma Veduci prace Recenzent

s . . Ing. lvana, Ing. Katarina

1. Bc. Lubomir Faltus ;Zr‘r'ctlllja?e atimové vodcovstvo v Ljudvigova, Prochazkova,

P PhD. PhD.

) Bc. Lucia Kramarova | Vplyv zmien Uctovnych vykazov na Ing. Marian prof. Ing. Peter
’ Bc. Ivana Mihokova finan¢nd analyzu a Index podnikatela Smorada, PhD. | Markovic, PhD.

3 Bc. Diana Vyber vhodnej lokality umiestnenia Ing. Brigita Ing. Klaudia

’ Matlovicova cross-dockingového centra Boorova, PhD. Gubova, PhD.

EDAMBA

Medzinarodna vedecka doktorandska konferencia EDAMBA, ktora sa konala v drioch 4. az 6. 4.
2017 na EU v Bratislave, sa zucastnili Studenti 3. stupna Studia FPM. Sekciu 3 ,Financial
Management, Business Economics & Management, Corporate Social Responsibility” a sekciu 4
»Marketing & Business Management, Trade & Services Management, International Business
Management” gestorovalo FPM spolo¢ne s OF. Sekciu za FPM moderoval Ing. Peter Stetka,
PhD.
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Tabulka 2.6 Bodovanie publikacnych vystupov v sulade s tpravou atestacnych kritérii za roky 2011-2017

Kategoria A1 Kategoria A2 Kategoéria B Kategoria C
BDA, BDE Spolu
BAA, ADC, ADD, | ADE, | ADF, ACC, ’ =~ | ACD, ,
Rok | AAA ’:‘;’2' AAB ﬁi‘; ACA | CAA, i’:’; BEES' ii'l' ADM ADN | AEC, | AED, | AFA | AFD | BBA, g::’ ?:;I:' BBB, Z"(‘f)°k :i spolu
ACB (do0,4) | (do0,4) | AFC | AFB BDM '~~~ | BDN 0
CEC A2, B
100 50 50 17 60 40 35 30 35 75 50 24 15 27 12 21 6 15 1
011 1 4 7 3 14 3 45 215 2 250 8 161 32 713
50 200 280 105 490 150 1080 3 225 54| 3000 48 1611 1275 8 843
012 1 10 7 9 1 2 63 226 5 127 249 30 701
50 400 245 315 75 100 | 1512| 3390 135| 1524 6 249 1185 8001
5013 5 12 11 1 1 13 1 4 83 399 1 99 318 48 951
250 600 440 35 30 455 75 200 | 1992 | 5985 27| 1188 18 318 2085| 11613
»014 1 2 14 8 1 16 2 3 79 393 7 47 2 2 185 47 762
100 100 700 320 35 560 150 150 | 1896 | 5895 189 564 12 30 1851 2115| 10886
2 3 11 1 3 9 3 2 74 380 6 31 6 139 34 670
2015
200 150 550 60 120 315 225 100 | 1776 | 5700 162 372 36 1391 1720 9 905
17 6 6 1 6 1 1 12 8 1 95 402 5 97 5 41 59 704
2016
1700 300 300 60 240 35 30 420 600 50| 2280 6030 135| 1299 30 411 3735| 13550
17 3 3 1 3 2 7 13 3 121 235 3 73 3 79 52 566
2017
1700 150 150 60 120 60 245 975 150 | 2904 | 3525 81 876 18 79| 3610 7 483
(*) bez AGI, DAI, GAI, GlI
Tabulka 2.7 Vystupy na tvorivého pracovnika za roky 2011-2017
Kategéria 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
= Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP
Al 5 0,05 1 0,01 17 0,16 17 0,16 16 0,16 29 0,32 23 0,26
A2 24 0,22 26 0,24 26 0,24 25 0,24 13 0,13 21 0,23 13 0,14
B 3 0,03 3 0,03 5 0,05 5 0,05 5 0,05 9 0,10 16 0,18
C 681 6,14 671 6,21 903 8,44 715 6,88 636 6,49 645 7,17 514 5,71
Pozndmka: Na TP — pocet vystupov kategorie na tvorivého pracovnika
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2.4 Vedecké podujatia na FPM

Na FPM sa v roku 2017 konalo celkom 22 r6znych vedeckych podujati, z toho 2 konferencie na
urovni fakulty, 1 medzindarodna vedecka konferencia bola organizovana KPH. Fakulta tieZ
vyraznou mierou participovala na organizovani podujatia EDAMBA 2017. Katedry celkovo
zorganizovali 20 podujati v rdmci roka a dalsich 18 podujati v rdmci TyZzdna vedy a techniky na
Slovensku, resp. v ramci TyZzdna udrZatelnosti organizovaného EU v Bratislave. V dalsej Casti su
prezentované vybrané podujatia.

1)

a) Ndzov a typ podujatia:

Ekonomika, financie a manaZment podniku - rok 2017, medzinarodna vedecka konferencia
Fakulty podnikového manazmentu

b) Datum a miesto konania:

11.-13.10. 2017, Wellness Hotel Kontakt - Stara Lesna

¢) Organizujuci subjekt:

FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia FPM a odborna verejnost

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia Ciastkovych vysledkov vyskumu, predstavenie projektov, namety
na spolupracu doktorandov

f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych prac - recenzovany, prezentacie

2)

a) Ndzov a typ podujatia:

Ekonomika, financie a manaZzment podniku XlI.,, Medzindrodnd vedecka konferencia
doktorandov Fakulty podnikového manazmentu

b) Datum a miesto konania:

9.-10.11.2017, Virt - Komarno

¢) Organizujuci subjekt:

FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Vysokoskolski uditelia, Studenti dennej a externej formy Ill. stupna Studia EU v Bratislave
e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia Ciastkovych vysledkov vyskumu doktorandov

f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych prac - recenzovany, prezentacie

3)

a) Ndzov a typ podujatia:

Aktualne problémy podnikovej sféry 2017, Medzinarodnd vedecka konferencia Katedry
podnikovohospodarskej

b) Ddtum a miesto konania:

17.-18.05.2017, Hotel Remata - Handlova Raztocno

¢) Organizujuci subjekt:

FPM, Katedra podnikovohospodarska
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d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia KPH a odborna verejnost

e) Obsahové zameranie:

Prezentacia Cciastkovych vysledkov vyskumu, predstavenie projektov, namety na
spolupracu doktorandov

f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych stati

4)

a) Ndzov a typ podujatia :

Diskutujeme o budlcnosti Eurépy — 60 rokov Eurdpskej integracie: Uspechy avyzvy,
Medzindrodna vedecka konferencia pod zastitou Miroslava Laj¢aka, ministra zahrani¢nych veci
a europskych zalezitosti

b) Ddtum a miesto konania:

16.10.2017, EU v Bratislave

¢) Organizujuci subjekt:

Ekonomicka univerzita a FPM

d) Ucastnici, cielové publikum:

Vedenie EUBA, ¢lenovia FPM a dalsich fakult, odborna verejnost, studenti EUBA

e) Obsahové zameranie:

Prezentovanie najuspe$nej$ich politik EU v sGcasnosti a udrzatelne do budicnosti v ramci
sekcii (2 zo 4): Il. Sekcia Ochrana spotrebitela a potravinova bezpecnost a lll. Sekcia ,,Social and
Solidarity Economics”

f) Vystupy podujatia:

Zverejnené prezentacie ucastnikov

5)

a) Ndzov a typ podujatia:

MozZnosti stabilizacie podnikatelského prostredia na Slovensku
vedecky seminar

b) Ddtum a miesto konania:

11. - 12.05.2017, Stredisko Pramen, Casta Pila

¢) Organizujuci subjekt:

FPM, Katedra podnikovohospodarska

d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia KPH a odborna verejnost

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia aktualnych problémov a diskusia o0 moZnych rieseniach problematiky
f) Vystupy podujatia:

Zbornik abstraktov

6)

a) Ndzov a typ podujatia:

Eurdpska noc vyskumnikov, vedecko — popularizacné podujatie
b) Ddtum a miesto konania:

29.09.2017, Bratislava, Stara trznica

¢) Organizujuci subjekt:

FPM, Katedra podnikovohospodarska

d) Ucastnici, cielové publikum:

Siroka verejnost

37



e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia aktualnych problémov a diskusia o moZnych rieseniach problematiky
f) Vystupy podujatia:

Prezentacné aktivity

7)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vedecky seminar katedry manazmentu vtyZzdni vedy a techniky: vysledky vyskumnych
projektov rieSenych na katedre manazmentu v roku 2017

b) Datum a miesto konania:

Zasadacka Katedry manazmentu, 10. 11. 2017, 9.00 — 12.15

¢) Organizujuci subjekt:

Katedra manazmentu FPM EU v Bratislave

d) Uéastnici, cielové publikum:

Ucitelia Katedry manazmentu

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia vysledkov vyskumnych projektov VEGA, KEGA

f) Vystupy podujatia:

Recenzované zborniky vedeckych prac grantovych uloh VEGA, vedecky ¢asopis FPM Ekonomika
a manazment rocnik 2017, Zbornik z vedeckej konferencie doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov, FPM, november 2017

8)

a) Ndzov a typ podujatia:

Prezentdcia top publikacii katedry manazmentu vydanych v rokoch 2016 - 2017

b) Datum a miesto konania:

Zasadacka Katedry manazmentu, 10. 11. 2017, 12.30 - 13.30

¢) Organizujici subjekt:

Katedra manazmentu FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Ucitelia Katedry manazmentu

e) Obsahové zameranie:

Prezentacia najkvalitnejSich vysledkov vyskumu, ktoré publikované v zahrani¢nych
karentovanych casopisoch, v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v Scopus a WoS
a v zahrani¢nych monografiach

f) Vystupy podujatia:

Clanky utitelov Katedry manaZmentu uverejnené v zahraniénych karentovanych ¢asopisoch a
v zahraniénych ¢asopisoch registrovanych v Scopus a WoS. Monografie vydané v zahranici

9)

a) Ndzov a typ podujatia:

Podnikatelské modely a podnikatelské stratégie startupov — seminar o priebeznych vysledkoch
vyskumného projektu VEGA

b) Datum a miesto konania:

Zasadacka FPM, 2. 3. 2017, 9.00 - 13.00

¢) Organizujici subjekt:

Tim vyskumného projektu VEGA Podnikatelské modely a podnikatelské stratégie startupov.
d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia vyskumného timu, zakladatelia startupov, ktoré sa zGéastnili na vyskume, uéitelia
a doktorandi Katedry manazmentu
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e) Obsahové zameranie:

Prezentacia najkvalitnejSich vysledkov vyskumu a ziskanie spatnej vazby od ucastnikov
vyskumu

f) Vystupy podujatia:

Podnikatelské modely a podnikatelské stratégie startupov Il. Zbornik vedeckych prac
Podnikatelské modely a podnikatel'ské stratégie startupov Il. Zbornik pripadovych studii

10)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vedecky seminar k projektu VEGA 1/0067/15 Verifikacia aimplementicia modelovania
vykonnosti podniku v nastrojoch finanéného rozhodovania.

b) Datum a miesto konania:

6.11. 2017, FPM EU v Bratislave

¢) Organizujtci subjekt:

KPF, FPM EU v Bratislave a veduci projektu doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.

d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia riesitelského kolektivu a ¢lenovia KPF

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia zdverecnych vysledkov vyskumu k implementacii modelov vykonnosti, konkrétne
spbsob stanovenia netto Ucinnosti a realizacie ur¢enia minimalnych hranic vykonnosti podniku.
TieZ prezentdcia vysledkov v analyze podnikovych Uverov a spésobe financovania potrieb.

f) Vystupy podujatia:

Vystupom boli prezentacie dvoch prispevkov zostavené z dosiahnutych vysledky vyskumu doc.
Ing. Eduardom Hyrankom, PhD. kimplementacii modelov vykonnosti alng. Veronikou
Janosovou, CSc., o moznosti financovania prostrednictvom crowdfundingu. Po prezentacii
prebehla diskusia a vymena poznatkov Ucastnikov semindara. Vystupmi boli tieZ tri prispevky
prezentované v recenzovanom Zborniku vedeckych stati KPF , Podnikové financie vo vede
a praxi 2017".

11)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vedecky seminar k projektu VEGA 1/0404/16 ,Finan¢né vyzvy po poslednej globalnej finanénej
krize a moznosti rozvoja slovenského kapitalového trhu“

b) Datum a miesto konania:

7.11.2017, FPM EU v Bratislave

¢) Organizujici subjekt:

KPF, FPM EU v Bratislave a veduca projektu prof. Ing. BoZzena Hrvolova, CSc.

d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia riesitelského kolektivu a ¢lenovia KPF

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia Cciastkovych vysledkov vyskumu. Oboznamenie ucastnikov semindra s cielom
vyskumnej ulohy, riesitelskym kolektivom a planovanymi zmenami v riesitelskom kolektive,
s tlohami, ktoré su planované na cell dobu riesenia, zhodnotenie doterajSej Urovne plnenia
cielov, navrh tém, na ktoré by sa mal riesitelsky kolektiv zamerat v poslednom roku vyskumnej
ulohy a predstavenie publikacnej ¢innosti riesitelského kolektivu za posledné dva roky.

f) Vystupy podujatia:

Vystupom bola prezentacia Ing. Peter Baduru, PhD. k c¢lanku zameraného na analyzu
suCasného stavu  kapitalového trhu v Slovenskej republike aobchodovanie s
majetkovymi a dlhovymi cennymi papiermi na Burze cennych papierov v Bratislave. Po
prezentacii prebehla diskusia a vymena poznatkov zticastnenych clenov katedry. Vystupmi boli
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tieZ prispevky prezentované vrecenzovanom Zborniku vedeckych stati KPF ,Podnikové
financie vo vede a praxi 2017

12)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vedecky seminar k projektu VEGA 1/0662/15

b) Datum a miesto konania:

7.11.2017, FPM EU v Bratislave

c) Organizujuci subjekt:

KPF a veddlca riesitelského kolektivu VEGA 1/0662/15 prof. Dr. Ing. Anna Polednakova

d) Uéastnici, cielové publikum:

Clenovia katedry PF, projektové timy,

e) Obsahové zameranie:

Prezentacia findlnych  vysledkov vyskumu. Oboznamenie Uucastnikov s cielmi projektu,
prinosom projektu v teoretickej ako aj praktickej rovine, metodoldgiou, riesitefskym
kolektivom ako aj publikacnou ¢innostou riesitelského kolektivu.

f) Vystupy podujatia:

Vystupom bola prezentacia vysledkov vyskumnej Cinnosti jednotlivych clenov riesitel'ského
kolektivu. Vystupmi boli tieZ prispevky prezentované v recenzovanom Zborniku vedeckych
stati KPF ,Podnikové financie vo vede a praxi 2017“

13)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vedecky seminar k projektu VEGACE.1/0184/16 ,Eliminacia medzinarodného dvojitého
zdanenia podnikatelskych subjektov a jej vplyv na rozvoj podnikania a investovania v SR”.

b) Datum a miesto konania:

8.11.2017, FPM EU v Bratislave

¢) Organizujici subjekt:

KPF, FPM EU v Bratislave a veduca projektu doc. Ing. Gizela Lénartova, PhD.

d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia riesitelského kolektivu a ¢lenovia KPF

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia Cciastkovych vysledkov vyskumu a dalSie zameranie vyskumu v nasledujicom
obdobi

f) Vystupy podujatia:

Informacie o ciefoch vyskumnej ulohy, osucasnom zloZzeni a aktualizacii rieSitel'ského
kolektivu, s tlohami, ktoré su planované na celt dobu riesenia, zhodnotila doterajsiu Uroven
plnenia cielov, navrhla témy, na ktoré by sa mal riesitel'sky kolektiv zamerat v poslednom roku
vyskumnej ulohy a nakoniec predstavila vysledky publikac¢nej ¢innosti riesitelského kolektivu za
posledné dva roky. Prezentacia vysledkov vyskumu so zameranim na: obsah avysledky
vedeckovyskumnej ¢innosti v uplynulom obdobi, publikacné vystupy 2016, 2017 a zamery
vedeckovyskumnej cinnosti do konca roka 2018 avdalSom obdobi. Vystupmi boli tieZ
prispevky prezentované v recenzovanom Zborniku vedeckych stati KPF ,Podnikové financie vo
vede a praxi 2017“

14)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vedecky seminar ¢lenov riesitelského kolektivu VEGA 1/0007/16 ,Dopad vyvoja globalnej
ekonomiky atrendov smerovania hospodarstva eurozény na finanéné riadenie
podnikatelskych subjektov posobiacich v SR”
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b) Datum a miesto konania:

811.2017, FPM EU v Bratislave

¢) Organizujtci subjekt:

KPF, FPM EU v Bratislave a veduci projektu Ing. Milos Bikar, PhD.

d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia riesitelského kolektivu a ¢lenovia KPF

e) Obsahové zameranie:

Prezentacia Ciastkovych vysledkov vyskumu

f) Vystupy podujatia:

Oboznamenie sa s cielom vyskumnej ulohy, riesitel'skym kolektivom a doterajSimi vysledkami
v publikaénej oblasti. Prezentéacia vysledkov s nasledovnymi témami: 1/ Dlhopisové fondy v SR
- Miroslav Kmetko, 2/ Crowdfunding je staronova myslienka s prileZitostami a rizikami - Pavel
Skriniar, 3/ Trendy vyvoja finanénych trhov a svetovej ekonomiky - Milo§ Bikar. Diskusia sa
orientovala na vplyv finanéného makroprostredia, najma dopadov menovych politik
centrdlnych bank na financné anefinanéné subjekty, alokaciu aktiv, vyvoj vynosov
institucionalnych investorov, vyvoj cien aktiv na akciovych trhoch a novych trendov suvisiacich
s digitalizaciu ainovaciami vo financovani. Vystupmi boli tiez prispevky prezentované
v recenzovanom Zborniku vedeckych stati KPF ,,Podnikové financie vo vede a praxi 2017“.

15)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vplyv environmentalnych nastrojov na zvySovanie konkurencieschopnosti a udrZatelnosti
podnikov — Ill, vedecky seminar KMValL

b) Datum a miesto konania:

14.11.2017, FPM EU Bratislava

¢) Organizujici subjekt:

KMVal, FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

ucitelia a interny doktorand katedry, hostia

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia a oponentura zaverov 3. etapy vyssSie uvedenej vyskumnej tlohy VEGA
f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych prac na CD nosici- recenzovany, prezentacie
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3 Maedzinarodna a narodna spolupraca v roku 2017

Tretim pilierom pésobenia FPM v ekonomickom prostredi Slovenskej republiky je spolupraca s
domacimi a zahraniénymi institiciami. Tato cast spravy sa prioritne zameriava na mobility
ucitelov a Studentov, ako aj dalSie aktivity, ktoré priamo slvisia s rozvojom vztahov na
partnerskych instittciach v zahranici.

3.1 Pracovné cesty, ucitel'ské mobility a prijatie navstev

FPM v ramci rozvoja zahraniénych vztahov realizovala v roku 2017 mobility udcitelov,
zahranicné cesty ucitelov, prijimala zahrani¢nych ucitelov a vyskumnych pracovnikov. Fakulta
sa zucastnila organizacie 4th International Week at UEBA a 5th Interantional Week at UEBA,
ktoré si kazdy semester organizované v programovom ramci Erasmus+ ako univerzitné
podujatie.

Mobility ucitelov sa realizovali v ramci vyskumnych projektov katedier a fakulty, ako aj cez
programovy ramec ERASMUS+. V roku 2017 sa v programovom ramci Erasmus+ uskutocnilo 9
mobilit, vycestovalo 7 ucitelov (vid. tabulka 3.1), fakulta prijala 19 hosti zo zahranicia (vid.
tabulka 3.2) za ucelom ucitelskej alebo zamestnaneckej mobility. Mimo programového ramca
sa uskutocnilo 27 zahrani¢nych pracovnych ciest (vid. tabulka 3.3). Zahrani¢né cesty sa
realizovali najméa na univerzity a VS v Cechdch, v ostatnych krajinach V4 a EU, kde ma FPM
etablované a dlhodobo aktivne akademické partnerstva. Ucel navitevy bol najméa prednaskova
a projektova cinnost, Ucéast na vedeckych podujatiach a Gcast v komisiach, radach a organoch
zahranicnych institucii.

Tabulka 3.1 Ucitelské mobility v roku 2017 v programovom ramci ERASMUS+

P. €. Krajina Univerzita/V$ Druh mobility Ijo Ee't
ucitelov
1. Holandsko CHRBT\EAI/'::\IK;EQ(SSI'—:\ZCHOOL ucitel'ska mobilita 1
2. Slovinsko UNIVERZA V MARIBORU ucitel'ska mobilita 1
3. | Chorvatsko SVEUCILISTE U SPLITU utitelskd mobilita 1
4. Litva SIAULIU UNIVERSITETAS ucitel'ska mobilita 1
5. Spanielsko UNIVERSITAT DE GIRONA ucitelska mobilita 1
6. Cina NINGBO UNIVERSITY ucitel'ska mobilita 1
- Finsko Start-up center, OPEN zamestnanecka 1
INNOVATION HOUSE mobilita
8. | Lotyzsko RISEBA University zamestnanecka 1
mobilita
UNIVERSITE DE LORRAINE, NANCY .
9. | Francuzsko BRABOIS UNIVERSITY OF APPLIED |  Z2mestnaneckd 1
SCIENCES mobilita
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Tabulka 3.2 Prijatia zahranicnych hosti v ramci programov mobilit v roku 2017

. . vpi s o Poc
P. ¢ Krajina InStitucia Druh mobility v.o ce't
ucitelov
1. Taliansko University of Rome Erasmus+ 1
2. Skétsko West Lothian Collage Erasmus+ 1
3. Pol'sko Szkotfa Gtéwna Handlowa w Warszawie Erasmus+ 1
4 Finsko Haaga-HeIla Univesity of Applied Erasmus+ 1
Sciences
5 Litva Vilnius Qedlmlnas Technical University Erasmus+ 1
and Business Management Faculty
6. Polsko Fln.ance.and Management Jagiellonian Erasmus+ 5
University
7. Norsko University college of Oslo and Akershus Erasmus+ 1
3 Cesko Un|yer2|ta Tomasa Batu Erasmus+ 1
v Zline
9. Cosko Zapadoc.esk,a univerzita v Plzni Fakulta Erasmus+ 1
ekonomicka
Univerzita Pardubice, Fakulta
10. Cesko ekonomicko-spravni, Erasmus+ 1
11 Cosko Poznan pnlver5|ty of Business and Erasmus+ 5
Economics
12. Finsko Savonia UAS, Kuopio, Finland Erasmus + 1
) . PANEUROPSKA
13. | Holandsko m?:::lzs'dn; UAS, Zwolle, The ALIANCIA PRE 3
SPOLUPRACU
14. Polsko Poznan pnlver5|ty of Business and Erasmus + )
Economics
Tabulka 3.3 Navstevy v zahranici (mimo mobilit) v roku 2017
. . vai s . Poc
P.¢ Krajina InStitucia Druh navstevy ,ofet
navstev
1. Taliansko COSPE, Bologna Projektova ¢innost 1
2. Madarsko Cromo Foundation, Budapest Vedecky.semlnar 1
k projektu
. < . Vedecky seminar
3. Chorvatsko DESA, Dubrovnik . 1
k projektu
4, Cesko Vysoka skola bariska Medzinarodnd v.edecka 1
konferencia
5 Cesko Uéast na medzindrodnom 1
' VSERS, Ceské Budejovice vedeckom podujati
. Masarykova univerzita, Ekonomicko- Clenstvo a Uéast v
6. Cesko . g 2
spravni fakulta, Brno komisiach
Univerzita Pardubice, Fakulta Clenstvo a ucast na
7. Cesko ekonomicko-spravni, zasadnuti odborovej rady 2
Pardubice
. Ostrava, VSB-TU of Ostrava, Faculty of Ucast na medzindrodnom
8. Cesko . . . 1
Economics, Department of Finance vedeckom podujati
. Plzen, Zapadoceska univerzita v Plzni, Ucast na medzindrodnom
9. Cesko . . 1
Fakulta Ekonomicka vedeckom podujati
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Pokracovanie tabulky 3.3

10. Pol'sko Cracow University of Economics Ucast na medzmaro.dn,om
vedeckom podujati
. R . Ugast dzinarod
11. Spanielsko Universidad Complutense de Madrid castname zmarq n,om
vedeckom podujati
, Economics Department, Faculty of Business | U&ast na medzindrodnom
12. Albansko . . . . "
and Economics, Tirana University vedeckom podujati
Univerzita Palackého v Olomouci, e .
* . _ . . Ucast na medzinarodnom
13. Cesko Filozoficka fakulta, Katedra aplikovanej .
s vedeckom podujati
ekonémie
&y University of West Bohemia - Faculty of Uéast na medzindrodnom
14. Svajciarsko . . .
Economics akademickom podujati
15. Cesko Univerzita Hradec Kralové Ucast na medzmaro.dn,om
vedeckom podujati
Chinese American Scholars Association, v Ucast na medzindrodnom
16. Nemecko , L,
Berline vedeckom podujati
. Silesian University, School of Business Ucast na medzindrodnom
17. Cesko . . L. "
Administration in Karvind vedeckom podujati
Ugast na medzinarodnom
18. Dansko Copenhagen Business School aka’cjvem!ckom pOduJ,atl’
Ucast na zasadani
vyskumnej siete
Ugast na medzinarodnom
19. Cesko Vysoka skola polytechnicka, Jihlava vedeckom podujati vo
vedeckom vybore
x . o Utast dzinarod
20. Cesko Vysoka skola polytechnicka, Jihlava cast ha me 2|r.13r,o nom
vedeckom podujati
. Oblastna kultdrno-osvetova organizaciaMS | Ugast na medzindrodnom
21. Ukrajina ‘ . -
Uzhorod akademickom podujati
2 Srbsko Vybor pre vzdeldvanie NRSNM a Asocidcia Uéast na medzindrodnom
) slovenskych pedagdgov, Bacsky Petrovec akademickom podujati

FPM prijala mimo mobilitnych programov 16 hosti a zastupcov univerzit zo zahranicia (vid. tab.
3.4). Dévodom hostovania boli Ucast na vedeckych podujatiach fakulty, rozvoj projektovej
spoluprace, Ucéast na pedagogickej ¢innosti fakulty. Hostovanie a cielové krajiny ucitelskych
mobilit a zahrani¢nych ciest si dokazom intenzivnej spoluprace fakulty s institiciami
regionalne blizkych krajin. Ucitelia fakulty posilfiuju internacionalizaciu fakulty mobilitami do
dalich krajin EU, aj za hranice Schengenského priestoru. Hostovanie zahrani¢nych ucitelov a
vyskumnikov je vnimané ako prileZitosti pre nadviazanie spoluprace a prevlada ochota

integracie do aktivit pedagogického procesu.
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Tabulka 3.4 Prijatia zahranicnych hosti mimo ramca programov mobilit

. . vai s g . Pocet
P.¢ Krajina Institucia Oblast spoluprace g
ucitelov
1. UK READ International Projektova spoluprdaca 1
, ZdruZenie malych producentov . [ .
2. Ekvador baninov v El Guabo Projektova spolupraca 1
3. Taliansko COSPE, Bologna Projektova spolupraca 1
4, Rakusko Get Active, Wien Projektova spolupraca 1
Ugast na medzinarodnom
5. Belgicko DG SANTE, EC, Bruxeles akademickom podujati 1
integracie: Uspechy a vyzvy”
Trade Unionist at the Bangladesh
6. Bangladés Garments, Textile, Leather and Shoe Projektova spolupraca 1
Workers Federation
7. Taliansko Universita di Roma, Lumsa Projektova spolupraca 1
8. Cesko Mendelova univerzita v Brne VyucoYanle na 2. stupni Vs 1
vo VMZvA)
, University for Physical Education, Vyutovanie na 2. stupni V&
9. Madarsko Budapest “ 1
vo VMZvAl
Sport Management Department
10. | Taliansko FEN-Fore5|ght EuropeanNetwork- Projektova spolupraca 1
Florencia
R .| Utast na prijati delegécie
11. Nemecko Goethe Universitdt Framnkfut am Main , . 2
zastupcov rektordtom
12 Eina South Western University of Finance U&ast na prijati delegécie 4
) and Economics zastupcov rektoratom

3.2 Studentské mobility

V akademickom roku 2016/2017 sa studentskej mobility zaéastnilo 27 Studentov a 9 Studentov
zahranicnej Studentskej staze a staZe absolventov. Zaujem Studentov o Studentské mobility
prevy$uje kvoty udelené fakulte, a po¢et nominovanych medziroéne rastie. Studenti maju
zaujem o opakovant mobilitu, alebo si pobyt na $tudentskej mobility ¢asto predizia. Uspegnost
$tudentov na zahrani¢nych univerzitdich a VS je velmi dobrd, $tudenti plnia podmienky
programu ERASMUS+. Evidujeme rast intenzity zaujmu Studentov o zahranicné staze.

Tabulka 3.5 Studentské mobility FPM v rémci programov

. .. . . < -~ Pocet
P.cC. Krajina Univerzita/VS Druh mobility Studentov
1. Spanielsko UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE Erasmus+ 1
5 Taliansko UNIVERSITA D$§é_l STUDI ROMA Erasmus+ 1
3 Taliansko UNIVERSITA DI BOLOGNA - ALMA Erasmus+ 1
’ MATER STUDIORUM
4 Taliansko UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA Erasmus+ 1
’ 'LA SAPIENZA'
5 Epanielsko UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE Erasmus+ 1
C| P MADRID
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Pokracovanie tabulky 3.5

. .. . . < -~ Pocet
P.cC. Krajina Univerzita/VS Druh mobility Studentov
6. Spanielsko UNIVERSIDADE DE COIMBRA Erasmus+ 2
7. Portugalsko UNIVERSIDADE DE EVORA Erasmus+ 1
8. Rakusko JOHANNES KEPLER UNIVERSITAET LINZ Erasmus+ 1
9. Cesko MASARYKOVA UNIVERZITA Erasmus+ 1
INSTITUTO SUPERIOR DE
10. Portugalsko ADMINISTRACAO E GESTAO Erasmus+ 1
11. Taliansko UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA Erasmus+ 1
12. Rakusko WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN Erasmus+ 1
13. Holandsko FONTYS HOGESCHOLEN Erasmus+ 1
14. Litva ISM VADYBOS IR EKONOMIKOS Erasmus+ )
UNIVERSITETAS
. MCI MANAGEMENT CENTER
15. Rakusko INNSBRUCK Erasmus+ 1
16. Grécko IKONOMIKO PANEPISTIMIO ATHINON Erasmus+ 1
17. Finsko TURUN YLIOPISTO Erasmus+ 1
18. irsko NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, Erasmus+ 1
CORK
19. Belgicko VRIJE UNIVERSITEIT BRUSSEL Erasmus+ 1
RIGAS STARPTAUTISKA EKONOMIKAS
20. Lotyssko UN BIZNESA ADMINISTRACIJAS Erasmus+ 1
AUGSTSKOLA
21 Nemecko GOTTFRIED WILHELM LEIBNIZ Erasmus+ 1
UNIVERSITAET HANNOVER
22. Nemecko UNIVERSITAT HOHENHEIM Erasmus+ 1
23. Svédsko SVENSKA HANDELSHOGSKOLAN Erasmus+ 1
HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE
24. Nemecko WISSENSCHAFTEN - FACHHOCHSCHULE Erasmus+ 1
ROSENHEIM
25. Francuzsko UNIVERSITE DE STRASBOURG Erasmus+ 1

Medzindrodna spolupraca na urovni ucitefov a Studentov sa koncentruje hlavne na susediace
krajiny, prip. krajiny EU, ¢im moZno dokumentovat snahu o udrZiavanie tesnejsich kontaktov

s tradiénymi partnermi, ¢o méze mat pozitivne dosahy pri budovani stadii s dvojitym alebo
spoloénym diplomom.
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Zaver

Fakulta podnikového manaZzmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave sa v roku 2017 snazila
o upevnenie pozicie medzi ekonomickymi a manazérskymi fakultami a stabilizaciu stavu
Studentov atvorivych pracovnikov. Vdaka dobrym vysledkom v pedagogickej avedecko-
vyskumnej ¢innosti sme obhdjili akreditaciu na 3. stupni studia (Financ¢ny manazment podniku
vdennej forme) apri pravach uskutocnovat habilitacné konania avymenuvacie konania
profesorov (Ekonomnika a manazment podniku). Suc¢asne FPM predloZila na reakreditaciu
Studijny program Personalny manazment podniku.

Vysledky prace FPM, ktoré su obsiahnuté v predlozenej sprave o ¢innosti, su rezultadtom prace
vSetkych ucitelov, aktivity Studentov a podpory externych priaznivcom FPM. Vedenie FPM
tymto chce podakovat vietkym zaujmovych skupindm za pomoc a podporu v roku 2017.

Z pohladu planovania aktivit, programovanych pre rok 2018, treba vyzdvihnut hlavne tieto:

—  Zhladiska pedagogickej Cinnosti:
o pokracovat v obsahove] inovacii jednotlivych predmetov na vSetkych stuprioch
studia;
intenzivne prepoijit spolupracu s hospodarskou praxou s pedagogickym procesom;
pracovat na skvalitfiovani pedagogického procesu v oblasti zakladnej literatdry a klast
vysSSie naroky na samostudium Studentov.

—  Z hladiska vedecko-vyskumnej cinnosti:

o pokracovat vrieSeni projektu APVV (,Vyskum problematiky on-line reputaéného
manazmentu (ORM) subjektov posobiacich v odvetvi automobilového priemyslu®)
a pokusit sa ziskat dalsich nasledovnikov;

o rozpracovat Struktiry v projekte Interreg CENTRAL EUROPE CE 1158 ENTER-transfer
(,Advancement of the economic and social innovation through the creation of the
environment enabling business succession®);

o aktivne prispievat k revitalizacii objektu EUBA na Konvetnej v rdmci projektu Interreg
CENTRAL EUROPE CE 339 RESTAURA (,Revitalising Historic Buildings through Public-
Private Partnership Schemes*“);
neznizit aktivitu pri podavani projektov VEGA, KEGA a institucionalnych grantov;
nadalej smerovat publikaéni aktivitu do oblasti vedeckych publikacii s najvys$sim
ratingom.

—  Zhladiska spolocenskej prezentdcie FPM:
o 65. vyrocie zalozenia fakulty;
o intenzivne kooperovat so zastupcami hospodarskej praxe, ktori nam ponukaju
perspektivnu spolupracu;
o zapdjat sa do verejného Zivota a propagovat znacku FPM.
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Dlhodoby zamer sa dostava do Stvrtého roka plnenia, ulohy, ktoré z toho pre nas vyplyvajq,
vyZzaduju jednotnost, Ustretovost, odbornost avysokd mieru obetavosti. V siéasnom, pre
vysoké Skoly, nie prilis priaznivom prostredi, nemame inu alternativu.
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Prilohy

1  Abecedny zoznam zamestnancov FPM — rok 2017
2 Abecedny zoznam absolventov $tidia v akademickom roku 2016/2017
3 Zoznam Studentov FPM poberajlcich motivacné Stipendium v roku 2017
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