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Uvod

Spréava o ¢innosti Fakulty podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej
len ,FPM“) za rok 2019 sumarizuje podstatné udalosti, ktoré ovplyvnili fungovanie nasej
fakulty v troch rozhodujucich oblastiach — v pedagogickej oblasti, vedecko-vyskumnej oblasti,
vnarodnej a medzindrodnej spolupraci. Suéasne ma poskytovat prehlad o vyvojovych
tendenciach, prip. krokoch, ktoré pozitivne/negativne ovplyvnili niektoré vysledky.
V neposlednom rade upozornuje na aktivity, ktorych realizacia, v roku 2020, ma pozitivne
stimulovat vybrané kvalitativne a kvantitativne ukazovatele vykonnosti fakulty.

Cinnost FPM vroku 2019 bola uskutoéiovand vsulade s platnych pravnymi normami
Slovenskej republiky a Eurdpskej Unie, Statitom a vnutornymi predpismi EU v Bratislave a FPM
EU v Bratislave. Rozvoj a aktivity FPM vychadzali predovsetkym z dokumentu ,,Dlhodoby zamer
rozvoja FPM EU v Bratislave pre funkéné obdobie 2015-2019 s vyhladom do roku 2023 a boli
zamerané na plnenie konkrétnych uloh, ako aj zamerov vedenia, prezentovanych na zasadnuti
Akademickej obce FPM. Plnenie tychto uloh bolo riadené a kontrolované dekanom fakulty na
zasadnutiach kolégia dekana avedenia fakulty. Sucasne sa pracovalo na findlnej verzii
Dlhodobého zameru rozvoja FPM EU v Bratislave pre funkéné obdobie 2019-2023, ktory bol
schvaleny Akademickym senatom FPM EU v Bratislave dna 18.11.2019.

PredloZzend sprava o ¢innosti FPM bola vypracovand vsulade so Statiutom fakulty a
dokumentuje, sumarizuje a hodnoti vysledky FPM za kalendarny rok, s vynimkou pedagogickej
¢innosti, ktord je hodnotena za akademicky rok 2018/2019. Prezentované skutocnosti su
vysledkom kolektivnej prace vsetkych pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov,
Studentov, externych clenov vedeckej rady a samozrejme predstavitelov hospodarskej praxe.
Podrobnejsie informacie su obsiahnuté v spravach o ¢innosti jednotlivych katedier FPM.

Vedenie Fakulty podnikového manaZzmentu
Ekonomickej univerzity v Bratislave



Faktografické udaje o FPM EU v Bratislave

I. Organizacné clenenie fakulty

Vedenie FPM EU v Bratislave

Dekan: prof. Ing. Peter Markovic, PhD.
Prvéa prodekanka, prodekanka pre vzdelavaciu ¢innost: doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
Prodekan pre vedu a doktorandské stddium: doc. Ing. Miroslav Toth, PhD.
Prodekanka pre zahraniéné vztahy: doc. Ing. Jana BIstakova, PhD.
Poverena funkciou prodekanky pre rozvoj a socidlne otazky:  Ing. Katarina Grancic¢ova, PhD.
Prodekan pre informatizaciu fakulty a styk s verejnostou: Ing. Marian Smorada, PhD.
Tajomnicka fakulty: Ing. Zofia Dunova

Vedeckd rada FPM EU v Bratislave

Predseda: prof. Ing. Peter Markovic¢, PhD., dekan FPM

Interni ¢lenovia:
doc. Ing. Jana BIstakova, PhD. doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.
doc. PhDr. Peter Dorcak, PhD. MSc. prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.
prof. Ing. Andrej Dupal, CSc. prof. Ing. Stefan Majtan, PhD.
prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD. doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
doc. Ing. Elena Fetisovova, CSc. prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.
Ing. Katarina Grancicova, PhD. Ing. Marian Smorada, PhD.
doc. RNDr. Zuzana Hajduova, PhD. prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc.
doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD. prof. PhDr. Miroslava Szarkova, CSc.
Ing. Mgr. Zuzana Joniakova, PhD. doc. Ing. Miroslav Toth, PhD.

doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhasova, PhD.

Externi ¢lenovia:
Ing. Miroslava Cehelskd, IBM Slovensko, s.r.o.
Ing. Marek Drnak, Senior Project Manager, DHL Supply Chain
Ing. Peter Kubricky, generalny riaditel Burzy cennych papierov v Bratislave
Ing. Martina Marhefkova, PhD., $tatutérny auditor, ProVera Consult, s.r.o.
doc. Ing. Peter Mésaros, PhD., dekan Stavebnej fakulty TU v KoSiciach
prof. Ing. Ivan Nowvy, CSc., dekan Fakulty podnikohospodafské VSE v Prahe
Ing. Andrej Révay, prezident Slovenskej asocidcie podnikovych finanénikov
prof. Ing. Mdria Reznakova, CSc., Fakulta podnikatelskd, VUT Brno
doc. Mgr. Art. Svetlana Waradzinova, Divadelna fakulta, prorektorka VSMU Bratislava

Akademicky senat FPM EU v Bratislave

Predseda: prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.

Clenovia: Ing. Vladimir Bolek, PhD.; Ing. Brigita Boorova, PhD.; doc. Ing. Mgr. Rdbert
Handk, PhD.; Ing. Jakub Kintler, PhD.; Ing. Klaudia Porubanova, PhD.; Ing.
Katarina Remenovda, PhD. MBA; doc. Ing. Daniela Rybarova, PhD.; prof. PhDr.
Miroslava Szarkova, CSc.; Ing. Alena Tdthova, PhD.; Bc. Melika Abotalebi; Bc.
Viktéria Jakubovi¢ova; Bc. Dominika Kamodyova; Jan Krajéi; Ladislav Kuna



Kolégium dekana FPM EU v Bratislave

prof. Ing. Peter Markovic, PhD., dekan

doc. Ing. Jana BIstakova, PhD., prodekanka

Ing. Katarina Grancicova, PhD., prodekanka

doc. Ing. Anita Romanova, PhD., prodekanka

Ing. Marian Smorada, PhD., prodekan

doc. Ing. Miroslav Toth, PhD., prodekan

Ing. Zofia Dunova, tajomnicka fakulty

prof. Ing. Helena Majduchova, CSc., vedlca Katedry podnikovohospodarskej; predsednicka AS
FPM EU v Bratislave a AS EU v Bratislave

Ing. Mgr. Zuzana Joniakova, PhD., vedica Katedry manaimentu, predsedni¢ka OZ PSaV na FPM
EU v Bratislave

doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD., veduci Katedry podnikovych financii

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., veduci Katedry manazmentu vyroby a logistiky

doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD., veduci Katedry informaéného manazmentu

Bc. Viktdria Jakubovicova, predseda Studentského parlamentu FPM EU v Bratislave

FPM EU v Bratislave sa éleni na pat katedier

Katedra podnikovohospodarska veduca katedry: prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.
Katedra manazmentu veduca katedry: Ing. Mgr. Zuzana Joniakova, PhD.
Katedra podnikovych financii veduci katedry: doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.
Katedra manazmentu vyroby a logistiky veduci katedry: prof. Ing. Andrej Dupal, CSc.
Katedra informac¢ného manazmentu veduci katedry: doc. Ing. Mojmir Kokles, PhD.

Il. Personalny rozvoj fakulty

V roku 2019 sa na FPM konali 2 vyberové konanie na volné miesta vysokoskolskych ucitelov vo
funkcii odborny asistent, 1 vyberové konanie na obsadenie funkcii docentov, 1 vyberové
konanie na obsadenie funkcii veducich katedier a 1 vyberové konanie na obsadenie funkcif
veducich oddeleni. Vyvoj fyzického evidencného stavu zamestnancov dokumentuje tab. 1.

Tabulka 1 Vyvoj poltu zamestnancov na fakulte za roky 2012-2019 (stav k 31. 12. b. r.)

Ll 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
zamestnancov
Pedagogicki 108 107 104 98 90 90 88 83
Vyskumni 1 1 1 1 1 1 1 1
Ostatni 15 15 15 14 14 13 12 12
Spolu 124 123 120 113 105 104 101 9%

Prepocitany evidenény pocet zamestnancov v roku 2019 na FPM bol nasledovny: 82,53
ucitelov; 1,00 vedecko-vyskumny zamestnanec; 12,00 nepedagogickych zamestnancov. Podiel
profesorov z celkového poctu ucitelov bol 10,84 %, podiel docentov bol 22,89 %, podiel
odbornych asistentov bol 66,27 %. Z celkového poctu 83 ucitelov bolo 54 Zien.



Na fakultu boli v roku 2019 prijati tito zamestnanci: doc. RNDr. Zuzana Hajduova, PhD., Ing.
Vladimir Hojdik, PhD., Ing. Maria Kozakova, PhD. Pracovny pomer v roku 2019 skoncili tito
zamestnanci: prof. Ing. BoZena Hrvolova, CSc., Ing. FrantiSek Korcek, PhD., Ing. lvana
Ljudvigova, PhD., Ing. Ladislav Nagy, PhD., Ing. Gabriela Ponecova, Henrieta Galovicova. Na
pracovné volnho bez ndhrady mzdy nastupil doc. Ing. Milos Bikar, PhD. Na matersku a
rodi¢ovskd dovolenku nastupili: Ing. Daniela Tu¢nikovd, PhD., Ing. Pavel Skriniar, PhD. Po
skonceni materskej dovolenky nastupila do zamestnania Bc. Sandra Kubanyiova.

Tabulka 2 Kvalifikacnd Struktura ucitelov na fakulte za roky 2012-2019 (stav k 31. 12. b. r.)

Pocet ucitelov a ich kvalifikacna struktura
Rok Profesori Docenti Oc.iborm. Asistenti Spolu
asistenti

2012 13 20 74 1 108

2013 15 17 74 1 107

2014 13 17 75 0 105

2015 10 17 71 0 98

2016 11 17 62 0 0

2017 11 16 63 0 0

2018 10 19 59 0 88

2019 9 19 55 0 83

Tabulka 3 Vyvoj poctu studentov na jedného ucitela za roky 2012-2019

Rok Denné studium Vsetky formy studia
2012 15,85 17,81
2013 13,92 15,96
2014 12,63 14,68
2015 12,54 14,95
2016 14,25 16,87
2017 13,47 14,73
2018 14,08 15,05
2019 15,55 16,02

lll. Financna situacia fakulty

Informacia o financnej situdcii fakulty za rok 2019 obsahuje udaje o celkovom objeme
pridelenych finanénych zdrojov aobjeme mzdovych prostriedkov, pre prislusny pocet
zamestnancov fakulty (tab. 4).

Na zaklade hodnét tab. 4 mozno kvantifikovat niektoré skutoc¢nosti, ktoré lepsie zobrazuju
skuto¢nd vykonnost fakulty a dévody, preco musi déjst k posilneniu publikacénej a projektovej
¢innosti. Sucasne treba podotknut, Ze pre potreby daldich prepoétov sa bude pracovat iba
s po¢tom ucitelov FPM (kedZe svojimi vykonmi generuju rozpoctové prostriedky).



Tabulka 4 Viybrané aspekty financného hospoddrenia fakulty za roky 2012-2019

. Celkovy Mzdové . s u Pocet
Polozka Y . Pocet ucitelov

rozpocet prostriedky zamestnancov
2012 1569 363,00 1435669,14 108 124
2013 1479 642,00 1364 118,55 107 123
2014 1702 523,00 1391 794,00 104 120
2015 1767 176,00 1371 000,00 98 113
2016 1707 213,00 1322421,00 90 105
2017 1684 524,00 1345 054,00 90 104
2018 1713 488,50 1397 519,00 88 101
2019 1895 811,00 1566 986,00 83 96

Tabulka 5 Situacnd analyza generovania rozpoctovych prostriedkov za roky 2014-2019

Ukazovatel 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Priemerna mzda® 11598,3 | 12132,7 12594,5 | 12933,2 | 13836,8 | 163228
Rozpotet na utitela? 16370,4 | 18032,4 | 18969,0 | 18716,9 | 19471,5 | 228411
14,25 % publikaéna &innost® 198 331 195 368 188 445 191 670 199 146 223 295
Hodnota 1 bodu publikacnej
&innosti® 18,22 19,72 14,29 16,50 20,35 34,39
Objem miezd na vystupy Al,

A2aB” 38535 33918 49 801 68 310 94 831 133433
Norma 80952 81108 56 017 64 680 76 567 122171
Minimalna publika¢na

vykonnost ugitelov® 4443 4113 3920 3920 4575 3553
Skutocna publikacna

vykonnost ugitelov” 2115 1720 3735 4140 4 660 3880
% podiel plnenia normy® 47,60 41,82 88,90 105,61 101,86 109,20
Polet hodin prace” 159 900 150 675 138 375 138 375 135 300 127 612
Pocet hodin vyskumnej

pracet® 104 000 98 000 90 000 90 000 88 000 83 000
Cena hodiny prace!? 8,70 9,10 9,56 9,72 10,33 12,28
Pocet bodov za hodinu

prace!? 0,085 0,084 0,087 0,087 0,104 0,086

Pozndmky:
Mzdové prostriedky : Pocet zamestnancov

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

Rozpoctové prostriedky : Pocet ucitelov

14,25 % rozpisu dotacie na mzdové prostriedky pripada na vykony v oblasti publikacnej ¢innosti
3): Celkovy pocet bodov za publikaénu &innost (tab. 2.6)
Hodnota 1 bodu publikaénej ¢innosti x Pocet bodov za vystupy Al, A2, B (tab. 2.6)
(50 % z minimalneho poctu bodov za vystupy pripadajlice na kategdériu Al, A2 a B (podla Internej
smernice ¢. 1/2016) x Pocet zamestnancov danej kategorie) : 2 roky (vysledna hodnota je v bodoch)

Stipec ,Spolu za A1, A2, B“ v tab. 2.6
(Skutoc¢nd publikacna vykonnost ucitefov : Minimalna publikaéna ¢innost ucitelov) x 100
Pocet odpracovanych hodin ucitelmi za rok » (250 pracovnych dni — 45 dni dovolenky) x 7,5 hodiny x

pocet ucitelov

10) 1 000 x Pocet utitelov

) Mzdové prostriedky : Poget odpracovanych hodin ugitelmi za rok
2 (2 x Minimalna publikaéna vykonnost u¢itelov) : Poéet hodin vyskumnej préace




1 Pedagogicka oblast za akademicky rok 2018/2019

Pedagogicka ¢innost bola v akademickom roku 2018/2019 poznacend viacerymi vyznamnymi

udalostami, z ktorych treba vyzdvihnut:

priprava dlhodobého zameru fakulty v pedagogickej oblasti a z toho vyplyvajucich
hlavnych uloh;

realizacia Cinnosti suvisiacich s procesom medzinarodnej akreditacie AACSB;
vyhodnotenie vysledkov AOL a prijatie opatreni na Upravu vzdeldvacich ciefov a
vystupov; priprava dalSej etapy hodnotenia a formulacia novych vzdelavacich cielov a
vzdeldvacich vystupov jednotlivych Studijnych programoch; reorganizacia zlozenia
programovych rad;

aktualizacia obsahu studijnych programov 1., 2. a 3. stupna studia v nadvaznosti na
zmeny Vv organizacii Studia a v sulade s Ciastkovymi vysledkami medzinarodnej
akreditacie AACSB;

prerokovanie a schvalenie Zasad prijimacieho konania na vsetky stupne studia, ktora
zahfiala vyznamnu zmenu v tejto oblasti a to poddavanie prihlasok na Studium
vyhradne iba elektronickou formou;

spracovavanie pisomnej dokumentacie prijimacieho konania prostrednictvom AiS2;
priprava novych predmetov pre 1. stupen Studia, ktorych vyucba bude zabezpecovana
vyhradne zastupcami hospodarskej praxe;

pokracovanie vo vyucbe 10 predmetov zabezpecovanych hospodarskou praxou;
organizacia Informacnych dni pre zaujemcov o stadium na 1. a 2. stupni Studia.

1.1 Priebeh, organizacia a kontrola pedagogického procesu

Pedagogicky proces v ak. r. 2018/2019 prebiehal na vSetkych formach a druhoch stddia v

zmysle akreditacie a v sulade s vnutornymi predpismi EUBA a FPM. Zabezpecenie neruseného

priebehu, aj s ohfadom na dalsie akademické roky vyZzadovalo:

Prerokovanie a schvélenie Uprav studijnych programov v Akademickom senate FPM a
vo Vedeckej rade FPM.

Prerokovanie Edi¢ného programu FPM a priebezné hodnotenie jeho plnenia —
spolup6sobenim Edi¢nej komisie FPM a Kolégia dekana FPM.

Komplexna realizaciu vsetkych procesov suvisiacich s pripravou a tvorbou rozvrhu
prostrednictvom AIS.

Hospitacie pedagogického procesu najma u zacinajucich ucitelov a doktorandov v
dennej forme Studia, ucitefmi poverenymi veducimi katedier ako aj hospitacie v zmysle
systému hodnotenia kvality pedagogického procesu.

Realizaciu procesov hodnotenia kvality pedagogickej cCinnosti, konkrétne predmetov
zabezpecovanych fakultou.



— Realizéciu spolo¢nych Uvodnych stretnuti pre studentov na 1. a 2. stupni Studia v rdmci
predmetu Seminar k zaverecnej praci I.

—  Stretnutia vedenia fakulty so zastupcami $tudentov (v Studentskom parlamente FPM a
Akademickom senate FPM) k aktudlnym pedagogickym otazkam ako aj ku
skusenostiam so studijnych pobytov v rdmci Erasmus+.

Z kvalitativneho a kvantitativneho hladiska bol akademicky rok 2018/2019 ovplyvneny snahou
o udrZanie primeraného poctu Studentov na jedného uditela, optimalizaciou rozvrhu,
zapajanim odbornikov z praxe do pedagogického procesu. Podrobnejsie informacie su
sumarizované v tab. 1.1 - 1.2 (zostavené k stavu 31. 10. 2019).

Tabulka 1.1 Vyvoj poctu Studentov na jednotlivych stuprioch a formdch studia v r. 2011-2019

Stupen | Forma Rok
Stadia | Studia | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
. |denna | 1082| o930 | 8e9| sas| 747 743[ 743] 798| 871
© [ Texterna 153 | 131| 128| 116| 105 72 32 6 3
| | denns 736 | 782 | 620| 478| 475| 526 469 | 441 422
externa 83 81 91 99 | 131 129 82 79| 36
1 Ldenna 53 38 25 26 27 19 18 2| 23
externa 75 55 46 37 34 34 30 26| 30
spol | dennd | 1873 | 1750 | 1514 | 1352 1249| 1288 1230 | 1261 1316
externd | 311 | 267| 265| 252| 270| 235| 144| 111| 69
Celkovy pocet 2182 | 2017 | 1779 | 1604 | 1519 | 1523 | 1374 | 1372 1385

Studentov

Tabulka 1.2 Vyvoj poctu absolventov na jednotlivych stuprioch za roky 2011-2019

Stupenn | Forma Rok
studia studia 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
| denna 438 404 264 206 250 199 210 188 181
) externa 21 32 30 28 32 26 21 18 2
" denna 367 318 393 351 251 208 262 232 211
externa 76 40 30 37 34 38 57 9 30
. denna 11 17 18 10 7 8 10 5 3
externa 21 13 15 9 7 9 4 6 4
Spolu denna 816 739 675 567 508 415 482 425 395
externa 118 85 75 74 73 73 82 33 36

Organizacia pedagogického procesu na FPM v ak. r. 2018/2019 bola v sulade s
harmonogramom Studia, zauZivanymi akademickymi tradiciami, nasadenim disponibilnych
materidlnych a personalnych zdrojov. Pozitivne mozno hodnotit aktivitu vsetkych katedier
fakulty, ktoré sa otazkami priebehu a Urovne pedagogického procesu pravidelne zaoberali na
svojich zasadnutiach, realizovali a vyhodnotili hospitacie na pedagogickom proces, ako aj
vysledky Studentskej ankety a prijali potrebné opatrenia. Prinosom pésobenia katedier su aj
pravidelné obsahové inovécie Studijnych predmetov, vySSia intenzita zapdjania zastupcov
hospodarskej praxe, aktivizovanie studentov prostrednictvom aplikovania zazitkového ucenia,




pripadovych stadii, sprostredkovania konkrétnych skuisenosti z podnikovej praxe, vyssSia
intenzita vyuZivania informacno-komunikaénych technoldégii na podporu pedagogického
procesu, e-learningovych aplikacii, aplikacii na ziskanie spatnej vazby od studentov.

Hodnotenie pedagogického procesu mozno uskutocnit v dvoch rovinach:

— z pohladu prednasok — aj nadalej pretrvava nizka Ucast Studentov na tejto forme
vzdeldvania hlavne vo vyssich rocnikoch a na druhom stupni Studia, ¢o sa nasledne
prejavuje v nedostato€nej pripravenosti Studentov na cvicenia/seminare, ako aj v
pripravenosti na skisky; naopak u Studentov prvého rocnika je zaznamenana pomerne
vysokd ucast na prednaskach, nepovinnd Ucast Studentov na prednaskach
demoralizuje Studentov ale aj uditelov, Studenti vo vyssich roénikoch nedokazu spajat
poznatky; Studenti, ktori sa zucastnuju prednasok su pozorni, vnimavi, aktivni;
pozitivne je hodnotené zapdjané odbornikov z hospodarskej praxe do pedagogického
procesu Ci uz v rdmci prednasok alebo aj cviceni.

— z pohladu cvi¢eni/seminarov — boli zaznamenané r6zne nazory na aktivitu studentov a
ich pripravu na cvi¢enia/seminare, absencia na prednaskach sa negativnym spdsobom
prejavuje na pripravenosti studentov na cvicenia, nesystematickom pristupe k studiu;
vo viacerych pripadoch je aj pozitivnhe hodnotena aktivita Studentov pocas semestra,
ktord sa viak nie vidy pozitivne prejavi na kone¢nom hodnoteni $tudenta. Studenti
preferuju rézne aktivne formy vyucovania, zazitkové vyucovanie, pracu v timoch, kde
sa vsak Casto spoliehaju aj na moznost skryt individudlne poznatkové nedostatky.
Pozitivne bola hodnotend ochota Studentov zapajat sa do rieSenia pripadovych stadii,
diskusii k aktualnym ekonomicko-podnikatelskym otazkam.

Zo strany vyucujucich bola pozitivnhe hodnotena organizacia vyucby kde cvicenia bezprostredne
nadvazovali na prednasku, rovnako tak organizacia vyucby blokovou formou. U viacerych
vyucujucich bola vyslovena poZiadavka takejto organizacie vyucby, hlavne ak je na Studijnom
programe a predmete iba jedna Studijna skupina.

Celkovo mozZno vadésiu Cast sucasnych studentov hodnotit ako malo pracovitych, s nizkymi
$tudijnymi ambiciami, nizkou odolnostou vocéi pracovnej zatazi, absenciou dlhsej sustredenej
pozornosti, absenciou vedomosti z matematiky, abstraktného myslenia, schopnosti aplikovat a
syntetizovat poznatky z inych predmetov, s obmedzenym politickym, hospodarskym a
spoloc¢enskym rozhladom. Na druhej strane vSak mozno konstatovat, Ze aj napriek tomu, stéle
existuju studenti, u ktorych sa objavuje aj opacny fenomén, teda nadpriemerni Studenti s
velkym zdujmom a snahou klast otdzky, spochybriovat nepochopené/kontroverzné,
konstruktivne kritizovat, obhajovat vlastny nazor a pod. Stcasna doba a uvedené skutoc¢nosti
by nemali viest k demotivacii vyulujicich ale naopak k hladaniu vhodnych néstrojov na
udrzanie motivacie k Studiu u aktivnych Studentov a zvySenie motivacie u pasivnych studentov.
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1.2 Vysledky statnych skusok na prvom a druhom stupni Studia

Statne skudky na prvom stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2018/2019 uskutocnili v sulade s poZiadavkami akreditovanych

Studijnych programov ,ekonomika a manaiment podniku“ a ,financny manazment”.

Pozostavali z dvoch skupin predmetov a obhajoby zaverecnej (bakalarskej) prace. Predmetové

skupiny tvorili taziskové predmety jadra znalosti studijného odboru, v zavislosti od Studijného

programu:

Ekonomika a manaZment podniku
o Blok I.: Podnikova ekonomika (zastupeny predmetmi — Podnik a podnikanie,

Podnikové hospodarstvo, Podnikové financie, Informatika I., Mikroekondmia,
Finan¢na analyza podniku, Podnikanie v malych a strednych podnikoch)

Blok Il.: Podnikovy manazment (zastUpeny predmetmi — ManaZzment, ManaZment
vyroby, Firemné planovanie,. Riadenie [udskych zdrojov, Podnikatelské
rozhodovanie, Manazérska informatika, Nakladovy controlling)

Finan¢ny manaZment
o Blok I.: Podnikovd ekonomika a manazment (zastipeny predmetmi — Podnik a

podnikanie, Podnikové hospodarstvo, Informatika |, Mikroekondmia,
Manazment, ManaZzment vyroby, Firemné planovanie, Riadenie fudskych zdrojov,
Nakladovy controlling)

Blok Il.: Podnikové financie (zastupeny predmetmi — Danové systémy, Podnikové
financie, Analyza financnych trhov, Dlhové financovanie, Finan¢na analyza
podniku).

Nasledne sa uskutocnila obhajoba zaverecnej (bakaldrskej) prace. Sihrnné vysledky Statnych

skusok na bakalarskom studiu na dennej a externej forme Studia su uvedené v tab. 1.3-1.5.

Tabulka 1.3 Vysledky statnych skusok na dennej forme studia v ak. r. 2018/2019

Studijny Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli

program Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EaMP 180 160 88,89 155 96,88 5 3,12
EaMP v AJ 7 6 85,71 6 100,00 0 0,00
FM 29 28 96,56 28 100,00 0 0,00

Pozndmka: EaMP (ekonomika a manaZment podniku), EaMP v AJ (ekonomika a manazment podniku v anglickom
jazyku), FM (finan¢ny manazment)

Tabulka 1.4 Vysledky stdatnych skusok na externej forme studia v ak. r. 2018/2019

Studijny Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
program Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EaMP 3 2 66,67 2 100,00 0 0,00

Pozndmka: EaMP (ekonomika a manazment podniku)
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Tabulka 1.5 Vyvoj percenta zucastnenych na Stdtnych skuskach k poctu Studentov v rocniku
vr. 2014-2019 (udaje su v %)

Sl 2014 2015 2016 2017 2018 2019
program
EaMP (dennd forma) 92,43 88,85 82,56 93,33 87,69 93,10
EaMP v AJ (denna forma) - - - - - -
EaMP (externa forma) 88,12 77,78 81,03 87,50 72,97 75,00
FM (denna forma) 68,00 60,78 66,67 74,42 78,38 81,48

Pozndmka: EaMP (ekonomika a manazment podniku), EaMP v AJ (ekonomika a manaZment podniku v anglickom
jazyku), FM (finan¢ny manazment)

Statne skudky na druhom stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2018/2019 uskutocnili v sulade s poZiadavkami akreditovanych
Studijnych programov ,ekonomika podniku“, ,manazment a ekonomické znalectvo”,
,manazment vyroby a logistika“, ,personalny manaZment podniku®, ,podnikové financie” a
,vseobecny manaZment”. Pozostavali zo skupiny predmetov a obhajoby zaverecnej
(diplomovej) prace. Predmetovd skupinu tvorili taziskové predmety jadra znalosti Studijného
odboru, v zavislosti od Studijného programu:

—  Ekonomika podniku

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastipeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manaZzment, Medzindrodny manazment a medzinarodné
podnikanie, Odbytova stratégia)

o Blok Il.: Ekonomika podniku (zastiupeny predmetmi — Ceny acenové
rozhodovanie, Riadenie hodnoty podniku, Podnikovy controlling, Logistika,
Znalectvo, Podnikatelské riziko, Etika podnikania, Dane podnikatelskych
subjektov, Podnikova diagnostika, Podnikatelské prostredie v EU)

—  ManaZment a ekonomické znalectvo

o Blok I.: Ekonomika, financie a manazment (zastupeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manaZzment, Medzindrodny manazment a medzinarodné
podnikanie, Odbytova stratégia)

o Blok Il.: Manazment aekonomické znalectvo (zastipeny predmetmi -
Ohodnocovanie finanénych nastrojov, Ceny a cenové rozhodovanie, Riadenie
hodnoty podniku, U¢tovny a dafiovy reporting, Znalectvo, Podnikatelské riziko,
Finan¢na analyza a finan¢né planovanie, Ohodnocovanie dusevného vlastnictva,
Podnikova diagnostika)

— ManazZment vyroby a logistika
o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastipeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manazment, Medzindrodny manazment a medzinarodné
podnikanie, Odbytova stratégia)
o Blok Il.: Manazment vyroby a logistika (zastupeny predmetmi — Vnutropodnikovy
manazment vyroby, Informacny systém podniku, Logistika, ManaZment inovacii v
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podniku, ManaZzment  kvality, Projektovy = manazment, @ ManaZment
technologickych systémov, Environmentalny manazment, Procesny manazment)

—  Persondlny manazZment podniku

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastipeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finanény manaZzment, Medzindrodny manazment a medzinarodné
podnikanie, Odbytova stratégia)

o Blok Il.: Personalny manazment podniku (zastipeny predmetmi — Organizacia
prace, Komunikdcia v manaZmente, Organizacné spravanie, Persondlny
manazment, Odmenovanie a stimulovanie, Manazment kariéry a vzdelavania,
Personalny marketing)

—  Podnikové financie

o Blok I.: Finanény manaZment (zastupeny predmetmi — Strategicky manaZzment,
Financny manazment, Medzindrodny manazment a medzinarodné podnikanie)

o Blok II.: Podnikové financie (zastupeny predmetmi — Financné inZinierstvo,
Ekonomicka analyza podniku, Financné investicie, Financie malych a strednych
podnikov, Dane podnikatelskych subjektov, Medzinarodné zdanenie, Financna
analyza afinancéné planovanie, Medzinarodny finanény manazment, Financné
riadenie holdingu)

— VSeobecny manaZment

o Blok I.: Ekonomika a manazment podniku (zastipeny predmetmi — Strategicky
manazment, Finan¢ny manaZment, Medzindrodny manaZzment a medzinarodné
podnikanie, Odbytova stratégia)

o Blok Il.: VSeobecny manaiment (zastupeny predmetmi — Komunikacia v
manazmente, Informacny systém podniku, Organizacné spravanie, Logistika,
Projektovy manazment, Organizovanie, Kontrolovanie, Finan¢na analyza a
financ¢né planovanie)

Suhrnné vysledky Statnej skasky v ak. r. 2018/2019 podla jednotlivych Studijnych programov
poskytuju tab. 1.6-1.8.

Tabulka 1.6 Vysledky statnych skusok na dennej forme Studia v ak. r. 2018/2019

Studijny Pocet Zaéastneni Vyhoveli Nevyhoveli

program Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EP 38 38 100,00 38 100,00 0 0,00
MEZ 14 13 92,86 13 100,00 0 0,00
MVL 27 26 96,30 26 100,00 0 0,00
PMP 47 44 93,62 44 100,00 0 0,00
PF 47 41 87,23 41 100,00 0 0,00
VMzZ 46 43 93,48 43 100,00 0 0,00
VMZ v Al 6 6 100,00 6 100,00 0 0,00

Pozndmka: EP (ekonomika podniku), MEZ (manaiment aekonomické znalectvo), MVL (manaZment vyroby
a logistika); PMP (personalny manazment podniku), PF (podnikové financie), VMz (vSeobecny manazment); VMz v
AJ (vSeobecny manaZment v anglickom jazyku)
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Tabulka 1.7 Vysledky stdatnych skusok na externej forme studia v ak. r. 2018/2019

Studijny Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
program Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
VMzZ 36 30 83,33 30 100 0 0,00

Pozndmka: VMZ (vieobecny manazment)

Tabulka 1.8 Vyvoj percenta zucastnenych na Stdtnych skuskach k poctu Studentov v rocniku
vr. 2014-2019 (udaje su v %)

el 2014 2015 2016 2017 2018 2019

program
EP 96,70 92,11 93,88 98,61 9434 | 100,00
MEZ 91,23 90,00 84,00 95,45 89,47 92,86
MVL 95,83 100,00 | 100,00 93,10 94,44 96,30
PMP 92,86 100,00 95,83 97,62 91,38 93,62
PF 98,44 96,67 91,04 94,64 97,44 87,23
VM (dennd forma) 100,00 | 100,00 85,71 97,62 86,96 93,48
VMZzZ v AJ (denna forma) - - - 100,00 100,00 100,00
VM (externa forma) 72,55 82,93 59,38 68,67 | 100,00 83,33

Pozndmka: EP (ekonomika podniku), MEZ (manaiment aekonomické znalectvo), MVL (manaZment vyroby
a logistika); PMP (personalny manaZment podniku), PF (podnikové financie), VMz (vSseobecny manazment), VMz v
AJ (vSeobecny manaZment v anglickom jazyku)

1.3 Prijimacie konanie na vSetky stupne studia

Prijimacie konanie na vsetky tri stupne Studia bolo realizované v sulade so Zasadami
prijimacieho konania schvalenymi Akademickym senatom FPM v roku 2018. Vyznamna zmena,
ktoru zasady prijimacieho konania obsahovali pre vsetky stupne studia, bolo podavanie
prihlasky na stddium vyhradne elektronickou formou, bez nutnosti jej zaslania v tlacenej
forme.

Bakalarsky stuper studia

Prijimacie konanie na 1. stupen Stddia na ak. rok 2018/2019 bolo uz po tretikrat realizované v
pozmenenej podobe. Prijimacia skiUska pozostadvala z pisomnych testov zo vSeobecnych
$tudijnych predpokladov a z cudzieho jazyka. Zasady prijimacieho konania umoziuju odpustit
prijimaciu skusku u tych uchadzacov, ktori uvedené testy absolvuju v rdmci Narodnych
porovnavacich skusok (NPS) zabezpecovanych spolo¢nostou Scio na min. Grovni 60 percentilu z
kazdého testu. Zaroven zasady umoZiuju odpustenie prijimacej skusky u uchadzacov, ktori sa
zUcastnia celoslovenskych kol sutazi a olympiad s ekonomickych zameranim.

Celkovy pocet prihlasok na prvy stupen Studia bol 1 113, ¢o predstavuje narast 205 prihlasok v
porovnani s predchadzajucim rokom. Prijimacej skusky sa zucastnilo 834 uchadzacdov, na
prijimacej skuske vyhovelo 741 uchadzacov. Prijimacia skuska bola odpustena 38 uchadzacom,
ktori absolvovali SCIO testy a olympiddy s ekonomickym zameranim na Urovni celoslovenskych

14



kol. Komisia pre prijimacie konanie spracovala navrh na prijatie 474 uchadzacov, z ktorych sa
na Studium zapisalo 422 uchadzacov, Co predstavuje narast v porovnani s predchadzajicim
rokom o 67 Studentov zapisanych do prvého rocnika prvého stupna Studia. Vyvoj zaujmu o
bakalarske studijné programy je prezentovany v tab. 1.9.

Tabulka 1.9 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na prvom stupni studia

Studijny 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019
program
EaMP (denna forma) 786 729 639 683 785 999
EaMP v AJ (denna forma) - - 25 43 28 37
EaMP (externa forma) 74 82 44 o* o* o*
FM (denna forma) 135 126 90 77 95 77
FM (externa forma) 17 10 6 o* o* o*

Pozndmka: EaMP (ekonomika a manazment podniku), FM (finanény manazment)
*Studijné programy EaMP a FM na externej forme sa v ak. roku 2018/2019 neotvarali

InZiniersky stupern Studia

V ak. r. 2018/2019 sa nekonali prijimacie skusky na akreditované studijné programy 2. stupnia
Studia. Na zaklade rozhodnutia Akademického senatu FPM bola prijimacia skuska odpustena
vsetkym uchadzacom, ktori splnili podmienky na prijatie. Zaroven AS FPM prijal rozhodnutie o
neotvoreni Studijného programu Vseobecny manaZment na externej forme Studia a to z
doévodu nizkeho zaujmu o Studium, ktory predstavovalo celkovo 21 prihldasok. Tymto
uchadzaéom bola pontknutd mozZnost presunu prihlasky na ktorykolvek program v dennej
forme Studia a uchadzacom, ktori tito moznost nevyuzili boli prihlasky vratené. Celkovy pocet
prihlasok bol 280 (v tomto pocte nie je zapocitanych 17 prihlasok na externu formu studia,
ktoré boli uchadzacom vratené). Komisia pre prijimacie konanie spracovala navrh na prijatie
bez prijimacej skusky 265 uchadzacov, 16 uchadzaCov bolo neprijatych pre nesplnenie
podmienok pribuznosti studia. Na studium sa zapisalo celkovo 204 studentov. Vyvoj zaujmu o
inZinierske Studijné programy je prezentovany v tab. 1.10.

Tabulka 1.10 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na druhom stupni studia

Studijny 2014 2015 2016 2017 2018 2019

program
EP 58 89 77 52 64 75
MEZ 37 27 25 20 20 14
MVL 28 36 39 35 42 19
PMP 41 53 77 62 73 44
PF 82 74 49 58 63 68
VMz (denna forma) 40 52 43 62 27 24
VMzZ v AJ (denna forma) - - 33 27 17 36
VMZ (externa forma) 95 100 71 48 36 17*

Pozndmka: EP (ekonomika podniku), MEZ (manaiment aekonomické znalectvo), MVL (manaZment vyroby
a logistika); PMP (personalny manazment podniku), PF (podnikové financie), VMz (vSseobecny manazment), VMzZ v
AJ (vSeobecny manaZment v anglickom jazyku)
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Doktorandsky stuperi Studia

Prijimacie konanie na 3. stupen Studia, v termine 28. 6. 2019, sa realizovalo v akreditovanom
Studijnom programe ekonomika a manazment podniku, v zmysle platnych ,Spolo¢nych zasad
prijimacieho konania na 3. stupen $tudia na EU v Bratislave na akademicky rok 2019/2020,
zasad prijimacieho konania na doktorandské stidium na FPM na akademicky rok 2019/2020,
ako aj ,,Zasad organizacie doktorandského Studia na Ekonomickej univerzite v Bratislave”. Pre
akademicky rok 2019/2020 bolo na 3. stupen $tudia prihldsenych celkovo 20 uchadzacov, z
toho 12 na dennu formu Studia (60%) a 8 na externu formu Studia (40%). Okrem absolventov z
EU v Bratislave sa o doktorandské studium uchadzali najma obcania Spolkovej Republiky
Nemecko a jeden obéan Cinskej [udovej republiky dlhodobo Zijtici v SRN.

Tabulka 1.11 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na tretom stupni Studia ta roky 2014-2019

Studijny 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
program
EaMP (denna forma) 17 7 4 10 10 12
EaMP (externa forma) 6 5 11 9 6 8
FMP (denna forma) 2 5 - - - -
FMP (externa forma) 3 7 - - - -

Pozndmka: EMaP (ekonomika a manazment podniku), FMP (finan¢ny manazment podniku)

Suhrnne mozno prezentovat vysledky prijimacieho konania a poc¢ty Studentov na jednotlivych
stupnoch studia za roky 2012-2019 (tab. 1.12).

Tabulka 1.12 Vysledky prijimacieho konania na jednotlivych stuprioch studia za roky 2014-2019

Stupen Stav Rok
studia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Prihlaseni 1012 947 804 803 908 1113
I Prijati 426 383 339 375 421 474
Zapisani 356 317 306 299 355 422
Prihlaseni 381 431 414 366 342 280
1. Prijati 279 378 321 404 332 265
Zapisani 276 330 303 233 237 204
Prihlaseni 28 24 15 17 16 20
1. Prijati 20 22 15 17 16 15
Zapisani 20 19 14 14 15 14

Organizacia prijimacieho konania vo vztahu k vyvoju poctu prihlasok na 1. a 2. stupni $tudia
vyvoldva uzZ niekolko ostatnych rokov cely rad otdzok. Zmysel konania prijimacich skisok aj
napriek ich pozmenenej podobe na 1. stupni Stadia neodraza vztah medzi kvalitou uchadzacov,
vysledkom prijimacej skusky a zapisom uchadzaca na Studium a jednak spoésobuje
administrativhu zataz pre jednotlivé zlozky FPM. Inovacia v moznosti odpustenia prijimacej
skusky po absolvovani SCIO testov zaznamendva aj nadalej pomerne nizky zaujem zo strany
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uchadzadov a tak je potrebné zamerat sa na analyzovanie dévodov tohto nizkeho zaujmu a
zamerat sa na vacSiu propagaciu tejto moznosti odpustenia prijimacich skudsok. V porovnani s
predchadzajucim rokom bol zaznamenany len nepatrny narast poctu uchadzacov, ktori
absolvovali pre prijimacim konanim SCIO testy. Na 1. stupni bol vroku 2019, po
niekolkoro¢nom poklese poctu prihlasok a naslednej stabilizacii poctu prihlasok, zaznamenany
narast poctu prihlasok a to o 205 prihlasok (predchadzajuci rok to bol narast o 105 prihlasok),
avsak zdaleka nie su dosahované pocty prihlasok z obdobi do roku 2015. Vyrazny pokles poctu
uchadzacov aj nadalej pretrvava na 2. stupni Studia, co je jednak sposobené vyrazne nizSimi
poctami Studentov, ktori Studovali a Uspesne ukoncili Studium na 1. stupni Studia a rozhodli sa
pokracovat v dalsom studiu na fakulte. Na tomto stupni bol zaznamenany aj pokles zaujmu o
$tudium uchadzacov z inych vysokych $kél, ktori si odradzani predovsetkym narocnostou
studia na FPM, ale castokrat aj administrativnymi bariérami zo skél kde ukoncili 1. stupen
studia. Aktivity fakulty by tak mali smerovat nielen k propagacii $tudia na 1. stupni $tudia ale
rovnako tiez na 2. stupni Studia, kde je potrebné sa sustredit aj na to, aby Studenti, ktori
ukondili 1. stupen sStudia na fakulte pokracovali v studiu na fakulte aj na 2. stupni Studia.

1.4 Ocenenia studentov a absolventov

V akademickom roku 2018/2019 boli udelené Studentom/absolventom FPM ocenenia za
Studijné vysledky:

Cena rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave

— 2 Studenti externej formy inZinierskeho stupna Studia (Studijny program vseobecny
manazment).

Cena dekana FPM za najlepsie Studijné vysledky

7 Studentov dennej formy Studia v Studijnom programe
ekonomika a manaZzment podniku;

— 1. stupen studia

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
financny manazment;

— v Studijnom programe ekonomika a manazment podniku (v
anglickom jazyku).

— 2.stupen studia — 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
ekonomika podniku;
— 1 studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
podnikové financie;
— 1 studenti dennej formy Studia v Studijnom programe
vSseobecny manaZment;
— 2 Studenti externej formy Studia v Studijnom programe
vSseobecny manaZzment.
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Cena dekana FPM za najlepsiu zavereénu (diplomovu) pracu

— 2.stupen sStudia — 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe

ekonomika podniku;

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
podnikové financie;

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
personalny manazment podniku — Ing. E. Slovakova.

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe
vSseobecny manaZzment.

Platinovy fond FPM

Do Platinového fondu FPM bolo celkovo zaradenych 9 najlepsich zaverec¢nych (8 diplomovych a
1 dizerta€na) prac studentov tychto Studijnych programov:

— 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe ekonomika podniku,

— 1 3Student dennej formy Studia v Studijnom programe manaZment vyroby a logistika,

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe personalny manazment podniku,

— 2 Studenti dennej formy Stadia v Studijnom programe podnikové financie,

— 2 Studenti dennej formy Studia v Studijnom programe vseobecny manazment,

— 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe ekonomika a manaZzment
podniku (dizertacna praca).

Cena prof. Imricha Karvasa

Cena prof. Imricha Karvasa za najlepsSiu diplomovu pracu bola udelend Studentovi vtomto
Studijnom programe — 1 Student dennej formy Studia v Studijnom programe podnikové
financie.

1.5 Socialne zabezpecenie Studentov

1.5.1 Ubytovanie studentov

Pravidla pre ubytovanie $tudentov FPM v Studentskych domovoch EU v Bratislave (dalej SD EU
v BA) v roku 2019 upravovali spolo¢né Zasady pridelovania ubytovania v SD EU v BA a
Harmonogram ubytovania pre akademicky rok 2019/2020, ktoré prerokovala a schvalila
celouniverzitna ubytovacia komisia EU v BA dna 15.4.2019. Uvedené zdsady zohladnuju pri
pridefovani ubytovania predovsetkym dve hlavné kritéria, a to:

— studijné vysledky Studenta,
— vzdialenost trvalého bydliska studenta od Skoly.
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Ziadatelia o ubytovanie mohli v hodnotenom obdobi ziskat aj doplnkové body za: socialnu
situdciu (jednostrannd a obojstranna osirelost, poberanie socidlneho Stipendia), studentsku
vedecky ¢innost, motivaéné $tipendium za $port, vedu a kultdru, darovanie krvi (Studentska
kvapka krvi). Prednostné ubytovanie bolo poskytované Studentom - drzitefom preukazu
ZTP/ZTPS, zahrani¢nym $tudentom a obojstrannym sirotdm. Na zaklade poctu ziskanych bodov
sa nasledne zostavuje poradovnik.

Rozdelovanie pridelenych ubytovacich kapacit v SD EU v BA je v kompetencii Studentského
parlamentu FPM EU v BA v spolupraci s Ubytovacou komisiou FPM. Ubytovacia komisia v roku
2019 pracovala v zloZeni — Ing. Katarina Grancicova, PhD. — predseda, Mgr. Slavka Bielikova —
¢len, Bc. Melika Abotalebi - €élen za Studentskd cast, Michaela Kuchari¢ovd — ¢len za
Studentskd cast (do jula 2019).

Podavanie Ziadosti o ubytovanie na ak. rok 2019/2020 prebiehalo elektronicky
prostrednictvom AIS v nasledujucich terminoch:

— 1.a 2.rocnik I. stupna a 1. roc¢nik II. stupna 2.5.2019-24.5.2019
— novoprijati Studenti (1. rocnik, I. stupen) 17.6.2019-12.7.2019
— novoprijati Studenti (1. rocnik, Il. stupen) 24.6.2019-19.7.2019

Proces pridefovania bodov, zostavovania poradovnikov a pridelovania miest prebiehal tak isto
v elektronickej podobe prostrednictvom AiS2. Kazdému Ziadatelovi, ktorému bolo pridelené
miesto v SD EU v BA, bol zaslany informaény mail s pokynmi k platbe za ubytovanie, ktord sa
realizovala rovnako v elektronickej podobe prevodom platby na ucet predpisany v systéme
AiS2.

Z celkovej kapacity miest v SD EU v BA, bolo FPM pre ak. r. 2019/2020 pridelenych 487 miest,
pricom pre fakultu bola CPCaUS EU v BA vytvorend aj mimoriadna rezerva 53 miest pre
zahrani¢nych Studentov Studujucich a novoprijatych na Studijné programy vyucované v AJ. Z
celkového poctu 725 Ziadosti o ubytovanie tak FPM mohla uspokojit dopyt na 67,17%. Prehlad
o vyvoji zakladnych ukazovatelov v oblasti ubytovania Studentov v rokoch 2014-2019 na FPM
je uvedeny v tab. 1.13.

Tabulka 1.13 Vyvoj zdkladnych ukazovatelov v oblasti ubytovania Studentov v ak. r.
2014/2015-2019/2020

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
Pocet Z|ado.st| 627 663 680 679 663 725
o ubytovanie
Prldelene' ' 467 423 467 508 454 487
ubytovacie kapacity
S —
% uspokojenia 74,48 63,80 68,67 74,82 68,48 67,17
dopytu
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Dosiahnuté body jednotlivych Ziadatelov o ubytovanie boli zverejnené na internetovej stranke
SP FPM EU v Bratislave, pricom kazdy $tudent si podla svojho ID resp. ISIC karty mohol
skontrolovat dosiahnuty pocet bodov a v stanovenom termine sa pripadne odvolat vodi
nespravne pridelenému poctu bodov.

MozZnosti a kvalita ubytovania st jednym z vyznamnych faktorov ovplyvnujucich rozhodovanie
Studentov Studovat na univerzite resp. fakulte. Preto je ciefom vedenia fakulty aj v
nasledujucom obdobi podielat sa v koordinacii s EU v BA na realizacii programu priebezného
zlepSovania ubytovacieho standardu existujucich ubytovacich kapacit, zlepSovania samotného
systému pridelovania ubytovania, ako aj pristupu a sp6sobu komunikacie so Ziadatelmi.

1.5.2  Stipendid studentov

Oblast poskytovania Stipendii Studentom FPM v roku 2019 upravovali vnitorné predpisy EU v
BA a to: ,Stipendijny poriadok EU v Bratislave v zneni dodatku ¢. 1 a dodatku &. 2%, a ,,Pravidla
pre priznavanie motivacného Stipendia Studentom EU v Bratislave v zneni dodatku ¢. 1 a
dodatku ¢. 2“.

Navrh na priznanie motivacného Stipendia predlozila dekanovi Hodnotiaca komisia FPM na
zaklade riadne spracovanej a predloZzenej dokumentacie. V roku 2019 hodnotiaca komisia FPM
pracovala v zloZeni: Ing. Katarina GranciCovd, PhD. — predseda komisie; clenovia:
doc. Ing. Anita Romanova, PhD., doc. Ing. Miroslav Tdth, PhD., doc. Ing. Jana Blstakova, PhD.,
Ing. Marian Smorada, PhD., Ing. Zofia Dunova. Clenom hodnotiacej komisie za $tudentov bola
¢lenka SP FPM EU v BA Bc. Viktdria Jakubovicova a tajomnikom komisie Mgr. Slavka Bielikova.

Pocas roku 2019 FPM poskytla Stipendia z prostriedkov Statneho rozpoctu a tiez stipendia zo
Stipendijného fondu EU v BA (dalej len ,SF EUBA“). Na ucel socidlneho $tipendia bola z
prostriedkov Statneho rozpoctu v roku 2019 vyplatend celkovd suma 112 560 Eur, pricom
pocet Stipendistov, ktorym vznikol narok na socidlne stipendium v roku 2019 bol 86.

Tabulka 1.14 Rozdelenie rozpoctovych prostriedkov na Stipendid (rok 2019)

Pocet Studentov

L. Dennd | Externa Vyska stipendia Celkova
Kritérium .
forma forma (Eur na studenta) suma
studia studia
525-995 Eur
Vynikajuce studijné vysledky —
ynikajuce studine vysiediy 75 4 (diferencovana podla 53 000

prospech (1,00 -1,48) dosiahnutého priemeru)

Vynikajuce vysledky v oblasti Sportovej
¢innosti — reprezentacia EU resp. FPM 2 850
Ocenenia/externé 8 0 200/100 Eur 1500
Vynikajuce vysledky v oblasti VV

¢innosti — SVC a reprezentacia EU/FPM
Spolu 113 58 000

23 0 100/150/200 Eur

3 0 300/200/150 Eur 650
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Na zaklade Rozpisu rozpocCtu EU v BA na rok 2019 bola z rozpoctovych prostriedkov pre
Studentov FPM na ucel motivacného Stipendia pridelend suma 58 000 Eur pre max. 116
Studentov. Vychadzajuc z vyssie uvedenych predpisov a Rozpisu rozpoctu EU v BA bolo uréené
pravidlo ¢erpania tychto prostriedkov, a to, Ze fakulta moézZe priznat motivacné stipendium
najviac 10%-am z celkového poctu Studentov (okrem doktorandov) zapisanych na fakulte.
Prehlad o rozdeleni tychto prostriedkov za rok 2019 uvadza tab. 1.14.

Motiva¢né Stipendia z vlastnych zdrojov univerzity (SF EUBA) boli v roku 2019 poskytnuté
Studentom FPM v celkovej vyske 7 660 Eur. Prehlad o rozdeleni prostriedkov z vlastnych
zdrojov EUBA na motivacné stipendia uvadza tabulka 1.15. Pri stanoveni Stipendia na jedného
$tudenta sa re$pektovala max. vyska Stipendia v danej kategérii stanovena Stipendijnym
poriadkom EUBA.

Tabulka 1.15 Rozdelenie prostriedkov z vlastnych zdrojov na stipendid (rok 2019)

Pocet Studentov

. Denna Externa Vyska Stipendia p
Kritérium . Celkova suma
forma forma (Eur na studenta)
studia studia
Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja - t. j. Ucast a 03 0 200/300 Eur 200

umiestnenie v SVC, ocenenie externou
organizaciou

Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja — kvalitna zaverec¢na 4/4 0 150/100 Eur 1000
praca — Cena dekana, Platinovy fond
Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja — Studium ukoncené 6/9/3 0/0/2 150-300 Eur 4350
s vyznamenanim, Cena dekana
Vynikajuce vysledky v oblasti Sportovej a

umeleckej Cinnosti — reprezentacia EU 8 0 100/150 Eur 950
resp. FPM v uvedenej oblasti
Jednorazova socidlna vypomoc 2 0 410/200 Eur 610

Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja - t. j. Ucast a

umiestnenie v SVC, ocenenie externou 0/3 0 200/300 Eur 700
organizaciou

Spolu 41 7610
Zostatok na rok 2019 50

Vyvoj zakladnych ukazovatelov — objem pridelenych finan¢nych prostriedkov na motivacné
Stipendia $tudentov FPM z rozpoétovych prostriedkov a Stipendijného fondu EU v BA a poétu
Stipendistov za obdobie 2014-2019 uvadza tab. 1.16.
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Tabulka 1.16 Financné prostriedky na stipendid a pocet Stipendistov (r. 2014-2019)

Objem Objem
Rok rozpoctovych Pocet stipendistov prostriedkov Pocet Stipendistov
prostriedkov zo SF EUBA
2014 58 100 166 11835 130
2015 52 000 148 4265 25
2016 57 500 132 3665 30
2017 50 000 108 4960 35
2018 61 000 120 4960 42
2019 58 000 113 7 660 41

Zoznam Studentov FPM poberajlucich motivacné
v prilohe 3.

1.6 Monitorovanie a hodnotenie kvality vzdelavacej ¢innosti

Stipendium vroku 2019 je uvedeny

Zabezpecovanie kvality vo vSetkych oblastiach cinnosti fakulty je jednou z priorit stanovenych
v Dlhodobom zadmere FPM vo funkénom obdobi 2015-2019 s vyhfadom do roku 2023.

Z hladiska organizacného a administrativneho sa zabezpecovaniu a zdokonalovaniu systému

kvality na EU v BA venuju timy pracovnikov na drovni univerzity, aj na urovni jednotlivych
fakudlt. Na urovni fakulty v tejto oblasti p6sobi Rada kvality FPM. Predsedom fakultnej Rady

kvality je prislusny prodekan — zmocnenec pre kvalitu a ¢lenmi su: prodekan pre vzdelavanie,

zastupca za kazdu katedru a zastupca Studentského parlamentu FPM. V roku 2019 pracovala
Rada kvality FPM v takomto zloZeni:

— predseda —zmocnenec pre kvalitu na FPM - Ing. Katarina Grancic¢ova, PhD.

— Clenovia: prodekan pre vzdelavanie - doc. Ing. Anita Romanova, PhD.; zastupca KPH —

Ing. Stanislava Dedkova, PhD.; zastupca KMz — doc. Ing. Ivana Misunova Hudakova,

PhD.; zastupca KPF — Ing. lvona Durinova, PhD.; zastupca KMaVL — Ing. Martina
DZubdkova, PhD.; zastupca KIM — Ing. Vladimir Bolek, PhD.; zastupca SP FPM EU v
Bratislave — Bc. Viktdria Jakubovicova.

Samotny proces monitorovania a hodnotenia kvality sa realizoval podla tychto vnutornych

predpisov:

— Interna smernica ¢. 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave,

— Interny manudl zabezpecovania azdokonalovania kvality na EU (priloha Internej

smernice),

— Statut Rady kvality EU v Bratislave,
— Organizacny poriadok centra na zabezpecovanie a podporu kvality na EU v Bratislave.

Na urovni fakulty v zmysle platnych predpisov boli v hodnotenom obdobi zakladom procesu

monitorovania a hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu hospitacie, hodnotenia predmetov,
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vratane predmetov vyucovanych v cudzom jazyku, hodnotenia Studijnych programov na
vsetkych stuprioch studia a hodnotenia kvality absolventov fakulty zamestnavatelmi. Tab. 1.17
uvadza prehlad o pocte hodnotenych predmetov, realizovanych hospitacii a hodnotenych
$tudijnych programov v rdmci tohto systému v ak. roku 2018/2019.

Tabulka €. 1.17 Pocet hospitdcii, hodnotenych predmetov a Studijnych programov (r. 2014-
2019)

Ukazovatel 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Pocet hospitacii 45 54 47 42 41
Pocet hodnotenych
predmetov

Pocet hodnotenych
Studijnych 5 4 0 5 4
programov

25 48 44 46 29

Z najdoélezitejsich zisteni v ramci hospitacii mozno uviest, Ze prevlada pripravenost uéitelov na
pedagogicky proces, dodrZiavanie harmonogramu vyucby, vyuZivanie prikladov z praxe a
dostupnej didaktickej techniky. V ramci pozitiv sa v hodnoteniach tiez zdéraznovala snaha
ucitelov aktivizovat Studentov, zapdjat ich do diskusii a rieSenia prikladov, vedenie studentov k
timovej praci, interaktivna vyuéba a otvorend komunikacia. Z nedostatkov treba zd6raznit
pretrvavajucu slabu Ucast studentov na prednaskach, slabsiu aktivitu Studentov na cviceniach,
aj napriek vyssie uvedenej snahe uditefov (pozn. niektorych Studentov je tazké zaujat) a
objavovali sa aj problémy s nie vidy fungujucou technikou v ucebniach. V suvislosti s
nedostatkami, navrhovanymi opatreniami bude najma hladanie mozZnosti ako zatraktivnit
vyucbu - napr. zapajanim praxe do vyuéby, v pripade moznosti dopifiat vyutbu o exkurzie;
dalej rozvijat kvalitu pedagogického procesu — napr. snaha o udrziavanie dynamiky vyucovacej
hodiny, rozvijanie pedagogickych schopnosti a zru¢nosti ucitefov v ramci dalSieho vzdelavania;
a tiez Castejsia kontrola a flexibilnejsie rieSenie technickych problémov v uc¢ebniach.

Pri hodnoteni predmetov prevladali pozitivne konstatovania. VSeobecne vacsina hodnotenych
predmetov splfiala jednotlivé hodnotiace kritéria (obsahové zameranie, zaradenie do
Studijného planu, prepojenie na vyskum), tiez vyhovuje forma, rozsah a spésob ukoncenia
vyucéby. V ojedinelych pripadoch garanti upozornili na potrebu zvazit zaradenie predmetu, i
rozsah vyucby a tiez mnozstvo pridelenych kreditov. Z negativ mozno uviest, Ze pri niektorych
predmetoch chyba S$tudijnd literatira resp. je potrebné ju aktualizovat. Zaroven treba
zdbraznit, Ze pozitivnym signalom v tejto oblasti je predovsetkym rozsirujica sa spolupraca s
praxou pri zabezpecovani predmetov. lde nie len o prednasky, pripadne exkurzie, ale hlavne o
realizaciu spolo¢nych predmetov zameranych na zlepSovanie odbornych zru¢nosti studentov,
ktoré su zabezpecované v plnom rozsahu lektormi z partnerskych podnikov (IBM, DELL, BSCF,
Henkel, CEIT a pod.). V hodnotenom akademickom roku 2018/2019 kazdy Student 2. rocnika
na 2. stupni Studia absolvoval minimalne jeden z takychto predmetov.
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V ak. roku 2018/2019 boli sucasne hodnotené 4 $tudijné programy. Hodnotenie S$tudijnych
programov z hladiska jednotlivych hodnotiacich kritérii bolo pozitivne, priCom priemerna
bodova hodnota hodnotenych sStudijnych programov sa pohybovala v rozpati od 1,45-1,50 na
5-bodovej hodnotiacej stupnici. V ramci negativ nebolo konstatované nic zasadné.

Za oblast hodnotenia kvality absolventov FPM zamestnavatelmi sa za ak. rok 2018/2019
fakulte podarilo z celkového poctu oslovenych spoloc¢nosti (6 spolo¢nosti) ziskat do uzavierky
spravy hodnotenie len od spolo¢nosti Henkel. Spolo¢nost hodnotila celkovl pripravenost
absolventov FPM EU v Bratislave na lepSej priemernej Grovni (2,00b). Najlepsie boli absolventi
hodnoteni pri kritériach: pripravenost po teoretickej stranke, schopnost samostatne pracovat
a tiez kritické myslenie. Slabé stranky absolventov vidia najma v oblasti pristupu k autorite,
lojalite a trpezlivosti.

V radmci opatreni uvedend spolocnosti navrhuje potrebu aplikacie

praktickych prikladov do studijnych programov a tiez realizaciu projektového vyucovania.

Sucastou Integrovaného systému zabezpecdovania kvality na EU v BA je kazdoroéne aj realizacia
dotaznikovych prieskumov, v ktorych sa prioritnd pozornost venuje prieskumu nazorov
Studentov na predmet/ucitela. Prieskum nazorov Studentov na predmet a ucitela sa
zabezpecuje na celouniverzitnej Urovni prostrednictvom Centra na zabezpecdenie a podporu
kvality (CZaPK) EU v BA. Od roku 2010/2011 sa Studentskd anketa realizovala formou
elektronickych dotaznikov v AIS. Vzhladom na velmi nizku Ucast Studentov na Studentskej
ankete, ale aj na zaklade poziadavky SP EU v Bratislave sa od ak. roku 2016/2017 anketa
uskuto¢riuje v spolupraci s Radou kvality a SP jednotlivych fakult v ramci pedagogického
procesu (v 11. tyZzdni ZS a 9. tyZdni LS) prostrednictvom jednotného dotaznika v Google forms.
Dotazniky su spristupnené Studentom na vybranych — tzv. spadovych prednaskach (prednasky
dostupné vsetkym Studentom prislusného rocnika a Studijného programu), pripadne
cviceniach, pricom Studenti hodnotia vSetky predmety, ktoré maju zapisané v prislusShom
semestri. Vyhodnotenie dotaznikov nasledne realizuje CZaPK a spracované vysledky postupi
rektorovi a dekanom jednotlivych fakult. Dekani dalej distribuuju vysledky veducim katedier,
ktori informuju jednotlivych ucitelov a v pripade potreby navrhni potrebné opatrenia. U¢ast
na ankete aj v pripade tejto formy realizacie je dobrovolna. Ako mozno vidiet z tabulky 1.18
zmenou formy a sposobu realizicie Studentskej ankety doslo k miernemu zvySeniu ucasti
Studentov na prieskume nazorov, ktoré je vsak stale nepostacujuce.(pozn. vyrazné zvysenie
Ucasti Studentov na ankete v ZS ak. roka 2017/2018 (67%) sa dosiahlo tym, Ze sa vo vybranych

ro¢nikoch anketa realizovala na cvieniach).

Tabulka 1.18 Pocet respondentov/studentov zucastnenych na prieskume ndzorov (ak. r.
2014/2016 — 2018/2019)

Ukazovatel 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019
Pocet Studentov fakulty 1542 1467 1523 1230 1376
Pocet respondentov v ZS 154 56 273 824 245
Pocet respondentov v LS 13 22 284 230 113
% respondentov ZS 9,99 3,8 17,9 67 17,81
% respondentov LS 0,84 1,49 18,65 18,68 8,21
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V snahe vytvéarat podmienky pre zvySovanie kvality vyucby sa CZaPK v spolupréci s Katedrou
pedagogiky NHF EU snaZi pravidelne organizovat workshop na rozvoj pedagogickych zruénosti,
ktory je ponukany predovsetkym uciteflom so slabsim hodnotenim v Studentskej ankete, ale
tiez vSetkym ucitelom, ktori sa chcl zlepSovat v uvedenej oblasti.

Vystupom celého procesu monitorovania a hodnotenia kvality na fakulte je Sumarna sprava za
fakultu, ktora nielen dokumentuje proces monitorovania a hodnotenia kvality, ale v pripade
zistenych negativ  zdroven uvadza opatrenia na ich odstranenie/eliminaciu. Navrhnuté
opatrenia su nasledne predmetom vyhodnocovania vidy v nasledujiucom ak. roku. Sumarna

sprava FPM za ak. r. 2018/2019 bola prerokovana na kolégiu dekana dra 25. 11. 2019.

1.7 Prednasky zastupcov hospodarskej praxe

Neoddelitelnou sucastou skvalitriovania pedagogickej ¢innosti a ziskavanie podnetov pre
vedeckl pracu je organizovanie podujati (prednasok) so zastupcami hospodarskej praxe.
V roku 2019 sa na urovni fakulty a katedier zorganizovalo celkom 62 takychto podujati, ktoré
boli priamo napojené na obsahové zameranie jednotlivych predmetov (vid. tab. 1.19).

Tabulka 1.19 Prehlad uskutocnenych predndsok hosti z praxe

Prednasajuci

Institucia

Datum

DZamila Hrtusova

ALFA BIO s.r.o.

11. februar

Julia Kolajova

YIT Slovakia a.s.

13. februar

Marcela Dobesova

Ano pre Zivot n.o.

18. februar

Martin Kominek

SimpleCell Networks Slovakia a.s.

20. februar

Jaroslav Grygar

WHIRLPOOL SLOVAKIA spol. s r.o.

20. februar

Radoslav Oliver Kosik

JRK Waste Management s.r.o.

25. februar

Mario Galaba

OVB Allfinanz Slovensko a.s.

26. februar

Ladislav Smoron

ZdruZenie mladych podnikatelov Slovenska

27. februar

Lucia Daubnerova

ESET, spol. sr.o.

27. februar

Peter Vilcek IKV, o.z. 4. marec
Viadimir Miynek VUB Generali décvhodk’ové spravcovska 5 marec
spoloc¢nost, a.s.
Katarina PSenakova TESCO STORES SR, a.s. 6. marec
Jozef Pivka Marius Pedersen, a.s. 11. marec
Lubos Fellner BUBO travel agency, s.r.o. 11. marec
Ladislav Smoron ZdruZenie mladych podnikatelov Slovenska 12. marec
Alena Kanabova Accenture, s.r.o. 13. marec
Mara Valentovicova, Branislav
Vavro, Sona Kiradzievova, Projekt vzdelavania 13. marec
Martin Dubovansky
Zsolt Bindics GreenCoop druzstvo 18. marec
Zuzana Poldkova Slovenska sporiteliia, a.s. 18. marec
Marek Drnéak, Michal Uffnar DHL 18. marec
Robert Kopal Asocidcia obchodnikov s cennymi papiermi 19. marec
Monika Matyastikova Plzenisky Prazdroj Slovensko, a.s. 20. marec
Vladimir Ledecky Obec Spissky Hrhov 25. marec
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Pokracovanie tabulky 1.19

Prednasajuci Institucia Datum
Fudovit renkel Ustav sudneho iniinieir.s'tva Zilinskej univerzity v 26, marec
Ziline
Peter Tkac Narodna banka Slovenska 26. marec
Pavol Cekan MultiplexDX, s.r.o. 26. marec
Radoslav Valko SOPHISTIC Pro finance, a.s. 26. marec
Magdaléna Dobisova Skanska SK, a.s. 27. marec
Karol Styblo LYRA CHOCOLATE s.r.o. 1. april
Ivan Stefanec Eurdpsky parlament 1. april
Peter Farkas Finportal, a.s. 2. april
Robin Mitana SOVA Digital a.s. 3. april
Martin Kozok CEIT, a.s. 4. april
Vlastimil Kociadn KROS, a.s. 8. april
Viera Simkovicova Ministerstvo Zivotného prostredia SR 8. april
Juraj Porubcan Fincentrum a.s. 9. april
Jakub Lukac Slovak Business Agency 9. april
Ivan Cingel CreativeSites, s.r.o. 10. april
Madria Janockova U. S. Steel Kosice, s.r.o. 10. april
Zuzana BIaz,eJovsz, Lenka KPMG Slovensko spol. s r.o. 11. april
Slezdkova
Emilia Marcinova Nereus spol. s r.o. 15. april
pavol Molnar Zvaz slovenskych v?declsotechnick\?ch 15. april
spolo¢nosti
Viktor Karvai Onaque s.r.o. 16. april
Jozef Hruska, Slavka Gasparova Siemens s.r.o. 16. april
Eugen Mladosievic¢ Adient Slovakia s.r.o. 17. april
Lubomir Dranga HR Development Academy 17. april
Madria DZzundova TNT Express Worldwide spol. s r.o. 24. april
Jaroslav Noskovic Centrum vedecko-technickych informdacii SR 29. april
Tomas Michalik Sygic a.s. 30. april
Marek Drnak DHL 5. mdj
Martin Kudla Interagros, a.s. 24. september
Elena Fortis Polyforti s.r.o. 8. oktdber
Branislav Kovac VGD Slovakia s.r.o. 9. oktdéber
Lubos Vanco KPMG Slovensko spol. s r.o. 16. oktober
Zuzana Koledavova, Jan Sigka KPMG Slovensko spol. s r.o. 30. oktober

Renéata Durigova

VUB, a.s.

3. november

Dusana Kosticka

Hella Innenleuchten - Systeme Bratislava, s.r.o.

4. november

Pavol Molnar

Zvaz slovenskych vedeckotechnickych
spolo¢nosti

5. november

Lucia Paskova Curaden Slovakia s.r.o. 6. november
Toma$ Stolc Slovak Telekom, a.s. 6. november
Ivana Klubalova Hella Innenleuchten - Systeme Bratislava, s.r.o. 6. november
Magdaléna Dobisova Skanska SK, a.s. 7. november

Jaroslav Noskovic

Centrum vedecko-technickych informdacii SR

12. november

Branislav Kovac

VGD Slovakia s.r.o.

13. november

Slavka Gasparova, Eva
Donovalova

Siemens s.r.o.

13. november

Stefan Frimmer

Slovenska sporiteliia, a.s.

13. november

Ludmila Majlathova

Zastupenie Eurdpskej komisie na Slovensku

20. november

Marek Belica

MOL Group

20. november
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Dokoncenie tabulky 1.19

Prednasajuci Institucia Datum
Stefan Frimmer Slovenska sporiteliia, a.s. 20. november
Peter Krupa HUBERT J.E., s.r.o. 20. november
Jarmila Drgoriova Najvyssi sud SR 25. november
Adriana Zelena ELBACERT, akciova spolo¢nost 29. november
Martin Kudla Interagros, a.s. 4. december

1.8 Internacionalizacia vzdelavania

FPM v ramci rozvoja internacionalizacie vzdelavania realizuje nasledovné aktivity:

— Studijné programy v cudzich jazykoch na kazdom stupni studia;

— ponuka predmetov v cudzich jazykoch pre zahrani¢nych Studentov programu
ERASMUS+, CEEPUS a Sstudentov medzivldadnych Stipendijnych programov, a
programov kratkodobych mobilit ako je EUROMATES;

— participacia na organizacii zimnych a letnych $kol, v spolupraci so zahrani¢cnymi
partnermi univerzity;

— participacia na organizacii podujati typu ,International week” pre ucitefov a
vyskumnych pracovnikov partnerskych institucii univerzity;

— inovacie predmetov v podobe medzinarodného projektového vyucovania.

FPM sa v roku 2019 podielala na realizacii, 9. rocnika Zimnej sSkoly, ktori EU v Bratislave
organizuje ako spolupracu s francizskou ESC Rennes School of Business a FPM EU v Bratislave.
Vzdelavaci program je urceny pre Studentov Il. stupna, ktori poc¢as dvoch intenzivnych tyzdrov
absolvuju vyucébu zameranu na medzinarodny strategicky manaZzment. Garantom projektu z
francuzskej strany je p. Shubho Chakraborty z Katedry pre inovacie a stratégiu ESC Rennes
School of Business. ESC Rennes School of Business patri medzi excelentné univerzitné
pracoviska s vynikajucim umiestnenim v medzinarodnych rebrickoch, vysokou mierou
internacionalizacie s viac ako 50%-nym zastUpenim zahrani¢nych Studentov a ziskom trojitej
akreditacie najvyznamnejsich medzinarodnych akreditacii zameranych na business (AACSB,
EQUIS, AMBA).

FPM od roku 2017 realizuje projekt medzinarodnej virtudlnej spoluprace Solved Student
Challenges, ktory je organizovany v spolupraci s finskou Lappeenranta University of Technology
(LUT) a spoloénostou Solved. V roku 2019 sa projekt nerealizoval pre pldnované organizacné
zmeny a rozsirenie o spolupracu s USA. Lappeenranta University of Technology patri medzi
vynikajuce univerzitné pracoviska. Times Higher Education (THE) World University Rankings
zaradil LUT medzi TOP 300 univerzit sveta.

FPM v roku 2019 realizovala program kratkodobej mobility v spolupraci s VSE Praha, Fakultou

managementu v Jindfichovom Hradci. Program je rozsirenim spoluprace Studentskych
parlamentov VSE Praha, EU Bratislava, a EU vo Wroclawe o akademickd ¢éast. Programu sa
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zUGcastnilo 11 $tudentov VSE Praha, a 5 $tudentov FPM EU v Bratislave, ktori vo forme blokovej
vyucby absolvovali vyucovanie a extrakurikularne aktivity hostujucej institucie.

V ak. r. 2018/2019, s pokracovanim v ak. roku 2019/2020, FPM zabezpeduje vyucovanie v
cudzich jazykoch v programe Business Economics and Management na 1. stupni Studia, v
programe General Management na 2. stupni Studia, a v programe Business Economics and
Management na 3. stupni Studia. V akademickom roku 2019/2020, v Studijnom programe
Business Management and Economics, v sucasnosti Studuje 10 Studentov v prvom rocniku, 7
Studentov v druhom rocniku a 9 Studentov v treftom rocniku. V programe General
management studuje 9 Studentov v prvom roc¢niku. Na FPM studuje doktorandské Studium v
cudzom jazyku 15 doktorandov. O programy prejavuju zaujem aj Studenti, ktori na univerzite
Studuju v rdmci Studijnych mobilit.

Tabulka 1.20 Studijné programy akreditované v cudzom jazyku a zabezpecované FPM

o gii Ty TRl Stuperi
t t st h g
Studijny program Grant studijného programu stidia
AJ | Business Economics and Management (BEM) prof. Ing. H. Majduchova, CSc. 1.
AJ | General Management (GM) prof. Ing. S. Slavik, CSc. 2.
AJ | Business Economics and Management (BEM) prof. Ing. E. Fendekova, PhD. 3.
Okonomik und Management von ,
NJ Unternehmen (OMU) prof. Ing. E. Fendekova, PhD. 3.

Zaujem ucitelov o vyulovanie v cudzich jazykoch ako aj spdsobilost vyucovat v cudzich
jazykoch rastie. Ucitelia ponukaju predmety prevaine v anglickom jazyku, nasledované
nemeckym a ruskym jazykom, tieto sa vSak pre nedostatocny zaujem zahrani¢nych Studentov
neotvarali.

FPM v ak. r. 2018/2019 FPM zabezpecovala 46 predmetov v cudzich jazykoch, z toho 37
predmetov je stucastou programov v angli¢tine na 1. a 2. stupni $tudia, (vid. tab. 1.21) a jeden
predmet je sucastou programu vyucovaného v nemcine pre 2. stupen. Pre zahrani¢nych
Studentov programu ERASMUS+ na celouniverzitnej drovni FPM zabezpecovala 46 predmetov
v cudzich jazykoch, z toho 4 predmety v spolupraci so zastupcami hospodarskej praxe. (vid.
tab. 1.22). Vyvoj ponuky predmetov, vyucovanych v cudzich jazykoch, sa odvija od poctu
mobilitnych studentov a od obsadenosti Studijnych programov, zabezpecovanych v cudzich
jazykoch.
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Tabulka 1.21 Predmety FPM zabezpelované v cudzich jazykoch pre cudzojazycné studijné
programy

Predmet Studijny program | Stupe Studia

1. Informatika I. (v anglickom jazyku) BEM 1.
2. | Manazérska informatika (v anglickom jazyku) BEM 1.
3. | Ekonomické aplikacie v MS Office (v anglickom jazyku) BEM 1.
4, Informacny systém podniku (v anglickom jazyku) GM 2.
5. Elektronické podnikanie (v anglickom jazyku) BEM 1.
6. |Informatika Il. (v anglickom jazyku) BEM 2.
7. ManaZment vyroby (v anglickom jazyku) BEM 1.
8. | Logistika (v anglickom jazyku) GM 1.
9. | Psycholégia (v anglickom jazyku) BEM 2.
10. | ManaZment (v anglickom jazyku) BEM 2.
11. | Firemné planovanie (v anglickom jazyku) BEM 1.
12. | Riadenie ludskych zdrojov (v anglickom jazyku) BEM 1.
13. | Podnikatelské rozhodovanie (v anglickom jazyku) BEM 1.

Medzindrodny manazment a medzinarodné podnikanie
14. (v anglickom j\;zyku) i GM 1
15. | Strategicky manaZzment (v anglickom jazyku) GM 1.
16. | Komunikdacia v manazmente (v anglickom jazyku) GM 2.
17. | Kontrolovanie (v anglickom jazyku) GM 1.
18. | Organizovanie (v anglickom jazyku) GM 1.
19. | Vodcovstvo (v anglickom jazyku) GM 1.
20. | Interkultdrny manaZzment (v anglickom jazyku) GM 1.
21. | Projektovy manaZzment (v anglickom jazyku) GM 1.
22. | Rozvoj manaZérskych zrucnosti (v anglickom jazyku) GM 2.
23. | Manazérske simuldcie (v anglickom jazyku) GM 2.
24. | Organizacné spravanie (v anglickom jazyku) GM 2.
25. | Manazment zmien (v anglickom jazyku) GM 2.
26. | Sprava podniku (v anglickom jazyku) GM 2.
27. | Podnikové financie (v anglickom jazyku) BEM 2.
28. | Finanény manaZment (v anglickom jazyku) GM 1.
99, Finanéné analyza a financ¢né planovanie (v anglickom GM 5

jazyku)
30. |Finanéna analyza podniku (v anglickom jazyku) BEM 1.
31. | Analyza finan¢nych trhov (v anglickom jazyku) BEM 1.
32. | Medzinarodny manaZzment (v nemeckom jazyku) MFM 2.
33. | Podnik a podnikanie (v anglickom jazyku) BEM 1.
34. | Nakladovy controling (v anglickom jazyku) BEM 1.
35. | Podnikové hospoddarstvo (v anglickom jazyku) BEM 1.
36. | Mikroekondémia (v anglickom jazyku) BEM 1.

Podnikanie v malych a strednych podnikoch (v
37 anglickom jazyku;/ e ( BEM 1
38. | Odbytova stratégia (v anglickom jazyku) GM 2.
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Tabulka 1.22 Predmety FPM zabezpecované v cudzich jazykoch pre iné program programy

Predmety fakulty zabezpecované v cudzich jazykoch Program Stupen studia

1. Informatika I. (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
2. ManaZérska informatika (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
3. Ekonomické aplikacie v MS Office (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
4, Informacny systém podniku (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
5. Elektronické podnikanie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
6. Informatika Il. (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
7. ManaZment vyroby (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
8. ManaZment inovacii v podniku (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
9. Logistika (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
10. | Psycholégia (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
11. | ManaZment (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
12. | Firemné planovanie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
13. | Riadenie fudskych zdrojov (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
14. | Podnikatelské rozhodovanie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
15, Medzir?érodn'\'/ manaZment a medzinarodné podnikanie ERASMUS+ 1/2.

(v anglickom jazyku)
16. | Strategicky manaZzment (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
17. | Komunikacia v manaZzmente (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
18. | Kontrolovanie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
19. | Organizovanie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
20. | Vodcovstvo (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
21. | Interkultdrny manaZment (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
22. | Projektovy manaZment (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
23. | Rozvoj manazérskych zruénosti (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
24. | ManaZérske simulacie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
25. | Organizacné spravanie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
26. | ManaZment zmien (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
27. | Sprava podniku (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
28. | Podnikové financie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
29. | Finanény manazment (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
30. | Finan¢na analyza a finan¢né planovanie (v AJ) ERASMUS+ 1./2.
31. | Finan¢na analyza podniku (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
32. | Analyza finan¢nych trhov (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
33. | Medzinarodny manaZzment (v nemeckom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
34. | Podnik a podnikanie (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
35. | Nakladovy controling (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
36. | Etika podnikania (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
37. | Podnikové hospoddarstvo (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
38. | Mikroekondémia (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
39, Podnikanie v malych a strednych podnikoch (v anglickom ERASMUS+ 1/2.

jazyku)
40. | Odbytova stratégia (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
41. | Podnikovy controlling (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
42. | Zodpovedné podnikanie v praxi (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
43. | Ludské zdroje v americkej praxi (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
44. | ManaZment inovacii v malom podniku (v AJ) ERASMUS+ 1./2.
45, Manazment medziludskych zru¢nosti: pripadové studie ERASMUS+ 1/2.

Lenovo (v Al)
46. | Vyzvy liderstva (v anglickom jazyku) ERASMUS+ 1./2.
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FPM v ak. r. 2018/2019 s pokracovanim v ak. roku 2019/2020 FPM realizuje obsah zmluvy o
dvojitom diplome s Fakultou podnikohospodatskou VSE v Prahe, ktord umoZfiuje $tudentom
programu Vieobecny manament FPM a $tudentom programu Management FPH VSE, po
splneni stanovenych podmienok, ziskat diplom na inZinierskom stupni Stddia z oboch fakult. O
dvojity diplom je kazdy akademicky rok zaujem studentov FPM aj FPH.

Studijny program General Management, vyu¢ovany na druhom stupni $tudia v anglickom
jazyku ma uzatvorenu zmluvu od dvojitom diplome s EM Strasbourg Business School, ktora
zostava v platnosti. V ak. roku 2016/2017 program absolvoval jeden student FPM, v ak. roku
2017/2018 program absolvovali 2 Studenti FPM, v ak. roku 2018/2019 program absolvovala
jedna $tudentka, v ak. roku 2019/2020 sa programu zuéastriuje jedna $tudentka. Studenti FPM
maju o program zaujem, zaroven chyba reciprocita zo strany partnerskej univerzity.

FPM reagovala na iniciativu vedenia univerzity a uzavrela zmluvu o dvojitom diplome z The
Business School Nigbo University, Cina, ktord sa vztahuje na programy v cudzich jazykoch na
prvom a druhom stupni $tddia. Zmluva umozniuje vymenu Studentov od ak. roku 2017/2018.
Studenti FPM prejavili zaujem, zatial sa viak programu nezuéastnili. Ddvodom je absencia
grantového ramca. EUBA v roku 2020 zareaguje na vyzvu v rdmci programu ERASMUS+ K107, a
bude sa uchadzat o finan¢nt podporu pre mobility v Cine.
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2 Vedecko-vyskumna oblast za rok 2019

Vedecko-vyskumna oblast patri z hladiska si¢asného modelu komplexne]j akreditacie vysokych
Skol a univerzit k rozhodujucej oblasti hodnotenia kvality vysokoskolského vzdelavania.
Prameni to z o¢akdvania, Ze vysledky vyskumu priamo determinuji obsah vzdeldvania na
vsetkych stupnoch Studia a kreuju vhodné podmienky pre spolupracu s hospodarskou praxou.
Vysledky, ktoré si prezentované v tejto kapitole maju naznacit hlavné smerovanie aktivit FPM
v dalSom obdobi.

2.1 Vysledky vyskumu za rok 2019 — podavanie a rieSenie projektov

V roku 2019 sa na fakulte rieSilo celkom 14 projektov VEGA, 3 projekty KEGA, 1 projekt APVV, 3
projekty Interreg a 1 projekt mladych vedeckych pracovnikov do 30 rokov. Na vsetky projekty
boli pridelené financéné prostriedky spolu vo vyske 976 022 €. Ziskané prostriedky boli pouzité
na prezentaciu vysledkov vyskumu vo vedeckych cCasopisoch, na vedeckych konferenciach
doma a v zahranici, na nakup vedeckej literatury, ako aj na materialne zabezpecenie vyskumu a
pocitacové vybavenie riesitelskych kolektivov.

V roku 2019 bolo podanych 8 projektov VEGA so zaciatkom riesenia v roku 2020, dalej boli
podanych 7 projektov KEGA a 1 projekt APVV, ktoré boli aj hodnotené. V ramci vyskumu bolo
obhajenych 7 zaverecnych (dizertacnych) prac.

Vyskumné priority FPM v roku 2019 boli zamerané najma na tieto oblasti:

— Analyza a komparovanie poznatkov sucasnej podnikovej praxe na Slovensku v oblasti IT
Governance s prelinanim do Urovne IT Managementu, syntetizovanie poznatkov o
aktualnych standardoch a normach v oblasti IT Governance a IT Managementu
preferovanych podnikovou praxou na Slovensku. Vyhodnotenie Urovne zosuladenia
oblasti IT s podnikatelskymi aktivitami. Preskimanie Urovne integracie inovativnych
pervazivnych technoldgii v podnikoch v Slovenskej republike.

— Cenové stratégie v prostredi posobenia efektivnych regulacnych mechanizmov na
nadnarodnych trhoch sietovych odvetvi slovenskej ekonomiky. Integracia a
systematizacia vysledkov vedeckovyskumnej ¢innosti v oblasti ochrany spotrebitela, s
primarnou orientdciou na potravinovl bezpecnost, za (celom modelovania
adekvatneho spotrebitelského spravania.

— Definovanie modelov systémov riadenia [ludskych zdrojov ako subsystémov
podnikatelskych modelov. Kategorizacia modelov systémov riadenia ludskych zdrojov
a diferenciacia tychto modelov podla vybranych kritérii charakteristik podnikov.
Stabilizacia ludského kapitalu v podnikoch SR ako imanentny determinant ich
uspesnosti, konkurencieschopnosti a udrzatelného rozvoja. Riadenie ludi v podnikoch
v podmienkach Stvrtej priemyselnej revolucie.
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Hladanie moZnosti modifikacie ukazovatelfov hodnotenia vykonnosti a ich verifikacia v
aplikacii. Prepojenie metdd finanéného planovania, zaloZenych na aplikacii
matematicko-statistickych metdd s rozliSovacou schopnostou bonitnych a bankrotnych
modelov. Vyskum problematiky on-line reputacného manazmentu (ORM) subjektov
posobiacich v odvetvi automobilového priemyslu.

Systematicky znalostny transfér v oblasti ekonomického znalectva a foréznych expertiz.
Vyskum kognitivno-behavioralnych determinantov difuzie produktovych inovacii na
trhoch EU. Podnikatelsky rozmer subjektov kreativneho priemyslu v kontexte inovécii a
inteligentného rastu. Problematika Industry 4.0, a to s dérazom na kvalitativne aspekty
manaZmentu vyroby a logistiky v Industry 4.0 v SR.

Vytvorenie prehladu inovativnych postupov pri realizacii sekvencnych a priebeznych
funkcii manazmentu. NajcastejSie inovacie manazmentu v podnikoch réznej velkosti,
vlastnickej a odvetvovej struktlury, pravnej formy a prosperity podniku. Vytvorenie
znalostnej bazy pre tvorbu ucelnych a efektivnych inovacii a podmienok na ich
implementaciu. Nové prvky v rozhodovacom procese — v myslienkovom procese, v
ponimani Casu, premennych, objektu a subjektu rozhodovania, doraz sa kladie na
organizacny pristup k rozhodovaniu, dominantnym Stylom rozhodovania v prostredi
slovenskych manazérov je raciondlno-analyticky Styl rozhodovania. Vymedzenie
trendov interného kontrolovania v podnikatelskych subjektoch vo svetle novych vyziev
a vymedzenie postojov manazérov k funkcii manaZmentu kontrolovanie. Tvorba
hypotetickych konceptov o tvorbe a Struktire podnikatelskych modelov,
podnikatel'skej stratégie a personalnom pozadi startupov.

V tab. 2.1 a 2.2 st sumarizované zakladné informacie o financnej stranke rieSenych projektov,

s naznacenim vyvoja za roky 2013-2019. Z uvedeného prehladu vyplyva prevaZzujuica orientacia

FPM na domace grantové schémy. Pozitivny posun pokracoval v roku 2018 v Casti projekty

realizované vsieti Interreg CENTRAL EUROPE, kde fakulta pokracovala vrieseni troch

projektov.
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Tabulka 2.1 Vyvoj objemu ziskanych financnych prostriedkov na granty za roky 2013 — 2019 (v Eur)

Projekt 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV
Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT) 367 432 0 770 435 0 748 950 0
Projekty OP VaV a OP Vzdeldvanie
Projekty APVV 38 982 0 62914 0 73124 0 35562 0
Projekty VEGA 47420 | 2171 57518 0 78 040 0| 89990 0 110762 0 99 583 0 128 103 0
Projekty KEGA 7542 0 11907 0 13718 0 16 580 0 12 232 0 16 268 0 14113 0
Projekty hosp. praxe 83 400 0 69 339 0 32220 0 47 652 0
Projekty MVTS
Institucionalne projekty
Projekty mladych prac. do 30r. 2 899 0 2234 0 3 600 0 2597 0 1884 0 1537 0 1642 0
Iné projekty* (Visegrad Fund)
Spolu 57 861 2171 71 659 0 180 258 0 148 149 0 624 563 0 993 167 0 976 022 0
Pozndmka: BV —bezZné vydavky; KV — kapitalové vydavky
Tabulka 2.2 Suma financnych prostriedkov pripadajucich na tvorivého pracovnika (podla fyzického stav k 31. 12. 2019)
Projekt 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma
Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT) 90 4082,58 88 8754,94 83 9023,49
Projekty OP VaV a OP
Vzdeldvanie
Projekty APVV 90 433,13 90 699,04 88 830,95 83 428,46
Projekty VEGA 107 463,47 104 553,06 98 796,33 90 999,89 90 1 230,69 88 1131,63 83 1543,41
Projekty KEGA 107 70,49 104 114,49 98 139,98 90 184,22 90 135,91 88 184,86 83 170,04
Projekty hosp. praxe 98 851,02 90 770,43 88 366,14 83 574,12
Projekty MVTS
Institucionalne projekty
Projekty mladych prac. do 30r. 107 27,09 104 21,48 98 36,74 90 28,86 90 20,93 88 17,47 83 19,78
Iné projekty* (Visegrad Fund) 98 15,31
Spolu 107 561,05 104 689,03 98 1839,38 90 1 646,10 90 6 939,58 88 11 285,99 83 11 759,30

Poznamka:
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2.2 Publikaéna ¢innost za rok 2019

V roku 2019 (aktualizované podla evidencie publikacnej Cinnosti Slovenskej ekonomickej
kniznice v Bratislave k 31. 12. 2019) bolo celkovo, predbeizny stav, publikovanych 281
vystupov, pricom bolo publikovanych napr. 10 vedeckych monografii vydanych v zahranici, 1
vedeckd monografia v domdcich vydavatelstvach, 120 prac v recenzovanych vedeckych
zbornikoch, 55 publikovanych prispevkov na vedeckych konferencidch. Priemer publikacnej
¢innosti na 1 tvorivého pracovnika FPM (pocet tvorivych pracovnikov bol 82 za rok 2019) este
nie je znamy. Registracia publikacnej ¢innosti za rok 2019 bude uzatvorena a znama k 31. 1.

2020.

Tabulka 2.3 Spdsob aplikdcie zdkladnych kritérii na zaradenie do kategdrii A aZ D pre atribut
publikacnych vystupov

Kategoéria
atributu Druh vystupu
vystupov
— ¢lanok v niektorom ¢asopise evidovanom v medzindrodnej profesijnej databaze WOS
alebo Scopus ako Spickova medzindrodna kvalita; zvyCajne sa za S$pickovu
medzinarodnu kvalitu povaZuje vystup vo vedeckom casopise s HI 210 alebo IF >
0.71Fwm,
— Clanok v niektorom  zborniku  svetového kongresu/konferencie  vydanom
A v renomovanom zahranicnom vydavatelstve; zvycajne evidovanom vo WOS alebo
Scopus,
— monografia vydana vrenomovanom zahrani¢nom vydavatelstve (napr. Elsevier,
Springer, Palgrave, Wiley, a pod.),
— Studia v Casopise alebo zborniku charakteru vedeckej monografie vydanom
v renomovanom zahrani¢cnom vydavatelstve,
— kapitola v monografii vydana v zahranicnom renomovanom vydavatelstve.
— ¢lanok vo vedeckom casopise (WOS alebo Scopus), pokial nie je zaradeny do
kategorie A,
B — Clanok vrecenzovanom zborniku zahrani¢nej konferencie s medzinarodnym
programovym vyborom, pokial nie je zaradeny do kategdrie A,
— monografia v svetovom jazyku vydana v renomovanom vydavatelstve, pokial nie je
zaradena do kategorie A.
— ¢lanok vo vedeckom ¢asopise, pokial nie je zaradeny do kategdrie B,
— ¢lanok v recenzovanom zborniku z konferencie, pokial nie je zaradeny do kategérie
A alebo B,
C — monografia vydana v renomovanom domdcom vydavatelstve,
— kapitola v monografii vydanej v domdcom vydavatelstve,
— vysokoskolska uéebnica vydana v domdcom renomovanom vydavatelstve,
— vyskumnd studia pre centralne orgdny, ministerstva a pod.
D Ostatné
Poznamky:

*Pre kategdriu vystupov A: Pri dalSom cykle komplexnej akreditacie bude poZadovanda hodnota pre HI 220 a pre IF >

0.71Fwm,

** Pre kategoriu vystupov B: Pri dalSom cykle komplexnej akreditacie bude poZadovana hodnota pre HI 27 a pre IF

20,4 IFM
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Tabulka 2.4 Suhrn publikacnej ¢innosti za FPM za roky 2017-2019

Kategoria Charakter publikacného vystupu 2017 | 2018 | 2019
AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 17 16 12
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach 3 5 1

Stidie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v zahr.
ABA e 2 0 0 0
vydavatelstvach
ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 3 4 2
ACA Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 1 1 0
ACB Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatelstvach 3 7 4
ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 1 2 6
ADD Vedecké prace v domacich karentovanych casopisoch 2 1 -
ADE Vedecké prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch 20 7 10
ADF Vedecké prace v ostatnych domdcich ¢asopisoch 50 35 24
Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of
ADM Science alebo SCOPUS 13 19 23
Vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science
ADN 1 1 1
alebo SCOPUS
AEC Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach | 45 46 69
AED Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach 183 93 181
AFA Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 3 1 10
AFB Publikované pozvané prispevky na domdcich vedeckych konferencidch 2 1 0
AFC Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 56 39 30
AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach 73 71 42
AFE Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 0 0 0
AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 6 5 2
AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii 34 1 3
AGI Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych ulohach 10 3 3
BAA Odborné monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 0 0 1
BAB Odborné monografie vydané v domacich vydavatelstvach 0 0 0
BCB Ucebnice pre zakladné a stredné skoly 2 0 0
BCI Skriptd a u¢ebné texty 6 16 3
BDE Odborné prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch 3 1 0
BDF Odborné prace v ostatnych domacich ¢asopisoch 8 5 2
BEE Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch (konferencnych aj nekonferencnych) 0 1 1
BEF Odborné prace v domdcich zbornikoch (konferen¢nych aj nekonferenénych) 1 1 0
DAI Dizertacné a habilitacné prace 9 5 5
EAI Prehladové prace 1 1 1
EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch 6 4 1
Redakcéné a zostavovatelské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie,
FAI . , y 15 14 9
kataldgy, slovniky, zborniky...)
GHG Prace zverejnené na internete 8 0 0
Rézne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit do Ziadnej z
Gll g - 11 11 5
predchadzajucich kategorii
Sucet 731 | 596 463
Tabulka 2.5 Statistika citac¢nych ohlasov na publikdcie vydané v roku vykazovania
Kategoria 2017 2018 2019
1 Citacie v zahrani¢nych publikaciach, registrované v citacnych indexoch 54 99 7
Web of Science a databaze SCOPUS
2 Citacie v domadcich publikaciach, registrované v cita¢nych indexoch Web of 3 3 i
Science a databaze SCOPUS
3 Citdcie v zahrani¢nych publikaciach neregistrované v cita¢nych indexoch 87 64 1
4 Citacie v domdcich publikacidch neregistrované v citanych indexoch 73 33 -
6 Recenzie v domacich publikaciach 4 1 1
Spolu 221 205 9
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Tabulka 2.6 Bodovanie publikacnych vystupov v sulade s upravou atestacnych kritérii za roky 2015-2019

Kategoria Al Kategoria A2 Kategoria B Kategoria C
BAA ADC ADD, | ADE, | ADF acc, | BPA-BOE | e | Spolu
Rok | AAA ‘:BB‘L(\:’ AAB ‘:';';' ACA | caa, iﬁ" BE%' ':i'l' ADM ADN | AEC. | AED, | AFA | AFD | BBA, g:i' ?:FD’:' BBB, Z"(‘;S)°k :: spolu
ACB (do0,4) | (do0,4) | AFC | AFB BDM C’E c ’ | BDN A2, ’B
100 50 50 17 60 40 35 30 35 75 50 24 15 27 12 21 6 15 1
2 3 11 1 3 9 3 2 74| 380 6 31 6 139 34 670
201> 200| 150| 550 60| 120 315 225 100|1776|5700| 162| 372 36 139 1720| 9905
17 6 6 1 6 1 1 12 8 1 95| 402 5 97 5 41 59 704
2016 1700| 300| 300 60| 240 35 30| 420 600 50(2280|6030| 135| 1299 30 41(3735| 13550
17 3 3 1 3 2 7 14 3| 121| 235 2 73 3 98 53 585
2017 1700| 150| 150 60| 120 60| 245 1505 150 | 2904 | 3525 54| 876 18 98| 4140| 11615
16 4 5 1 7 17 21 2 95| 127 1 73 1 30 73 400
2018 1600| 200| 250 0 60| 280 0 0| 595 1575 100 | 2280 | 1905 27| 876 6 30| 4660| 9784
12 2 1 5 3 29 1| 109| 205 10 42 1 23 53 443
2019 1200| 100 50 200 105 2175 50| 2616 | 3075| 270| 504 6 23(3880| 649
(*) bez AGI, DAI, GAI, Gl
Tabulka 2.7 Vystupy na tvorivého pracovnika za roky 2015-2019
, . 2015 2016 2017 2018 2019
Kategoéria - < - < <
Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP
Al 16 0,16 29 0,32 23 0,26 25 0,28 15 0,18
A2 13 0,13 21 0,23 13 0,14 25 0,28 8 0,10
B 5 0,05 9 0,10 17 0,19 23 0,26 30 0,36
C 636 6,49 645 7,17 532 5,91 327 3,27 390 4,70
Pozndmka: Na TP — pocet vystupov kategérie na tvorivého pracovnika
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Z hladiska udrzatelnosti akreditacie Studijnych programov (1.-3. stupna studia), habilitacného
a inauguracného konania musi sa FPM koncentrovat vo vystupoch na oblasti A1, A2 a B, ktoré
su povaZované za zakladné publikacné vystupy, preukazujice vysoku a medzinarodne
uznavanu kvalitu vedeckého badania.

V tab. 2.6 sU sumarizované vystupy za roky 2015-2019, reSpektujuc ¢lenenie publikacii podla
kritérii komplexného hodnotenia univerzity/vysokej Skoly. V nadvaznosti na to su vtab. 2.7
celkové pocty za jednotlivé kategorie vystupov, prepocitané na jedného tvorivého pracovnika.

2.3 Studentska vedecka ¢innost a EDAMBA

Suta? Studentskej vedeckej ¢innosti FPM EU v Bratislave, $tudentov 1. a 2. stupfia $tudia v ak.
r. 2018/2019 sa konala dria 26. aprila 2019. Sataze sa zucastnilo s individualnymi pracami
celkom 14 studentov, z toho 4 Studenti za |. stupen Studia a 10 Studentov za 2. stupen Studia.
Vzhladom na pocet sutaziacich Studentov boli menované dve sutazné komisie. Sutaz sa konala
v miestnostiach FPM A6.04 (Komisia €. 1), a A6.05 (Komisia €. 2), kde su k dispozicii pomécky a
prostriedky na prezentdciu prac.

Studenti v uréenom poradi prezentovali vysledky svojich prac, pricom sutainé komisie
hodnotili tak obsah a prinos prace, ako aj prezentacné schopnosti studentov. Sutaziaci Studenti
boli oboznameni s posudkom oponenta a reagovali na jeho otazky a dalej v diskusii na otazky
¢lenov komisie. Stta? prebehla bez rusivych momentov. Studenti k prezentécii sutainych prac
pristupovali zodpovedne. Priebeh sutaze a samotni SVC moino hodnotit pozitivne, $tudenti
mali mozZnost vyskdsat si prezentaciu v prostredi s vy$simi narokmi, porovnat sa so spoluziakmi
a ziskat uzitocnud spatnd vazbu od komisie k dalSej praci. Komisia prejavila zaujem o Studentské
prace, angaZovala sa v diskusii a priniesla hodnotné namety pre dalSie spracovanie prac.
Sutazné komisie hodnotili préace v sulade so sutaznym poriadkom podla Vyhlasky dekana
Fakulty podnikového manazmentu EU v Bratislave ¢. 2/2018 o Sutazi Studentskej vedeckej
éinnosti v ak. roku 2018/2019. V radmci komisii sa konstruktivnou diskusiou zhodli na

vysledkoch.

Tabulka 2.8 Umiestnenie studentov

Por. | Meno sutaZiaceho Téma Veduci prace Recenzent
1 Bc. Diana Elektronickd identifikacnd karta ako doc. Ing. Anita Ing. Vladimir Bolek,
) Bednarcikova prostriedok digitalnej identity Romanova, PhD. PhD.
) Bc. Radka Zmena podnikovej kultury vo Ing. Mgr. Zuzana doc. Ing. Jana
’ ZlatoSova vybranom podniku Joniakova, PhD. Blstakova, PhD.
Bc. Monika Identlflkafna avplyv kntICk.VCh faktorov Ing. Jakub Kintler, doc. Ing. Daniela
3. , na riadenie hodnoty podniku , o,
Trhanova ) B PhD. Rybarova, PhD.
v globadlnom prostredi IT
Be. Patricia Kunova Sucasné pristupy k vzdelavaniu Ing.. Mgr.IZuzana dovc.llng. ,Jana
4 zamestnancov Joniakova, PhD. Blstakova, PhD.
' . G . doc. Ing. Anna Ing. Matej Cerny,
Andrej Macko Aplikacia datovej analyzy v doprave Hamranova, PhD. PhD.
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Pokracovanie tabulky 2.8

Bc. Adriana Meranie rizika v investicnom doc. Ing. Daniela Ing. Jakub Kintler,
5 Ragulova rozhodovani Rybdrova, PhD. PhD.
’ . , , | Vzdeldvanie manazérov — identifikacia Ing. Vladislav Ing. Pavlina
Simona Sandorova . . $ 4 . (s
potrieb vzdelavania manaZérov Sochanic Paprskarova
Bc. Michaela ManaZment diverzity vo vybranom Ing. Mgr. Zuzana doc. Ing. Jana
Baratova podniku Joniakova, PhD. Blstakova, PhD.
Veronika N B prpf. PhDr. Mgr. Na:c’alla ’
Bednarova Reklama v praci manazéra Miroslava Matkovcikova,
Szarkova, CSc. PhD.
Bc. Branislav Stanovenie vseobecnej hodnoty Ing. Marian Ing. Andrea
Cervenko podniku vynosovou metédou Smorada, PhD. Lukackova
Ay Interpersonalne manazérske roly Ing. Natalia Ing. Zuzana
6. Bc. M Mik . , . - . .
¢ viario Vitkus v inovativnom podniku Tariskova, PhD. Skorkova, PhD.
Bc. David Stanovenie vseobecnej hodnoty Ing. Marian Ing. Andrea
Ostapcuk startupu Smorada, PhD. Lukackova
Bc. Veronika grlo::if:ccijin;k'zy? lrth:;yr;%Zﬁlioeranej Ing. Mgr. Zuzana doc. Ing. Jana
Sadovska oreant 18I VP Joniakova, PhD. Blstakova, PhD.
ludskych zdrojov
. o y — Ing. Vladisl .
Simona Svatikova Trendy v manazérskom vzdelavani né awls av Ing. Lenka Mikle
Sochanic

Vitazom sutaze sa stala Studentka 1. roénika Il. stupria $tudia Bc. Diana Bednaréikova, ktora
prezentovala suUtaznu pracu na tému ,Elektronickd identifikacnd karta ako prostriedok
digitalnej identity”, vedlcou prace bola doc. Ing. Anita Romanova, PhD., recenzentom prace
bol Ing. Vladimir Bolek, PhD.

EDAMBA

Medzinarodna vedecka doktorandska konferencia EDAMBA 2019 22st International Scientific
Conference for Doctoral Students and Post-Doctoral Scholars sa konala v diioch 23. az 24. 10.
2019 v priestoroch EU v Bratislave. Konferencie sa zucastnili Studenti 3. stupna Studia FPM.
Sekciu Financial Management, Business Economics & Management, Corporate Social
Responsibility za FPM moderovali Ing. Monika Rakova, PhD. a Ing. Andrea Cambalikova, PhD.

2.4 Vedecké podujatia na FPM

Na FPM sa v roku 2019 konalo celkom 10 r6znych vedeckych podujati, z toho 2 konferencie na
urovni fakulty, 1 medzinarodna vedecka konferencia bola organizovana KPH. Fakulta tiez
vyraznou mierou participovala na organizovani podujatia EDAMBA 2019. Dalej bolo
organizovanych 7 vedeckych semindrov, workshop a iné aktivity. Fakulta a katedry celkovo
zorganizovali 8 podujati v ramci TyZzdna vedy a techniky na Slovensku.

1)

a) Nazov a typ podujatia:

Ekonomika, financie a manaZment podniku Xlll., Medzindrodnd vedeckd konferencia
doktorandov Fakulty podnikového manaZmentu
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b) Datum a miesto konania:

7.-8.11.2019, VZ EUBA Virt

¢) Organizujici subjekt:

FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Vysokoskolski ucitelia, Studenti dennej a externej formy lll. stupria Studia EU v Bratislave
e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia Ciastkovych vysledkov vyskumu doktorandov

f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych prdc - recenzovany, prezentdcie

2)

a) Nazov a typ podujatia:

CelozZivotné vzdeldvanie v oblasti riadenia rizik a poistovnictva, vedeckd konferencia

b) Datum a miesto konania:

5.12.2019, Bratislava

¢) Organizujici subjekt:

FPM EU v Bratislave, v spoluprdci so Slovenskou asocidciou rizikového manaZmentu a
Univerzitou sv. Cyrila a Metoda v Trnave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Vysokoskolski ucitelia, odbornd verejnost, doktorandi

e) Obsahové zameranie:

Moznosti tvorby vzdeldvacich Studijnych programov, celoZivotné vzdeldvanie, aktivna
spoluprdca

f) Vystupy podujatia: --

3)

a) Nazov a typ podujatia:

Aktudlne problémy podnikovej sféry 2019, Medzindrodna vedeckd konferencia
b) Datum a miesto konania:

22-23.5.2019 Handlovd - Rdztocno

¢) Organizujici subjekt:

Katedra podnikovohospoddrska, FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Vysokoskolski ucitelia a odbornici z praxe

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia vysledkov vyskumu vedecko-vyskumnych pracovnikov a vysokoskolskych ucitelov so
zretelom na podnikovu sféru

f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych prdc — recenzovany, prezentdcia

4)

a) Nazov a typ podujatia:

Hodnotové procesy v podnikoch kreativneho priemyslu a v oblasti ekonomického znalectva
2019

b) Datum a miesto konania:

6.11.2019 Ekonomicka univerzita v Bratislave

¢) Organizujici subjekt:

I. oddelenie Katedry podnikovohospoddrskej, FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:
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Vysokoskolski ucitelia, Studenti dennej a externej formy vsetkych stupriov Studia EU v
Bratislave.

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia ciastkovych vysledkov riesenia projektov VEGA a KEGA, ndmety na riesenie novych
projektov, informdcia o podanych projektoch Il. oddelenia

f) Vystupy podujatia: --

5)

a) Nazov a typ podujatia:

Mikroekonomické modely a podnikové stratégie 2019

b) Datum a miesto konania:

6.11.2019 Ekonomickd univerzita v Bratislave

¢) Organizujici subjekt:

Il. oddelenie Katedry podnikovohospoddrskej, FPM EU v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Vysokoskolski ucitelia, Studenti dennej a externej formy vsetkych stupnov Studia EU v
Bratislave.

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia cCiastkovych vysledkov riesenia projektov VEGA a KEGA, ndmety na riesenie novych
projektov, informdcia o podanych projektoch Il. oddelenia

f) Vystupy podujatia: --

6)

a) Ndzov a typ podujatia:

Eurdpska noc vyskumnikov, vedecko — popularizacné podujatie

b) Ddtum a miesto konania:

27.09.2019, Bratislava, Stard trZnica

¢) Organizujici subjekt:

FPM, Katedra podnikovohospoddrska

d) Uéastnici, cielové publikum:

Sirokd verejnost

e) Obsahové zameranie:

Interaktivne aktivity zamerané najmd na:

= odhalenie predpokladov na podnikanie u zaujemcov prostrednictvom dotaznika a odbornych
konzultdcii,

= pribliZenie principov fungovania podnikania od ndpadu, aZ po manazZérske rozhodnutia o
predaji pomocou pocitacovej simuldcie a moznosti vymysliet vlastny produkt z jednoduchych
materidlov.

f) Vystupy podujatia:

Sirenie povedomia o FPM EU v Bratislave a podpora jej dobrého mena.

7)

a) Ndzov a typ podujatia:

Vedecky semindr Katedry manaZmentu na tému: budtcnost vyskumu na Katedre manaZmentu
b) Datum a miesto konania:

Zasadacia miestnost v aule EU, 30. 5. 2019, 9.00 — 13.00

¢) Organizujuci subjekt:

Katedra manaZmentu FPM EU v Bratislave

d) Uéastnici, cielové publikum:
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ucitelia Katedry manaZmentu

e) Obsahové zameranie:

trendy vo vyskume avyuZivani Statistickych metod, analyza pripomienok z recenzii
a nedostatkov v dizajne vyskumnych uloh na katedre

f) Vystupy podujatia:

diskusia o buducnosti vedy na katedre manaZmentu

8)

a) Nazov a typ podujatia:

Workshop na tému ,,Pristup k licencovanym databdzam®, 1. ¢ast

b) Datum a miesto konania:

Zasadacia miestnost Katedry manaZmentu, 30.4.2019, 12.30 — 13.30

¢) Organizujici subjekt:

Katedra manaZmentu FPM EU v Bratislave v spoluprdci s Ing. Jozefom Wallnerom
d) Ucastnici, cielové publikum:

ucitelia Katedry manaZmentu

e) Obsahové zameranie:

orientdcia v licencovanych databdzach a pristup k nim

f) Vystupy podujatia:

materidl distribuovany vsetkym ucitelom katedry s cielom podpory kvality publikacnej Cinnosti

9)

a) Nazov a typ podujatia:

Workshop na tému: ,,Obsahy a plné texty vedeckych ¢lankov v elektronickom prostredi , 2.
cast

b) Datum a miesto konania:

Zasadacia miestnost Katedry manaZmentu, 21.5.2019, 12.30 — 13.30

¢) Organizujici subjekt:

Katedra manaZmentu FPM EU v Bratislave v spoluprdci s Ing. Jozefom Wallnerom

d) Ucastnici, cielové publikum:

ucitelia Katedry manaZmentu

e) Obsahové zameranie:

skusenosti s obsahom, formou a metodoldgiou textov, publikovanych v  karentovanych
casopisoch, v zahranicnych <casopisoch registrovanych v Scopus a WoS a v zahrani¢nych
monografidch.

f) Vystupy podujatia:

materidl distribuovany vsetkym ucitelom katedry s cielom podpory kvality publikacnej Cinnosti

10)

a) Nazov a typ podujatia:

Inovativne formy vyucby — projektovy spésob vyucovania s prvkami design thinkingu workshop
b) Datum a miesto konania:

priestory TalentWay.net, Obchodnd fakulta EU, D211, 19. 6. 2019, 9.00 — 15.00

¢) Organizujici subjekt:

Katedra manaZmentu v spoluprdci s TalentWay.net

d) Ucastnici, cielové publikum:

Clenovia katedry manaZmentu

e) Obsahové zameranie: proces a ndstroje projektovej vyuky predmetov katedry, metddy
design thinkingu a ich uplatnenie v konkrétnych predmetoch, vyucovanych na katedre

f) Vystupy podujatia:
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vyuka dvoch predmetov plne zabezpecovanych projektovym spésobom s podporou platformy
Talentway.net v akademickom roku 2019/2020

11)

a) Nazov a typ podujatia:

MiniErasmus

b) Datum a miesto konania:

22.11.2019, Ekonomicka univerzita v Bratislave
¢) Organizujici subjekt:

Ekonomicka univerzita v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Konciaci stredoskolaci

e) Obsahové zameranie:

Menové trhy

f) Vystupy podujatia:

Vystupom moze byt zaujem stredoskolskych studentov pre $tidium na EU

12)

a) Nazov a typ podujatia:

Zhrnutie vysledkov vyskumu v Zborniku vedeckych stati katedry
b) Datum a miesto konania:

november 2019, Katedra podnikovych financii

¢) Organizujici subjekt:

Katedra podnikovych financii

d) Ucastnici, cielové publikum:

Ucitelia Katedry podnikovych financii a spolupracujuci vyskumnici
e) Obsahové zameranie:

Podnikové financie vo vede a praxi 2019

f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych stati

13)

a) Nazov a typ podujatia:

Logistic Conference 2019 — 13. ro¢nik odbornej logistickej konferencie

b) Datum a miesto konania:

21. marec 2019, Hotel TATRA - Bratislava

¢) Organizujici subjekt:

In Form Slovakia, s.r.o. Bratislava

d) Ucastnici, cielové publikum:

vySe 100 slovenskych a zahrani¢nych manazérov z praxe, odborna verejnost, vysokoskolski
ucitelia

e) Obsahové zameranie:

Ako na implementaciu Industry 4.0 rieSeni v slovenskej praxi, Agilna firma si vyZaduje agilnejsiu
interny logistiku, Mrazena logistika — v ¢om je unikdtna a ako ju zvladnut, Prvé nasadenie
robotov v sklade v EU — ako na to?,

f) Vystupy podujatia:

vymena skusenosti a prezentdcia zaujimavych tém z hospodarskej praxe, Ing. Patrik Richnak,
PhD. sa podielal na moderovani konferencie
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14)

a) Nazov a typ podujatia:

Carousel International Week 2019

b) Datum a miesto konania:

1.4.-9.4. 2019, Bratislava

¢) Organizujici subjekt:

Ekonomicka univerzita v Bratislave

d) Ucastnici, cielové publikum:

Studenti z University of Economics, Bratislava, Slovakia, IUT Nancy-Brabois, University of
Lorraine, France, Jade UAS, Wilhelmshaven, Germany, Joanneum UAS, Kapfenberg, Austria,
Savonia UAS, Kuopio, Finland, VGTU, Vilnius, Lithuania, Windesheim UAS, Zwolle, The
Netherlands..

e) Obsahové zameranie:

Vymenny program pre Studentov spolupracujucich Studijnych programov, navsteva
Volkswagen Slovakia, Slovak Robotics Center STU, projektova timova spolupraca
participujucich Studentov

f) Vystupy podujatia:

prezentacie, udelenie certifikatov

15)

a) Nazov a typ podujatia:

Nova dimenzia logistiky v Stvrtej priemyselnej revollcii v podnikoch na Slovensku — vedecky
seminar KMVal

b) Datum a miesto konania:

6.11.2019, FPM EU Bratislava

¢) Organizujici subjekt:

KMVal, FPM EU Bratislava

d) Ucastnici, cielové publikum:

¢lenovia katedry

e) Obsahové zameranie:

prezentacia prispevkov a vymena skisenosti
f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych prac na CD-nosici

16)

a) Ndzov a typ podujatia:
Trendy informacného manaZmentu — 2019, vedecky semindr katedry
b) Datum a miesto konania:
6.11.2019 KIM FPM

¢) Organizujuci subjekt:

KIM FPM EU v Bratislave

d) Uéastnici, cielové publikum:
Ucitelia katedry a doktorandi
e) Obsahové zameranie:
Prezentdcia vysledkov vyskumu
f) Vystupy podujatia: --

17)

a) Ndzov a typ podujatia:
IT Governance v podnikoch v SR — prezentdcia vysledkov vyskumného projektu VEGA
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b) Datum a miesto konania:

4.11.2019 KIM FPM

¢) Organizujuci subjekt:

KIM FPM EU v Bratislave

d) Uéastnici, cielové publikum:

Ucitelia katedry a doktorandi

e) Obsahové zameranie:

Prezentdcia vysledkov vyskumného projektu VEGA
f) Vystupy podujatia:

Zbornik vedeckych stati
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3 Medzinarodna a narodna spolupraca v roku 2019

Délezitym pilierom pbsobenia FPM v ekonomickom prostredi Slovenskej republiky je
budovanim programov v cudzich jazykoch, rozvojom predmetov v cudzich jazykoch,
formovanim zmluvnych ramcov pre ziskanie dvojitych diplomov s partnerskymi institdciami v
zahranidi, prijimanim a vysielanim ucitelfov a ostatnych zamestnancov na zahrani¢né pobyty,
prijimanim a vysielanim Studentov na S$tudijné pobyty a stdZe v zahranici, uUcastou v
medzinarodnych konzorcidach pre rozvoj konkrétnych foriem spoluprdce a narodnych
asociaciach pre medzinarodnu spolupracu. Tato Cast spravy sa prioritne zameriava na mobility
ucitelov a Studentov, ako aj dalSie aktivity, ktoré priamo slvisia s rozvojom vztahov na
partnerskych instittciach v zahranici.

3.1 Pracovné cesty, ucitel'ské mobility a prijatie navstev

FPM v rdmci rozvoja zahraniénych vztahov realizovala v roku 2019 mobility ucitelov,
zahranicné cesty ucitelov, prijimala zahrani¢nych ucitelov a vyskumnych pracovnikov. Fakulta
sa zUcastnila organizacie 8th International Week (NEW TRENDS in Student Mobility) at UEBA a
9th Interantional Week at UEBA (Importance of International Credit Mobility for
Internationalisation of Higher Education Institutions), a pripravy 10th International Week at
UEBA 2020 (Responsible University - Universal Responsibility?), ktoré su kazdy semester
organizované v programovom ramci Erasmus+ ako univerzitné podujatie.

Mobility ucitelov sa realizovali v ramci vyskumnych projektov katedier a fakulty, ako aj cez
programovy ramec ERASMUS+ K103, K107 a CEEPUS. V roku 2019 sa v programovom ramci
Erasmus+ uskutocnilo 12 mobilit, z toho 5 zamestnaneckych a 7 ucitelskych mobilit (vid'
tabulka 3.1). Fakulta vysiela ucitefov do krajin EU v programovom ramci Erasmus+ KA103 a do
tretich krajin v rdmci Erasmus+ KA107. Zaujem ucitefov o mobility je stabilny.

Na fakulte sa v roku 2019 zrealizovalo 36 zahrani¢nych ciest mimo ramca mobilitnych
programov (vid. tabulka 3.2). Zahrani¢né cesty sa realizovali najmi na univerzity a VS v
Cechach, v ostatnych krajindch V4 a EU, kde ma FPM etablované a dlhodobo aktivne
akademické partnerstva. U&el navitevy bol najmi UGcéast na vedeckych konferenciach a
projektova cinnost, Ucast na vedeckych podujatiach a ucast v komisiach, radach a organoch
zahranicnych institucii.
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Tabulka 3.1 Ucitelské mobility v programovom ramci ERASMUS+, CEEPUS v roku 2019

Krajina Univerzita/V$ Druh mobility E’o ce’t
ucitelov
Bulharsko Unlver'5|ty of National and World Economy, utitelska 1
Bulgaria
Japonsko Tokyo International University ucitel'ska 1
Madarsko Corvinus, University of Budapest zamestnanecka 1
Mauricius University of Mauritius ucitel'ska 2
Portugalsko NOVA School of Business and Economics zamestnanecka 1
ISCTE (Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa)Business School, Ala v L
Portugalsko Auténoma, Av. das Forgas Armadas, 1649- ucitelska 2
026 Lisboa
Rakusko WU Vienna University of Eocnomics zamestnanecka 1
Slovinsko Unlver5|'ty of Maribor, Faculty of Economics utitelska 1
and Business
Taliansko LUISE Business School zamestnanecka 1
Turecko University of Balikesir zamestnanecka 1
Bulharsko Unlver.S|ty of National and World Economy, utitelska 1
Bulgaria
Japonsko Tokyo International University ucitel'ska 1
Madarsko Corvinus, University of Budapest zamestnanecka 1
Tabulka 3.2 Ngvstevy v zahranici (mimo mobilit) v roku 2019
Krajina InStitucia Druh mobility F:O c?t
ucitelov
Katedra aplikované ekonomie
Ceska republika Filozofické fakulty Univerzity konferencia 1
Palackého v Olomouci
Y, . Pedagogicka fakulta Univerzity priprava _ konferencie, ,ucast
Ceska republika V programovom vybore 1
Karlovy, Praha .
konferencie
Ceska republika Ekon(?m!cka fakulta, Ceské konferencia 3
Budejovice
Ceska republika Ekonomicka fakulta, Ostrava konferencia 3
Ceska republika Technickd univerzita v Ostrave konferencia 1
vedecké rady, habilitacie,
Ceska republika FPH, VSE Praha inauguracie, vedecké 1
podujatia
X . . Akadémia krizového fizeni, .
Ceska republika Uherské Hradite konferencia 3
Ceska republika VSE, Praha konferencia 2
Ceska republika Palackého univerzita, Olomouc Konferencia 1
Ceska republika hhocgsk'a univerzita, Ceské konferencia 1
Budejovice
Ceska republika Medelova univerzita v Brne medzinarodné stretnutie 2
p The Association of European .
Irsko Operational Research Scienties konferencia !
Island Bifrost University projektové stretnutie 1
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Pokracovanie tabulky 3.2

Krajina InStitucia Druh mobility F:O c?t
ucitelov

Polsko Institute fc?r Sustainable konferencia 1
Technologies Radom Poland

Rakusko [ISES, Vieden konferencia 4

Rakusko Vienna University of Technology konferencia 2
National  Universit of  Political .

Rumunsko Studies and Public A(;Iministration konferencia !
Vybor pre vzdeldvanie NRSNM a

Srbsko Asociacia slovenskych pedagégov, metodicky kurz 1
Kovacica

Spanielsko IISES, Barcelona konferencia 2

Taliansko COSPE, Bologna V\'/roén{/. projektovy semindr 1

Florencia a Bologna

Ukrajina Lvovska narodnd univerzita projektova spolupraca 1

USA Harvard University konferencia 1

Velka Britania University of Oxford konferencia 1

Fakulta v roku 2019 prijala 9 hosti zo zahranicia (vid. tabulka 3.3) za ucelom ucitelskej alebo

zamestnaneckej mobility. Mimo grantového programového ramca fakulta prijala 10 hosti zo
zahranicia (vid. tabulka 3.4).

Dévodom hostovania boli Uc¢ast na vedeckych podujatiach fakulty, rozvoj projektovej

spoluprace, Ucéast na pedagogickej ¢innosti fakulty. Hostovanie a cielové krajiny ucitelskych

mobilit a zahrani¢nych ciest si dbékazom intenzivnej spoluprace fakulty s instituciami

regionalne blizkych krajin. Ucitelia fakulty posilfiuju internacionalizaciu fakulty mobilitami do

dalsich krajin EU, aj za hranice Schengenského priestoru. Hostovanie zahrani¢nych uéitelov a

vyskumnikov je vnimané ako prileZitosti pre nadviazanie spoluprace a prevlada ochota

integracie do aktivit pedagogického procesu.

Tabulka 3.3 Prijatia zahranicnych hosti v ramci programov mobilit v roku 2019

. vairs - Poc
Krajina Institacia Druh navstevy 'o$et
navstev

Ceska republika Falfulta'ekonor'incka Zapf\doceska ERASMUS + 1
univerzita Plzen CU Plzen

Ceska republika Vysoka Skola ekonomicka v Prahe ERASMUS+ 1

Holandsko Windesheim University of Applied Sciences Teaching 1

Chorvatsko Unlver5|'ty of Zagreb, Faculty of Eocnomics ERASMUS+ 1
and Business

Litva Vilnius Gedimanas Technical University ERASMUS+ 1

Madarsko Corvinus Univesity of Budapest ERASMUS+ 1

Maroko Universite Internationale de Casablac, ERASMUS+ 1
Morocco

Nemecko Unlver'5|ty of Applied Sciences Wiirzburg- ERASMUS+ 1
Schweinfurt

Srbsko Univesity of Belegrade CEEPUS 1
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Tabulka 3.4 Prijatia zahranicnych hosti mimo rdmca programov mobilit v roku 2019

Krajina Institucia Oblast spoluprace F:o c?t
ucitelov

VSERS - Vysokd kola evropskych Planovanie medzinarodnych

Ceska republika a regionalnich studii, Ceské konferencii a spolo¢nych 1
Budejovice vyskumnych projektov

% . . Spolupréca v oblasti pripravy

Ceskd republika Ekonomicka fakulta doktorandského &tidia 1

X s . Pedagogicka fakulta Univerzity Vyskumna spolupraca v ramci

Ceska republika Karlovy, Praha rieSenia projektu VEGA !
Ceské vysoké uceni technické

Ceska republika v Praze, Masarykuv Ustav vyssich realizované prednasky 1
studii
Katedra manazmentu Sportu,

; Centrum pre rozvoj a kariéru _

Madarsko talentov, FL)Jniverzit; telesnej pedagogickd !
vychovy, Budapest
Universitat Wien, Institut fir

Rakusko Betriebswirtschaftslehre, publika¢nd ¢innost 1
Fachbereich Electronic Business

Rakusko Get Active, Wien projektova spolupraca 1

Taliansko LUMSA projektova spolupraca 1

Taliansko Uni Sofia, Lopiano projektova spolupraca 1

Ukrajina PSTU Mariupol projektova spolupraca 1

3.2 Studentské mobility a programy dvojitych diplomov

Mobilitu Studentov fakulta realizuje prostrednictvom budovania programov typu double degre
s partnerskymi institiciami univerzity a prostrednictvom vyuZitia programového ramca
Erasmus+ K103, K107, CEEPUS, a kratkodobej mobility EUROMATES.

V akademickom roku 2018/2019 sa v ramci Erasmus+ zUdéastnilo Studentskej mobility 41
Studentov (vid. tabulka 3.6) a 6 Studentov zahranicnej Studentskej staze a staze absolventov. V
zimnom semestri ak. roku 2019/2020 fakulta vyslala 16 $tudentov, a celkovo na zahrani¢ny
studijny pobyt nominovala 37 Studentov. Zaujem Studentov o Studentské mobility
zodpovedna udelenym kvétam. Studenti maju zaujem o opakovant mobilitu, alebo si pobyt na
$tudentskej mobilite asto prediZia. Uspe$nost §tudentov na zahraniénych univerzitach a VS je
velmi dobrd, Studenti plnia podmienky programu ERASMUS+. Evidujeme stagndciu intenzity

zaujmu Studentov o zahranicné staze.
Fakulta aktivne realizuje dva programy typu Double Degree. V kazdom programe boli v ak. roku

2018/2018 zaradeni Studenti, ktory program Uspesne absolvovali (vid. tabulka 3.5). Fakulta
nominovala v roku 2019/2020 jednu $tudentku do programu DD s KPH VSE Praha.
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Tabulka 3.5 Zrealizované studentské mobility FPM v ramci programov dvojitych diplomov v ak.
roku 2018/2019

. A & - Pocet
Krajina Univerzita/VS Druh mobility Studentov
Ceska republika KPH VSE Praha Double Degree outgoing 1
Francuzsko EM Strasbourg Double Degree outgoing 1

Tabulka 3.6 Zrealizované studentské mobility FPM v ramci programu ERASMUS+ v ak. roku
2018/2019

.. . . < . Pocet
Krajina Univerzita/VS Druh mobility Studentov

Belgicko KU LEUVEN ERASMUS+ 2

Belgicko UNIVERSITEIT ANTWERPEN ERASMUS+ 1

Dénsko ERHVERVSAKADEMI SYD VEST ERASMUS+ 1

Finsko SVENSKA HANDELSHOGSKOLAN ERASMUS+ 1

Finsko TURUN YLIOPISTO ERASMUS+ 1

Franclzsko UNIVERSITE DE STRASBOURG ERASMUS+ 2

. ECOLE DE MANAGEMENT DE

Francuzsko NORMANDIE ERASMUS+ 1

Franclzsko UNIVERSITE D'AIX-MARSEILLE ERASMUS+ 1

Holandsko STICHTING HBO HAAGLANDEN ERASMUS+ 1

Holandsko RADBOUD UNIVERSITEIT NIJMEGEN ERASMUS+ 1

Holandsko FONTYS HOGESCHOLEN ERASMUS+ 1

(rsko NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, ERASMUS+ 1
CORK

) ISM VADYBOS IR EKONOMIKOS

Litva UNIVERSITETAS ERASMUS+ 2

Loty$sko BANKU AUGSTSKOLA ERASMUS+ 1
RIGAS STARPTAUTISKA EKONOMIKAS

Loty$sko UN BIZNESA ADMINISTRACIJAS ERASMUS+ 1
AUGSTSKOLA

, BUDAPESTI KOMMUNIKACIOS ES
Madarsko UZLET! FSISKOLA ERASMUS+ 1
Polsko WYZSZA SZKOLA BANKOWA ERASMUS+ 2
, UNIWERSYTET EKONOMICZNY WE
Pol'sko WROCLAWIU ERASMUS+ 2
, WYZSZA SZKOtA ZARZADZANIA |

Pofsko BANKOWOSCI W KRAKOWIE ERASMUS+ 1

Portugalsko ISG - INSTITUTO SUPERIOR DE GESTAO ERASMUS+ 2
UNIVERSIDADE LUSOFONA DE

Portugalsko HUMANIDADES E TECNOLOGIAS ERASMUS+ 1

Portugalsko UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR ERASMUS+ 1

Portugalsko UNIVERSIDADE DE EVORA ERASMUS+ 1
ISCTE-INSTITUTO UNIVERSITARIO DE

Portugalsko LISBOA ERASMUS+ 1

, FACHHOCHSCHULE DES BFI WIEN

Rakisko GESELLSCHAFT M.B.H. ERASMUS+ !

Raktisko JL?NHZANNES KEPLER UNIVERSITAET ERASMUS+ 1

Rakusko WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN ERASMUS+ 1
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Pokracovanie tabulky 3.6

" A < o Pocet
Krajina Univerzita/VS Druh mobility Studentov

Slovinsko UNIVERZA V MARIBORU ERASMUS+ 1
Spanielsko UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE ERASMUS+ 1
Spanielsko UNIVERSIDAD DE GRANADA ERASMUS+ 1

. UNIVERSITA DEGLI STUDI
Taliansko DELL'INSUBRIA ERASMUS+ 1

. UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI
Taliansko ALDO MORO ERASMUS+ 2
Taliansko UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE ERASMUS+ 1
Taliansko UNIVERSITA DEGLI STUDI EUROPEA DI ERASMUS+ 1

ROMA

. UNIVERSITA DEGLI STUDI

Taliansko DELL'INSUBRIA ERASMUS+ 1

......

ucitelov a $tudentov sa koncentruje hlavne v priestore krajin EU. Programovy ramec Erasmus+
poskytuje narastajuce moznosti grantovej podpory v podobe zvySujiceho sa poctu udelenych
miest fakultdm. Zaujem Studentov aj ucitelov o mobility je teda mozné uspokojit.
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Zaver

Fakulta podnikového manaZmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave sa vroku 2019
pokracovala v upeviiovani pozicie medzi ekonomickymi a manazérskymi fakultami, stabilizaciu
stavu Studentov a vylepSovani vekovej a kvalifikacnej Struktury vysokoskolskych ucitelov.
Z pohladu narodnej akreditacie, vroku 2019, mala FPM pridelené prava pre 2 Studijné
programy na 1. stupni Studia, 7 Studijnych programov na 2. stupni Studia, 1 Studijny program
na 3. stupni Stadia a pravo uskutocriovat habilitatné konanie akonanie na vymenovanie
profesorov.

Vysledky prace FPM, sumarizované v predloZenej sprave o ¢innosti, su vysledkom zodpovednej
prace vsetkych uditelov, aktivity Studentov a podpory externych spolupracovnikov a
sympatizantov FPM. Vedenie FPM tymto chce podakovat vsetkym zaujmovych skupinam za
pomoc a podporu v roku 2019.

Z pohladu planovania aktivit pre rok 2020, treba vyzdvihnut hlavne tieto:

—  Zhladiska pedagogickej ¢innosti:

o pripravit dokumentaciu Studijnych programov pre potreby medzinarodnej akreditacie
(navsteva zastupcov AACSB — november 2020);

o dosledne presadzovat obsahovu inovéaciu predmetov, sohladom na zameranie
vyskumu;

o pokracovat v spolupréci s hospodarskou praxou v predmete Seminar k zaverecnej
praci 2 na bakalarskom a inZinierskom stupni Studia;

o implementovat zmeny v suistave Studijnych odborov v SR (na zdklade legislativnych
zmien od 1.9.2019);
poskytovat podporu vedeniu univerzity pri priprave komplexnej akreditacie;
pracovat na skvalitiovani pedagogického procesu v oblasti zakladnej literatury a klast
vysSie naroky na samostudium Studentov.

—  Z hladiska vedecko-vyskumnej ¢innosti:

o pokracovat v rieseni schvélenych a financovanych grantovych projektov VEGA, KEGA,
institucionalnych projektov EU v Bratislave a projektov zadavanych hospodarskou
praxou;

o zavisit rieSenie projektu Interreg CENTRAL EUROPE CE1158 ENTER-transfer
(,Advancement of the economic and social innovation through the creation of the
environment enabling business succession®);

o pokracdovat vrieseni projektu Interreg CENTRAL EUROPE CE1569 (,Progressing
Service Performance and Export Results of Advanced Manufacturers Networks“);

o uchidzat sa onové grantové projekty, pritom tesnejSie spolupracovat
s hospodarskou praxou;

o nadalej smerovat publika¢nt aktivitu do oblasti vedeckych publikacii s najvyssim
ratingom.
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Prilohy

Abecedny zoznam zamestnancov FPM — rok 2019

Abecedny zoznam absolventov $tudia v akademickom roku 2018/2019
Zoznam Studentov FPM poberajucich motivacné Stipendium v roku 2019
Menoslov ocenenych studentov (absolventov)

A WN PR
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