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uvoD

Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave ma za sebou rok piny
vyznamnych udalosti a zmien.

1.2.2023 nastupila do funkcie dekanky doc. Ing. Anita Romanova, PhD., ktord na tomto poste
nahradila p. dekana Dr.h.c. prof. Ing. Petra Markovica, PhD. DBA. Nové vedenie fakulty by aj
touto cestou rado vyjadrilo podakovanie predchadzajucemu vedeniu za vyznamny prinos a
pracu pri dalSom rozvoji fakulty.

Rok 2023 bol pre fakultu mimoriadne vyznamny. Fakulta oslavila 70. vyrocie svojho zaloZenia.
Pri tejto prileZitosti bola usporiadnd medzinarodnd vedecka konferencia pod nazvom
"Ekonomika, financie a manaZment podniku 2023", ktora priniesla mnozstvo inspirativnych
prednasok a diskusii na témy suvisiace s aktuadlnymi vyzvami a trendmi v oblasti ekonomiky a
podnikania.

Fakulta v uvedenom obdobi zosuladovala vnutorné predpisy fakulty s vnitornymi predpismi
univerzity a s novym zakonom o vysokych $kolach — Statit FPM a Organizaény poriadok FPM. V
Organiza¢nom poriadku bola schvalena nova organizacnd struktura fakulty, v ktorej doslo k
zruseniu Katedry manazmentu vyroby a logistiky a to predovsetkym z dévodu nedostato¢ného
personadlneho obsadenia tejto katedry. Zamestnanci katedry boli zaradeni na Katedru
podnikovohospodarsku, ¢im sa posilnilo prepojenie uvedenych katedier hlavne v pedagogickej
oblasti v ramci Studijného programu Ekonomika podniku, ktorého sudéastou je aj Studijna
Specializacia Podnikova logistika. Tato zmena vytvorila predpoklady pre efektivnejsie riadenie
fakulty a katedier ako aj dalSiu spolupracu tak v oblasti pedagogickej ako aj vedecko-vyskumnej.

V roku 2023 sa na fakulte zvysilo aj Usilie pri podavani narodnych a medzinarodnych projektov,
ako aj Usilie o dalsiu internacionalizaciu fakulty a v neposlednom rade aj o rozvoj spoluprace
medzi fakultou a hospodarskou praxou. Prave na podporu rozvoja spoluprace s praxou sa
uzatvaraju spolocné memoranda, ktoré Ekonomickd univerzita Fakulta podnikového
manazmentu v roku 2023 podpisala s nasledovnymi spolo¢nostami a institéciami: Ministerstvo
kultdry SR, SOZA, Obcianske zdruzenie Aj ty v IT, mesto Levice, 26HOUSE s.r.o.

Uvedené spoluprace a aktivity svedcia o dynamike a otvorenosti fakulty vo¢i novym vyzvam a
prilezitostiam, ¢im sa neustale snaZzime zvySovat kvalitu vzdeldvania, vedy a vyskumu. Sprava o
¢innosti Fakulty podnikového manazmentu za rok 2023 podrobne dokumentuje vsetky aktivity
a pokroky v roznych oblastiach a poskytuje komplexny prehlad o dosiahnutych vysledkoch.

Vedenie Fakulty podnikového manaZzmentu

Ekonomickej univerzity v Bratislave



FAKTOGRAFICKE UDAJE O FPM EU V BRATISLAVE

I. Organizacné clenenie fakulty

Vedenie FPM EU v Bratislave (Od 1. 2. 2023)

Dekanka:
Prvy prodekan, prodekan pre vzdelavanie:

Prodekan pre vedu a doktorandské stddium:

Prodekanka pre zahraniéné vztahy:
Prodekanka pre rozvoj a kvalitu:
Prodekanka pre vztahy s verejnostou:
Tajomnicka fakulty:

doc. Ing. Anita Romanova, PhD.

doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD.

Dr.h.c. prof. Ing. Peter Markovic, PhD. DBA
doc. Ing. Jana Blstakova, PhD.

doc. Ing. Nora Grisakova, PhD.

doc. Ing. Katarina Remenova, PhD. MBA
Ing. Zofia Dunova

Vedenie FPM EU v Bratislave (do 31. 1. 2023)

Dekan:
Prodekanka pre vzdelavaciu ¢innost:

Prodekan pre vedu a doktorandské stddium:

Prodekanka pre zahraniéné vztahy:
Prodekanka pre rozvoj a socialne otazky:

Prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD. DBA
doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
doc. Ing. Miroslav Téth, PhD.

doc. Ing. Jana Blstakova, PhD.

Ing. Katarina Grancicova, PhD.

Povereny funkciou prodekana pre medzinarodnu

akreditaciu a styk s verejnostou:
Tajomnicka fakulty:

doc. Ing. Marian Smorada, PhD.
Ing. Zofia Dunova

Vedecka rada FPM EU v Bratislave (od 1.7.2023)

Predsednicka:

Podpredseda:

doc. Ing. Anita Romanova, PhD., dekanka FPM

dr.h.c. prof. Ing. Peter Markovic¢, PhD. DBA, prodekan pre vedu

a doktorandské studium

Interni ¢lenovia:

doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD.

doc. Ing. Nora Grisakova, PhD.

doc. Ing. Jana BIstakova, PhD.

doc. Ing. Katarina Remenova, PhD. MBA
prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.

doc. Ing. Daniela Rybarova, PhD.

Ing. Jakub Kintler, PhD.

prof. Ing. Nadezda Jankelova, PhD., MPH.
doc. Ing. Mgr. Zuzana Joniakova, PhD.
doc. RNDr. Zuzana Hajduova, PhD. MSc.

prodekan pre vzdelavanie

prodekanka pre rozvoj a kvalitu

prodekanka pre medzinarodné vztahy
prodekanka pre vztahy s verejnostou

FPM EU v BA, Katedra podnikovohospodarska
FPM EU v BA, Katedra podnikovohospodarska
FPM EU v BA, Katedra podnikovohospodarska,
prorektor pre rozvoj, kultdru a Sport

FPM EU v BA, Katedra manazmentu

FPM EU v BA, Katedra manazmentu

FPM EU v BA, Katedra podnikovych financii

Dr.h.c. doc. PhDr. Peter Dor¢ak, PhD. MSc. DBA FPM EU v BA, Katedra podnikovych financii



doc. Ing. Marian Smorada, PhD.
doc. Ing. Mgr. Rébert Hanak, PhD.

Externi ¢lenovia:

doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D.

prof. Ing. Peter Mesaros, PhD.

prof. Ing. Maria Reznakova, Ph.D.

Ing. Miroslava Cehelska

Ing. Martin Pacek, PhD.
Ing. Jozef Hruska

FPM EU v BA, Katedra podnikovych financii

FPM EU v BA, Katedra informacného
manazZmentu
Vysoka skola ekonomickd v Praze, Fakulta
podnikovohospodarska, prodekan pre vedu
a vyskum
Technickd univerzita v KoSiciach, Stavebna fakulta,
rektor
Vysoké  uceni  technické v Brné, Fakulta

podnikatelska,
IBM International Sercices Centre s.r.o., Employer

Branding
KARTESIS SK s.r.o., Plant Manager
PwC Central & Eastern Europe, Finance

Transformation and Transition Manager

Vedecka rada FPM EU v Bratislave (do 31. 1. 2023)

Predseda: prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD. DBA dekan FPM

Interni ¢lenovia:

doc. Ing. Jana BIstakova, PhD.

doc. PhDr. Peter Dorcak, PhD. MSc.
doc.Ing.Mgr. Gabriela Dubcova, PhD.
prof. Ing. Andrej Dupal, CSc.

Ing. Katarina Grancicova, PhD.

doc. Ing. Nora Grisakova, PhD.

doc. RNDr. Zuzana Hajduova, PhD. MSc.

doc. Ing. Mgr. Rébert Hanak, PhD.
doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.
Externi ¢lenovia:

Ing. Miroslava Cehelska
Ing. Marek Drnak

prof. Ing. Nadezda Jankelova, PhD. MPH
doc. Ing. Mgr. Zuzana Joniakova, PhD.
doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhasova, PhD.
drof. Ing. Helena Majduchova, CSc.

doc. Ing. Anita Romanova, PhD.

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.

doc. Ing. Marian Smorada, PhD.

doc. Ing. Miroslav Toth, PhD.

Ing. Peter Kubricky, generalny riaditel Burzy cennych papierov v Bratislave

Ing. Martina Marhefkova, PhD., auditorka, Provera, s.r.o.

doc. Ing. Peter Mesaros, PhD., Technicka univerzita v KoSiciach, Stavebna fakulta

prof. Ing. lvan Novy, CSc., dekan Fakulty podnikohospodaiské VSE v Prahe

Ing. Andrej Révay, Slovenska asociacia podnikovych financ¢nikov

prof. Ing. Maria Rezndkova, CSc., Fakulta podnikatelska, VUT Brno



Predseda:

Clenovia:

Predsednicka:

Clenovia:

Akademicky senat FPM EU v Bratislave (od 13. 2. 2023)

doc. Ing. Mgr. Rébert Hanak, PhD.

prof. Ing. Helena Majduchova, CSc. — podpredsednicka za zamestnanecku cast,
Toma$ Dado — podpredseda za $tudentskd &ast, Ing Brigita Boorova, PhD. —
zastupca do Rady vyslokych skol, Ing. Alena Tothova, PhD. - tajomnicka, prof.
Ing. NadeZda Jankelovd, PhD., doc. Ing. Maridan Smorada, PhD., doc. Ing. Klaudia
Gubova, PhD., PhDr. Maria Kmety Bartekova, PhD. RSc., doc, Ing. Daniela
Rybarovd, PhD., Ing. et Ing. Benita Beldriova, PhD., Vladimir Cigds, Lucia Galova,
Matus Jelsik

Akademicky senat FPM EU v Bratislave (do 12. 2. 2023)

prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.

doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD.; Ing. Brigita Boorova, PhD.; doc. Ing. Mgr. Rébert
Handk, PhD.; Ing. Jakub Kintler, PhD.; doc. Ing. Klaudia Gubova, PhD.; doc. Ing.
Katarina Remeriova, PhD. MBA; doc. Ing. Daniela Rybarova, PhD.; doc. Ing. Mgr.
Gabriela Dubcovd, PhD.; Ing. Alena Tothova, PhD.; Bc. Jan Krajci; Bc. Ladislav
Kuna; Bc. Paulina Dudova; Bc. Federico Banda; Bc. Samuel Baranovic.

Kolégium dekana FPM EU v Bratislave (od 1.2.2023)

doc. Ing. Anita Romanova, PhD., dekanka, veduca Katedry informacného manazmentu

doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD., prodekan pre vzdelavanie, prvy prodekan

doc. Ing. Jana BIStakova, PhD., prodekanka pre zahrani¢né vztahy

doc. Ing. Nora Grisakova, PhD., prodekanka pre rozvoj a kvalitu

Dr.h.c. prof. Peter Markovic, PhD. DBA, prodekan pre vedu a doktorandské studium

doc. Ing. Katarina Remeriova, PhD. MBA, prodekanka pre vztahy s verejnostou

Ing. Zofia Dunova, tajomnicka fakulty
doc. Ing. Mgr. Rébert Hanak, PhD., predseda Akademického senatu FPM EU v BA
prof. Ing. Helena Majduchova, CSc., vedlca Katedry podnikovohospodarskej;

prof. Ing. InadeZda Jankelova, PhD., veduca Katedry manazmentu

doc. Ing. Marian Smorada, PhD., veduci Katedry podnikovych financii
doc. Ing. Mgr. Zuzana Joniakovd, PhD., predsedni¢ka ZO 0ZVSaV FPM EU v BA
Paulina Dudova, predsedni¢ka Studentského parlamentu FPM EU v BA

Kolégium dekana FPM EU v Bratislave (do 31. 1. 2023)

prof. Ing. Peter Markovic, PhD. DBA, dekan
doc. Ing. Jana BIstakova, PhD., prodekanka

Ing. Katarina Grancicova, PhD., prodekanka

doc. Ing. Anita Romanova, PhD., prodekanka

doc. Ing. Marian Smorada, PhD., prodekan

doc. Ing. Miroslav Toth, PhD., prodekan



Ing. Zofia Dunova, tajomnicka fakulty

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., veduci Katedry manazmentu vyroby a logistiky

doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD., veduci Katedry podnikovych financii

doc. Ing. Mgr. Zuzana Joniakovd, PhD., vedica Katedry manaimentu, predsedni¢ka OZ PSaV na
FPM

prof. Ing. Helena Majduchovad, CSc., veduca Katedry podnikovohospodarskej, predsednicka AS
FPM a AS EU

doc. Ing. Anita Romanova, PhD., veduca Katedry informacéného manazmentu

Bc. Paulina Dudova, predsedni¢ka Studentského parlamentu FPM EU

FPM EU v Bratislave sa élenila na pat katedier

Katedra podnikovohospodarska veduca katedry: prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.
Katedra manazmentu veduca katedry: prof. Ing. Nadezda Jankelova, PhD.MPH
Katedra podnikovych financii veduci katedry: doc. Ing. Marian Smorada, PhD.

Katedra manazmentu vyroby a logistiky veduci katedry: prof. Ing. Andrej Dupal, CSc.
(do 31.8.2023)
Katedra informaéného manazmentu  veduca katedry: doc. Ing. Anita Romanova, PhD.

FPM EU v Bratislave sa ¢leni na Styri katedry (od 1. 9. 2023)

Katedra podnikovohospodarska veduca katedry: prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.
Katedra manazmentu veduca katedry: prof. Ing. NadeZda Jankelovd, PhD.
Katedra podnikovych financii veduci katedry: doc. Ing. Marian Smorada, PhD.
Katedra informacného manazmentu veduci katedry: doc. Ing. Anita Romanova, PhD.



Il. Personalny rozvoj fakulty

V roku 2023 sa na FPM konali 2 vyberové konania na volné miesta vysokoskolskych ucitelov vo

funkcii profesor, 5 vyberovych konani na funkcie docentov, 5 vyberovych konani na funkcie

odbornych asistentov, jedno vyberové konanie na funkcie veducich katedier a jedno vyberové

konanie na funkcie veducich oddeleni.

Priemerny evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach v roku 2023 na FPM bol

nasledovny: 71,45 ucitelov, jeden vedecko-vyskumny zamestnanec, 10,58 nepedagogickych

zamestnancov. Podiel profesorov z celkového poctu ucitelov bol 6,94 %, podiel docentov bol
36,11 %, podiel odbornych asistentov bol 55,56 % a podiel lektorov bol 1,39 %. Z celkového
poctu 72 ucitelov bolo 45 Zien. Vyvoj fyzického evidenéného stavu zamestnancov dokumentuje

tabulka 1.

Tabulka 1 Vyvoj poltu zamestnancov na fakulte za roky 2016-2023 (stav k 31. 12. b. r.)

S 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
zamestnancov
Pedagogicki 90 90 88 83 79 76 74 72
Vyskumni 1 1 1 1 1 1 1 1
Ostatni 14 13 12 12 12 11 10 10
Spolu 105 104 101 9% 92 88 85 83

Na fakultu boli v roku 2023 prijati zamestnanci: Ing. Diana Bednarcikova, Ing. Kristina Korytinova,
PhD., Ing. Radka Leskova, PhD., Ing. Boris Rumanko, PhD., Ing. Peter Zahradnik, PhD., PaedDr.

Stanislava Matterova.

Pracovny pomer v roku 2023 skoncili zamestnanci: Prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., Ing. Veronika

Janosov4, CSc., Ing. Magdaléna Kubranova, PhD., Radka Herbrikova.

Na matersku dovolenku, rodi¢ovski dovolenku nastupili: Ing. Richard Bednar, PhD., doc. Ing.

Klaudia Gubova, PhD., Ing. Monika Rakova, PhD., Ing. Maria Truchlikova, PhD.

Tabulka 2 Kvalifikacnd Struktura ucitelov na fakulte za roky 2016-2023 (stav k 31. 12. b. r.)

Rok Pocet ucitelov a ich kvalifikacna Struktura
Profesori Docenti Odborni asistenti Lektor Spolu

2016 11 17 62 0 90
2017 11 16 63 0 90
2018 10 19 59 0 88
2019 9 19 55 0 83
2020 8 21 50 0 79
2021 8 25 43 0 76
2022 6 25 43 0 74
2023 5 26 40 1 72

Tabulka 3 Vyvoj poctu studentov na jedného ucitela za roky 2016-2023

Rok Denné stidium Vsetky formy Studia

2016 14,25 16,87
2017 13,47 14,73
2018 14,08 15,05
2019 15,55 16,02
2020 18,32 18,56
2021 19,95 19,96
2022 18,76 18,76
2023 18,35 18,35




lll. Financna situacia fakulty

Informacia o financnej situdcii fakulty za rok 2023 obsahuje Udaje o celkovom objeme
pridelenych finanénych zdrojov aobjeme mzdovych prostriedkov, pre prislusny pocet
zamestnancov fakulty (vid. tabulka 4).

Tabulka 4 Viybrané aspekty financného hospoddrenia fakulty za roky 2016-2023

Polozka Celkovy rozpocet Mzd?ve Pocet ucitelov Pocet
prostriedky zamestnancov
2016 1707 213,00 1322421,00 90 105
2017 1684 524,00 1345 054,00 90 104
2018 1713 488,50 1397 519,00 88 101
2019 1895 811,00 1566 986,00 83 96
2020 2126 042,00 1772 414,00 79 92
2021 1980 914,00 1 695 000,00 76 88
2022 1935 728,00 1771 316,00 74 85
2023 2219 887,00 1921 285,00 72 83

Na zdklade uvedenych hodn6t mozno kvantifikovat niektoré skutoénosti, ktoré lepsie zobrazuju
skuto¢nd vykonnost fakulty a dévody, preco musi déjst k posilneniu publikaénej a projektovej
¢innosti. Sucasne treba podotknut, Ze pre potreby daldich prepocdtov sa bude pracovat iba
s po¢tom ucitelov FPM (kedZe svojimi vykonmi generuju rozpoctové prostriedky).

Tabulka 5 Situacnd analyza generovania rozpoctovych prostriedkov za roky 2018-2023

Ukazovatel’ 2018 2019 2020 2021 2022 2023-1 | 2023-213)
Priemerna mzdal) 13836,8 | 16322,8 19 265 19 261 20 839 23148 23148
Rozpodet na ucitela? 19471,5 | 22841,1 | 26911,9 | 26 064,7 26 158 30832 30832
14,25% publikacna ¢innost?), od r. 2023 15% 199 146 | 223295 252569 | 241537 | 252412 | 288 192 288 192
Hodnota 1 bodu publikaénej ¢innosti4 20,35 34,39 22,26 24,03 30,10 50,29 50,29
Objem miezd na vystupy Al, A2 a BY 94 831 133433 76 352 106 213 92 275 148 094 148 094
Minimalna publikaéna vykonnost ucitelov® 4575 3553 3405 3 405 3205 3213 481914
Skutoéna publika¢nd vykonnost ucitelov?) 4 660 3 880 3430 4420 3065 2 945 2945
% podiel plnenia normy?8) 101,86 109,20 100,73 129,81 95,63 91,67 61,12
Pocet hodin prace? 135 300 127 612 121463 116850 | 113775 | 110700 110700
Pocet hodin vyskumnej pracel0) 88 000 83 800 79 000 76 000 74 000 72 000 72 000
Cena hodiny prace!?) 10,33 10,33 14,58 14,51 15,57 17,36 17,36
Pocet bodov za hodinu prace!? 1,04 0,086 0,086 0,090 0,087 0,095 0,14

Pozndmky:
1 Mzdové prostriedky : Pocet zamestnancov
2 Rozpoctové prostriedky : Pocet utitefov

3 14,25 % rozpisu dotacie na mzdové prostriedky pripada na vykony v oblasti publikaénej ¢innosti

4 3): Celkovy pocet bodov za publikaénd ¢innost (tabulka 2.6)
5 Hodnota 1 bodu publikaénej ¢innosti x Poget bodov za vystupy A1, A2, B (tabulka 2.6)
8 (50 % z minimélneho poétu bodov za vystupy pripadajice na kategdriu A1, A2 a B (podla Internej smernice &. 1/2016) x Polet

zamestnancov danej kategorie) : 2 roky (vyslednd hodnota je v bodoch)

7 Stipec ,Spolu za A1, A2, B“ v tabulke 2.6

8)  (Skutoéna publikaénd vykonnost uéitelov : Minimalna publikaéna ¢innost uitelov) x 100
9  Polet odpracovanych hodin ucitelmi za rok » (250 pracovnych dni — 45 dni dovolenky) x 7,5 hodiny x pocet uéitelov

101000 x Pocet utitelov

1) Mzdové prostriedky : Pocet odpracovanych hodin uéitefmi za rok
12) (2 x Minimélna publikaéna vykonnost uéitelov) : Pocet hodin vyskumnej prace
1) Od roku 2023 vstupuje do platnosti nova Interna smernica ¢. 6/2022. Z uvedeného dévodu uvddzame v tabulke situaénd analyzu
pre rok 2023 podla IS €. 1/2016 (2023-1) a podla IS €. 6/2022 (2023-2)
4 (75 % z minimalneho poctu bodov za vystupy pripadajice na kategériu A1, A2 a B (podla Internej smernice ¢. 6/2022) x PoCet
zamestnancov danej kategorie) : 5 rokov (vyslednd hodnota je v bodoch)




1 PEDAGOGICKA OBLAST ZA AKADEMICKY ROK 2022/2023

Pedagogicka ¢innost v akademickom roku 2022/2023 sa v plnom rozsahu vratila do prezenénej
formy vyucby. Pedagogicky proces vzimnom aletnom semestri bol realizovany prezencnou
formou vratane vsetkych dalsich aktivit v tejto oblasti.

Z realizovanych ¢innosti v pedagogickej oblasti treba vyzdvihnit predovsetkym aktivity uvedené
v nasledujucich bodoch:

— plnenie uloh vyplyvajucich z dlhodobého zameru fakulty v pedagogickej oblasti;

— plnenie uloh vyplyvajucich z medzinarodnej akreditacie AACSB;

— vyhodnotenie vysledkov AOL a prijatie opatreni na Upravu vzdelavacich cielov a
vystupov; priprava dalSej etapy hodnotenia a formulacia novych vzdelavacich cielov a
vzdeldvacich vystupov jednotlivych studijnych programov;

— zosuladenie programovych rad pre medzinarodnu akreditaciu AACSB s programovymi
radami Studijného programu;

— realizacia Cinnosti vyplyvajucich z procesov zosuladovania vnutorného systému kvality
na FPM EU v Bratislave s prijatymi §tandardmi SAAVS;

— naviteva pracovnej skupiny SAAVS, priprava dokumentdcie, realizacia ¢innosti
spojenych s navitevou a hodnotenim pracovnej skupiny SAAVS;

— prerokovanie a schvalenie Zasad prijimacieho konania na vsetky stupne studia;

— realizacia prijimacich skdsok na 1. stupen Studia v anglickom jazyku online formou a na
1. stupni studia v slovenskom jazyku opatovne v prezencnej forme;

— organizovanie Informacného dna pre zaujemcov o Studium na 1. a 2. stupen Studia
prezenénou formou;

— spracovavanie pisomnej dokumentacie prijimacieho konania prostrednictvom AiS2;

— priprava novych vyberovych predmetov pre 1. stupen Studia, ktorych vyucba bude
zabezpecovana vyhradne zastupcami hospodarskej praxe;

— pokracovanie vo vyucbe 14 predmetov zabezpecovanych hospodarskou praxou.

1.1 Priebeh, organizacia a kontrola pedagogického procesu

Pedagogicky proces v akademickom roku 2022/2023 bol realizovany prezen¢nou formou a
rovnako tak aj skuskové obdobie. Pocas skuskového obdobia sa vyuZivali aj elektronické
platformy, predovietkym Moodle a eskuska.euba.sk, avSak vyzadovala sa fyzickd pritomnost
Studentov v ucebni.

Vsetky cinnosti pocCas akademického roka boli realizované v sulade s platnym harmonogramom
akademického roka. Statne skusky na vietkych stuprioch $tudia boli realizované prezenénou
formou podla detailne pripraveného ¢asového harmonogramu. Prijimacia skuska na 1. stupen
Studia v anglickom jazyku bola realizovana v online forme prostrednictvom platformy Moodle,
prijimacia skiska na 1. stupen Studia v slovenskom jazyku bola realizovana v prezencnej forme.

Zabezpecenie neruseného priebehu pedagogického procesu, aj s ohladom na dalSie akademické
roky vyZzadovalo:
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Prerokovanie Edi¢ného planu FPM a priebezné hodnotenie
spolup6sobenim Edi¢nej komisie FPM a Kolégia dekana FPM.
Komplexnu realizaciu vsetkych procesov suvisiacich s pripravou atvorbou rozvrhu
prostrednictvom AIS.

Vykonanie hospitacii pedagogického procesu najma u zacinajucich ucitelov
a doktorandov v dennej forme Studia, ucitelmi poverenymi veducimi katedier, ako aj
vykonanie hospitacii vzmysle systému hodnotenia kvality pedagogického procesu.
Hospitacie pedagogického procesu boli realizované prezenénou formou.

Realizaciu procesov v rdmci systému AOL na jednotlivych Studijnych programoch podla
planovaného harmonogramu.

Realizaciu procesov hodnotenia kvality pedagogickej cinnosti prostrednictvom
pravidelného hodnotenia vyucovanych predmetov a studijnych programov.

Realizaciu elektronickych zapisov na Studium v pokracujucich rocnikoch a zapisov
prezencnou formou v 1. rocnikoch Stiddia na zaklade detailného casového
harmonogramu.

Zavedenie udelenia elektronického suhlasu k licenénym zmluvam k zavere¢nym pracam
v prostredi AlIS2 a jeho rozsirenie na vsetky stupne Studia.

Prezencné stretnutia vedenia fakulty so zastupcami S$tudentov (v Studentskom
parlamente FPM a Akademickom senate FPM) k aktudlnym pedagogickym otazkam,
Zivota na fakulte, doktorandskému studiu ako aj ku skisenostiam so studijnych pobytov

jeho plnenia -

v rdmci programu Erasmus+, Ucast na podajati ,Kava s vedenim FPM*.

Fakulta ponuka vzdelanie na vsetkych troch stuprioch studia v slovenskom aj anglickom jazyku

v nasledovnych studijnych odboroch:

Tabulka 1.1 Studijné programy Fakulty podnikového manaZmentu

Can s Stupen | Osoby zodpovedné za realizaciu o
Stujijny program Stidia || Studijngho programu Profilové predmety
Ekonomika Anita Romanova, doc., Ing., PhD. Informacny systém podniku
. . Rébert Hanak, doc., Ing., Mgr., PhD. Podnikova informatika
a manazment podniku , . , .
(v slovenskom a Prvy Nadezda Jank.evlova, prof., Ing., PhD. Manézme,nt. .
anglickom jazyku) Peter Markovic, prof., Ing., PhD., DBA Podnikové financie
Jana BIstakov4, doc., Ing., PhD. Riadenie ludskych zdrojov
Helena Majduchov3, prof., Ing., CSc. Riadenie hodnoty podniku
Vladimir Bolek, doc., Ing., PhD. Manazment informacnych
technoldgii
Ekonomika podniku Druhy Klaudia Gubov4, doc., Ing., PhD. Logistika
(v slovenskom jazyku) Marian Smorada, doc., Ing., PhD. Finan¢na analyza a financné
planovanie
Zuzana Joniakova, doc., Ing., Mgr., Personalny manaZment
PhD.
Nadezda Jankelova, prof., Ing., PhD. Organizacné spravanie
. , . Anita Romanova, doc., Ing., PhD. Manazment informacnych
Vseobecny manazment .
(v slovenskom a Druhy Ly t?chn?lo,gu .
anglickom jazyku) Peter Markovic, prof., Ing., PhD., DBA Finan¢ny manaZment
Rébert Hanak, doc., Ing., Mgr., PhD. Metddy vyskumu v manazmente
Jana BIstakov4, doc., Ing., PhD. Personalny manaZment
Zuzana Hajduova, doc., RNDr., PhD., Tedria a aplikacie mikroekondémie
Ekonomika MSc. v podnikoch
a manazment podniku Anita Romanova, doc., Ing., PhD. Informacné systémy v manazmente
(denna a externa forma, | Treti NadeZda Jankelova, prof., Ing., PhD. Susasné témy v manazmente
v slovenskom Peter Markovic, prof., Ing., PhD., DBA Financ¢na stratégia a financné
a anglickom jazyku) rozhodovanie
Rébert Hanak, doc., Ing., Mgr., PhD. Vedecky vyskum v manaZmente
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Z kvalitativneho a kvantitativneho hladiska bol akademicky rok 2022/2023 nadalej ovplyvneny
snahou o udrZanie primeraného poctu Studentov na jedného ucitela, optimalizaciou rozvrhu,
zapajanim odbornikov z praxe do pedagogického procesu. Pocet zapisanych Studentov na
$tudium na I. a ll. stupni $tudia v akademickom roku 2022/2023 je 1388 studentov, ¢o je pokles
8,44 %, 128 studentov oproti roku 2021/2022, v akademickom roku 2023/2024 je zapisanych
1186 Studentov, ¢o je pokles 14,56 %, 202 studentov oproti roku 2022/2023, (stav k 31. 10.
2023). Od roku 2015 az 2021 sme zaznamenavali rastlci pocet zapisanych Studentov. V roku
2022 vsak zacal tento pocet klesat, je to ovplyvnené viacerymi faktormi: koronakrizou, online
formou vyucovania, klesajucou demografickou krivkou. Podrobnejsie informacie su
sumarizované v tabulkach 1.2-1.3 (zostavené k stavu 31. 10. 2023).

Tabulka 1.2 Vyvoj poctu Studentov na jednotlivych stuprioch a formdch studia v r. 2014-2023

Stupen Forma Rok
Stadia | $tadia | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
denna 848 | 747 | 743 | 743| 798| 871 | 1040 | 1087 | 956 | 751
. externa 116 | 105 72 32 6 3 0 0 0 0
denna 478 | 475 | 526 | 469 | 441 | 422 | 406 | 429 | 432 435
L externa 99 | 131] 129 82 79 36 19 1 0 0
denna 26 27 19 18 22 23 19 20 17| 15
- externa 37 34 34 30 26 30 23 18 15| 13
spolu | 4emnd 1352 | 1249 | 1288 | 1230 | 1261 | 1316 | 1465 | 1536 | 1405 | 1201
externd 252 | 270 | 235| 144 111 69 42 19 15| 13
gfl:';:‘:t’o'?m 1604 | 1519 | 1523 | 1374 | 1372 | 1385 | 1507 | 1555 | 1420 | 1214

Tabulka 1.3 Vyvoj poctu absolventov na jednotlivych stuprioch za roky 2014-2023

Stupen | Forma Rok
studia studia 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
| denna 206 250 199 210 188 181 192 211 266 293
’ externa 28 32 26 21 18 2 2 0 0 0
" denna 351 251 208 262 232 211 195 184 186 201
externa 37 34 38 57 9 30 17 17 0 0
. denna 10 7 8 10 5 3 9 3 3 5
externa 9 7 9 4 6 4 5 5 3 6
Spolu denna 567 508 415 482 420 392 387 395 | 435 | 499
externa 74 73 73 82 27 32 19 17 3 6

Organizacia pedagogického procesu v akademickom roku 2022/2023 bola spojena s viacerymi
vyznamnymi skuto¢nostami. Vyucba vo vsetkych roc¢nikoch bola realizovana podla vyrazne
inovovanych studijnych planov jednotlivych Studijnych programov s obsahovou inovaciou
vsetkych predmetov zaradenych do Studijnych planov. Vyucba bola realizovana v prezencnej
forme pocas zimného a aj letného semestra, a to v rdmci semindrov, cviceni a prednasok.

Prezencéné vyucovanie zlepsilo schopnost studentov aktivne participovat na pedagogickom
procese, zlepsilo schopnost cielenej koncentracie $tudentov na pedagogicky proces. Studenti aj
pedagdgovia pozitivne hodnotili ndvrat do prezencénej formy vyucby. Vyucba sa stala aktivnejsia,
v ramci jednotlivych cvi¢eni a prednasok dochadzalo k zvysenej diskusii v porovnani v online
forme vyucby. Studenti vyzdvihovali aj osobny kontakt s vyucujicim pocas cviceni, prednasok,
konzultaénych hodin a zvySend motivaciu Studovat, a predovsetkym socialny kontakt a moZznosti
socializacie.
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Viaceri vyudujuci konStatovali, Ze existuje urcitd cCast Studentov, ktorej chybaju zakladné
vedomosti z predchadzajucich rocnikov alebo zo strednych skol. Takito Studenti nedokazu alebo
nemaju zaujem vzdeldvat sa v danej oblasti. Je u nich badat vys$siu pasivitu, ktord spomaluje a
znehodnocuje pedagogicky proces. V niektorych predmetoch boli zaznamenané podpriemerné
vysledky pri overovani vedomosti. Studentom chyba schopnost porozumenia textu zadani,
neovladaju jednoduché matematické ukony a maju problém hladat vdzby a suvislosti medzi
jednotlivymi ekonomickymi vztahmi a témami. Studenti len tazkopadne a na naliehanie uéitela
aplikovali vSeobecnejsie a principialne poznatky z predndsok na riesSenie pripadovych studii a
konkrétnych problémov z podnikatelskej praxe. Ucitelia, ktori konstatovali primeranu aktivitu zo
strany Studentov v ramci prednasok, zaroven konstatovali aj to, Ze diskusie sa v takychto
pripadoch zucastnuje prakticky vzdy ta ista skupina Studentov.

Vo vieobecnosti vyucujlci aj Studenti konstatovali lepsiu motivaciu Studentov zapajat sa do
vyuCovacieho procesu, zvysenU zodpovednost aktivne pristupovat ku Studiu, zaujem o
pochopenie a porozumenie obsahovej naplne predmetov, vyuzivanie konzultacnych hodin.

V rdmci pedagogického procesu je dolezité upriamit pozornost aj na dalsie aktivity, ktoré fakulta
realizuje v spolupréci s podnikovou praxou, a to je zabezpecovanie vyucby bloku vyberovych
predmetov pre Studentov 3. roc¢nika I. stupna studia a 2. roc¢nika Il. stupna Studia. Vyucba tychto
predmetov bola pozitivne hodnotena obidvomi stranami. Po velmi dobrych skusenostiach s
touto aktivitou ako aj pozitivnymi odozvami, tak zo strany Studentov, ako aj zo strany
participujicich podnikov bude fakulta v tomto trende pokracovat aj nadalej. Studijné plany
vsetkych studijnych programov boli doplnené o blok tychto vyberovych predmetov. Aktualne
pripravujeme nové vyberové predmety zabezpecované podnikovou praxou.

Konkrétne ide o tieto predmety a spolocnosti, ktoré zabezpecuju vyucbu na I. stupni Studia:
Aktualne trendy v environmentalnom a socidlnom podnikani v SR (spoloc¢nosti ARES, spol. s r.o.,
Bratislava, Okrasa, vyrobné druzstvo, Cadca, LYRA CHOCOLATE s.r.o., Nitra, Ano pre Zivot n.o.,
Rajecké Teplice, 2brothers, s.r.0., Vozokany, BRAIN: IT s. r. o., Bratislava, GreenCoop druzstvo,
Zlatna na Ostrove, JRK Waste Management, s. r. o Bratislava), Business English (spolo¢nost IBM),
Finanéné procesy BASIC s Henkel (spolo¢nost Henkel), Druzstevné podnikanie (Coop Jednota),
Hands-on HR: Globalne trendy (AmCham, Adient, AT&T, Covestro, Dell, Global Blue, IBM, Swiss
Re ), Osobnostny rozvoj: Pripadové studie Lenovo (spolo¢nost Lenovo), Proces HR-naboru
zamestnancov: pripadové Studie Philip Morris Slovakia s.r.o. (Philip Morris Slovakia), Vyzvy
liderstva v 21.storoc¢i (Olivia Hurbanova — Lektorka roka 2018), Zrucnosti pre Uspech — z
univerzity do praxe (AmCham Slovakia, Adient, Dell, Henkel, PWC, Siemens). Predmety su
vyucované predovsetkym blokovou formou v prezenénej forme.

Na Il. stupni Studia sa vyucba predmetov z praxe realizovala v takejto Strukture: Financné
procesy Henkel (spolo¢nost Henkel), Finanéné poradenstvo a financné sprostredkovanie (OVB
Allfinanz a Fincentrum), Henkel: Ako sa robi HR? (Henkel), IBM Finanéné centra (spolo¢nost
IBM), Talent manazment —trendy v praxi (Deloitte), Korporatny controlling v ESET-es. r. o. (Eset,
s.r.0.), Finan¢né riadenie podniku — pripadové studie (Slovenska asocidcia financnikov), Atributy
podnikania v zahranicnej praxi (diplomati MZVaEZ SR).
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1.2 Vysledky statnych skusok na prvom a druhom stupni studia

Statne skusky boli realizované podla planovaného ¢asového harmonogramu prezenénou formu
jednotlivo pre kazdého Studenta vo vSetkych statnicovych komisiach.

Statne skusky na I. stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2022/2023 uskutocnili v stlade s poziadavkami akreditovaného
Studijného programu ,,Ekonomika a manazment podniku®“. Pozostavali z predmetovej Statnej
skasky a obhahoby zaverecnej (bakaldrskej) prace. Predmetova sStatna skuska pozostava
z profilovych  predmetov apovinnych predmetov Studijného programu Ekonomika
a manaZment podniku:

— Finan¢nd analyza podniku, Informacny systém podniku, ManaZérske rozhodovanie,
Manazment, Manazment vyroby, Mikroekondmia, Nakladovy controlling, Podnik
a podnikanie, Podnikatelské planovanie, Podnikova informatika, Podnikové financie,
Podnikové hospodarstvo, Riadenie fudskych zdrojov,

Suhrnné vysledky statnych skdsok na bakalarskom stadiu su uvedené v tabulkach 1.3-1.4. V ak.
roku 2022/2023 neboli realizované statne skusky na Studijnom programe FM a EaMP v externej
forme studia, nakolko ostatné roky uz neboli prijimani Studenti na tento Studijny program.
Posledni studenti ukondili Studium na externej forme stadia v ak. roku 2019/2020.

Tabulka 1.4 Vysledky statnych skusok na dennej forme studia v ak. r. 2022/2023

STl e Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
EaMP 344 284 82,56 279 98,24 5 1,76
EaMP v Al 14 14 100,00 14 100,00 - -
FM - - - - - - -

Pozndmka: EaMP (ekonomika a manaZment podniku), EaMP v AJ (ekonomika a manazment podniku v anglickom
jazyku), FM (finan¢ny manazment)

Tabulka 1.5 Vyvoj percenta zucastnenych na statnych skuskach k poctu Studentov v rocniku v r.
2017-2023 (udaje su v %)

Studijny program 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EaMP (denna forma) 93,10 87,37 88,89 94,68 94,42 83,44 82,56
EaMP v AJ (denna forma) - - 85,71 88,89 66,67 90,00 100,00
EaMP (externa forma) 75,00 66,67 66,67 66,67 0,00 0,00 -
FM (denna forma) 81,48 83,87 96,56 100,00 93,75 88,24 -

Statne skusky na Il. stupni $tudia

Statne skusky sa v ak. r. 2022/2023 uskutocnili v sulade s poZiadavkami akreditovanych
Studijnych programov ,Ekonomika podniku“ a ,Vseobecny manazment”. Pozostavali
z predmetovej Statnej skusky a obhajoby zaverecnej (diplomovej) prace. Predmetova statna
skuska pozostava z profilovych predmetov a povinnych predmetov v zavislosti od Studijného
programu:
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— Ekonomika podniku

o Ceny acenové rozhodovanie, Financna analyza a financné planovanie, Financny
manazment, ManaZzment informacnych technolégii, Logistika, Odbytova stratégia,
Personalny manazment, Podnikatelské riziko, Riadenie hodnoty podniku.

— VSeobecny manaZment

o Finanénd analyza afinanéné planovanie, Finanény manaZment, Manazment
informacnych technolégii, Medzindarodny manaZment a podnikanie, Organizacné
spravanie, Odbytova stratégia, Personalny manazment, Projektovy manazment,
Strategicky manaZzment.

Suhrnné vysledky Statnej skasky v ak. r. 2022/2023 podla jednotlivych Studijnych programov
poskytuju tabulky 1.6-1.7.

Tabulka 1.6 Vysledky statnych skusok na dennej forme studia v ak. r. 2022/2023

STl e Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
Studentov Pocet % Pocet % Pocet %

EP 57 47 82,46 46 97,87 1 2,13

VMzZ 165 150 90,91 150 100 0 0

VMzv AJ 5 5 100 5 100 0 0

Pozndmka: EP (ekonomika podniku), VMZ (vSeobecny manaZment); VMZ v AJ (vieobecny manazment v anglickom
jazyku)

Tabulka 1.7 Vysledky Statnych skusok na externej forme studia v ak. r. 2022/2023

Pocet Zucastneni Vyhoveli Nevyhoveli
Studentov Pocet % Pocet % Pocet %
VMz 0

Studijny program

Pozndmka: VMZ (vieobecny manaZment), externu formu $tudia v AR 2022/2023 neposkytujeme

Tabulka 1.8 Vyvoj percenta zucastnenych na Stdtnych skuskach k poctu Studentov v rocniku
vr. 2017-2023 (udaje su v %)

Studijny program 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EP 98,61 94,34 | 100,00 93,48 96,67 92,42 82,46
MEZ 95,45 89,47 92,86 85,71 92,86 90,90 -
MVL 93,10 94,44 96,30 94,59 94,12 | 100,00 -
PMP 97,62 91,38 93,62 95,92 94,12 | 100,00 -
PF 94,64 97,44 87,23 82,69 93,10 93,94 -
VM (denn4 forma) 97,62 86,96 93,48 65,22 87,50 75,00 90,91
VM# v AJ (dennd forma) 100,00 | 100,00 | 100,00 - | 100,00 | 100,00 | 100,00
VM (externa forma) 68,67 | 100,00 83,33 89,47 94,44 | 100,00 -

Pozndmka: EP (ekonomika podniku), MEZ (manaiment aekonomické znalectvo), MVL (manaZment vyroby
a logistika); PMP (personalny manazment podniku), PF (podnikové financie), VMz (vSseobecny manazment), VMzZ v
AJ (vSeobecny manaZment v anglickom jazyku)

1.3 Prijimacie konanie na vSetky stupne Studia

Prijimacie konanie na vietky stupne $ttdia bolo realizované v stlade s Dal$imi podmienkami
prijatia na studium Studijnych programov . a Il. stupna Studia na Fakultu podnikového
manaZmentu EU v Bratislave schvalenymi Akademickym senatom FPM. Prijimacia skuska na I.
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stupen studia v anglickom jazyku bola realizovana v online forme prostrednictvom platformy
Moodle a na I. stupen v slovenskom jazyku v prezencnej forme.

Bakalarsky stuper studia

Pre Uspesné vykonanie prijimacej skusky na I. stupen (3-ro¢né bakalarske studium) v dennej
forme Studia boli stanovené bodové kritérid v sulade s RAmcovymi podmienkami prijatia na
Studium Studijnych programov prvého a druhého stupna studia na Ekonomickej univerzite v
Bratislave a Dal$imi podmienkami prijatia na $tudium $tudijnych programov . a Il. stupfia $tudia
na Fakultu podnikového manazmentu EU v Bratislave, a to max. 100 bodov za kazdy predmet
(VSeobecné studijné predpoklady a Cudzi jazyk), ¢o spolu predstavuje 200 bodov.

Celkovy pocet podanych prihlasok na 1. stupen studia bol 1099, ¢o predstavuje narast celkového
poctu prihlasok o0 1,57 % v porovnani s predchadzajucim rokom. Fakulta na I. stupni Studia
poskytuje dva Studijné programy Ekonomika a manazment podniku, Ekonomika a manazment
podniku v anglickom jazyku. V pripade studijného programu Finanény manaZment fakulta v
procese zosulad'ovania Studijnych programov s Vnutornym systémom kvality EU a Standardami
SAAVS uvedeny Studijny program nepredloZila na akreditaciu. Na Studijnom programe
Ekonomika a manaZzment podniku bol zaznamenany mierny narast poctu prihlasok na studijnom
programe vyucovanom v slovenskom jazyku, a mensi pokles poctu prihlasok na Studijnom
programe vyuc¢ovanom v anglickom jazyku. Na studium sa zapisalo 335 Studentov.

Vyvoj zaujmu o Studijné programy na |. stupni Studia je prezentovany v tabulke 1.9.

Tabulka 1.9 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na prvom stupni studia

Studijny program 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EaMP (denna forma) 683 785 999 950 957 965 1004
EaMP v AJ (denna forma) 43 28 37 58 70 117 95
FM (denna forma) 77 95 77 100 109 o* (0N

Pozndmka: EaMP (ekonomika a manazment podniku), FM (finanény manazment)
*Studijny program FM v dennej forme sa od ak. roku 2020/2021 neotvaral.

InZiniersky stupern Studia

Pre Uspesné vykonanie prijimacej skasky na Il. stupen (2-ro¢né inZinierske studium v dennej
forme) $tudia boli v Dalsich podmienkach prijatia na $tadium $tudijnych programov 1. a Il. stupfia
Studia na Fakultu podnikového manazmentu EU v Bratislave stanovené tieto kritéria:

— Kvalitativny vyber uchadzacov o studium na Studijnych programoch v slovenskom
jazyku realizovany na zaklade vazieného aritmetického priemeru za celé obdobie
bakalarskeho studia okrem posledného (letného) semestra studia.

— Na Studijnom programe Vseobecny manazment v anglickom jazyku okrem vazeného
aritmetického priemeru bolo sucastou prijimacej skusky aj posudenie predloZzeného
motivacného listu (v anglickom jazyku).

V hodnotenom ak. roku fakulta uz po stvrtykrat realizovala prijimacie konanie na Il. stupen Studia
v zmenenej podobe, v porovnani s predchadzajucimi rokmi, kedy boli absolventi bakalarskeho
stupna Studijnych programov FPM prijimani na Il. stupen Studia bez prijimacej skusky a
uchadzacdom z inych vysokych kol bola prijimacia skiska na zaklade rozhodnutia AS FPM
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odpustend. Vyber uchadzacov ako bolo uZ aj vySsie uvedené bol realizovany na zaklade
kvalitativheho vyberu, teda vazeného aritmetického priemeru za 5 semestrov bakalarskeho
Studia a v Studijnom programe VMz v AJ aj postdenim motivacného listu.

Celkovy pocet podanych prihlasok bol 381 o predstavuje narast 0 9,80 % v porovnani s rokom
2022. Na studium sa zapisalo celkovo 248 Studentov, ¢o predstavuje ndrast 020,39 %, 42
Studentov v porovnani s rokom 2022. Vyvoj zaujmu o Studijné programy na Il. stupni studia je
prezentovany v tabulke 1.10.

Tabulka 1.10 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na druhom stupni studia

Studijny program 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EP 52 64 75 76 74 70 106
MEZ 20 20 14 12 12 - -
MVL 35 42 19 26 20 - -
PMP 62 73 44 47 82 - -
PF 58 63 68 47 31 - -
VMz (denna forma) 62 27 24 50 97 231 232
VMz v AJ (denna forma) 27 17 36 41 53 46 43
VMz (externa forma) 48 36 17* 12%* 0* 0* -

Pozndmka: EP (Ekonomika podniku), MEZ (ManaZment aekonomické znalectvo), MVL (ManaZment vyroby
a logistika); PMP (Personalny manazment podniku), PF (Podnikové financie), VMz (VSeobecny manazment), VMzZ v AJ
(VSeobecny manazment v anglickom jazyku)

* Studijny program VM? na externej forme $tudia sa neotvoril.

Doktorandsky stuperi Studia

Prijimacie konanie na 3. stupen Studia, v termine 23. 6. 2023, sa realizovalo v akreditovanom
Studijnom programe ekonomika a manazment podniku, v zmysle platnych ,Spolo¢nych zasad
prijimacieho konania na 3. stupen $tudia na EU v Bratislave na akademicky rok 2023/2024",
Daldich podmienok prijatia na $tudium Studijnych programov 3. stupria $tudia na Fakultu
podnikového manaZzmentu EU v Bratislave na akademicky rok 2023/2024“, ako aj ,Zasad
organizacie doktorandského Studia na Ekonomickej univerzite v Bratislave”. Pre akademicky rok
2023/2024 sa zucastnilo celkovo 11 uchadzacov, z toho 8 uchadzadi robili prijimaciu skusku na
dennu formu studia (72,73%) a 3 uchadzaci na externd formu studia (27,27%). Prehlad zaujmu
(pocet prihlasok) uchadzacov uvadza tabulka 1.11.

Tabulka 1.11 Vyvoj zdujmu o Studijné programy na tretom stupni Studia ta roky 2017-2023

Studijny program 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EaMP (denna forma) 10 10 12 11 10 2 9
EaMP (externa forma) 9 6 8 8 5 4 3

Pozndmka: EMaP (ekonomika a manazment podniku)

Suhrnne mozno prezentovat vysledky prijimacieho konania a poc¢ty Studentov na jednotlivych
stupnoch studia za roky 2017-2023 (tabulka 1.12).

Tabulka 1.12 Vysledky prijimacieho konania na jednotlivych stuprioch Studia za roky 2017-2023

Stupen - Rok
studia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Prihlaseni 803 908 1113 1108 1136 1082 1099
. Prijati 375 421 474 486 437 377 440
Zapisani 299 355 422 480 368 311 356
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Stupen - Rok
studia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Prihlaseni 366 342 280 299 369 347 369
1. Prijati 404 332 265 209 231 311 272
Zapisani 233 237 204 196 223 206 259
Prihlaseni 17 16 20 19 15 6 12
. Prijati 17 16 20 16 13 6 8
Zapisani 14 15 14 16 10 5 7

1.4 Socidlne zabezpecenie studentov
1.4.1 Ubytovanie studentov

Pravidla pre ubytovanie $tudentov FPM v Studentskych domovoch EU v Bratislave (dalej SD EU
v BA) v roku 2023 upravovali spolo¢né Zasady pridelovania ubytovania v SD EU v BA a
Harmonogram ubytovania pre akademicky rok 2023/2024, ktoré prerokovala a schvalila
Ubytovacia komisia EU v BA na rokovani dna 3.4.2023. Uvedené zasady zohladnuju pri
pridefovani ubytovania predovsetkym dve hlavné kritéria, a to:

— Studijné vysledky Studenta,
— vzdialenost trvalého bydliska studenta od skoly.

Ziadatelia o ubytovanie mohli v hodnotenom obdobi ziskat aj doplnkové body za: socialnu
situdciu (jednostranna osirelost, poberanie socidlneho Stipendia); studentski vedeckd ¢innost;
motivaéné Stipendium za $port, vedu a kulturu; darovanie krvi (Studentska kvapka krvi); ale aj
aktivaénu ¢innost alebo vypomoc s organizaciou ekologickych aktivit v aredloch EU v Bratislave
a Clenstvo v organizacii Erasmus Student Network (ESN) poOsobiacej na EU v Bratislave.
Prednostné ubytovanie bolo poskytované len $tudentom — drzitefom preukazu ZTP/ZTPS a
obojstrannym sirotdm. Pre akademicky rok 2023/2024 boli zahraniéni Studenti, tak ako
v predchadzajucom akademickom roku, posudzovani rovnako ako slovenski Studenti, t. j. na
zaklade studijnych vysledkov, vzdialenosti trvalého bydliska studenta od skoly a doplnkovych
aktivit/kritérii. Body za vzdialenost trvalého bydliska sa zahraniénym Studentom pridelovali v
maximalne moZnej vyske, t. j. 100 bodov. Na zéklade poctu ziskanych bodov sa nasledne zostavil
poradovnik.

Rozdelovanie pridelenych ubytovacich kapacit v SD EU v Bratislave je v kompetencii
Studentského parlamentu FPM EU v Bratislave v spolupraci s Ubytovacou komisiou FPM.
Ubytovacia komisia FPM v roku 2023 pracovala v zloZeni — doc., Ing. Nora Grisakova, PhD. —
predseda, Mgr. Slavka Bielikovd — ¢len, Dominika Simanska — ¢len za $tudentsky cast, Lucia
Galova — ¢len za $tudentsku ¢ast a Bc. Paulina Dudova — ¢len za $tudentsku ¢ast (prezident SP EU
v Bratislave).

Podavanie Ziadosti o ubytovanie na ak. rok. 2023/2024 prebiehalo elektronicky prostrednictvom
AIS v nasledujucich terminoch:

— 1.a2.rocnik l. stupna a 1. rocnik Il. stupna 2.5.2023-26.5. 2023
— novoprijati Studenti (1.roc¢nik I. stupen) 19. 6. 2023 - 10. 7. 32022
— novoprijati Studenti (1.roc¢nik Il. stupen) 23.6.2023-10.7.2023
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Proces pridelovania bodov, zostavovania poradovnikov a pridelovania miest prebiehal tak isto v
elektronickej podobe prostrednictvom AiS2-u. Kazdému Ziadatelovi, ktorému bolo pridelené
miesto v SD EU v BA, bol zaslany informaény mail s pokynmi k platbe za ubytovanie, ktord sa
realizovala rovnako v elektronickej podobe prevodom platby na Ucet predpisany v systéme AIS2.

Z celkovej kapacity miest v SD EU v Bratislave, bolo FPM pre ak. r. 2023/2024 pridelenych 462
miest. V ramci pridelenych kapacit bola na Urovni fakulty na zaciatku procesu pridelovania
ubytovania vytvorena rezerva 15 miest pre ZIP $tudentov + obojstrannd sirota, poistna rezerva
25 miest pre zahrani¢nych Studentov (predovsetkym pre novoprijatych) a dodato¢na rezerva 20
miest (socidlne a mimoriadne pripady, odvolania, rezerva dekana a pod). Rezervy, ktoré sa
nepouzili v rdmci stanoveného uUcelu, boli na zaver procesu pridelovania ubytovania poskytnuté
ostatnym Studentom podla stanoveného poradia. Z celkového poctu 635 Ziadosti o ubytovanie
FPM uspokojila dopyt na 72,75%. Prehlad o vyvoji zdkladnych ukazovatelov v oblasti ubytovania
$tudentov v akademickych rokoch 2018/2019-2023/2024 na FPM je uvedeny v tabulke 1.13.

Tabulka 1.13 Vyvoj zdkladnych ukazovatelov v oblasti ubytovania studentov v ak. r. 2018/2019-
2023/2024

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Pocet Ziadosti 663 725 784 733 756 635
o ubytovanie
Pridelené
ubytovacie 454 487 540 425 516 462
kapacity
% uspokojenia 68,48 67,17 68,88 57,98 68,25 72,75
dopytu

Dosiahnuté body jednotlivych Ziadatelov o ubytovanie boli zverejnené na internetovej stranke
SP FPM EU v Bratislave, pricom kazdy $tudent si podla svojho ID resp. ISIC karty mohol
skontrolovat dosiahnuty pocet bodov a v uréenom termine sa pripadne odvolat voéi nespravne
pridelenému poctu bodov.

1.4.2 Stipendid studentov

Oblast poskytovania stipendii Studentom FPM v roku 2023 upravovali predovsetkym dva
vnutorné predpisy EU v Bratislave, a to: ,Stipendijny poriadok EEkonomickej univerzity v
Bratislave” ¢islo A/1/2023, a ,,Pravidla pre prizndvanie motiva¢ného Stipendia Studentom EU v
Bratislave v zneni dodatku ¢. 1 a dodatku €. 2“. V roku 2023 boli Studentom FPM EU v Bratislave
vyplatené viaceré typy Stipendii, tak z rozpoctovych prostriedkov — (socidlne, tehotenské,
motivacné Stipendid a Stipendid z Planu obnovy a odolnosti) ako aj z vlastnych zdrojov univerzity
a fakulty (Stipendijného fondu fakulty) — motiva¢né a mimoriadne stipendia.

Priznavanie socialneho Stipendia $tudentom fakulty sa okrem vy33ie uvedeného Stipendijného
poriadku EU v Bratislave zaroven realizuje aj na zaklade dalSich pravnych predpisov, ide o:
,Zakon o VS €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov” a ,Vyhlaska MS SR o priznavani
socidlneho stipendia studentom vysokych $kol ¢é. 102/2006 Z.z. v zneni neskorsich predpisov”.
Ak $tudent spitia zakonné podmienky mé na socidlne $tipendium pravny narok. V roku 2023
fakulta na Ucely socidlneho Stipendia z prostriedkov statneho rozpoctu vyplatila celkovd sumu
46 350,- Eur, pricom pocet Stipendistov fakulty, ktorym vznikol narok na socialne stipendium v
roku 2023, bol 32.
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Stipendijny poriadok EU v Bratislave reflektuje zakonné tpravy, preto na zaklade novely zdkona
o VS v roku 2021 zaviedol (od 1.4.2021) prizndvanie tzv. tehotenského $tipendia. Tento typ
Stipendia je vyplacany z prostriedkov Statneho rozpoctu na zdaklade pisomnej Ziadosti
$tudentkam, ktoré spifiaju zakonné podmienky. V roku 2023 vznikol na fakulte narok na
tehotenské stipendium 4 Studentkam v celkove]j vyske 2 600,- Eur. Na porovnanie v roku 2022
to boli dve Studentky, pricom celkovo bolo na tento ucel z prostriedkov Statneho rozpoctu
fakultou vyplatenych 2 400,- Eur a v roku 2021 to boli 4 studentky a celkova vyplatena suma na
tehotenské stipendium fakultou v roku 2021 bola 4 400,- Eur.

Pocas roku 2023 fakulta priznala motivacné Stipendia Studentom fakulty z prostriedkov
statneho rozpocCtu a tiez motivacné Stipendia Studentom a absolventom fakulty aj zo
Stipendijného fondu EU v Bratislave (dalej len SF EUBA). Navrhy na priznanie motivaéného
Stipendia predkladala dekanovi Hodnotiaca komisia FPM na zaklade riadne spracovanej a
predloZzenej dokumentacie. V roku 2023 Hodnotiaca komisia FPM pracovala v zloZeni: doc. Ing.
Nora Grisakova, PhD. — predseda komisie; ¢lenovia: doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD.; doc. Ing. Jana
BIStakova, PhD.; Dr.h.c. prof. Ing. Peter Markovi¢, PhD. DBA; doc. Ing. Katarina Remenovad, PhD.;
MBA, Ing. Zofia Dunova. Clenom hodnotiacej komisie za $tudentov bola ¢lenka SP FPM EU v
Bratislave Dominika Simanska a tajomnikom komisie Mgr. Slavka Bielikova. V roku 2023
Hodnotiaca komisia FPM rokovala o navrhoch standardne v dvoch terminoch —12. jula 2022 (per
rollam) a 14. novembra 2023 (per rollam).

Na zaklade Rozpisu rozpoctu EU v Bratislave na rok 2023 bola z rozpoctovych prostriedkov pre
Studentov FPM na ucel motivacného Stipendia pridelend suma 70 500 Eur pre max. 141
Vychadzajuc z vysSie uvedenych predpisov a Rozpisu rozpoc¢tu EU v Bratislave bolo urcené
pravidlo ¢erpania tychto prostriedkov, tak, ze fakulta mdze priznat motivacné Stipendium
najviac 10%-am z celkového poctu Studentov (okrem doktorandov) zapisanych na fakulte.
Prehlad o rozdeleni a pouZiti tychto prostriedkov za rok 2023 uvadza tabulka 1.14.

Tabulka 1.14 Rozdelenie rozpoctovych prostriedkov na Stipendid (rok 2023)

Pocet Studentov

. Denna Externa Vyska Stipendia Celkova
Kritérium .
forma forma (Eur na studenta) suma
Studia Studia
S w e o 335,- az 850,-
Vynikajuce studijné vysledky — prospech 115 0 (diferencovana podra 67 700,-

(1,00-1,52) dosiahnutého priemeru)

Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja, Sportovej a umeleckej

&innosti — (CFA Research Challange; SVC, 20 0 100,-az 150;- 2800,-
Sport CTV)
Spolu 135 70500,-

Motivaéné Stipendia z vlastnych zdrojov univerzity (SF EUBA) boli v roku 2023 poskytnuté
Studentom FPM vo vyske 7 710,- Eur z celkovej vysky 9000,- Eur. Prehlad o rozdeleni
prostriedkov z vlastnych zdrojov EU v Bratislave na motivacné stipendia uvadza tabulka 1.15. Pri
stanoveni Stipendia na jedného Studenta sa reSpektovala max. vyska Stipendia v danej kategorii
stanovena Stipendijnym poriadkom EU v Bratislave.
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Tabulka 1.15 Rozdelenie prostriedkov z vlastnych zdrojov na stipendid (rok 2023)

Pocet Studentov
Kritérium Denna Externa Vyska .itipendia Celkové suma

forma forma (Eur na studenta)

Studia Studia
Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja, Sportovej a umeleckej
&innosti - t. j. umiestnenie v SVC; 8 0 50,- az 300,- 1250,-
reprezentdcia EU v BA resp. fakulty
v Sporte/CTV;
Vynikajuce vysledky v oblasti studia,
vyskumu, vyvoja — Stidium ukoncéené 11 0 250,- 2 750,-
s vyznamenanim, Cena dekanky
Iné (SP; CEC, mobilita mimo Erasmus*) 16 0 40,- az 360,- 3410,-
Jednorazova socidlna vypomoc 1 0 300,- 300,-
Spolu 36 7 710,-
Zostatok na rok 2024 1290,-

Vyvoj zakladnych ukazovatelov — objem pridelenych financnych prostriedkov na motivacné
$tipendia $tudentov FPM z rozpoctovych prostriedkov a Stipendijného fondu EU v Bratislave a
poctu Stipendistov za obdobie 2017-2023 uvadza tabulka 1.16.

Tabulka 1.16 Financné prostriedky na stipendid a pocet Stipendistov (r. 2017-2023)

Rok Obj (:,Tors::i’;;f(?:y(:h Pocet stipendistov Obj ezr:: g;c:;tj:;dkov Pocet stipendistov
2017 50 000 108 4960 35
2018 61 000 120 4960 42
2019 58 000 113 7 660 41
2020 59 500 117 8520 48
2021 62 500 125 14 500 46
2022 69 000 135 11 850 56
2023 70500 135 7710 36

Zoznam Studentov FPM poberajucich motivacné stipendium v roku 2023 je uvedeny v prilohe lIl.

V hodnotenom roku 2023 pokracovalo MSVVa$ SR v $tipendijnej schéme pre talentovanych
domacich $tudentov, ktori budu pokracovat v $tudiu na VS v SR v dennej forme $tidia. Uspedni
$tudenti, podla tejto schémy, mozu ziskat narok na stipendium vo vyske 3 000,- Eur/akademicky
rok, t. j. spolu 9 000,- eur za prvé 3 roky VS $ttdia. Uvedend Stipendijna schéma sa realizuje v
ramci Planu obnovy a odolnosti a Stipendium je poskytované v dvoch kategdriach: najvacsie
talenty spomedzi slovenskych maturantov a nadpriemerni Studenti, ktori su zo socidlne
znevyhodneného prostredia. V ramci Stipendijnej schémy pre talentovanych domdcich
Studentov bolo v roku 2023 poskytnuté z Planu obnovy a odolnosti stipendium celkovo pre 41,
z toho 23 $tudentov fakulty zacalo $tudium na fakulte v septembri 2023. Stipendia boli udelené
pre 24 sStudentov v kategodrii ,talentovany domadci Student” a pre 17 Studentov v kategérii
,hadpriemerny Student so socialnym znevyhodnenim®. Prehlad o Stipendidch poskytnutych z
Planu obnovy studentom fakulty je uvedeny v tabulke 1.16.
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Tabulka 1.17 Prehlad stipendii z Pldnu obnovy a odolnosti poskytnutych Studentom FPM EU

v Bratislave

Skupina Student
1. | A—talentovani Studenti Galanova Lucia
2. | A—talentovani Studenti Chvojkova Sabina
3. | A—talentovani Studenti Kupkova Annamadria
4. | A—talentovani Studenti Lehockd Eva
5. | A—talentovani Studenti Lipkova Tatiana
6. | A—talentovani Studenti Madakova Aneta
7. | A—talentovani Studenti Neradny Michal
8. | A—talentovani Studenti Petrikova Tatiana
9. | A—talentovani Studenti Pdczo$ Patrik
10. | A—talentovani Studenti Skundova Lucia
11. | A—talentovani Studenti Tabackova Andrea
12. | A—talentovani Studenti Vanickova Viktdria
13. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Adriana Kaletova
14. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Agatha Hudekova
15. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Andrej Ramsik
16. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Déra Fekete
17. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Erika Golianova
18. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Christian Gergely
19. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Jakub Srogon
20. | A —talentovani Studenti (od septembra 2023) Martin Vernarsky
21. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Miroslav Klinga
22. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Svetlana Korenova
23. | A—talentovani Studenti (od septembra 2023) Thanh Pham
24. | A —talentovani Studenti (od septembra 2023) Timea Hatiarova
25. | C—nadpriemerny Student zo socidlne znevyhodneného prostredia Hauswirth Kristian
26. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia Holubkovda Marianna
27. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia Hu“';:iﬁaolbert
28. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia Mensah Kalindi
29. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia Ostrcilova Lenka
30. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia Urbdnova Vivien
31. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Adriana Zabkova
32. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Jakub Cisar
33. | C—nadpriemerny Student zo socidlne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Jan Koldch
34. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Lukas Oravcik
35. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Marek Medved
36. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Maria Poldkova
37. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Matus Duzda
38. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Michal Cibula
39. | C—nadpriemerny Student zo socialne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Milena Balogova
40. | C—nadpriemerny student zo socidlne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Timea Matiasova
41. | C—nadpriemerny student zo socidlne znevyhodneného prostredia (od septembra 2023) Viktoria Foldynova

1.5 Monitorovanie a hodnotenie kvality vzdelavacej ¢innosti

Jednou z priorit EU v Bratislave a rovnako aj fakulty je zabezpecovanie a zdokonalovanie kvality

vo vSetkych oblastiach svojej ¢innosti. V rdmci systému zabezpecovania a zdokonalovania kvality

na EU v Bratislave poOsobia timy pracovnikov tak na drovni univerzity, ako aj na Udrovni

jednotlivych fakult. V roku 2021 v tejto oblasti doslo k zmene v Struktire institucionalneho

zabezpecenia politiky kvality na EU v Bratislave a bola ustanovena nova Rada kvality EU

v Bratislave. Uvedend zmena sa realizovala v suvislosti s prijatim vnutorného predpisu ,,Pravidla

pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na EU v Bratislave”.
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Na urovni fakulty pocas ak. roka 2022/2023 v oblasti politiky kvality posobil tim pracovnikov
fakulty, v zlozZeni:

— Prodekanka pre rozvoj a kvalitu: zmocnenec pre kvalitu na FPM — doc. Ing. Nora
Grisakova, PhD.

— Prodekan pre vzdelavanie: doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD.

— Katedrovi koordinatori pre kvalitu: KPH — Ing. Katarina Grancicova, PhD.; KM —doc. Ing.
lvana Mi$uinova Huddkova, PhD.; KPF — Ing. Ivona Durinovd, PhD; KIM — Ing. et. Ing.
Benita Beldriovd, PhD., zastupca SP FPM EU v Bratislave — Paulina Dudova.

Tato pracovna skupina na Urovni fakulty v oblasti politiky kvality pInila predovsetkym tieto Ulohy:

— Prodekanka pre rozvoj a kvalitu a prodekan pre vzdeldvanie — sledovanie a koordinovanie
procesov interného zabezpecCovania a zdokonalovania kvality na fakultnej Urovni, vratane
spolupréce s prorektorom — zmocnencom pre kvalitu, Centrom pre zabezpecenie a podporu
kvality a Radou kvality EU v BA pri navrhovani rieSeni na odstranenie pripadnych problémov vo
fungovani systému a nametov na jeho zdokonalovanie (napr. revizia existujicej dokumentacie
a predpisov).

— Katedrovi koordinatori pre kvalitu azastupca Studentského parlamentu — koordinacia
procesov a administrativna podpora v oblasti politiky kvality na katedrovej a fakultnej Urovni.

Samotny proces monitorovania a hodnotenia kvality na fakulte sa vak. roku 2022/2023
realizoval podla tychto vnutornych predpisov:

— Interna smernica ¢. 10/2022 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave,
— Interny manual zabezpecovania a zdokonalovania kvality na EU v Bratislave (priloha
Internej smernice),

— Vnutorny predpis EU v Bratislave ¢. B/17/2023: Organizacny poriadok Centra na
zabezpecovanie a podporu kvality na EU v Bratislave.

V zmysle platnych predpisov boli v hodnotenom obdobi v rdmci monitorovania a hodnotenia
kvality vzdelavacieho procesu na fakulte pouzité standardné metddy: hospitacie, hodnotenie
predmetov, hodnotenie Studijnych programov a hodnotenie kvality absolventov fakulty
zamestndavatelmi. Vystupom celého procesu monitorovania a hodnotenia kvality na fakulte je
Sumarna sprdva za fakultu, ktora dokumentuje proces monitorovania a hodnotenia kvality a v
pripade zistenych negativ uvadza opatrenia na ich odstranenie/eliminéciu.

1.5.1 Hodnotenie neanonymnymi hodnotitelmi

Tabulka 1 uvadza prehlad o pocte hodnotenych predmetov, realizovanych hospitacii a
hodnotenych S$tudijnych programov v ramci tohto systému v ak. roku 2022/2023 ako aj
v predchadzajucich rokoch.

Hospitacie, hodnotenia predmetov a Studijnych programov

Tabulka 1.18 Pocet hospitdcii, hodnotenych predmetov a Studijnych programov (r. 2018-2023)

Ukazovatel 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Pocet hospitacii 41 49 42 44 40

Pocet hodnotenych predmetov 29 50 40 40 42

Pocet hodnotenych programov 4 0 5 4 0
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V ramci hodnotenia vysledkov hospitacii z katedier FPM EU v Bratislave sa objavilo niekolko
kl'd¢ovych pozitiv a oblasti na zlepsenie. Celkovo mézeme konstatovat, Ze vyucujuci si na
pedagogicky proces dobre pripraveni, ¢asto vyuZivaju praktické priklady a pripadové studie, a
snazia sa viest vyucbu interaktivnym spdsobom. Snaha o zapojenie Studentov do diskusie a
praktické aplikacie rieSenych problémov je vramci hospitacii hodnotena velmi pozitivne.
Vyucujuci na katedrach maju vacsinou dlhorocné skusenosti a su schopni zrozumitelne
interpretovat a aplikovat tedriu v praxi, ¢o je podporené aj pravidelnou aktualizaciou vyuky v
sulade s legislativnymi zmenami.

Na druhej strane, pocas hospitacii boli identifikované aj urcité negativa, ako napriklad pasivita
Studentov, nedostatocnd aktivita niektorych Studentov pri zapajani do diskusie alebo pri
samostatnej praci. V niektorych pripadoch bolo zistené, Ze Studenti nie su dostatocne pripraveni
na pedagogicky proces, ¢o mbze byt dosledkom nedostatocnej motivacie k $tudiu povinnej
literatlry alebo neucasti na prednaskach.

V rdmci odporucani pre zlepsenie pedagogického procesu dominuju navrhy na udrZiavanie
existujucej urovne vyucby, hfadanie moZnosti rozvoja zrucnosti vyucujlucich, motivovanie
Studentov k samostatnej praci a aktivnejSiemu zapajaniu sa do diskusie. Bolo tiez navrhnuté
zatraktivnit niektoré financné predmety a rozsirit vyuZitie IT technolégii vo vyucbe. V kontexte
medzinarodnej vyucby bola pozitivne hodnotend jazykovd kompetentnost vyudujicich a
pritomnost domdcich aj zahrani¢nych studentov, ktora obohacuje vyucbu.

Celkovo hodnotenia hospitacii vyuc€ujucich naznacuju, Ze napriek urcitym vyzvam v oblasti
zapdajania a motivacie Studentov, kvalita vyucby a odbornost vyudujucich stoji na pevhom
zaklade, s viacerymi prilezitostami pre dalsi rozvoj a zlep3enie.

V akademickom roku 2022/2023 bolo na Fakulte podnikového manazmentu EU v Bratislave
hodnotenych 42 predmetov. Pri hodnoteni predmetov na jednotlivych katedrach sa objavili
pozitivne zistenia ako aj oblasti na zlepSenie. Medzi pozitivami sa vynimaju snahy o aktualizaciu
Studijnych materidlov a prisp6sobenie ich aktualnym potrebam a trendom. Na viacerych
predmetoch sa pristupilo k zdérazneniu prepojenia preberaného uciva s praxou a prebiehajicim
vyskumom v danej oblasti. Pri hodnoteni predmetov sa zd6razriuje doleZitost priebeznej
aktualizacie studijnych materidlov a snaha o vyuzivanie modernych informacno-komunikacnych
technoldgii. Zaroven sa vsak poukazuje na problémy, ako je nedostatoénd pripravenost
Studentov v nizsich rocnikoch a potreba vacsieho zamerania na samostatnu pripravu a diskusiu.

Celkovo hodnotenia predmetov naznacuju, Ze katedry sa snaZia drzat krok s modernymi
vyucbovymi metdédami a aktualiziciou obsahu, ale zaroven celia vyzvam spojenym s
angazovanostou a pripravenostou Studentov. Za ddlezité povaZzujeme pokracovat v inovaciach
predmetov a zaroven hladat spdsoby, ako lepsie zapojit Studentov do vyucovacieho procesu.

V akademickom roku 2022/2023 pokracovala aj spolupraca s praxou pri realizacii vyberovych
predmetov, ktoré su v plnom rozsahu zabezpecované lektormi z partnerskych podnikov (IBM,
DELL, BSCF, Henkel, CEIT a pod.). Tieto predmety vyplyvaju z poZiadaviek praxe a su zamerané
najma na zlepSovanie odbornych zruc¢nosti Studentov v konciacich rocnikoch, pomahaju tiez
fakulte zatraktivnit ponukané Studijné programy. V hodnotenom obdobi boli predmety
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zabezpecované praxou ponukané konciacim Studentom bakalarskeho aj inZinierskeho stupna
studia.
V hodnotenom akademickom roku 2022/2023 neboli do monitorovania zaradené Studijné

programy, nakolko vsetky Studijné programy boli hodnotené v akademickom roku 2021/2022
a nasledovné hodnotenie je planované az v roku 2025.

Hodnotenie kvality absolventov fakulty zamestnavatelmi

Do hodnotenia kvality absolventov FPM zamestnavatelmi sa v ak. rok 2022/2023 zapojila len
jedna z oslovenych partnerskych spoloénosti. Celkovo hodnotila pripravenost absolventov
fakulty na poziadavky praxe mierne nad priemer (2b). Ako silné stranky absolventov uviedla
najma: chut udit sa, snaha aplikovat teoretické poznatky v praxi, zodpovedny pristup pri rieSeni
zadanych uloh, dobry time management. Taktiez uvadza, Ze nasi absolventi maju zaujem
o kariérny rast a o profesijny rozvoj. Medzi slabé stranky absolventov podla spolo¢nosti patria
neredlne pracovné ocakavania.

1.5.2 Hodnotenie anonymnymi hodnotitelmi

Sucastou systému zabezpelovania kvality na EU v Bratislave je kazdorocne aj realizacia
dotaznikovych prieskumov, v ktorych sa prioritnd pozornost venuje prieskumu néazorov
Studentov na predmet/ucitela. Tento prieskum sa zabezpeduje na univerzitnej drovni
prostrednictvom Centra na zabezpecenie a podporu kvality (CZaPK) EU v Bratislave. V ak. roku
2022/2023 sa studentskd anketa uskutoénila formou elektronickych dotaznikov v AlS. Po
ukonéeni skdskového obdobia prislusného/hodnoteného semestra boli nasledne vysledky k
dispozicii (online) jednotlivym uciteflom (hodnotenie prislusného ucitela), vediucim katedier
(hodnotenia ucitelov katedry), dekanom (hodnotenia ucitelov fakulty) a rektorovi (hodnotenia
za cell univerzitu). Ziskané vysledky z ankety sltzia fakulte spolu s ostatnymi metddami systému
zabezpecovania azdokonalovania kvality ako zaklad pre prijimanie potrebnych opatreni.
Tabulka 2 ponuka prehlad o pocte a vyvoji respondentov na sStudentskej ankete za poslednych
5 rokov. Ucast $tudentov na ankete je dobrovolnd. Vroku 2022/2023 nastal pokles poétu
ukonéenych dotaznikov na fakulte. Uvedend situdcia mohla nastat z dévodu findlneho
neodovzdania dotaznikov Studentmi. V letnom semestri sledovaného akademického roka bolo
otvorenych 231 dotaznikov, z ktorych bolo findlne Studentmi odovzdanych iba 171 dotaznikov.
Podobna situdacia nastala aj v letnom semestri, kedy bolo otvorenych 117 dotaznikov a finalne
odovzdanych 86 dotaznikov. Pre odstranenie tejto diskrepancie, boli poc¢as semestra studenti
poziadany o vyjadrenie ich ndazoru, findlne odoslanie dotaznika a boli opadtovne uisteni, Ze
dotaznik je anonymny. Dufame, Ze tieto opatrenia zvysia navratnost dotaznikov v budtcnosti.

Tabulka 1.19 Pocet studentov ztucastnenych na prieskume ndzorov (2018/19 - 2022/23)

Ukazovatel 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Pocet studentov fakulty 1376 1330 1466 1544 1402
Pocet respondentov v ZS 245 788 330 202 171
Pocet respondentov v LS 113 160 438 212 86
% respondentov ZS 17,81 59,25 22,51 13,08 12,13
% respondentov LS 8,21 12,03 30,27 13,73 6,13

25




Vystupom procesu monitorovania a hodnotenia kvality na fakulte je Sumarna sprdava za fakultu,
ktora nielen dokumentuje proces monitorovania a hodnotenia kvality, ale v pripade zistenych
negativ zaroven uvadza opatrenia na ich odstranenie/eliminaciu. Sumarna sprava FPM EU v
Bratislave za ak. r. 2022/2023 bola prerokovana na kolégiu dekanky dria 18. 12. 2023. Opatrenia
prijaté na fakulte po hodnoteni anonymnymi hodnotitelmi boli zverejnené na internetovej
stranke fakulty www.fpm.euba.sk.

1.6 Predndasky zastupcov hospodarskej praxe aspolocensky vyznam vyskumu
tvorivych pracovnikov FPM EU v BA

Neoddelitelnou sucastou skvalitriovania pedagogickej ¢innosti a ziskavanie podnetov pre
vedecku pracu je organizovanie podujati (prednasok) so zastupcami hospodarskej praxe. V roku
2023 sa na urovni fakulty a katedier zorganizovalo celkom 116 takychto podujati, na ktorych sa
zUcastnili zastupcovia 86 spolocnosti a velvyslanectiev SR. Organizované prednasky boli priamo
napojené na obsahové zameranie jednotlivych predmetov (vid. tabulka 1.20).

Tabulka 1.20 Prehlad uskutocnenych predndsok hosti z praxe

cwn . , Organizujuca
Prednasajuci Organizacia Termin Katedra
26.2.2023,
25.4.2023,
Ing. Lubomir Dranga Mudry pes 2.5.2023, KM
5.12.2023,
12.12.2023
27.2.2023,
Ing. Richtdrechova TESCO 25.4.2024, KM
2.5.2023
Radoslav Kratky,
Tibor Havlik, KPMG 28.2.2023 KM
Marianna Davidova
Ivica Schwardyova TESCO 24.11.2023 KM
Sylvia Esslinger IBM 3.5.2023 KM
Peter Pudres Food Suplements 3.5.2023 KM
Mgr. Andrea Profantovd, PCC APeople 12.4.2023 KM
Andrej Orogvani, ING 26.4.2023 KM
Barbora Palesova
Ing. Zuzana Interholzovd Uniga 17.4.2023 KM
Jana BoroSova IBM 4.4.2023 KM
Ing. Peter Minarik COMM-PASS, s.r.o. 21.2.2023 KM
Marianna Szarkova Techband, StartuPeak 25.10.2023 KM
Rastislav Brencic¢ 26HOUSE 29.11.2023 KM
Maria Hochelova, ING Hub Slovakia 17.10.2023 KM
Andrej Orogvani
Z;Zi:?g?ﬁg‘f ING 12.12.2023 KM
Euqulra Radosova, pp 15.11.2023, KM
René Bergman 29.11.2023
Marianna Szarkova Techbrand 25.10.2023 KM
Ing.Miroslav Téth ProfiDeCon 22.11.2023 KM
Ing. Peter Minarik Uspech po Slovensky 6.11.2023 KM
Ing. Zuzana Interholzova Uniga 5.12.2023 KM
Ing. Adriana Werflova Heineken 28.11.2023 KM
Ing. Sabina Sabado3ova Tesco 5.12.2023 KM
Ing. Michal Caklo$ Tesco 12.12.2023 KM
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Organizujuca

Prednasajuci Organizacia Termin katedra
Andrej Orogvani ING 04.04. 2023 KIM
Vladimir Mlynek VUB Generali, d.s.s. februar 2023 KPF
Ing. Zuzana BlaZejova KPMG Slovensko marec 2023 KPF
Ivan Sedilek Broker Consulting marec 2023 KPF
Roman Fusek Narodnd banka Slovenska marec 2023 KPF
Darina Kopcova Allianz — Slovenska poistovria marec 2023 KPF
Rébert Kopal Asoua?la.obch.odnl.kov marec 2023 KPF
s cennymi papiermi
Mag.fer. soc. oec et Mgr. Branislav VGD Slovakia, s.r.o. marec 2023 KPF
Kovac, PhD.
Ing. Rébert Kopal AOCP marec 2023 KPF
Ing. Jan Laluha UniCredit Bank marec 2023 KPF
Mgr. Peter Margetiny, . . ;
, Eurizon AM Slovakia april 2023 KPF
Ing. Igor Bezecny
Ing. Zuzana Svinc¢akova, PhD. Da?on uraf:l pre vybrané april 2023 KPF
dariové subjekty
Ing. Jan Bocko VGD Slovakia, s.r.o. april 2023 KPF
Ing. Jakub Kollar VGD Slovakia, s.r.o. april 2023 KPF
Sona Gehry Slovenska sporitelfia april 2023 KPF
Ladislav Smoron Swiss Life Select Slovensko april 2023 KPF
Branislav Vavro OVB Allfinanz Slovensko april 2023 KPF
Ing. Vladimir Sebej, PhD. Partners Group SK maj 2023 KPF
Ing. Kudla Martin, Phd. Interagros november 2023 KPF
doc. Ing. Jana Snircova, PhD. S:.Ig._ Slovak Credit Bureau, november 2023 KPF
Ing. Lukas Bonko Burz.a cennych papierov november 2023 KPF
Bratislava
Tomas Frecka FitNation 10.10.2022 KPH
Filip Grgula Ceramel, s.r.o 7.11.2022 KPH
Katarina Bédiova IBM 22.11.2022 KPH
Martin Kosak Sensoneo, s.r.o 13.02.2023 KPH
Vladimir Ledecky Hrhovské sluzby, s.p. 13.02.2023 KPH
Bedta Fekacova Naddcia PONTIS 14.02.2023 KPH
Roman Buzek Velvyslanectvo SR 14.02.2023 KPH
v Nérsku/Islande
Marian Jakubdcy Velvyslanectvo SR v Nemecku 14.02.2023 KPH
Martin Balusik ESET, s.r.o 20.02.2023 KPH
Stefan Sukennik Kinekus, s.r.o 20.02.2023 KPH
Filip Grgula Ceramel, s.r.o 20.02.2023 KPH
, . 21.02.2023,
Peter Molnar Ernst & Young Slovakia 23.02.2023 KPH
Rastislav Hindicky Velvyslanectvo SR v Argentine 21.02.2023 KPH
Rébert Tencer JTRE Development 23.02.2023 KPH
Jozef Hvozdik ESET, s.r.o 27.02.2023 KPH
Marcela DobeSova ProfiMVvO 27.02.2023 KPH
Miroslav Demcak ESET, s.r.o 27.02.2023 KPH
Ing. Renata Muchova COOP Jednota Slovensko 27.02.2023 KPH
Petra Corba Stark HAVEL & PARTNERS 28.02.2023 KPH
Igor Slobodnik Velvyslanectvo SR vo Francuzsku | 28.02.2023 KPH
Peter Zelenak Velvyslanectvo SR v Slovinsku 28.02.2023 KPH
lvana Raslavska ESET, s.r.o 02.03.2023 KPH
Lenka Surotchak ESET, s.r.o 06.03.2023 KPH
Alena Mochnacova OC Humené, n.o. 06.03.2023 KPH
Pala Leontiev Taylor Wessing 06.03.2023 KPH
lvana Masarova ESET, s.r.o 06.03.2023 KPH
Zuzana Tankova Accenture 07.03.2023 KPH
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Prednasajuci Organizacia Termin Organizujuca
katedra
Pavol Hamzik Velvyslanectvo SR v Madarsku 07.03.2023 KPH
Andrej Droba Velvyslanectvo SR v irsku 07.03.2023 KPH
Dominika Filinova Zapadoslovenskd energetika, a.s. | 09.03.2023 KPH
Pavel Komornik GG Development 09.03.2023 KPH
Zuzana Popovicova ESET, s.r.o 13.03.2023 KPH
Peter JeZo PD Mestecko 13.03.2023 KPH
Milan Kovalancik Mobil online.sk, s.r.o. 13.03.2023 KPH
Ing. Milan Misanik ZPD a OS SR 13.03.2023 KPH
. . 14.03.2023 a
Michaela Lehotska TESCO STORES SR 30.03.2023 KPH
Marcela Hanusova Velvyslanectvo SR v Grécku 14.03.2023 KPH
Vit Koziak Velvyslanectvo SR v Kanade 14.03.2023 KPH
Filip Grgula CERA MEL, s.r.o 16.03.2023 KPH
Lucia Talapkova ESET, s.r.o 20.03.2023 KPH
Michaela Buckova ESET, s.r.o 20.03.2023 KPH
Andrej Husar HSH, s.r.o 20.03.2023 KPH
Jana Hacundova ARES, s.r.o 20.03.2023 KPH
Anna Podlesna Profesia 21.03.2023 KPH
Juraj Tomaga Velvyslanectvo SR v Spanielsku 21.03.2023 KPH
Juraj Machac Velvyslanectvo SR v Holandsku 21.03.2023 KPH
Matej Bastak SLSP 23.03.2023 KPH
Peter Oravec ESET, s.r.o 27.03.2023 KPH
'Zr;gti(gﬁktjvghmelova/ JUDr. Monika | 5p pRODUKT SLOVENSKO 27.03.2023 KPH
DZamila Hrtusova Alfa Bio, s.r.o 27.03.2023 KPH
Katarina Hutyrova NOSENE, s.r.o. 27.03.2023 KPH
Rastislav Demes Tajna s.r.o. 27.03.2023 KPH
Daniel Guspan NR SR 27.03.2023 KPH
Tomas Kvasnovsky TATRA BANKA 28.03.2023 KPH
Slavomira Masurova Velvyslanectvo SR vo Finsku 28.03.2023 KPH
Karla Wursterova Velvyslanectvo SR v Taliansku 28.03.2023 KPH
Ing. Jozef Benkovits IBM Slovakia 28.03.2023 KPH
Viera Bastakova Metro Cash & Carry 04.04.2023 KPH
Maria Janockova U.S. Steel Kosice, s.r.o 13.04.2023 KPH
JUDT. Ing. Jaroslav Kova¢ Slovensky zvéz bytovych 17.04.2023 KPH
druZstiev
Helena Windisch HEINEKEN 18.04.2023 KPH
. 20.04.2023,
Jaroslav Grygar Whirpool 02.05.2023 KPH
Miroslav Skodacek Jones Lang LaSalle 20.04.2023 KPH
Gabriela Bizoriova CsoB 25.04.2023 KPH
Dagmar Zahorska Accenture 27.04.2023 KPH
Magdaléna Dobisova SKANSKA SK 04.05.2023 KPH
Beata Hlavcakova Deloitte 09.05.2023 KPH
Ana Lucas Finance4project Ltd 11.05.2023 KPH

Okrem zatraktivnenia studia Studentom prostrednictvom priblyZenia redlneho podnikatelského
prostredia prednaskami z praxe sa tvorivi pracovnici fakulty zaslUzZili aj o propagéciu a uvadzanie
spolocenského vyznamiu ich vyskumnej cinnosti. Najvyznamnejsie aktivity vtomto smere
uvadza nasledovna tabulka 1.21.
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Tabulka 1.21 Spolocensky vyznam vyskumu tvorivych pracovnikov fakulty

Aktivita Zodpovedna osoba z FPM (ST
katedra

Spolupr.aca.prl uc.j(-.zlovam ceny HRTalent = clen prof., Ing. NadeZzda Jankelova, PhD., MPH | KM

hodnotiacej komisie

Procesny a organizacny audit rektoratu a

celouniverzitnych pracovisk Slovenskej | doc., Ing. Jana BIStakovd, PhD. KM

technickej univerzity v Bratislave

Economy of Music in Europe: Methods and | PhDr. Maria Kmety Bartekovd, PhD., KPH. KM

Indicators doc., Ing. Katarina Remenova, PhD., MBA !

Music Diversity and Circulation: Novel Data | PhDr. Maria Kmety Bartekovd, PhD., KPH. KM

Collection Methods and Indicators doc., Ing. Katarina Remenova, PhD., MBA !

Analyza mozZnosti elektronizdcie podnikania | doc. Ing. Anita Romanova, PhD., KIM

v SR doc. Ing. Vladimir Bolek, PhD.

Zhot(?venl? . komplex‘nych analyz‘ Dr.h.c., prof, Ing. Peter Markovi¢, PhD.,

podnikatelského prostredia v  Slovenskej DBA KPF

republike (Ministerstvo hospodarstva SR)

Vyskl{mnf)-vzc%elavacll |’nst|tut, pre rod!nne’ Dr.h.c, doc., Ing. Peter Doréak, PhD., MSc.,

podnikanie, firemné nastupnictvo a rodinné DBA KPF

financie

Eurdpska noc vyskumnikov — festival vedy Ing. Slavka Sagétova, PhD. KPH, KMZ, KIM

Spolupraca pri tvorbe novej legislativy v oblasti

znalectva;  poskytovanie  sucinnosti  pri

vykonava.nl odbornej. skuAsky . prg znalcov, prof. Ing. Helena Majduchov3, CSc. KPH

overovanie odbornej spOsobilosti znalcov,

kontrolnej cinnosti, vzdeldvacej cinnosti,

metodickej Cinnosti a konzultacnej ¢innosti

Vypracovanie odbornych posudkov a stanovisk

aj metodik ktoré nemalll charakt.er Iznaleckeho prof. Ing. Helena Majdtichova, CSc. KPH

ukonu ato pre mestské zastupitelstvo mesta

Topolcany.

Vypracovanie  navrhu pre  Ministerstvo

spravodlivosti v oblasti odporucanych - [

Iepgislatl'vnych zZmien vo vyhlélékep 492/2&104 prof. Ing. Helena Majdichova, CSc. KPH

o stanoveni vSeobecnej hodnoty majetku.

Spolupraca pri aktualizacii stratégie kultiry

2 kre,at|vneho pr|er.nys.lu’ 2030 Mlnlsters.tv\{a PhDr. Mdria Kmety Bartekova, PhD.,

kultary SR. Tvorba indikatorov pre presnejsie , . KPH, KM
. , , X . doc., Ing. Katarina Remenova, PhD., MBA

smerovanie podpornych schém financovania

kultary a podnikov kreativneho priemyslu.

1.7 Internacionalizacia vzdelavania

FPM rozvija spolupracu v ramci internacionalizacie v nadvaznosti na stratégiu rozvoja
internacionalizacie univerzity. Ekonomicka univerzita v Bratislave je od 16. novembra 2021
akreditovana akreditacnou organizaciou Association to Advanced Collegiate Schools of Business
(AACSB). Univerzita tym preukazala plnenie naroénych standardov kvality. Dolezitym kritériom
pre ziskanie medzindrodnej akreditacie bolo tiez preukazatelna previazanost vietkych aktivit na
viziu a misiu univerzity a rozvinuté aktivity internacionalizacie. Spolupraca EUBA a FPM v oblasti
internacionalizacie je Uzko prepojena, vidy transparentna a dosledne koordinovand. Studenti aj
ucitelia maju k dispozicii organizacnt a metodicku podporu rektoratnych pracovisk a odbornu
podporu fakulty v akademickych otazkach. Studenti na vietkych troch stupfioch $tudia maju
moznost vyuzit Studentské mobility aStudentské stdZze, absolventské staze, kratkodobé
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Studentské mobility a programy dvojitych diplomov. Vacsina mobilit je podporena grantovym
programom Erasmus+ KA103 (mobility v krajindch EU), a KA107 (mobility v krajindch mimo EU).

Ucitelia FPM maju moznost vycestovat cez vyskumné a vzdeldvacie projekty financované
narodnou grantovou agentirou VEGA a KEGA, dalej su to projekty pre podporu mobilit ucitelov,
a ostatnych zamestnancov ako je program ERASMUS+, alebo CEEPUS. Programy pre podporu
mobilit st zamerané na mobility za Ucelom vyucovat, alebo vzdeldvat sa, ako aj vedecko-
vyskumné pobyty.

Fakulta sa opiera o sucasné partnerstva a Clenstva univerzity v medzinarodnych sietach ktoré
napomahaju realizacii obsahu spoluprace v tychto oblastiach:

— programy v cudzich jazykoch,

— programy dvojitych diplomov,

— kratkodobé a strednodobé studentské mobility,
— studentské a absolventské staze,

— medzinarodna projektova spolupraca.

Aktivity internacionalizacie boli vroku 2023 ovplyvnené neistotou sposobenou krizovou
politickou situaciou na Ukrajine. Fakulta zachovala mnohé aktivity internacionalizacie v on-line
priestore, zaroven zaujem o fyzické mobility vyrazne zvysil. On-line priestor nenahradi vsetky
dimenzie internacionalizacie a preto v nastavajucom obdobi ocakdvame vyuZivanie hybridnych
foriem pre budovanie medzinarodnych vztahov.

Programy v cudzich jazykoch: FPM ponuka programy v anglickom jazyku na kazdom stupni
Studia. Programy v Aj su urcené pre slovenskych ako aj zahrani¢nych uchadzacov a studentov.
Uvedené studijné programy zaroven obohacuju aj ponuku predmetov univerzity pre Studentov
mobilitnych programov. V programoch tiez mé6zu kratkodobo Studovat Studenti, ktori
prichadzaju na univerzitu s podporu vladnych $tipendii, mimo rdmcovych schém EU. Programy
hostuju ucitelov, ktori prichadzaji na EUBA v rdmci International Week, alebo inych grantovych
schém pre podporu mobilit. Programy na jednotlivych stupnoch nadvazuju atak fakulta
umozfiuje studentom ukoncit postupne vsetky stupne vysokoskolského Studia v Aj.

Tabulka 1.22 Studijné programy akreditované v cudzom jazyku a zabezpecované FPM

Studijny program Osoba zodpovedna za uskutocriovanie, rozvoj Stupen

a kvalitu Studijného programu Studia
Al Business Economics and Management (BEM) | doc. Ing. Anita Romanova, PhD. 1.
Al General Management (GM) prof. Ing. NadeZda Jankelova, PhD. 2.
Al Business Economics and Management (BEM) | doc. RNDr. Zuzana Hajduova, PhD. MSc. 3.

Tabulka 1.23 Predmety FPM zabezpecované v cudzich jazykoch pre cudzojazycné studijné

programy
Studijny program a stupen stidia
Predmet SRR Y
Studijny program Stupen Studia
1. | Business Planning/Podnikatelské planovanie BEM/ERASMUS + I
2. | Control/Kontrolovanie IM/ERASMUS + 1.
3. | Developing management skills/Rozvoj manazérskych zruénosti IM/ERASMUS + I
4. | Human Resources Management/Manazment [udskych zdrojov BEM/ERASMUS + I
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Studijny program a stupen stidia
Predmet e —— —
Studijny program Stupen Studia
Change Management/Manazment zmien GM/ERASMUS + 1.
Intercultural Management/Interkultirny manazment GM/ERASMUS + 1.
International Management and Business/Medzinarodny
7. . . . - GM/ERASMUS + Il.
manazment a medzinarodné podnikanie
. | Leadership/Vodcovstvo GM/ERASMUS + 1.
9. | Management Decision-Making/Podnikatel'ské rozhodovanie BEM/ERASMUS + I
10. | Management/ManaZment BEM/ERASMUS + I
11. | Organizational Behavior/Organizacné spravanie GM/ERASMUS + I
12. | Organizational Design of an Enterprise/Organizacny dizajn podniku GM/ERASMUS + Il
13. | Personnel Management/Personalny manaZment GM/ERASMUS + 1.
14. | Project Management/Projektovy manazment GM/ERASMUS + II.
15. | Strategic Management/Strategicky manazment GM/ERASMUS + I
16. | Enterprise Economy (Podnikové hospodarstvo) BEM/ERASMUS + I
17. | Enterprise and Entrepreneurship (Podnik a podnikanie) BEM/ERASMUS + I
18. | Small and medium enterprices (Podnikanie v MSP) BEM/ERASMUS + I
19. | Microeconomics (Mikroekondmia) BEM I
20. | Cost Controlling (Nakladovy controlling) BEM/ERASMUS + I
1. Corporate social responsibility (Spolocenskd zodpovednost BEM L
podnikov)
22. | Strategy of sales (Odbytova stratégia) BEM/ERASMUS + |
23. | Business Informatics BEM/ERASMUS + .
24. | Database processing BEM/ERASMUS + l.
25. | E-Business BEM/ERASMUS + .
26. | Managerial Informatics BEM/ERASMUS + I
27. | Economic Applications in MS Office BEM/ERASMUS + I
28. | Business Information System BEM/ERASMUS + .
29. | IT Management GM 1.
30. | Production Management BEM/ERASMUS + .
31. | Logistics GM/ERASMUS + 1.
32. | Financial Management GM/ERASMUS + 1.
33. | Financial Analysis and Financial Planning GM/ERASMUS + I
34. | Corporate Finance BEM/ERASMUS + .
35. | Corporate Financial Analysis BEM/ERASMUS + I
36. | Analysis of Financial Markets BEM/ERASMUS + I
37. | Financial Management GM/ERASMUS + 1.

Programy dvojitych diplomov: FPM rozvija spoluprdcu s vybranym partnerskymi institdciami
formou programov dvojitych diplomov. Ide o partnerské institucie, ktoré su spolu s EUBA
sucastou medzindrodnych konzorcii (HERMES, CIDD) V sucasnosti sa ponukaju nasledovné
programy:

Zmluvy pre prvy stupen studia

FHWS: zmluva o dvojitom diplome pre program Business Economics and Management (FPM)
a pre program International Management na Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
Wiirzburg-Schweinfurt (University of Applied Sciences Wiirzburg-Schweinfurt, FHWS) Germany.
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Zmluvy pre druhy stupen Studia

EM Strasbourg: zmluva o dvojitom diplome pre program General Management (FPM) a pre
program International management EM Strasbourg Business School.

IDRAC Business School Lyon: zmluva o dvojitom diplome pre program General Management
(FPM) a pre program Diplome Grande Ecole, grade de Master IDRAC Business School.

VSE Praha: zmluva o dvojitom diplome pre program Vieobecny manaiment (FPM) a pre
program Management na Fakulte podnikovohospodarské, Vysoka skola ekonomicka, Praha.
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2 VEDECKO-VYSKUMNA OBLAST ZA ROK 2023

Vedecko-vyskumna oblast patri z hladiska si¢asného modelu komplexne] akreditacie vysokych
Skol a univerzit k rozhodujucej oblasti hodnotenia kvality vysokoskolského vzdelavania. Prameni
to z oCakavania, Ze vysledky vyskumu priamo determinuji obsah vzdelavania na vsSetkych
stupnoch stadia a kreuju vhodné podmienky pre spolupracu s hospodarskou praxou. Vysledky,
ktoré su prezentované v tejto kapitole, maju naznacit hlavné smerovanie aktivit FPM v dalSom
obdobi.

2.1 Vysledky vyskumu za rok 2023 — podavanie a rieSenie projektov

V roku 2023 sa na FPM riesilo celkom 12 projektov VEGA, 3 projekty KEGA, 7 medzinarodnych
projektov (HORIZONT, COST, Interreg) a 2 projekty mladych vedeckych pracovnikov do 35 rokov,
4 vedecké projekty pre hospodarsku prax. Na vSetky projekty boli vysutazené financné
prostriedky pre rok 2023 spolu vo vyske 351 317,37 €. Ziskané prostriedky boli pouZité na
prezentaciu vysledkov vyskumu vo vedeckych c¢asopisoch, na vedeckych konferencidach doma a
v zahrani¢i, na nakup vedeckej literatury, ako aj na materidlne zabezpecenie vyskumu a
pocitacové vybavenie riesitelskych kolektivov.

V roku 2023 bolo podanych 8 projektov VEGA, 7 projektov KEGA, 10 projektov APVV (v ramci
jednotlivych podprogramov agentury), 11 projektov (Interreg, Cezhrani¢na spolupraca). V ramci
vyskumu bolo obhajenych 9 zaverec¢nych (dizertacnych) prac.

Vyskumné priority FPM v roku 2023 boli zamerané najma na tieto oblasti:

— Cirkularna ekonomika ako zdklad trvalo udrzatelného rozvoja jednotlivych krajin.
Identifikdcia a analyza doleZitych indikatorov cirkularnosti krajin EU so zameranim na
hodnotenie uUspechov a pokroku v aplikacii cirkularnej ekonomiky. Postdenie vyvoja
indikatorov pre hodnotenie cirkuldarnej ekonomiky na makrourovni v Slovenskej republike
v porovnani s ostatnymi krajinami EU za ucelom identifikacie uspesnych krajin v procese
transformacie na cirkuldarnu ekonomiku.

— ldentifikacia zakladnych faktorov, ktoré ovplyviuju vyuzZivanie environmentalnych
nastrojov v podmienkach SR, prieskum generickych, konvergenénych a modelovych
pristupov environmentdalnej vyroby a logistiky v prostredi slovenskych podnikatelskych
jednotiek s dérazom na udrzatelny rozvoj.

— Analyza podmienok na vytvorenie zodpovedajuceho modelu spravania sa pre etiku a
integritu institdcii v oblasti vedeckovyskumnych aktivit na baze medzinarodnej komparacie
a nastavenie systému determinujucich atribatov pre jeho efektivhu implementaciu a
fungovanie EIS vo vedeckovyskumnych instituciach na baze vyskumu vo V4.

— Vyskum dimenzii medzisektorového podnikania subjektov kultirneho a kreativneho
priemyslu v kontexte trvalo udrZatelného rozvoja participacia na aktualizacii stratégie
Ministerstva kultury Slovenskej republiky pre oblast kultiry a kreativneho podnikania 2030
v rdmci rieSenia vyskumu v oblasti dimenzii medzisektorového podnikania subjektov
kultdrneho a kreativneho priemyslu v kontexte trvalo udrzatelného rozvoja.
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Vytvorenie znalostnej bazy pre vedomé budovanie adaptabilnej podnikovej kultiry v
postcovidovom obdobi v podmienkach slovenskych podnikov za ucelom ich udrzatelného
rozvoja.

Identifikacia zmien v personalnych praktikach a kompetencidch personalnych Specialistov v
podnikoch v digitalnej transformdcii v kontexte skimania virtualizacie v riadeni fudi.
Identifikacia docasnych a trvalo udrzatelnych zmien v sekvenénych a paralelnych funkciach
manazmentu v kontexte s pandémiou ochorenia COVID-19 — hodnotenie zmien v
jednotlivych funkcidach manazmentu.

Akceleracia rastu inovativnych podnikov — Skalovanie scale-upov a podnikov zaloZzenych na
novych technolégiach (NTBFs). Hodnotenie slovenskych start-upov z hladiska perspektivy
rastu a prefZitia.

Vyvoj finanénych trhov, diagnostiky aktudlnej fazy ekonomického cyklu, principov
fundamentalnej a technickej analyzy a behavioralnych aspektov pohybov na finanénych
trhoch. Analyza finan¢nych trhov vratane jeho najnovsej ¢asti kryptomien.

Kltcové faktory digitalnej ekonomiky v ramci priemyslu 4.0 a Smart technolégie, Strategické
smerovanie finanénych aktivit $tatov EU v digitdlnych obchodnych modeloch, digitdlne
technoldgie vo vztahu k darfiovym systémom. Akcelerovana digitalizacia v manazmente
malych a strednych podnikov.

Identifikacia faktorov odrazajucich meniace sa ekonomické podmienky pre potreby
implementacie sucasnych relevantnych determinantov financnej vykonnosti podniku do
systému vcasného varovania nepriaznivej financnej situacie podniku.

Analyzovanie a identifikovanie moznosti elektronizacie podnikania, postudenie aktualneho
stavu digitalizacie wvybranych procesov suvisiacich s podnikatelskym prostredim,
poukazanie na pravne predpisy, ktoré maju podstatny vplyv na digitalizaciu podnikania a
patria medzi vyznamné opatrenia zlepSujuce moznosti elektronizacie podnikatelského
prostredia. Identifikacia najvyznamnejsich Casti existujucich regulacii v oblasti digitalizacie
podnikania.

Skimanie a analyzovanie poznatkov sucasnej tedrie a praxe v oblasti digitdlnej
transformacie podnikov a implementovani digitalnych technolégii, Priemyslu 4. 0 a
Priemyslu 5.0.

Skimanie a analyzovanie spolocenskych faktorov, a to podcitatova sebaucinnost a
subjektivne ofakavané naklady, ktoré vplyvaju vo velkej miere na zamer Zien Studovat/
pracovat v oblasti informacnych a komunikacnych technoldgii.
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Tabulka 2.1 Vyvoj objemu ziskanych financnych prostriedkov na granty za roky 2018 — 2023 (v Eur)

Projekt 2018 2019 2020 2021 2022 2023
BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV BV KV

Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT) 770435 | 0 748950 | 0 386213 | O 59298 | 0 47803 | 0 35000 | O
Projekty APVV 73124 | O 35562 | O 0|0 0|0 0|0 0|0
Projekty VEGA 99583 | 0 128103 | 0 162337 | 0 170520 | 0 157904 | 0 146796 | 0
Projekty KEGA 16268 | 0 14113 | O 9094 | 0 18510 | O 14295 | 0O 20943 | 0
Projekty hosp. praxe 32220 | O 47652 | 0 47851 | 0 53117 | 0 42560 | 0 34165 | O
Projekty mladych prac. do 30r. 1537 |0 1642 | 0 4400 | 0O 4814 | 0 2388 | 0 4000 | 0

Iné projekty (V4, MHSR, MVVaSSR) 0|0 0|0 0|0 0|0 535623 | O 110413 | 0

Spolu 993167 | 0 976022 | 0 609 895 | 0 306259 | 0O 800573 | 0O 351317 | 0

Pozndmka: BV —beZné vydavky; KV — kapitalové vydavky
Tabulka 2.2 Suma financnych prostriedkov pripadajucich na tvorivého pracovnika (podla fyzického stav k 31. 12. 2023)
Projekt 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma PTP Suma

Projekty EU (7.RP, EC DG GRANT) 88 8 754,94 83 9023,49 | 79 4888,77 | 76 780,24 | 74 645,99 | 71 492,96
Projekty APVV 88 830,95 83 428,46

Projekty VEGA 88 1131,63 83 1543,41 | 79 2054,90 | 76 2243,68 | 74 2133,84 | 71 2 067,55
Projekty KEGA 88 184,86 83 170,04 | 79 115,11 | 76 243,55 | 74 193,18 | 71 294,97
Projekty hosp. praxe 88 366,14 83 574,12 | 79 605,71 | 76 698,08 | 74 575,14 | 71 481,20
Projekty mladych prac. do 30r. 88 17,47 83 19,78 | 79 55,70 | 76 63,34 | 74 32,27 | 71 56,34
Iné projekty (V4, MHSR, MVVaSSR) 74 723815 | 71 1555,11
Spolu 88 1128599 | 83 11 759,30 | 79 7720,19 | 76 4029,72 | 74 10 818,55 | 71 4 948,13

Poznamka:

PTP — pocet tvorivych pracovnikov; Suma — suma, pripadajuca na tvorivého pracovnika
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V tabulkdch 2.1 a 2.2 si sumarizované zakladné informacie o financnej stranke rieSenych
projektov, s naznacenim vyvoja za roky 2018-2023.

2.2 Publikaéna €innost za rok 2023

V kalenddrnom roku 2023 bolo celkovo vykazovanych 233 vystupov k 31. 1. 2024 v databaze
SEK. Bolo publikovanych napr. 6 vedeckych monografii vydanych v zahranici, 31 vedeckych prac
v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS, 48 prac
v recenzovanych vedeckych zbornikoch, 139 publikovanych prispevkov na vedeckych
konferenciach.

Tabulka 2.3 Suhrn publikacnej ¢innosti za FPM za roky 2021-2023

Kategoria Charakter publikacného vystupu 2021 2022 2023
AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 9 10 6
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach 1 3 -
ACA Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach - 1 -
ACB Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatelstvach 1 - -
ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 17 6 11
ADD Vedecké prace v domacich karentovanych casopisoch - 2 -
ADE Vedecké prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch 15 8 8
ADF Vedecké prace v ostatnych domdcich ¢asopisoch 23 25 6

Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach
ADM Web of Science alebo SCOPUS 23 16 18
ADN Vedecké prace v domdcich Casopisoch registrovanych v databazach 3 ) )
Web of Science alebo SCOPUS
AEC Vedecké r.),réce v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych zbornikoch, 33 87 27
monografiach
AED Vedecké .p’réce v domdcich recenzovanych vedeckych zbornikoch, 110 75 7
monografiach
AFA Publikovar?fé pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych 3 4 3
konferenciach
AFB Publikované pozvané prispevky na domacich vedeckych konferenciach 1 3 -
AFC Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 25 43 27
AFD Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach 43 25 82
AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 5 4 3
AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii 31 21 24
BCI Skriptd a u¢ebné texty 8 3 2
BDF Odborné prace v ostatnych domacich ¢asopisoch 1 1 -
Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch (konferencnych aj
BEE v - 2 1
nekonferenénych)
BFA Abstrakty odbornych prac zo zahrani¢nych podujati 2 - -
DAI Dizertacné a habilitacné prace 8 - -
EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch 4 1 1
Redakéné a zostavovatelské prace knizného charakteru (bibliografie,
FAI " . , , 18 15 4
encyklopédie, kataldgy, slovniky, zborniky...)
GHG Prace zverejnené na internete 1 - -
Rézne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit do Ziadnej z
Gll g -~ 7 6 1
predchadzajucich kategorii
Sucet 442 363 233

Vv

Clenovia fakulty sa snazia publikovat vo vy$sich kategdriach vedeckych ¢asopisov, ¢o si vyzaduje
viac Casu a Usilia ako publikacia vystupov v kategorii C. Jeden kvalitny vystup v prestiznom
Casopise casto nahradza niekolko vystupov v nizsich kategériach. Zaroven clenovia fakulty
obmedezili publikovanie vo vydavatelstve MDPI a aktivne sa usiluji umiestriovat svoje publikacie
v Casopisoch s vyssim impakt faktorom, ¢im zvysuju vedecky prinos a prestiz nasej fakulty.
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Tabulka 2.4 Bodovanie publikacnych vystupov v sulade s tpravou atestacnych kritérii za roky 2019-2023

Kategoria Al Kategoria A2 Kategoria B Kategoria C
BAA ADE, |ADF Acc, |BPA BDE | \ep Spolu
Rok |Aaa |ABA | g |ABB | aca [can, |BAB, |BCB, |BCL [ADC,  |ADD, | o0” | aen |apa |AFD | BBA, |BEEr BFA | ppg’ [ZwySok jza o
ABC ABD A CB' CAB |EAl |EAI |ADM ADN AF c' AFB' BDN'I CBA, CDE, BDN’ (*) Al, P
CEC A2, B
100 |50 50 17 60 40 35 30 35 75 50 24 15 27 12 21 6 15 1
2019 12 2 1 5 3 29 1 109 205 10 42 1 23 53 443
1200 | 100 50 200 105 2175 50 2616 3075 | 270 504 6 23 3880 | 6494
2020 11 2 2 3 4 24 1 122 270 1 74 1 17 47 532
1100 100 120 120 140 1800 50 2928 4050 |27 888 6 17 3430 |11 346
2021 9 1 1 8 40 3 123 134 3 43 2 60 62 427
900 50 40 280 3000 150 2952 2010 |81 516 12 60 4420 | 10051
2022 10 3 1 3 22 2 138 103 4 25 2 44 41 357
1000 150 60 105 1650 100 3312 1545 | 108 300 12 44 3065 | 8386
2023 6 2 29 2 62 13 3 82 1 32 39 232
600 70 2175 100 1488 195 81 984 6 32 2945 (5731
(*) bez AGI, DAI, GAI, GlI
Tabulka 2.5 Vystupy na tvorivého pracovnika za roky 2019-2023
L . 2019 2020 2021 2022 2023
Kategoria - - ~ ” ”
Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP Pocet Na TP
Al 15 0,18 13 0,16 10 0,13 13 0,18 6 0,085
A2 8 0,10 9 0,11 9 0,12 4 0,05 2 0,028
B 30 0,36 25 0,32 43 0,57 24 0,32 31 0,437
C 390 4,70 485 6,14 365 4,80 316 4,27 193 2,718
Pozndmka: Na TP — pocet vystupov kategérie na tvorivého pracovnika
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V tabulke 2.4 su sumarizované vystupy za roky 2019-2023, respektujuc ¢lenenie publikacii podla
kritérii komplexného hodnotenia univerzity/vysokej skoly. V nadvéznosti na to su v tabulke 2.5
uvedené celkové pocty za jednotlivé kategdrie vystupov, prepocitané na jedného tvorivého
pracovnika.

Z hladiska udrzatelnosti akreditacie Studijnych programov (1.-3. stupna studia), habilitacného
a inauguracného konania musi sa FPM koncentrovat vo vystupoch na oblasti A1, A2 a B, ktoré
su povazované za zakladné publikacné vystupy, preukazujice vysoku a medzinarodne uznavanu
kvalitu vedeckého badania.

2.3 Studentska vedecka ¢innost

Suta? Studentskej vedeckej ¢innosti FPM EU v Bratislave, $tudentov 1. a 2. stupfia $tudia v ak. r.
2022/2023 sa konala dna 15. maja 2023. Sutaze sa zucastnilo 9 Studentov s individudlnymi
sutaznymi pracami, z toho 5 Studenti za I. stupen stadia (5 sutaznych prac) a 5 Studentov za |I.
stupen Studia (4 sutazné prace). Na Il. stupni Stadia sa do sutaze prihlasil kolektiv 2 Studentov.
Spolu bolo prezentovanych 9 sutaznych prac.

Sutazna komisia hodnotila prace v sulade so sitaznym poriadkom podla Vyhlasky dekana Fakulty
podnikového manazmentu EU v Bratislave ¢. 1/2022 o Sutazi Studentskej vedeckej ¢innosti v ak.
roku 2022/2023. Hodnotenie sutaznych prac sa vykonalo pomocou hodnotiacich harkov (podla
prilohy Vyhlagky dekana o SVC). Samostatne sa hodnotili sitazné prace za I. stuperi $tudia a za
II. stupen studia.

Tabulka 2.6 Umiestnenie Studentov (1. a Il. stuperi)

I. stupen studia
P. u. Meno Nazov sutaZnej prace Rocnik | Konzultant Recenzent
Dominika Pf)dpora rothdovama Vladimir . .
1. . , manazmentu podniku pomocou 3. Anita Romanova
Stimpelova . . Bolek
Business Intelligence
Paulina Economy and.managemgn.t.of .the Gabriela (o
2. , | corporate social responsibility in a 3. X Eva Hanuldkova
Kapsdorferova Dubcova
selected company content
Hodnotenie ekonomickej
Iveta efektivnosti investi¢ného projektu Lenka
3. . . . . L 3. . Peter Bad
Vantuchova vybraného podnikatelského Kalusova eter badura
subjektu
Il. stupen studia
P. u. Meno Nazov sutaZnej prace Rocnik | Konzultant Recenzent
Laura
, , Zavadzanie AGV lo¢nosti GSK Brigit . ,
1. Tundkova avaazanie v spo OchOS ! 1r re! a, Andrej Dupal
. e Consumer Healthcare Levice, s.r.o. Boorova
Filip Lepie$
. Success Evaluation of the .
Simona - N . Gabriela e
2. 5 , Institutionalization of Responsible 2.r i Eva Jancikova
Zukova . s Dubcova
Business on the Principle of ESG
3 Paulina Praca na dialku, jej vyhody a rizika 2t Zuzana Hana Gazova
) Auxtova pre podnik a zamestnanca ) Joniakova Adamkova
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2.4 Vedecké podujatia na FPM

Na FPM sa v roku 2023 konalo celkom 18 r6znych vedeckych podujati, z toho 1 medzinarodna

vedecka konferencia na Urovni fakulty, 17 vedeckych/pedagogickych seminarov, workshopov

a aktivit, spojenych s prezentaciou parcialnych vysledkov vyskumnych projektov. Fakulta a

katedry celkovo zorganizovali 12 podujati v rdmci TyZdna vedy a techniky na Slovensku.

1)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:
f) Vystupy podujatia:

2)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:
f) Vystupy podujatia:

3)

a) Ndzov a typ podujatia:
b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Ucastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
4)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

Ekonomika, financie a manazment podniku 2023, EFAM 2023,
Medzinarodna vedecka konferencia Fakulty podnikového
manaZmentu

18.10.2023 Bratislava

FPM EU v Bratislave

Vysokoskolski ucitelia, Studenti dennej a externej formy lll. stupria
Studia EU v Bratislave

Prezentdcia vysledkov vyskumu vedeckych pracovnikov

Zbornik vedeckych prac - recenzovany, prezentacie

Vedecky seminar pri prileZitosti Tyzdna vedy a techniky 2023
23.11.2023 Bratislava

Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v Bratislave a Nadacia
Manazér

Vysokoskolski uditelia, Studenti dennej a externej formy lll. stupria
Studia EU v Bratislave

Prezentdcia vedecko-vyskumnej ¢innosti Ucastnikov semindra
Vybrané prispevky publikované v medzinarodnych zbornikoch
vedeckych stati

Mikroekonomické modely a podnikové stratégie 2023, seminar
23.11.2023 Bratislava

Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v BA, Nora Grisakova,
Peter Stetka

Clenovia oddelenia Mikroekonomickych modelov a podnikovych
stratégii

Stretnutie clenov druhého oddelenia KPH aspolocnd diskusia
o vyuzitelnosti ich vystupov vedeckej Cinnosti pri podavani novych
projektov v réznych projektovych schémach

Nie je

Workshop Implikacie dosledkov existencie trhovych Struktdr na
rozhodovanie sa podnikov v oblasti cien, vyroby a odbytu 2023

29.-30.11.2023, Virt

Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v BA, Nora Grisakova,
Peter Stetka

Prednasajuci: Nora Grisakova, Peter Stetka, Vladimir Hojdik, Radka
Leskovd, cielové publikum: Studenti programu BEM a IM Fakulty
podnikového manaZmentu EU v BA
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e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
5)
a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
6)
a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Ucastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
7)
a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
8)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Ucastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
9)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:

Prezentdcia vystupov vedeckej Cinnosti pedagdgov Studentom na
prvom a druhom stupni Studia v cudzich jazykoch a zahrani¢nym
Studentom

Nie je

Workshop Inovacie a trhova dynamika

22.-29.3.2023, Virt

Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v BA, Nora Grisakova,
Vladimir Hojdik

Prednasajuci: Nora Grisakova, Peter Stetka, Vladimir Hojdik, cielové
publikum: Studenti programu EP a FM Fakulty podnikového
manaZmentu EU v BA

Prezentdcia vystupov vedeckej Cinnosti pedagdgov Studentom na
prvom stupni Studia, prezentdcia moznosti Stidia na druhom stupni
na Fakulte podnikového manazmentu

Nie je

Vyskumno-vzdelavaci seminar

13.-14.11.2023, Virt

KPH FPM EU v Bratislave

Vysokoskolski ucitelia, Studenti dennej formy IlI. stupna Studia EU v
Bratislave

Prezentdcia Cciastkovych vysledkov vyskumného projektu VEGA
1/0582/22 v nadvéaznosti na predmet Riadenie hodnoty podniku
Nie je

Vedecko-pedagogicky semindar

23.11.2023, Bratislava

KPH FPM EU v Bratislave

Vysokoskolski ucitelia EU v Bratislave

Prezentdcia Cciastkovych vysledkov vyskumného projektu VEGA
1/0582/22. Inovécie v oblasti vzdelavania pre oblast kultirneho
a kreativneho podnikania

Nie je

Workshop k projektu VEGA 1/0462/23 "Cirkularna ekonomika v
kontexte spolocenskych poziadaviek a obmedzeni trhu”

23.11.2023, EU v BA, miestnost E5.18
doc. Ing. Daniela Rybarova, PhD.
Riesitelia projektu VEGA ¢. 1/0462/23
Prezentdcia vysledkov vyskumu z prvého roku rieSenia projektu,
diskusia k vysledkom jednotlivych riesitelov a brainstorming napadov
k pokracovaniu vyskumu vzhladom na doterajsie vysledky
Nie je

Hodnotové procesy v podniku so zameranim na cirkularnu
ekonomiku 2023, seminar

23.11.2023, KPH, FPM EU v Bratislave
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¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
10)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
11)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:
f) Vystupy podujatia:

12)

a) Ndzov a typ podujatia:
b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:
f) Vystupy podujatia:

13)
a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

1. oddelenie Katedry podnikovohospodarskej, FPM EU v Bratislave,
doc. Ing. Daniela Rybdarova, PhD.

Clenovia 1. a 2. oddelenia Katedry podnikovohospodarskej FPM EU
v Bratislave

Prezentdcia vystupov vedeckej ¢innosti clenov 1. oddelenia a diskusia
o novych témach aoblastiach dalSieho vedeckého skumania
a navrhoch pre nové projekty

Nie je

Workshop ,Podnikatel'ské riziko, podnikova diagnostika
a environmentdlny manazment vkontexte riadenia hodnoty
podniku

13.11-16.11 2023, Virt

Katedra podnikovohospodarska, FPM EU v BA, Ing. Jakub Kintler,
PhD., doc Ing. Daniela Rybarova, PhD., Ing. Peter Stetka, PhD., Ing.
Brigita Boorova, PhD.

Prednagajuci: Jakub Kintler, Daniela Rybérova, Peter Stetka, Brigita
Boorovd, cielové publikum: Studenti programu EP Fakulty
podnikového manaZmentu EU v BA

Prezentdcia vystupov vedeckej cinnosti pedagdgov Studentom
na druhom stupni Studia a prezentdcia samostatnych prac studentov
spojena s diskusiou so zameranim na podporou kritického myslenia
Nie je

Seminar o spravovani referencii pri publikovani vysokoskolskych
pedagégov

10.3.2023 - online

Katedra manazmentu

Pedagdgovia FPM

Predstavenie softvéru Zotero

Vysvetlenie a vysklsanie prace so Zoterom (bezplatny softvér s
otvorenym zdrojovym kdédom na spravu referencii, pomaha
zhromazdovat, organizovat, citovat a zdielat ich vyskumné zdroje.

Okruhly stol

10.2.2023 — prezencne Aula EU

Katedra manazmentu

Pedagdgovia Katedry manazmentu

Zdokonalenie pedagogickych zru¢nosti v ére 4.0

Prezentacné zruc¢nosti, Analyza sentimentu, Umeld inteligencia v
rukach $tudentov. Co dokaze a ako sa budeme musiet prispdsobit.

Diseminacny seminar pre vysokoskolskych pedagégov -
Standardy pisania zavere¢nych prac

2.10.2023 — prezencne zasadacka katedry manazmentu

Katedra manazmentu

pedagdgovia Katedry manazmentu

tvorba komplexnych metodickych postupov pri pisani
zavereCnych prac; nastavenie a zjednotenie spolo¢nych
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f) Vystupy podujatia:
14)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Ucastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:

15)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Ucastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:

16)

a) Ndzov a typ podujatia:
b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Ucastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
17)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Ucastnici, cielové publikum:

Standardov pri pisani zaverecnych prac, ako sucast zvySovania
urovne odbornej pripravy studentov univerzity
Standardy pisania ZP — pre zamestnancov a $tudentov

VyuZivanie kreativnych postupov vo vyucbe

Prakticky tréning pre vysokoskolskych pedagdgov. Nové metddy a
formy vyucby

Aktivita: Prakticky vzdelavaci workshop

22.8.2023 — prezencne Katedra manazmentu

riesitelia projektu KEGA

pedagdgovia Katedry manazmentu

interaktivny edukaény workshop zamerany na moznosti
vyuZivania inovativnych a kreativnych postupov v rdmci
vysokoskolského vzdelavania

Ucastnici diskutovali o moZnostiach aplikovania uvedenych
postupov/technik v jednotlivych predmetoch v zavislosti od
zamerania predmetu, velkosti Studijnych skupin, skdsenosti a
spésoboch  implementacie  inovovanych  postupov  do
vyucovacieho procesu v studijnom programe.

Koucovaci pristup pre VS a univerzity. Prakticky tréning pre VS
pedagdégov v novych metddach a formach vyucby

Aktivita: Prakticky vzdelavaci workshop

17.2.2023 — prezencne Katedra manazmentu

rieSitelia projektu Kega a lektorka Mgr. Andrea Profantova PCC,
MKcS

pedagdgovia Katedry manazmentu

edukacny seminar, zamerany na vyuZivanie koucovacieho
pristupu vo vysokoSkolskom vzdelavani so zameranim na
vzdeldvanie a rozvoj manazérov

Implementdcia koucovacieho pristupu do vyuky manazérskych
predmetov. Poskytovanie spatnej vazby koucovacim sposobom,
ktory umozZiiuje zameriavat sa na pozitivne vysledky, podporit
Studentov a orientovat ich na posun.

Online nastroje vo vzdelavani. online webinar

15.11.2023 - online

Katedra manazmentu

pedagdgovia FPM

Predstavenie niekolkych online nastrojov a aplikacii, ktoré je
mozné vyuzivat vo vzdeldvacom procese na zvySenie atraktivity,
interaktivity a komunikacie so Studentami pocas prednasok a
semindrov.

PPT prezentacia, zdielana v time na Teamse

Vedecko vyskumny semindr na tému: Projektové myslenie na
Katedre manazmentu EUBA

20.11.2023 - prezencne

Katedra manazmentu

Pedagdgovia KM
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e) Obsahové zameranie:

f) Vystupy podujatia:
18)

a) Ndzov a typ podujatia:

b) Datum a miesto konania:
¢) Organizujuci subjekt:

d) Uéastnici, cielové publikum:

e) Obsahové zameranie:
f) Vystupy podujatia:

Akademické prostredie a projektovy manaiment - skdsenosti,
prilezZitosti, predpoklady, obmedzenia
Zbornik abstraktov

Optimalizacia podnikovych procesov na baze Priemyslu 4.0
a Internetu veci

21. 06. 2023 Bratislava

KIM FPM EU v Bratislave

Vysokoskolski ucitelia a Studenti dennej formy Ill. stupna Stadia na
KIM

Prezentdcia vysledkov vyskumu
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3 MEDZINARODNA SPOLUPRACA A MOBILITY V ROKU 2023

3.1 Medzindrodna spolupraca

V akademickom roku 2023/2024 sa mobility ucitelov po krizovom obdobi naplno obnovili.

Fakulta realizuje velkd cast sluZzobnych ciest do zahranidia s vyuZitim grantovej podpory

Eramsus+. Uditelia buduju zahraniéné vztahy najma prostrednictvom ucitelskych mobilit aj

prostrednictvom zamestnaneckych mobilit. Fakulta vyuZila vsetky pridelené kvoty z programu

Erasmus+ pre akademicky rok 2023/2024. FPM buduje zahrani¢né vztahy prostrednictvom

ucitelskych a vyskumnych mobilit s partnerskymi univerzitami v EU, s podporu grantového

programu Erasmus+, najviac v Ceskej Republike, tie? v Chorvatsku, Nemecku, Polsku. U¢elom

ciest bola predovsetkym vyskumna a vyucovacia ¢innost, vyskumna staz doktorandov, iniciativy

projektovej spoluprace a reprezentacia EUBA.

Hostia z partnerskych univerzit prichadzaju na FPM s podporou programu Erasmus+, alebo

CEEPUS. Ucelom tychto mobilit je najma vyucovanie, ale aj vedecko-vyskumna spolupraca

a Ucast na podujati International Week na EUBA.

Tabulka 3.1 Ndavstevy v zahranici v ramci programov mobilit za rok 2023.

Krajina Institicia Druh mobility Ucel Uditel’
. 3 Schuman v .
Belgicko Eurdpsky parlament internship staz Kristian Kalamen, Ing.
Bulharsko Agr.lcultural Academy, Erasmus+ wskum Jankelova, Nadezda, prof. Ing.
Sofia PhD.
Bulharsko UNWE, Sofia Erasmus+ vyucovanie Dubcovd, Gabriela, doc., Ing.
Mgr., PhD.
L, . Palackého univerzita , .
Ceska republika Erasmus+ vyskum Vladimir Bolek, doc., Ing., PhD.
Olomouc
v L . The College of European , Jankelova, NadezZda, prof. Ing.
Ceska republika and Regional Studies Erasmus+ vyskum PhD.
Vysoka skola technicka . .
Ceska republika | a ekonomicka v Ceskych Erasmus+ vyskum Lir;akova, Zuzana, doc. Ing. Mgr.
Budéjovicich )
., . Zapadoceska univerzita v i Misunova Hudakova lvana, doc.
Ceska republika . Erasmus+ vyskum
Plzni Ing. PhD.
< . Univerzita Palackého v Y . Misunova Hudakova, Ivana, doc.
Ceska republika . Erasmus+ vyucovanie
Olomouci Ing. PhD.
Coska republika Vysoka skola ekonomicka Erasmus+ Wugovanie Remenova, Katarina, doc., Ing.,
P v Prahe Y MBA, PhD.
< . . . ostatné grantové Y . Remenova, Katarina, doc., Ing.,
Ceska republika | Newton University schémy vyucovanie MBA, PhD.
Ceska republika | Masarykova univerzita Erasmus+ vyucovanie | Skorkova, Zuzana, doc. Ing. PhD.
Ped icka fakult . . .
< s . e.ago.glc a faxu .a ostatné grantové o .| Matul¢ikova, Marta, doc. Ing.
Ceska republika | Univerzity Karlovej v , vyucovanie
schémy CSc.
Prahe
Ceska republika Moravska vysoka Skola osta,tne grantove vyskum Grisakova, Nora, doc., Ing., PhD.
Olomouc schémy
Ceska republika | Newton University Group osta,tne grantove vyskum Kmety Bartekova, Maria, Phor.,
schémy PhD.
Eeska republika Moravska vysoka skola Erasmus+ wskum Majduchova, Helena, prof., Ing.,
Olomouc CSc.
Eeska republika Zapad.oceska univerzita osta,tne grantové wskum Majduchova, Helena, prof., Ing.,
v Plzni schémy CSc.
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Krajina Institicia Druh mobility Ucel Uditel’
X . . M ki iverzit . . " .
Ceska republika Brc:‘soary ova univerzita Erasmus+ vyucovanie | Richndk, Patrik, Ing., PhD.
Eeska republika Moravska vysoka skola Erasmus+ wskum Rybarova, Daniela, doc. Ing.,
Olomouc PhD.
Eeska republika Zapa.\doceska univerzita v osta,tne grantové wskum Rybarova, Daniela, doc. Ing.,
Plzni schémy PhD.
v L . Zapadoceska univerzita ostatné grantové , < L,
Ceska republika . , vyskum Sagatova, Slavka, Ing., PhD.
v Plzni schémy
< s . M ka ka skol tatné tové , .
Ceska republika oravska vysoka skola os a, ne grantove vyskum Stetka, Peter, Ing., PhD.
Olomouc schémy
Finsko Haaga-Helia University Erasmus+ vyucovanie | BIstdkovd, Jana, doc. Ing. PhD.
Francuzsko Stdla delegdcia SR pri Erasmus+ vysku,r:nna Ing. Diana Bednarcikova
OECD staz
Francuzsko Univerzite Sorbonne Erasmus+ vysku,r:nna Ing. Nina Kocurova
Nouvelle, Paris staz
Francuzsko IESEG-Business School Erasmus+ projekt BIstdkovd, Jana, doc. Ing. PhD.
. INSEEC BBA/ECE N . iy .
Francuzsko / Erasmus+ vyucovanie | Misun, Juraj, doc. Ing. PhD.
Bordeaux, Lyon
Chorvatsko University of Split Erasmus+ vyucovanie | Hojdik, Vladimir, Ing., PhD.
Duale Hochschule Baden- Y . Lx,
Nemecko Wiirttemberg Mosbach Erasmus+ vyucovanie | Ing. Matej Cerny, PhD.
Technical University of
Nemecko Applied Sciences Erasmus+ vyskum doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
Wiirzburg
Technische Hochschul . . vt
Nemecko e.c. nische noc ?C uie Erasmus+ vyucovanie | BIStakova, Jana, doc. Ing. PhD.
Wiirzburg-Schweinfurt
Akademia Nauk , . Y
. ademia al.J vyskum Jankelova, Nadezda, prof. Ing.
Pol'sko Stosowanych im. Erasmus+
. . . PhD.
Stanistawa Staszica w Pile
) Poznan University of ostatné grantové Y . o .
Polsko . . ) vyucovanie | Misun, Juraj, doc. Ing. PhD.
Economics and Business schémy
Wroclaw University of , .
Polsko roc avs./ niversi y.o Erasmus+ vyskum Kintler, Jakub, Ing., PhD.
Economics and Business
N L. Pri Sultan Uni ity, tatné tové , ., ,
Saudska Ardabia r.”,me uitan Cniverzity os a, ne grantove vyskum Sagatova, Slavka, Ing., PhD.
Rijad schémy
Slovinsko Univerza v Mariboru Erasmus+ vyucovanie | Grisdkova, Nora, doc. Ing., PhD.
Slovinsko Univerza v Mariboru Erasmus+ vyucovanie | Peter Stetka, Ing., PhD.
Spanielsko University of Valencia Erasmus+ reprezentdcia| Blstakova, Jana, doc. Ing. PhD.
< . Uni itat Rovira i Virgili, M . Xy M
Spanielsko niversita ovllra PV | Erasmus+ vyucovanie | DuriSova, Sona, Ing. PhD.
Tarragona, Spain
USA — University of Wisconsin . M . . . ;
Wisconsin La Crosse Fulbright program | vyucovanie | Prochdazkova, Katarina, Ing. PhD.
. Nati I E i M . .
Vietnam ational tconomics Erasmus+ vyucovanie | Skorkova, Zuzana, doc. Ing. PhD.

University in Hanoi

Tabulka 3.2 Ndvstevy v zahranici mimo programov mobilit

Krajina InStitucia Druh navstevy Ucitel’
Karlsruher Institut fiir Skolenie, spolo¢ny Rébert Hanak, doc., Ing.,
Nemecko . -
Technologie, vedecky vyskum Mgr., PhD.
Chorvatsko University of Zagreb vyskumny pobyt Jankelovs, Nadezda, prof.

Ing. PhD.

Portugalsko

Universidade NOVA de Lisboa

Stretnutie projektového
timu Women on the
Move, Working Group 4

Tariskova, Natalia, Ing.
PhD.

Portugalsko

Polytechnicky institut Guarda

Uéast na workshope

Boorova, Brigita, Ing., PhD.

Nemecko

TU Dresden

Uéast na workshope

Boorova, Brigita, Ing., PhD.

Ceska republika

MUNI, Brno

Pedagogicko - vyskumna

Dubcova, Gabriela, doc.,
Ing. Mgr., PhD.
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Tabulka 3.3 Prijatia zahranicnych hosti v ramci programov mobilit

Krajina

Institucia

Druh mobility

Ucitel’

Polsko

Uniwersytet Mikotaja
Kopernika w Toruniu

Zamestnaneckd/Vyskumna
mobilita

Wasielewska-
Marszalkowska lwona, Dr.

Tabulka 3.4 Prijatia zahranicnych hosti mimo programov mobilit

Krajina InStitucia Oblast spoluprace Ucitel’
Ceska republika Vysoka skola polytechnicka Jihlava Medzmajrodna vedecka Marrtina Kuncova, Ing.,
spolupraca PhD.

LotySsko RISEBA Pedagogicko - vyskumna | Velinova Emil, Dr.

< . VSE Praha, Fakulta podnikovo Prodekan pre Ladislav Tyll, doc., Ing.,

Ceska republika hospodarska zahranicné vztahy MBA, Ph.D

USA School of Educatl.on a.nd Human Vzdeldvanie Lisu Wolf-Wendel
Sciences, The University of Kansas

Nemecko Techn{sche Hochschule Wiirzbure- Vzdeldvanie Manfred Kiesel, prof. dr.
Schweinfurt

Polsko Unlwer.sytet Ekonomiczny w Vyskum Ewa Minska-Struzik, dr.
Poznaniu hab.
Technische Hochschule Wiirzburg- , Andreas Rikgaue, Prof.

Nemecko . Vyskum
Schweinfurt Dr.

Chorvatsko Fac.ulty .Of Economics & Business, Vyskum Izv.vprof. dr. sc. Nikolina
University of Zagreb De¢man

Chorvatsko Fac.ulty .Of Economics & Business, Vyskum Sanja Sever Malis, Prof.
University of Zagreb dr. sc.

Francuzsko Rennes School of Business Vyucba, vyskum Shubho Chakraborty

3.2 Studentské mobility

Studenti FPM mdzu vyuZit niekolko foriem zahrani¢nej mobility. Najéastej$ie cestuju na
semestralne Studentské mobility s podporou grantovych programov Erasmus+ K103 (v ramci
EU), K107 (mino EU), alebo na zahrani¢né staze. EUBA je koordinatorom projektu CEC (Central
Europe Connect). V akademickom roku 2023/2024 sa ukondila jedna mobilita v programe
dvojitého diplomu s EM-Strasbourg.

Z pohladu dizky mobility méZu $tudenti FPM vyuZivaju programy pre financovanie kratkodobych
a strednodobych mobilit ako je Erasmus+, CEEPUS, narodny Stipendijny fond. FPM prijima
Studentov podporovanych tymito grantovymi programami, ako aj Studentov ktori prichadzaju
na EUBA cez vlddne &tipendia. Studenti FPM si vyberaji miesto $tudentskej mobility z
partnerskej siete EUBA a maju moznost zucastnit sa nasledovnych kratkodobych mobilitnych
programov:

— Central Europe Connect, ktory pripravila a koordinuje EUBA v spolupraci s WU Vienna a
Warsaw School of Economics

— Green & Sustainable Ecosystems, ktory pripravila akoordinuje Prague University of
Economics (Ceska republika), v spolupraci s Universitidt Regensburg (Nemecko) a Fakultou
podnikového manazmentu EUBA

V akademickom roku 2022/2023 sa v ramci Erasmus+ K103 zrealizovalo 37 mobilit studentov a 6
Studentskych stazi. V akademickom roku 2023/24 sa zrealizovalo vZS 12 mobilit z 58
nominovanych S$tudentov a planuje sa zrealizovat spolu 51 mobilit ajedna mobilita na

Studentsku staz.
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Zaujem $tudentov o $tudentské mobility zodpovedna udelenym kvétam. Studenti maju zaujem
o opakovani mobilitu, alebo si pobyt na 3tudentskej mobilite ¢asto predizia. Uspe$nost
Studentov na zahrani¢nych univerzitach je velmi dobrd, Studenti plnia podmienky programu
ERASMUS+. DIhodobo evidujeme rovnaku intenzitu zaujmu Studentov prvého a druhého stupna
Studia o zahrani¢né staze. Rastie ale zaujem Studentov doktorandského studia o Studentské
mobility aj staze . Fakulta pripravila pre Studentov prileZitost zUcastnit sa prestiznej letnej skoly
organizovanej Eurdpskou investicnou bankou v Luxembursku. Uvedena letna Skola sa v roku
2023 konala v termine od 27.6. do 7.7. 2023 v Luxembursku: Exploring the EU Climate Bank.
Fakulta podnikového manazmentu pravidelne nominuje troch studentov, ktori sa letnej Skoly
zUcCastna. Letna skola je uréend Studentom druhého stupna Studia, vo vsetkych rocnikoch,
vratane absolventov v akademickom roku 2022/2023.

Tabulka 3.5 Zrealizované studentské mobility FPM v ramci programu ERASMUS+ v akademickom
roku 2022/2023

Krajina Prijimajtica institucia pocet mobilit | semester
Belgicko UNIVERSITE DE LIEGE 1 ZS
Bulharsko IKONOMICHESKI UNIVERSITET - VARNA 1 rok
Bulharsko IKONOMICHESKI UNIVERSITET - VARNA 1 zS
Ceska VYSOKA $KOLA EKONOMICKA V PRAZE 2 rok
republika

Franctzsko ECOLE SUPERIEURE DE COMMERCE INTERNATIONAL 1 LS
Franctzsko ECOLE SUPERIEURE DU COMMERCE EXTERIEUR 2 LS
Franctzsko ECOLE SUPERIEURE DU COMMERCE EXTERIEUR 1 zS
Franctzsko FONTYS HOGESCHOLEN 2 zS
Grécko PANEPISTIMIO DYTIKIS ATTIKISP 1 LS
Holandsko STICHTING HBO HAAGLANDEN 1 zS
Chorvatsko SVEUCILISTE U SPLITU 1 LS
Chorvatsko SVEUCILISTE U ZAGREBU 1 LS
frsko UNIVERSITY OF LIMERICK 1 LS
Litva ISM VADYBOS IR EKONOMIKOS UNIVERSITETAS 1 zS
Litva MYKOLO ROMERIO UNIVERSITETAS 1 LS
Lotyssko BANKU AUGSTSKOLA 2 LS
Nemecko EBERHARD KARLS UNIVERSITAET TUEBINGEN 1 rok
Nemecko HOCHSCHULE FUR WIRTSCHAFT UND UMWELT NURTINGEN-GEISLINGEN 1 zS
Nemecko HOCHSCHULE LUDWIGSHAFEN AM RHEIN 1 zS
Nemecko CHRISTELIJKE HOGESCHOOL WINDESHEIM 1 zS
Nemecko TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN 1 LS
N6rsko UNIVERSITETET | SOROST-NORGE 1 rok
N6rsko UNIVERSITETET | SOROST-NORGE 1 LS
Polsko UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KRAKOWIE 2 rok
Polsko UNIWERSYTET GDANSKI 1 LS
Polsko WYZSZA SZKOtA ZARZADZANIA | BANKOWOSCI W KRAKOWIE 1 LS
Portugalsko | ISCTE-INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA 1 zS
Portugalsko | ISG - INSTITUTO SUPERIOR DE GESTAO 2 LS
Rakusko WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN 7 zS
Slovinsko UNIVERZA V LUUBLJANI 1 zS
Spanielsko UNIVERSIDAD DE CORDOBA 2 zS
Spanielsko UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE 1 zS
Taliansko UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE 1 zS
Taliansko UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA 'LA SAPIENZA' 1 LS
Taliansko UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA 1 rok
Taliansko UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA 4 LS
Taliansko UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO 1 LS
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Tabulka 3.6 Zrealizované studentské mobility FPM v zimnom semestri akademického roka
2023/2024 v rémci programu ERASMUS+

Krajina Prijimajtica institucia pocet mobilit semester
Rakusko FACHHOCHSCHULE DES BFI WIEN GESELLSCHAFT M.B.H. 1|Z7S
Francuzsko UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3 1|27S
Spanielsko UNIVERSIDAD DE ALCALA 1|27S
Madarsko BUDAPESTI CORVINUS EGYETEM 1|27S
UK NOTTINGHAM TRENT UNIVERSITY 1|27S
Spanielsko UNIVERSITAT DE BARCELONA 1|27S
Svédsko HOGSKOLAN DALARNA 1|27S
Turecko AKDENIZ UNIVERSITESI 1|27S
Grécko PANEPISTIMIO DYTIKIS ATTIKISP 2|ZS
Holandsko UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM 1|27S
Cesko VYSOKA SKOLA EKONOMICKA V PRAZE 1|27S
Finsko TAMPEREEN YLIOPISTO 1|Z7S

Tabulka 3.7 Prebiehajuce studentské mobility FPM v ramci programov dvojitych diplomov v ak.
roku 2023/2024

Krajina Univerzita/V$ Druh mobility Pocet studentov

Francuzsko EM-Strasbourg Double Degree 1

Tabulka 3.8 Prebiehajtce studentské mobility FPM v ramci programov BIP v ak. roku 2023/2024

Krajina Univerzita/V$ Druh mobility Pocet studentov

Ceska Republika VSE Praha BIP 19

Ucitelia a Studenti fakulty nadalej prejavuju zaujem vyuzivat formy internacionalizacie, ktoré
fakulta ponuka a dalej rozsiruje. UcCitelské a vyskumné mobility vstupili do atestacnych kritérii aj
do kritérii kvalifikacného rastu, ¢o podporilo zaujem uditelov vyuzivat grantové programy pre
mobility, najme Erasmus+. Pre potreby zvysujuceho sa zaujmu o zahrani¢né mobility pedagdgov
a zvysujlucu sa mieru internacionalizacie fakulty sa fakulta snazi ziskavat zdroje financovania
mobilit aj mimo zchémy Erasmus+.

V dalSom obdobi ocakdvame ndrast zaujmu ucitefov aj Studentov o vycestovanie v ramci
mobilitnych programov v rdmci ktorych sa budeme snaZit implementovat zeleny a udrzatelny
koncept mobilit podla Erasmus+ 2021-2027. Potencial vidime aj v pokraCovani rozvoja
spolupréace prostrednictvom on-line prostredia. Fakulta vyuZiva on-line prostredie najma pre
stretnutia vyskumnych a projektovych timov. Do budlcna vidime priestor pre hostovanie
zahrani¢nych ucitelov, ktoré on-line forma spristupnila. Medzinarodna akreditacia EUBA AACSB
posilnila postavenie fakulty v medzinarodnom priestore a zjednodusila nadvdzovanie hodnotnej
spoluprace. Kombinacia on-line a on-site prostredia prinesie dalSie moZnosti pre budovanie
internacionalizacie fakulty.
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4 DALSIE PRACOVISKA FAKULTY

Fakulta podnikového manazimentu ma okrem katedier aj dalSie pracoviska, ktorych ¢innost
v hodnotenom obdobi je spracovana v nasledujlcich podkapitolach.

4.1 Enterinstitut

Zalozenie vyskumno-vzdelavacieho ,Institutu pre rodinné podnikanie, firemné nastupnictvo a
rodinné financie” (dalej ,,ENTERinstitut”), za i¢elom zaistenia komplexného a koordinovaného
rozvoja vzdelanostnej Urovne v oblasti rodinného podnikania a nastupnictva rodinnych podnikov
a posiliiovania finan¢nej gramotnosti, sa uskutoc¢nilo v roku 2023.

Hlavné aktivity ENTERinstitut v roku 2023 zabezpecovali— doc. Dorc¢ak, Dr. Dorcakova, Dr. Lukac,
prof. Markovic, Dr. Novysedlak.

Na zaklade finan¢nej podpory MSVVa$ SR doslo k vybudovaniu technického zazemia v Bratislave
a v pobocke PreSov, pricom v prvom roku svojej ¢innosti sa jeho predstavitelia snaZili o pripravu
medzinarodnych projektov v roznych eurdpskych schémach. Vysledkom boli podané projekty,
resp. participacia na ich spracovani a podani, v tejto Strukture:

- Interreg CENTRAL EUROPE — CE0200723 — CO-KMS — Cooperation on knowledge
management systems; Position of FBM UEBA — Project Partner.

- Interreg CENTRAL EUROPE — CE0200807 — OpenEYE-CE — Enhancement of innovation
capacities of CE health / medical SMEs through Ol paradigm and advancement of
suppert capacities, networks and infrastructure of innovation and business supporting
entities; Position of FBM UEBA — Lead Partner.

- Interreg CENTRAL EUROPE — CE0200931 — SuSMESs — Accelerating the transition towards
sustainable business models for SMEs in Central Europe; Position of FBM UEBA — Project
Partner.

- Interreg CENTRAL EUROPE - CE0200848 - INSPIRE - Integrating biodiversity
preservation in tourism management in Central Europe; Position of FBM UEBA — Project
Partner.

- Interreg CENTRAL EUROPE — CE0200901 — ESMACIX — European Smart City Index
calculation; Position of FBM UEBA — Project Partner.

- Interreg CENTRAL EUROPE - CE0200554 — ENTER2SOCIAL — Strengthening the
competencies and skills of social enterprises. Position of FBM UEBA — Project Partner.

Projekty s vysokou pravdepodobnostou schvélenia (vysledky monitorovacieho vyboru budu
zverejnené v 01-02/2024):

- Interreg DANUBE — Social Responsible Slow Food Tourism in the Danube Region
Position of FBM UEBA — Project Partner. Other Partners — Obcina Postojna (SLO); Nativa,
Institut za trajnostno rast (SLO); Poljoprivredna zadruga Otok Krk (CRO); Komunalno
drustvo Dubadnica d.o.o (CRO); Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata (HUN);
Sarajevska regionalna razvojna agencija SERDA (BIH); Turisticka organizacija regije
Zapadna Srbija (SRB); UdruZenje gradjana “Vedrina Polimlja” (MNE); Nevladino
udruzZenje Kisele vode (MNE).
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Interreg CENTRAL EUROPE project — CURIOST — ,Circular design and development of
Sustainable products in 4 key sectors in Central Europe” — Position of FBM UEBA —
Project Partner. Other Partners — Business Upper Austria - 00. Wirtschaftsagentur
GmbH (AUT); ConPlusUltra GmbH (AUT); Chamber of Commerce and Industry of Pécs-
Baranya (HUN); South Poland Cleantech Cluster Ltd. (POL); STEP RI science and
technology park of the University of Rijeka Ltd. (CRO); Development and Educational
Centre for the Metal Industry — Metal Centre Cakovec (CRO); MESAP Innovation Cluster;
Science and Technology Park — Envipark (ITA); Bayern Innovativ Bayerische Gesellschaft
fr Innovation und Wissenstransfer mbH (GER); Cluster of Environmental Technologies
Bavaria (GER).

Intereg CENTRAL EUROPE project — Digi-B-Well — ,,Enhancement of capacities of SMEs,
public authorities and academia for digitalisation, digital era-fit management,
prevention of digital stress and burnout and achievement of digital well-being” —
Position of FBM UEBA — Project Partner. Other Partners — Primorsko-goranska Zupanija
(CRO); Alma Mater Studiorum University of Bologna (ITA); Technicla University lImenau
(GER); bwcon (GER); Chamber of Commerce and Indsutry of Slovenia (SLO); Pannon
Business Network Association (HUN); Regional Development Agency in Bielsko-Biata
(POL); The City of Lucenec (SVK).

Dal3ou aktivitou ENTERinstitut v roku 2023 bola administrativna sprava rieenych projektov
Interreg CENTRAL EUROPE:

CE0100090 GREENPACT — ,,Futurepreneurs and SMEs for a sustainable Central Europe |
Certification Scheme” — GREENPACT rozvija inovativny pristup zdola nahor, kde mladsi
a starsi [udia spolupracuju na nadnarodnej Urovni. Zainteresované strany, odbornici z
malych a strednych podnikov (MSP) a predstavitelia generacie F vypracuju akéné plany,
pilotné opatrenia a nastroj na samohodnotenie, ktoré vedu k certifikacnému systému
pre Impact/Green CEO. Spdja sa podnikatelsky duch s dlhoroénymi odbornymi
znalostami MSP, smerom k ekonomike zaloZenej na znalostiach. Komunikaénymi
aktivitami sa cielové skupiny a Siroka verejnost ucia vnimat globalnu krizu ako $ancu pre
nové spbsoby podnikania. Najprv sa vypracuje nadnarodna stratégia a akcny plan,
pilotné akcie a napokon dostupny subor nastrojov, posiliiujuci systém certifikacie a
samohodnotenia. — doba rieSenia projektu: 04/2023-03/2026.

CE0100136 VReduMED -, Virtual Reality Education and Training Solutions for Medicine
Sector” — Projekt VReduMED si kladie za ciel posilnit spolupracu medzi vzdeldvacimi
insStituciami a dodavatelmi medicinskej techniky (MedTech), najma malymi a strednymi
podnikmi/start-upmi, s vyuzitim prvkov virtudlnej reality ako klucovej pombcky
obohacujucej vzdeldvanie Studentov v oblasti manazmentu zdravotnickej starostlivosti,
pri zvySovani kvalifikacie pracovnikov, pri podpore zavadzania asistencnych systémov
MedTech a pri spusteni spolocného vyvoja rieSeni MedTech orientovanych na dopyt, s
cielom zabezpelit manazment vysokokvalitnych sluzieb starostlivosti v buddcnosti.
Konzorcium ma ciel vytvorit nadndrodné féorum pre vzdelavanie v oblasti manazmentu
zdravotnickej starostlivosti, ktoré bude usmernovat spolupracu odbornikov na

50



starostlivost so spolo¢nostami MedTech a odbornikmi na virtudlnu realitu — doba
rieSenia projektu: 04/2023-03/2026.

4.2 KOUC centrum

V gkolskom roku 2022/2023 na Katedre manaZmentu rozvijalo svoju ¢innost KOUC centrum.
Jeho ¢lenkami je 5 pedagogiciek Katedry manazmentu — prof. Ing. NadeZda Jankelova, PhD., doc.
Ing. Mgr. Zuzana Joniakova, PhD., doc. Ing. Jana Blstakova, PhD., Mgr. Hana Gazova-Adamkova,
PhD. a doc. Ing. Zuzana Skorkova, PhD. KOUC centrum vykondavalo bezplatné koucovacie aktivity
pre $tudentov. Studenti mali moznost vyskugat si individualny kouéing v akejkolvek osobnej, ¢i
pracovnej téme. V KOUC centre tak mohli ziskat prvé skusenosti s profesionalnymi
koucingovymi sluzbami, s ciefom podporit ich vo vzdeldvacom procese a tieZ vlastnom
profesijnom a osobnostnom rozvoji. Clenky KOUC centra absolvovali rozsiahly vycvik v
spoloc¢nosti APeople, s.r.o. — viac ako 100 skoliacich a mentoringovych hodin, pod vedenim Mgr.
Andrey Profantovej, MKcS, PCC. Tato aktivita sa stretla s mimoriadne pozitivnym ohlasom
a $tudenti sa na koucing opakovane radi vracaju. Viziou KOUC centra je aj implementacie
koucovacieho pristupu vo vzdeldvani buddcich manazérov. Clenky KOUC centra nadalej
absolvuju vycviky — napr. v oblasti Timového a skupinového koucingu ¢i Koucovacieho pristupu
vo vzdeldvani (Komenského institut). Cinnost KOUC centra reflektuje potreby novej generécie
Studentov, respektuje jedineénost a podporuje preberanie zodpovednosti za vlastny rozvoj.
Sluzby KOUC centra vyuzilo viac ako 100 $tudentov.

4.3 Dekanat

Okrem uz uvedenych medzinarodnych a narodnych aktivit jednotlivych katedier a tvorivych
pracovnikov fakulty boli v roku 2023 vykonané aktivity na propagdciu univerzity, fakulty, vedy
a techniky, moznosti Studia na fakulte ale aj na zlepsenie pedagogického procesu aj na Urovni
dekanatu. Prehlad tychto aktivit uvadzaju nasledovné tabulky 4.1 a 4.2.

Tabulka 4.1 Ostatné aktivity fakulty

Aktivita Oddelenie Organizator
Kayals dekalnkou - Str,etnutle Studentov vietkych dekanat doc. Ing. Anita Romanové, PhD.
ro¢nikov a Studentského parlamentu
Prednasky pre Ziakov zakladnej Skoly dekanat doc. Ing. Nora Grisakova, PhD.
Hostovanie Studentov z univerzity Maribor KPH, Ing. Peter Stetka, PhD,,
dekanat doc. Ing. Nora Grisakova, PhD.
Start up Mentoringovy program pre Studentov FPM KM Ing. Branislav Zagorsek, PhD.
Deni otvorenych dveri 2023 dekanat doc. Ing. Anita Romanova, PhD
Exkurzia vo Whirlpoole KPH doc., Ing., Mgr. Gabriela Dubcovd PhD
. . . KPH, doc., Ing. Mgr. Gabriela Dubcova PhD,
Festival udrzatefnosti 2023 dekanat doc., Ing. Anita Romanova, PhD.
Hostovanie Studentov z Gymnazia v Kysuckom Novom KPH, doc., Ing. Mgr. Gabriela Dubcova PhD.,
Meste dekanat doc., Ing. Nora Grisdkova, PhD.
Stretnutie so zastupcami spolo¢nosti JESS dekanat doc. Ing. Anita Romanova, PhD.
KPH, KM, doc. Ing. Nora Grisakova, PhD., Ing.
Eurdpska noc vyskumnikov KIM, Slavka Sagatova, PhD., ¢lenovia
dekanat zUcasnenych katedier

Fakulta kladie velky doraz na efektivnu komunikaciu a marketingové aktivity s cielom oslovit
Siroku verejnost, Studentov a potencidlnych zaujemcov o studium. Fakulta vyuZiva rozne média
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na prezentaciu svojich aktivit, ispechov a noviniek. Nasledujuca tabulka 4.2 poskytuje prehlad
o aktudlnych marketingovych aktivitdch dekanatu, vratane poctu sledovatelov a spravcov
jednotlivych kanalov.

Tabulka 4.2 Marketingové aktivity dekandtu

Médium Sledovatelia Spravca
Web stranka FPM 1200 navstevnikov dekanat
Studuj manaZment FB stranka 226 sledovatelov dekanat
FB skupina FPM 3039 sledovatelov / 1100 videni postu dekanat
Instagram FPM 822 sledovatelov
LinkedIn 380 sledovatelov dekanat

Pod cinnosti dekanatu patri aj priprava memorand azmldv o spolupréci, ktoré zlepsuju
prepojenie Studia na prax a spolupracu Fakulty podnikového manaZmentu s podnikatelskou
sférou, ale aj s mestami aorganmi Statnej spravy asamospravy. Memoranda, ktoré boli
podpisané v roku 2023 uvadza nasledovna tabulka 4.3.

Tabulka 4.3 Podpisané memoradnd v roku 2023

. Datum . .
Partneri . Ucel spoluprace
uzatvorenia

Memorandum o porozumeni

Ministerstvo kultary Spolupraca je vytvorena pod projektom OpenMusE Horizon
SR, SOZA, Sinus a 22. marec 2023 | Europe. Cielom projektu je vytvorenie dokumentu o hudobne;j
Reprex ekonomike, o rozmanitosti a cirkulacii, o hudbe a spolo¢nosti a o

hudobnych inovdciach v kontexte narodnej politiky.
Memorandum o spolupraci

Zamerom memoranda je vymedzenie rdmca pre obojstranne
Obcianske zdruzenie prospesnu spolupracu v nasledovnych oblastiach, ktoré sa odvijaju

AjtyvIT 25. april 2023 od uloh, ktoré vyplyvaju zo zriadenia obidvoch institucii: vedecko-
vyskumnej a poradenskej ¢innosti, spolocensky prospesnych
aktivit a vzdelavacieho procesu.

Memorandum o spolupraci
Klti€ovymi ambiciami memoranda je spolupraca medzi

Mesto Levice 3.jn 2023 vec.ieck(.)vyskumr?{/mi a vzdelé.vac{mi inétitgcja.mi I?Zkonomicke.j
univerzity v Bratislave a podnikmi a organizdciami mesta Levice.
Obe zUcéastnené strany budu presadzovat spajanie tedrie s praxou
predovsetkym v ekonomickych oblastiach.

Memorandum o spolupraci v oblasti vzdelavania
Zamerom memoranda je vytvorenie systému efektivnej
31 oktdber spoluprace medzi vedecko - vyskumnymi pracovnikmi zameranej

26HOUSE s.r.0. 2023 na vedecko-vyskumnu, ekonomicko-analytickd a poradensku

¢innost v oblasti automatizacie a digitalizacie kltcovych
podnikovych procesov s moznostou implikacie aj pre sektor
Skolstva a vzdelavania.
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ZAVER

Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave vstupuje do
nasledujiceho roku s ambiciéznymi viziami a planmi, ktoré sfubuju jej dalsi rozvoj a inovacie.

V roku 2024 sa fakulta bude intenzivne zaoberat pripravou novych spoloénych programov v
ramci vytvoreného konzorcia medzi Slovenskou technickou univerzitou a Ekonomickou
univerzitou v Bratislave. Konkrétne pojde o Studijné programy "Ekonomika a manaZment v
energetike" na prvom a druhom stupni studia a "ManaZment v jadrovej energetike" na druhom
stupni Studia. Tieto programy prinasaju pre fakultu a jej ¢lenov nové vyzvy a prilezitosti, na ktoré
sa uZ teraz teSime. Zaciatok vyucby na tychto Studijnych programoch je naplanovany na
akademicky rok 2026/2027.

Vyznamnou oblastou, na ktoru sa fakulta musi sustredit a prijat nevyhnutné opatrenia je plnenie
meratelnych ukazovatelov vykonnostnych zmlav verejnych vysokych $kél, ktoré si stucéastou
dotacnej zmluvy. Plnenie tychto ukazovatelov si bude vyzadovat prijimanie novych opatreni a
realizaciu dalSich nevyhnutnych aktivit.

Fakulta si uvedomuje doleZitost vedecko-vyskumnej oblasti pre Uspesné pdsobenie fakulty v
narodnom ako aj medzinarodnom prostredi. Snahou fakulty je poskytnit v tomto smere
zamestnancom fakulty podporu a poméct im v ich usili pri vyhladavani a podavani
medzinarodnych projektov. Na tento Gcel sa zriadi Projektové centrum FPM, ktoré bude slizit
ako podpora a zdroj informacii pre vSetkych zainteresovanych ¢lenov fakulty. Verime, Ze toto
centrum prispeje k zintenzivneniu a posilneniu vedecko-vyskumnej ¢innosti na fakulte a umozni
jej este lepsie zapojenie sa do medzinarodnych vedeckych komunit a spolo¢nych konzorecii.

V neposlednom rade sa teSime aj na nadchadzajucu spolupracu s vybranymi strednymi skolami
- ambasadormi fakulty. Ziaci nasich ambasddorov budi mat moZnost nahliadnut do
vyucovacieho procesu na Fakulte podnikového manazmentu este pocas ich studia na strednej
Skole. Ziaci navstivia nasu fakultu, aby sa oboznamili so spédsobom vyucby a prostredim a
samotnym Studentskym a vedeckym Zivotom fakulty eSte pred tym, ako sa stanu naSimi
Studentmi. Verime, Ze tato spolupraca pomoze prildkat mladé talenty, ktoré lepsie pochopia a
pripravia sa na vysokoskolské studium prave na nasej fakulte.

S tymito a mnohymi dalSimi planmi a iniciativami sa teSime na novy rok plny prileZitosti a vyziev.
Nasa fakulta je pripravena pokradovat v poskytovani kvalitného vzdeldvania, podpore vyskumu

a vyvoja a v budovani silnych partnerstiev, ktoré prispeju k dalSiemu rozvoju Fakulty
podnikového manazmentu.
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PRILOHY

| Abecedny zoznam zamestnancov FPM - rok 2023

Priezvisko, meno, tituly

Priezvisko, meno, tituly

1 | Badura Peter, Ing., PhD. 53 | Majduchova Helena, prof. Ing., CSc.
2 | Bikdr Milos, doc. Ing., PhD. 54 | Markovic Peter, Dr. h. c. prof. Ing., PhD. DBA
3 | Bednar Richard, Ing., PhD. 55 | Markovicova Zuzana, Ing.
4 | Bednarcikova Diana, Ing. 56 | Matterova Stanislava, PaedDr.
5 | Belanova Benita, Ing. et Ing., PhD. 57 | Matkovcikova Natalia, Mgr., PhD.
6 | Bielikova Slavka, Mgr. 58 | Matulcikova Marta, doc. Ing., PhD.
7 | BIStakova Jana, doc. Ing., PhD. 59 | Misun Juraj, doc. Ing., PhD.
8 | Bolek Vladimir, doc. Ing., PhD. 60 | Misunova Hudakova Ivana, doc. Ing., PhD.
9 | Boorova Brigita, Ing., PhD. 61 | Mituchova Albina
10 | Bukovova Sylvia, PhDr. Ing., PhD. 62 | Moravcikova Elena, Ing., PhD.
11 | Cadand Anna 63 | Nachtmannova Olga, Mgr., PhD.
12 | Cambalikové Andrea, Ing., PhD. 64 | Novysedldk Martin, Mgr., PhD.
13 | Cerny Matej, Ing., PhD. 65 | Poledndkovd Anna, prof. Dr. Ing.
14 | Dedkovd Stanislava, Ing., PhD. 66 | Pollak Frantisek, doc. PhDr., PhD.
15 | Dorcak Peter, doc. PhDr., PhD. MSc. 67 | Prochazkova Katarina, Ing., PhD.
16 | Dubcova Gabriela, doc. Ing. Mgr., PhD. 68 | Rakovska Julia, Ing. Mgr., PhD.
17 | Dunova Zofia, Ing. 69 | Rakovda Monika, Ing., PhD.
18 | Dupal Andrej, prof. Ing., CSc. 70 | Remenova Katarina, doc. Ing., PhD. MBA
19 | Durinova Ivona, Ing., PhD. 71 | Richnak Patrik, doc. Ing., PhD.
20 | Duriskova Lydia, Mgr. 72 | Romanova Anita, doc. Ing., PhD.
21 | Duridova Sofa, Ing., PhD. 73 | Rumanko Boris, Ing., PhD.
22 | Filanova Jana, Ing., PhD. 74 | Rybarova Daniela, doc. Ing., PhD.
23 | Foltinova Lubica, Ing., PhD. 75 | Sabova Marcela
24 | Gajdova Denisa, Ing., PhD. 76 | Semanova Katarina
25 | GaZova Adamkovd Hana, Mgr., PhD. 77 | Skorkova Zuzana, doc. Ing., PhD.
26 | Grancicova Katarina, Ing., PhD. 78 | Skyvova Marcela
27 | Grisakova Nora, doc. Ing., PhD. 79 | Slavik Stefan, prof. Ing., CSc.
28 | Gubova Klaudia, doc. Ing., PhD. 80 | Smorada Marian, doc. Ing., PhD.
29 | Hajduova Zuzana, doc. RNDr., PhD. MSc. 81 | Sagétova Slavka, Ing., PhD.
30 | Hamranova Anna, doc. Ing., PhD. 82 | Skriniar Pavel, Ing., PhD.
31 | Handk Rébert, doc. Ing. Mgr., PhD. 83 | Stetka Peter, doc. Ing. Bc., PhD.
32 | Harumova Anna, doc. Ing., PhD. 84 | Tariskova Natdlia, Ing., PhD.
33 | Herbrikova Radka 85 | Téth Miroslav, doc. Ing., PhD.
34 | Hojdik Vladimir, Ing., PhD. 86 | Tothova Alena, Ing., PhD.
35 | HruSovska Dana, Ing., PhD. 87 | Torokova Anikd, Ing., PhD.
36 | Hyranek Eduard, doc. Ing., PhD. 88 | Truchlikova Maria, Ing., PhD.
37 | Jankelova NadeZda, prof. Ing., PhD. MPH. 89 | Uhliar Miroslav, Ing., PhD.
38 | Janosova Veronika, Ing., CSc. 90 | Vavrova Katarina, Ing., PhD.
39 | Joniakova Zuzana, doc. Ing. Mgr., PhD. 91 | Zagorsek Branislav, Ing., PhD.
40 | Kalusova Lenka, Ing., PhD. 92 | Zahradnik Peter, Ing., PhD.
41 | Kintler Jakub, Ing., PhD. 93 | Zelina Michal, Ing., PhD. MBA ACCA
42 | Kissova Jana, Ing., PhD.
43 | Kmety Bartekova Maria, PhDr., PhD.
44 | Kmetko Miroslav, Ing., PhD.
45 | Korytinova Kristina, Ing., PhD.
46 | Kubica Milan, Ing., PhD.
47 | Kubranova Magdaléna, Ing., PhD.
48 | Kufelova lveta, Ing., PhD.
49 | Kupsakovd Anna
50 | Leskova Radka, Ing., PhD.
51 | Lulkovi¢ova Ludmila, Ing.
52 | Lukac Jakub, Ing., PhD.
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Il Abecedny zoznam absolventov studia v akademickom roku 2022/2023

Absolventi 2022/2023 - Ekonomika a manaZment podniku (v slovenskom jazyku)

Meno Priezvisko

1| Alejna Alievska

2 | Michal Bacik

3 | Peter Bahna

4| Valéria Bajcarova

5| Laura Bajzova

6 | Bettina Barathova

7| Jozef Barca

8 | Monika Barekova

9| Ivana Bednarikova
10 | Sebastian Bélai
11| Barbara Benczeova
12 | Stefan Bereznai
13 | Patricia Berkiova
14 | peter Bilik
15| viktoria Blahova
16 | Veronika Blahovic¢ova
17 | Méria Bodisova
18 | Adela Bozikova
19 | Milan Breznicky
20 | Martina Brichtova
21| Matus Bucko
22 | Lenka Bucova
23| Lukas Bukovy
24| Jan Cedula
25 | Paulina Cibi¢kova
26 | Andrea Cimbalova
27 | Samuel Civan
28 | Veronika Csiba
29 | Denis Csolle
30 | Veronika Cunova
31 | Kristidn Cacala
32 | Marko Cantinov
33 | Natalia Cermakova
34 | Matgj Cerny
35 | Romana Ciefova
36 | Michaela Cukasova
37 | Dusan Damborsky
38 | Alzbeta Dej¢ikova
39 | Lucia Demitrovi¢ova
40 | Sara Dobdkova
41 | Alex Dolezal
42 | Ludovit Domifak
43 | Nicolas Drgo
44| Lucia Dubcova
45 | Dominika Dubravcova
46 | Andrea Dubravova
47 | Veronika Duriancikova
48 | Emma Duricova
49 | Vanessa Durikova
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Meno Priezvisko
50 | Tomas Durila
51 | Monika Duridova
52 | Marek Ernst
53 | Barbora Ferencova
54 | Erika Ferencikova
55 | Michail Fetisov
56 | Marianna Ficelova
57 | Bystrik Fodor
58 |Vanesa Fékova
59 | Filip Gahir
60 | Filip Gl
61 | Timea Gallikova
62 | Natalia Galova
63 | Lucia Galova
64 | Julidna Gardo3ova
65 | Simona Garnekova
66 | Miriam Gaspierikova
67 | Natalia Gavulova
68 | Radovan Martin | Gazdik
69 | Lucia GaZovitova
70 | Balazs Gergely
71 | Matej Gocnik
72 | Martina Golianova
73 | Maria Gostikova
74 | Janka Gracikova
75 | Viliam Grexa
76 | Martin Griger
77 | Michaela Gruberova
78 | Nikola Gurska
79 | Tamara Gutaiova
80 | Andrej Habdnek
81 | Lukas Hajdlch
82 | Michal Hajek
83 | Slavomir Hajnovic
84 | Kristina Halgo3ova
85 | Sandra Harastova
86 |Eva HataSova
87 | Richard Haulik
88 | David Havlas
89 | Timea Havlasova
90 | Kristina Hecékova
91 |Sstela Herrmanova
92 | Nina Hladikova
93 | Andrea Hlavagova
94 |Ema Hlavatoviova
95 |Sara Holicka
96 | Nicole Holmannova
97 | Simona Homolové
98 | AlZbeta Horanova




Meno Priezvisko

99 | Lucia Hor¢i¢akova
100 | AneZka Horecka
101 | Kyrylo Hostrenko
102 | Norman Hric
103 | Livia Hucikova
104 | Myroslava Husak
105 | Martin Cholvad
106 | Zuzana Chovancova
107 | Lubor Chovanec
108 | Adam Chovanec
109 | Dominika Chrzanova
110 | Patrik Chudy
111 | Rébert Chudy
112 | piana Ivanyuk
113 | Tadeds Izakovi&
114 | Michal Janicek
115 | Boris Janos
116 | Tomas Jelinek
117 | Matus JelSik
118 | Csenge Jokai
119 | Lujza Jorikova
120 | Kamila Jostova
121 | Milan Juhanyak
122 | Lubos Jurcik
123 | Hana Kajanova
124 | Anna Kalatova
125 | Martin Kapitulgin
126 | AlZbeta Kavicka
127 | Jakub Kelbel
128 | Karyna Kholod
129 | Samuel Kiss
130 | Dévid Klagan
131 | pPatrik Klonga
132 | Simona Kobidova
133 | Klaudia Kocsikova
134 | viktéria Korenkova
135 | Dominika Kostkovd
136 | maté Kovécs
137 | viktéria Kozolkova
138 | Daniel Krajéik
139 | Zaneta Krajciova
140 | Miriam Kramplova
141 | Lucia Krémarikova
142 | Bianka Krizikova
143 | Dominika Kicsova
144 | Andrej Kuchar
145 | 1gor Kupéa
146 | Simona Kuréinova
147 | paula Kuriakova
148 | Marek Kurica
149 | Kornélia Rut Ku3palova
150 | Barbara Lampert
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Meno Priezvisko
151 | peter Las
152 | Michal Laudon
153 | Simona Laurova
154 | Tamara Lehutovd
155 | Jakub Leitner
156 | Martin Lengyel
157 | Patrik Linder
158 | Martin Lonsky
159 | Veronika Loosova
160 | Filip LG&
161 | Radoslav Macek
162 | Andrea Macickova
163 | Iveta Mali¢kova
164 | Noe Marcof
165 | Matu3 Markech
166 | Gabriela Martonova
167 | Jakub Masaryk
168 | Michaela Masnicova
169 | Nikola Maté&jova
170 | Michal Matis
171 | Veronika Matkova
172 | Dominika Matonogova
173 | Natdlia Meskova
174 | Matus Paolo Miglierini
175 | Tereza Mihalikova
176 | Miriama Mihdkova
177 | Krisztina Mikdcziova
178 | Bibiana Mikulova
179 | Laura Minarikova
180 | Zuzana Mladoriova
181 | Dominika Mlynarcikova
182 | Nikola Moravcova
183 | Lucia Morgo3ova
184 | Tomas Mozoldk
185 | Paulina Mucinova
186 | Barbora Muraniova
187 | Klaudia Musitzova
188 | David Nagy
189 | Lenka Nem¢icova
190 | Magdaléna Nemergutova
191 | Anh Nguyen Ngoc
192 | Dominik Novosad
193 | Katarina Olejnikova
194 | Lucia Omachelova
195 | Michal Ondras
196 | Simon Ondrej
197 | Samuel Orsula
198 | Matus Otapka
199 | Emilia Palkechova
200 | Martin Pandk
201 | Matej Pitoprsty
202 | Michal PaZicky




Meno Priezvisko
203 | Laura Pechagkova
204 | Dominika Miriam | Pintérova
205 | Sofia Pledkova
206 | Tamara Polackova
207 | Barbora Poldkova
208 | Dévid Polkorab
209 | Matej Polkorab
210 | Natélia Pomajbova
211 | Marek Pospichal
212 | Viktor Preiner
213 | Patrik Pucek
214 | Samuel Rada
215 | Méario Ragan
216 | Lucia Remendrova
217 | Alex Repasky
218 | David Riecica
219 | Martin Riman
220 | Laura Rozokova
221 | Kristina Rybanska
222 | Dévid Rybjansky
223 | Lucia Seleckd
224 | Samuel Skalicky
225 | Jakub Slaninka
226 | Lukas Slezak
227 | Michal Slezak
228 | Pavol Stano
229 | Dominika Stiimpelova
230 | Dominika Suskova
231 | Samuel Suvak
232 | Lili Sziszakova
233 | Adam Salat
234 | Viera Satkova
235 | Dominika Simanska
236 | Martin Simko
237 | Kristina Sipkova
238 | Simona Skoludové
239 | Matej Skurla
240 | Lucia Smelkova
241 | Jakub Sottnik
242 | Katarina Stecovd
243 | Martin Sufliarsky
244 | Ema Tatarkovitova
245 | Julia Textorova
246 | Matyas Tirinda
247 | Simon Topolan
248 | Timotej Téth
249 | Bianka Téthova
250 | Natélia Téthova
251 | Rastislav Trabalik
252 | Roman TranZik
253 | Andrej Uhrin
254 | Laura Valachova
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Meno Priezvisko
255 | Nikol Valachovitova
256 | Iveta Vanttchova
257 | Jakub Varga
258 | Michaela Var$ova
259 | Lenka Vasilovéikova
260 | Matej Vasani¢
261 | Vladimir Vavrinec
262 | Séra Vavrova
263 | Michal Veli¢
264 | patrik Vidasi¢
265 | Tamara Hana Vidie¢anova
266 | Michal Vnuk
267 | Arthur Voska
268 | Tatiana Vrablova
269 | Petra Vrzgulova
270 | Ena Ye
271 | Tereza Zahurancova
272 | Alexandra Zajacova
273 | Sofia Zavacka
274 | Matus Zeman
275 | Natalia Zronekova
276 | Martin Zrubec
277 | Patricia Zvolenska
278 | Martin Ziska
279 | Chiara Ziskova




Absolventi 2022/2023 - Vseobecny manaZment (v slovenskom jazyku)

Meno Priezvisko

1| Roland Alfoldi

2| Lea Grazyna Angst

3 | Matej Antolik

4| Ema Arpdasova

5| Paulina Auxtova

6 | Matej Babinsky

7| Liza Bagaeva

8| Tomas Bak

9 | Sebastian Bako
10 | Kristina Viktéria | Baro3ova
11| Adam Barviréak
12| Lucia Benedikovi¢ova
13 | Dominika Paula | Berova
14| Lucia Bezakova
15| Oleksandra Bielozorova
16 | Peter Boc&dk
17 | Cyntia Bogdany
18 | Richard Bohunicky
19| Alzbeta Brozmanova
20 | Szandra Bugyiova
21| Branislav Bujalko
22 | petronela Burikova
23| Zuzana Cillingova
24 | Kamil Csik
25| Anna Congvova
26 | Bianka Drago3ova
27 | Kristina Dzvonikova
28 | Denis Falat
29 | Sabrian Fertal
30 | Adam Formela
31| Vanesa Fritz
32 | Timea Fup3ova
33| Norbert Gé3par
34| patrik Gavlak
35| Eva GaZové
36 | Klaudia Gerdenichova
37| Laura Gocaltovska
38 | Nikoleta Grigerova
39 | Ema Guthové
40 | Adam Hajko
41 | Marek Halasz
42 | Petra Halasova
43 | Lenka Hecékova
44 | Zuzana Hegedusova
45 | Alan Ronald Herian
46 | peter Hérmann
47 | Matyas Horvath
48 | Déra Horvéthova
49 | Maryna lInitska
50 | Michaela Jamrichova
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Meno Priezvisko
51 | Natalia Jansakova
52 | Alexandra JeSkova
53 | Natalia Jurkovitova
54 | Anastasiia Kamianetska
55 |Jan Karafa
56 | Michaela Kevicka
57 | Martina Klimova
58 | Martin Kollar
59 | Matu$ Koprda
60 | Michal Kovatik
61 | Veronika Kovéacikova
62 | Frederika Kovali¢kova
63 | Miroslava Kozakova
64 |Jan Krajéi
65 | LeaZuzana Krizsanova
66 | Ladislav Kuna
67 | Zuzana Kusnierikova
68 | Michaela LakatoSova
69 | Terézia Leitnerova
70 | vitalii Leliuk
71 | Simona Leskova
72 | Patricia Liocka
73 | Yuliia Los
74 | Diana Lukdéova
75 | Zuzana Magicova
76 | Marianna Machova
77 | Peter Majtan
78 | Daniel Malach
79 | Kseniia Malashchuk
80 | Erika Marcinechova
81 | Zuzana Matejovi¢ova
82 | Diana Méhesova
83 | Lea Mendelova
84 | vanessa Michalicova
85 | Patrik Mikdczi
86 | Radoslav Mikula
87 | Marian Misenko
88 | Simona Mitunikova
89 | Kristina Moko3ova
90 | Nicol Moravéik
91 |Lenka Muchovid
92 | Kristina Nadaska
93 | Lukas Nagy
94 |Jana Novotna
95 | Dominika Novotova
96 | Michal Ondrejka
97 | Sofia Oravcova
98 | Terézia Oravcova
99 | Marek Oravec
100 | Marek OstapCuk




Meno Priezvisko
126 | Adam Spetko
127 | Natélia Stefunkova
128 | Tereza Strbova
129 | Kristian Subik
130 | Andrej Sulok
131 | Juraj Svec
132 | Nataliia Todosiuk
133 | Daniela Trubacova
134 | Natdlia Uhrincova
135 | Dusan Ujcek
136 | Miriam Urbanovié
137 | Stefan Vagovics
138 | Patrik Valach
139 | Martin Vatolik
140 | Ramal Verdiyev
141 | Peter Vesel
142 | Jakub Vida
143 | Tomas Vido
144 | Nikola Viglaska
145 | Livia Voérosova
146 | Adam Vranka
147 | Laura Weiterschutz
148 | Patricia ZadZorova
149 | patrik Zajac
150 | Daniel Zvara

Absolventi 2022/2023 - Ekonomika podniku (v slovenskom jazyku)

Meno Priezvisko
101 | Ema Palenikova
102 | viktéria Pale3ova
103 | petra Pangracova
104 | Zuzana Péterova
105 | Richard Petik
106 | Dominika Privrelova
107 | Zuzana Repkova
108 | Adam Riapo$
109 | Martina Rizikyova
110 | Mario Rusin
111 | Daryna Sebro
112 | Bronislava Segefova
113 | Arben Selmani
114 | valeriia-Antonina | Shalenyk
115 | Anna Siva
116 | Radovan Skokan
117 | Denisa Slaninova
118 | Rastislav Srnka
119 | Patricia Straska
120 | Marek Suseda
121 | Radka Satanova
122 | Veronika Savlova
123 | viadimir Seféik
124 | peter Simko
125 | Kristina Simkova
Meno Priezvisko
1| viktor Bakd
2 | Natdlia Bencatova
3 | Miriam Benedikovi¢ova
4 | Adam Benik
5 | Monika Bizikova
6 | Nika Borzikova
7 | Dominika Dikaczova
8 | Martin Garaj
9 | Kristina Gasparovitova
10 | Paulina Grobarcikova
11| Adam Héjovsky
12| Jakub Holko
13 | Natdlia Horvéthova
14| Laura Horvéthova
15| viktor Hreha
16 | Marek Ivan
17 | Tereza Johnova
18 | Aneta Kantarova
19 | Martina Kudelova
20 | Martina Kup&ova
21 | Matej Kurtin
22 | Simona Lefikova
23 | Paulina Ela Mihokova

Meno Priezvisko
24 | Simona Mikolasova
25 | Alica Pastiakova
26 | Adriana Pavlatkova
27 | Michal PaZma
28 | Michaela Petrova
29 | Méria Plastiakova
30 | Matu$ Pol&an
31 | Luka3 Récz
32 | Jdlia Rypakova
33 | Dominika Semancikova
34 | Andrea Sentélova
35 | Simona Skladana
36 | Slavomira Smolkové
37 | Simona Stravkova
38 | Filip Suchan
39 | Denisa Timkova
40 | Samuel Tiso
41 | Stanislava Toporcerova
42 | Lucia Ujhelyiova
43 | Viktéria Vasilova
44 | Michaela Vranova
45 | Slavomir Zan
46 | Darina Zakova
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Absolventi 2022/2023 - Ekonomika a manaZment podniku (v anglickom jazyku)

Absolventi 2022/2023 - vseobecny manaZment (v anglickom jazyku)

Meno Priezvisko
1| Nada Hréan
2| Simona Chorvathova
3 | Anastasiia Ivanova
4| Jakub Janec
5| Natdlia Jurkyova
6 | Paulina Kapsdorferova
7| Alina Klygina
8 | Dominik KriZan
9 | Natélia Nagyova
10 | Sabina Neckarova
11| Lukas Nesticky
12 | Samuel Eduard Pecus
13 | Mohammadreza Tatlari
14 | Sandra Varackova
Meno Priezvisko
1| Timea Fabryova
2| Paula Horvéthova
3 | Matthias Spiegelhauer
4 | Marek Uram
5 | Simona Zukova
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Il Zoznam Studentov FPM poberajucich motivacné stipendium v roku 2023

Meno Priezvisko Meno Priezvisko Meno Priezvisko
1| Andrea Tabackova 54 | Rebeka Orbanova 107 |Juraj Valko
2 | Klaudia Kittova 55 Laura Tunakova 108 | Emma Duricova
3| Eva Lehocka 56 | Patricia Berkiova 109 | Julia Textorova
4 | Margaréta Palfyova 57 | Natdlia Jurkyova 110 | Patrik Balla
5 | Diana Pallérova 58 | Adriana Gajdova 111 | Radoslava | Paluchova
6 | Lucia Sestakova 59 | Tatiana Hirkova 112 | Karolina | Vankova
7 | Matej Gocnik 60 | Paula Kuriakova 113 | Lucia Krivosudska
8 | Barbora Ludrovanova 61 |Anna KuZmova 114 | Daniela Pilcikova
9 | Paulina Dudova 62 |Jan Matiscak 115 | Filip Surda
10 | Ondrej Kotrbanec 63 | Frantiska | Smolejova
11 | Valentina Majercakova 64 | David Petrik
12 | Erik Paraj 65 | Barbora | Strelcova
13 | Dominika Matonogova 66 | Daniela Gagova
14 | Stanislava KramoriSova 67 | Natalia Kavecka
15 | Richard Jasensky 68 | Kristian Kubik
16 | Lubos Jurcik 69 Paulina Mucinova
17 | Lea Koniarova 70 | Andriana | Baziuk
18 | Karolina MojZiSova 71 | Vladimira | Chmurna
19 | Vitin Purso Sawant 72 | Timea Gallikova
20 | Yuliana Komyshnyk 73 | Lucia Galova
21| Ondrej Zembery 74 | Diana Ivanyuk
22 | Jakub Pollak 75 |Vanessa |Sulanova
23 | Mohammadreza Tatlari 76 | Marianna | Zlochova
24 | Rebeka Gajdosik 77 | Alexandra | Ajpekova
25 | Vanessa Spetkova 78 | Matej Biath
26 | Daria Liamkina 79 | Dusan Damborsky
27 | Sandra Varackova 80 | AlZbeta Dejcikova
28 | Nikola Kubackova 81 |Svetozar | Rudenko
29 | Lucia Psarska 82 | Séra Grezdova
30 | Adriana Vlasakova 83 Klaudia Gucikova
31 | Bettina Barathova 84 | Jozef Joza
32 | Maria Gostikova 85 Laura Machovicova
33 | Martin Grznarik 86 | Tomas Mansbridge
34 | Nikola Matéjova 87 | Eliska Pytliakova
35 | Lucia Skundova 88 | Hana Kajanova
36 | Samuel Baranovic 89 | Eleonora | Kulyk
37 | Natalia Drevena 90 |Lenka Lisa
38 | Lukas Hudec 91 | Dominika |Simanska
39 | Jasmina Kunikova 92 |Sara Cerveriova
40 | Jakub Manak 93 Branislav | Holicka
41 | Dominika Tamasiova 94 | Lucia Martincova
42 | Lucia Dubcova 95 Maria Bodisova
43 | Nina Hladikova 96 | Kristina Dines
44 | Viktéria Kucharikova 97 | Silvia Koziskova
45 | Tamara Lehutova 98 | Nina Mikovicova
46 | Samuel Eduard Pecus 99 | Tatiana Mjartanova
47 | Michaela Jasekova 100 | Viktoria Sakova
48 | Lucie Adamkova 101 | Adam Baliz
49 | Iveta Malickova 102 | Anna Kolesarova
50 | Terézia Secanska 103 | Natdlia Misikova
51 | Henrieta Jelinkova 104 | Irisa Kovacova
52 | Ondrej Karabino$ 105 | Diana Papiernikova
53 | Aneta Maddkova 106 | Filip Szakal
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IV Menoslov ocenenych studentov (absolventov)

KATEGORIA

Mena ocenenych

Studijné vysledky Ing./Cena dekana priemer do 1,20
(ndvrh prodekan pre vzdeldvanie)

Ing. Fabryova Timea
Ing. Zukova Simona

Ing. Auxtova Paulina

Ing. Spiegelhauer Matthias

Studijné vysledky Bc./Cena dekana
priemer do1,30
(ndvrh prodekan pre vzdeldvanie)

Bc. Jurcik Lubos

Bc. Horcic¢dova Lucia
Bc. Varackova Sandra
Bc. Hréan Nada

Bc. Barathova Bettina
Bc. Kurcinova Simona
Bc. Gocnik Matej

Sport CTV
(ndvrh CTV)

Bujalko Branislav
Baranovi¢ Samuel
Mohammandreza Taltari
Halasz Marek

Kelbel Jakub

Juhanyak Milan

Cerny Matgj

Lajcha Martin

Simkové Jana

Ambrus Matus

Hupka Marko
Janech Denis
Kolimar Andre;j
Kopecky Tomas
Kamenicky Juraj
Madunicky Jakub
Dzakova Viktodria
Nesticky Lukas
Konopkova Terézia
Adam Jan Gubik

SvC
(ndvrh prodekan pre V a DS)

Stumpelovéa Dominika
Bc. Tunakova Laura

Bc. Filip Lepies

Studentsky parlament
(névrh SP)

Baranovi¢ Samuel
Dudova Paulina
Simanska Dominika
Banda Frederico
Lehocka Evka

Galova Lucia
Dado Tomas
Kyta David
Fereta Dominik

Reprezentacia univerzity na Amazon European Masters
(ndvrh prodekanky pre rozvoj a kvalitu)

Mudry Andrej

Mobilita CEC/mobilita mimo Erasmus*
(ndvrh prodekanka pre zahranicné otdzky)

Cerveriova Sara
Stein Adrian
Sinkova Simona
Varackova Sandra

Las Peter
Mudrak Juraj
Sottnik Jakub

Ocenenia/externé
(individualny navrh — organizacia, vyucujuci a pod.)

Bc. Patrik Balla
Bc. Filip Lepies

Bc. Svetozar Rudenko
Bc. Laura Tunakova

Jednorazova socialna vypomoc

René Kmeto
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