ZAVOD NIZNA

Mdate predchdadzajice
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V com je tato prilezitost ina?
Zavod v Niznej je kluCovou sucastou skupiny, ktora spolupracuje s
inymi podnikmi v Cine, USA a Nemecku. Preto budete priamo
pomahat riaditelovi zavodu v efektivnej financnej stratégii a budete
mat obrovskd moznost zlepSovat oblast financii v zavode. Navrhnete
obchodné funkcie a budete mat moznost implementovat svoje
napady. Kriticky preskimate sUcasny stav a prinesiete nové pozitivhe

impulzy.

skdsenosti ako

e (cCtovnicka alebo senior Uctovnika,
e ckoném/ka
o finanény/a Specialista/tka

Komunikdcia

Mate angli¢tinu alebo nemcinu na

Napli prace: urovni Bl alebo B2
Strukturovanie finanénych a administrativnych
oddeleni tak, aby pracovali nakladovo efektivne a
lepsSie podporovali zavod v obchodnych zalezitostiach. e Moznost kariérneho rozvoja a
e Riadenie a rozvoj oddeleni u¢tovnictva, ludskych odbornych gkolenf
zdrojov a administrativy. U¢ast na rocnom e Kazdoro&ne sa prehodnocuje vase
rozpoctovom a strategickom procese.
e Monitorovanie nakupnych aktivit a procesov.
o Ucast na dlhodobej analyze potrieb so sesterskymi

Zamestnanecké vyhody

platové ohodnotenie
e Ziskate navyse volné dni podla poctu

a materskymi spolo¢nostami.

Rozvoj a implementacia stratégie ludskych
zdrojov orientovanej na buddcnost.
Zabezpecenie, Ze mzdové uctovnictvo bude
pripravené (v buducnosti bude mzdové
Uctovnictvo externe spracovavané).

Priprava pracovnych zmluayv, riesenie otazok v
oblasti ludskych zdrojov s externymi pravnikmi.

U&tovnictvo a controlling:

Zabezpecenie spravneho mesacného a ro¢ného
uctovného uzavierku v sulade s miestnymi
uctovnymi standardmi (GAAP)

Priebezné monitorovanie ekonomického vyvoja
pre prijatie kratkodobych opatreni a identifikaciu
dlhodobych moznosti optimalizacie

Tvorba a monitorovanie integrovanych
rozpocCtovych planov a progndéz

Zabezpecenie spravnosti vsetkych danovych
aspektov spolocnosti v spolupraci s danovymi
poradcami

Aktivna komunikacia s inymi jednotkami skupiny a
externymi subjektmi, ako su auditori a danovi
poradcovia

rokov pracovnej sluzby

Jubilejny bonus

Spolo¢nost organizuje podujatia pre
zamestnancov aj ich rodiny pocas
pracovnych hodin

MoZnost pracovat zdomu

Mzdové podmienky

e Od 3000 Eur/mesacne, v zavislosti

od pracovnych skusenosti,

e bonus10%

Zivotopis poslite na:

Barbora Candrakovaé

barbora.candrakova@stell-

erp.com
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