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Studijny program:
Ekonomika a manazment podniku studijného odboru
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku

Katedra podnikovohospodarska

Skolitelka

doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcova, PhD.

Katedra podnikovohospoddrska

Nazov

Aktualne trendy rozvoja podnikového controlingu vo vybranom podnikatelskom subjekte
Ciel

Identifikovat a aplikovat sucasné trendy podnikového controllingu v konkrétnom podniku
Anotdcia

Vychdadzajuc zo stanoveného ciela doktorand zrealizuje analyzu dosiahnutej teoretickej
urovne v oblasti podnikového controllingu a nadvazne hodnotenie su¢asného stavu v oblasti
podnikového controllingu v praxi. Centralna Cast dizertacnej prace bude Specifikacia a analyza
aktudlnych trendov v oblasti podnikového controllingu a modelové rieSenie konkrétnych
aktudlnych trendov podnikového controllingu v selektovanom podnikatelskom subjekte.
Vysledky vyskumu budu formulované v zaveroch a doktorand navrhne adekvatne odporucania
pre tedériu a podnikovu prax.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu formu studia.
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Skolitel'ka

doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcova, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Controlling investicii v oblasti obnovitefnych zdrojov

Ciel

Analyza, hodnotenie a prakticka aplikacia controllingu investicii v oblasti obnovitefnych
zdrojov Identifikovat a aplikovat sucasné trendy podnikového controllingu v konkrétnom
podniku

Anotiacia

Vychddzajuc zo stanoveného ciela doktorand zrealizuje analyzu dosiahnutej teoretickej
urovne controllingu investicii v oblasti obnovitelnych zdrojov vSeobecne a nadvazne
hodnotenie sucasného stavu controllingu investicii v oblasti obnovitelnych zdrojov v praxi.
Centradlna cast dizertacnej prace bude Specifikacia a analyza navratnosti investicie v
komparacii s projektovanymi investi¢énymi nakladmi, aplikacia strategického a operativneho
controllingu na redlnom projekte, hodnotenie dosiahnutych cielov po patro¢nom cykle, navrh
optimalizdcie prevadzkovych ndkladov a adekvatny manazment rizik spojenych s buducou
prevadzkou zariadenia. Aplikacna cast bude realizovana na modelovom rieseni konkrétneho
podniku realizujuceho investicii v oblasti obnovitelnych zdrojov na severskom trhu. Vysledky
vyskumu budd formulované v zdveroch a doktorand navrhne adekvatne odporucania pre
tedriu a podnikovu prax.

Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu studia.
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Skolitel'ka

prof. Ing. Eleonora Fendekova, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Modelové schémy rovnovahy sietovych odvetvi na cenovo regulovanych trhoch

Ciel

Cielom dizertacnej prace je rozvoj metodologického apardtu mikroekonomickej analyzy a jej
aplikacii pri analyze efektivnosti cenovej reguldcie pri identifikacie rovnovahy ponuky a ceny v
trhovych Strukturach sietovych odvetvi.

Anotiacia

DéleZitou fazou redtrukturalizacie trhu sietovych odvetvi na Slovensku bolo zalozenie Uradu
pre reguldciu sietovych odvetvi, ktorého ulohou je regulovat ceny a normy kvality pre
produkty sietovych odvetvi. Tymto krokom sa Slovenska republika deklarovala ako moderny
Stat, ktory mieni regulovat svoje aktivity na takom pre harmonicky rozvoj krajiny vyznamnom
trhu, akym je trh s elektrickou energiou.

V praci sa bude klast doéraz na analyzu sicasného stavu trhov sietovych odvetvi v Slovenskej
republike. Skimané budd podmienky fungovania tohto Specifického trhu nedokonalej
konkurencie s dorazom na ulohu Statu pri jeho efektivnej regulacii. Ako metodologicky aparat
budu pouZité modely a metédy mikroekonomickej analyzy.

Mikroekonomické modely budl uplatnené pri regulacii trhu sietovych odvetvi na baze
kvantifikacie primeraného zisku na relevantnych trhoch.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennt formu studia.

Strana 3z 23



Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel'ka

doc. Ing. Nora Grisdkova, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Marketingové modely firiem v prostredi nedokonalej konkurencie

Ciel

Praca sa zameriava na vyuZitie matematickych marketingovych modelov v rozhodovani firiem
pri ponuke novych alebo uz na trhu etablovanych produktov v prostredi nedokonalej
konkurencie.

Anotiacia

V rozhodovani firiem ohlfadom zavedenia nového produktu na trh alebo oZivenia uz
existujuceho produktu predstavuju marketingové vydavky nemalu polozku. Prave preto je pre
firmy délezité aku reklamnu kampan vyuZziju s akymi finanénymi prostriedkami a tak isto jej
nacasovanie a oslovenie spravneho trhového segmentu. Prica sa sustreduje na vytvorenie
nového matematického marketingového modelu a mozZnosti jeho aplikacie v sucasnych
trhovych podmienkach, pripadne Upravu a konkrétnu aplikaciu uz existujuceho modelu pre
potreby konkrétnej spolo¢nosti.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu Studia.

Skolitelka

doc. Ing. Nora Grisakova, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Modely firiem v prostredi nedokonalej konkurencie

Ciel

Zamerom prace je ukazat prepojenie teoretickych mikroekonomickych modelov firiem
s redlnymi trhovymi podmienkami

Anotdcia

Mikroekonomické modely sui neoddelitelnou suéastou ekonomickej tedrie. V mnohych
pripadoch ale nie je Uplne jasné ich vyuZitie v redlnych trhovych podmienkach. V praci bude
ukazané, Ze upravou zakladnych mikroekonomickych modelov firiem (¢i uz samotnym
rozSirenim modelu alebo o preformulovanie modelov) sa tedria priblizuje k praktickej aplikacii
a vyuZitelnosti tychto modelov v pripade rozhodovania firiem na trhu nedokonalej
konkurencie.

Dizerta¢na praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.
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Skolitel

doc. Ing. Peter Kardos, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Prava na oznacovanie a ich vyuzitie v podnikatelskej ¢innosti

Ciel

Ciefom dizertacnej prace je analyzovat rozsah vSeobecného poznania v oblasti prav na
oznacovanie — nezapisané oznacenia, ochranné znamky, logo, obchodné meno a skimat ich
vplyv a moznosti vyuzZitia v podnikatelskej ¢innosti pri ziskavani konkurencnej vyhody. Zaroven
sa ocCakdva skimanie mozZnosti ochrany produktov (vyrobkov a sluzieb) prostrednictvom prav
na oznacovanie — konania v oblasti odhalovania falzifikatov a pod.

Anotacia

Ulohou $tudenta IlI. stupria vysokoskolského $tudia je analyzovat jednotlivé druhy prav na
oznacovanie — nezapisané oznacenia, ochranné znamky, logo, obchodné meno, doménové
mena vo vazbe na podnikatelskd sféru a moznosti ich vyuZzitia v tejto oblasti za U¢elom ziskania
konkurencnej vyhody. Vystupom dizertacnej prace by mali byt zistenia, Ci vlastnictvo takychto
prav pomaha ekonomickej Uspesnosti spoloc¢nosti a zvysuje jej konkurencieschopnost.
Predpoklada sa vytvorenie dotaznika a skimanie tohto typu nehmotného majetku vybranych
firiem vo vazbe na ich ekonomickd uspesnost.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu formu studia.

Skolitel'ka

prof. Ing. Helena Majduchova, CSc.

Katedra podnikovohospodarska

Ndazov

Ekonomické zmeny a dosledky koncepcie Priemysel 4.0 na podniky vybraného odvetvia SR.
Ciel

Cielom dizertacnej prace je charakteristika a hodnotenie ekonomickych zmien a doésledkov,
ktoré prinesie aplikacia koncepcie Priemysel 4.0 na podniky vybraného odvetvia SR.

Anotacia

Nevyhnutnou podmienkou udrZania konkurencieschopnosti a dlhodobej udrZatelnosti
podniku je orientdcia na investicie zamerané na prvky Priemyslu 4.0. Prepojenie informacnych
technoldgii avyrobnych technoldgii  sa stane nevyhnutnou sucastou podnikového
transformacného procesu. Zaroven tieto javy budd prinasat mnozstvo novych spoloéensko-
ekonomickych javov, ako napr. zmena kvalifikacnej Struktiry zamestnancov, vznik novych
oborov podnikania, rast sofistikovanych sluzieb spojenych s informacnymi technoldgiami,
zmeny v vzdeldvacom systéme a pod. Tieto javy nevyhnutne zasiahnu aj do podnikovych
Struktur a procesu riadenia podniku.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
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Skolitel'ka

prof. Ing. Helena Majduchov4, CSc.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Efektivnost restrukturalizacného konania v podnikoch SR ( v osobitnej vazbe na zakon
o konkurze a restrukturalizacii).

Ciel

Cielom prace je skimanie a hodnotenie efektivnosti restrukturalizaéného procesu z pohladu
dlZnika a veritela.

Anotiacia

Podstatnou  charakteristickou ¢rtou doteraz realizovanych  reStrukturaliza¢nych
a konkurznych konani je nizky vynos z dosahovanych konani pre veritefov. Pokial je toto
konanie rozhodnutim o miere rizika, ktoré podstupuju veritelia pri Upadku dlznika, potom je
efektivnost restrukturalizacného konania, jeho rychlost a naklady vyznamnym parametrom
ekonomického prostredia. Podrobna znalost mechanizmov, ktoré tieto konania upravuju je
vychodiskovym predpokladom k ich zlepsSeniu.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu Studia.

Skolitel'ka

doc. Ing. Mariana Sedliacikova, PhD.

externa Skolitelka

Nazov

Kontroling v kontexte vnimania jeho prinosov a bariér internymi zaujmovymi skupinami v
podniku

Ciel

Determinovat klicové prinosy a bariéry, ktoré vznikaju u jednotlivych internych zdujmov
skupin v podniku pri implementdacii, presadzovani a vyuzivani kontrolingu v podnikovej praxi.
Anotacia

Kontroling je efektivny nastroj aktivneho riadenia buducnosti podniku, ktory spaja viaceré
riadiace ainformacné subsystémy (planovanie, kontrola, rozpoctovnictvo, kalkulacie,
Uctovnictvo, Statistiky, ostatné formy evidencie a vykaznictva apod.). Jeho ulohou je
poskytovanie informacii pre manazment podniku, priprava podkladov pre stanovenie cielov
podniku a pldnovanie, sledovanie plnenia planu, odhalovanie odchylok, ich analyza, rozbor
a navrh ndpravnych opatreni. Vedeckym cieflom dizertacnej préce je na zaklade komplexného
zmapovania stavu problematiky kontrolingu v slovenskych podnikoch, determinovat klt¢ové
prinosy a bariéry, ktoré vznikaju u jednotlivych internych zdujmov skupin pri jeho
implementdcii, presadzovani a vyuzivani v podnikovej praxi. Mapovanie rieSenej problematiky
bude realizované v praxi slovenskych podnikov, opytovacou metddou formou dotaznika
a formou riadenych rozhovorov, ktoré budu vyhodnotené matematicko-statistickymi
metddami. Na zdklade analyzy primarnych a sekundarnych zdrojov budu identifikované
kl'icové financné a nefinancné prinosy a bariéry, ktoré vznikaju u zamestnancov, manazérov
a vlastnikov podniku pri uvadzani tohto nastroja na podporu manazérskych rozhodnuti do
praxe. Dizertacna praca bude mat zodpovedajtci vedecky charakter, s moZznostou vyuzitia jej
vysledkov na Urovni podnikov, ako aj v pedagogickom procese.

Dizertac¢na praca sa vypisuje pre dennu a externu formu studia.
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Skolitel'ka

doc. Ing. Elena Subertova, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Komparativna analyza potencidlu podnikania a podnikatelskej aktivity v malych a strednych
podnikov v SR

Ciel

Cielom dizertacnej prace je analyzovat sucasny stav podnikatelskej c¢innosti v malych
a strednych podnikoch v SR, formulovat silné a slabé stranky aktivity malych a strednych
podnikov a spracovat odporucania pre zlepsenie podnikatelského prostredia pre
novozalozené a etablované malé a stredné podniky v Slovenskej republike.

Anotacia

Dizerta€na praca je zamerana na rozbor sucasného stavu podnikatelského prostredia a aktivity
podnikatelskych subjektov s akcentom na c¢innost malych a strednych podnikoch v SR. Na
zaklade analyzy budu spracované silné aslabé stranky malych a strednych podnikov
a navrhnuté odporucania pre zlepSenie podnikatelského prostredia pre novozaloZené
a etablované malé a stredné podniky v Slovenskej republike.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externi formu Studia.

Skolitel'ka

doc. Ing. Elena Subertova, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Hodnotenie moZnosti poskytnutia podpory podnikania a efektivnosti jej vyuZitia v malych
a strednych podnikoch v SR

Ciel

Cielom dizertacnej prace je analyzovat rézne pristupy k hodnoteniu efektivnosti podpory
podnikania v malych a strednych podnikoch, formulovat silné aslabé stranky systému
poskytovania podpory aspracovat predpoklady jej Uspesnej implementacie v malych
a strednych podnikoch.

Anotacia

Dizertacnd praca uvadza rozne pristupy k hodnoteniu efektivnosti podpory podnikania
v malych a strednych podnikoch v SR. Na zdklade analyzy silnych a slabych stranok su¢asného
systému poskytovania podp6r pre rozvoj podnikania su uvedené podmienky i odporucania
uspesnej implementacie podpory podnikania v malych a strednych podnikoch.

Dizerta¢na praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.
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Skolitel

doc. Ing. Miroslav Téth, PhD.

Katedra podnikovohospodarska

Nazov

Controlling — ndstroj riadenia vykonov podniku v obdobi Priemysel 4.0

Ciel

Realizacia nastrojov controllingu v nastupujicom obdobi digitalizacie produkcie a sietového
prepajania podnikovych procesov.

Anotacia

Vyuzitie nastrojov controllingu v riadeni efektivnosti a hospodarnosti vykonov podniku
v novom obdobi priemyselnej revolucie. Praca je zamerana na hodnotenie ziskovosti podniku,
napliianie planovanych ukazovatelov, zistovanie pri¢in odchylok a pod. Naértava novy pohlad
na controlling z doévodu digitalizacie produkénych procesov, ndrastu objemu informdcii
o podnikovych procesoch, navrhuje nové Strukturovanie ainterpretovanie dat
a ukazovatelov.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu stadia.

Skolitel

doc. Ing. Miroslav Téth, PhD.

Katedra podnikovohospoddrska

Nazov

Pouzitie nastrojov controllingu pre Ucely reportovania vysledkov podniku

Ciel

Vytvorit uceleny subor informacii a ukazovatelov ¢innosti pre Ucely riadenia podniku.
Anotdcia

Nastroje controllingu su vychodiskom pre riadenie hodnototvornych procesov podniku.
Reportovanie predstavuje komplexny subor informacii a ukazovatelov, ktoré na réznych
urovniach podniku charakterizuju jeho cinnost a vysledky. Pripravuje podnikové udaje pre
Ucely reportovania, vyberd klic¢ové ukazovatele, pouziva moderné nastroje reportovania,
vizualizuje data (infografika) a pod. Reporty nasledne sluZia na kontrolu, rozhodovanie
a riadenie podniku.

Dizerta¢na praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu Studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
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Katedra manazmentu

Skolitel'ka

doc. Ing. Nadezda Jankelovd, PhD.

Katedra manazmentu

Nazov

Inovativne pristupy v manazmente a ich vplyv na konkurencieschopnost a Uspesnost
podnikov v podmienkach globalizujicej sa ekonomiky.

Ciel

Hlavnym cielom je identifikovat inovativne pristupy v manaZmente podnikov na Slovensku v
podmienkach globalizacie z hfadiska metdd a technik uplatfiovanych pri realizacii
jednotlivych funkcii manazmentu, frekvencie a predpokladov ich uplatfiovania, ako aj ich
vplyvu na konkurencieschopnost a Uspesnost podnikov.

Anotiacia

Vytvorenie prehladu jednotlivych inovativnych pristupov uplatfiovanych pri realizacii
sekvencénych a priebeznych funkcii manazmentu.

Uplatiiovanie jednotlivych inovativnych pristupov v manazmente podnikov r6znej velkosti,
vlastnickej a odvetvovej Struktury, pravnej formy a prosperity podniku.

Vytvorenie znalostnej zakladne pre ucelné a efektivne uplatnenie metodoldgie tvorby
inovacnych rieSeni a komplexu podmienok, nevyhnutnych pre ich UspesSnu implementaciu.
Prezentdcia ,najlepsej praxe” v uplatfiovani jednotlivych inovativnych pristupov vo vazbe na
konkurencieschopnost a Uspesnost podnikov.

Dizertac¢na praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.

Skolitel'ka

doc. Ing. Marta Matulcikova, CSc.

Katedra manazmentu

Nazov

Planovanie persondlneho rozvoja v procesne riadenej organizacii

Ciel

Ciefom prace je vypracovat systém personalneho rozvoja v organizacii a navrhnit moznosti
zdokonalovania metéd a postupov planovania personalneho rozvoja. Planovanie pracovnej
kariéry a planovanie naslednictva v pracovnych funkciach ako klu¢ovych planov
personalneho rozvoja uskutoénovat vo vazbe na realizaciu ostatnych personalnych funkcii.
Anotacia

Predmetom prdce je na zaklade teoretickych poznatkov a praktickej realizacie

v zamestnavatelskych subjektoch sa zamerat sa postupy a metddy uplatriované pri
pldnovani personalneho rozvoja. Planovanie persondlneho rozvoja zamestnancov
organizacie Uzko suvisi s planovanim vzdeldvania, planovanim rozmiestfiovania, planovanim
odmerniovania a planovanim penzionovania a prepustania zamestnancov. Vychodiskom je
hodnotenie zamestnancov a uplatiiované metédy hodnotenia zamestnancov.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externi formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel'ka

doc. Ing. Marta Matulcikova, CSc.

Katedra manazmentu

Nazov

Kompetencie personalnych manazérov, ich vzdelavanie a odborna priprava v dalSom
podnikovom vzdelavani.

Ciel

Cielom dizertacnej prace je navrhnut moznosti zdokonalenia vzdeldvania personalnych
manazérov a vypracovat koncepciu vzdelavania v dalSom podnikovom profesijnom
vzdelavani, na zdklade poznatkov domdcej a zahrani¢nej literatlry a potrieb praxe, ktord
bude zohladrnovat Ulohy persondlnych manazérov a pozadované kompetencie v jednotlivych
organizaciach.

Anotdcia

Zadmerom dizertacnej prace je na zdklade domacej a zahranicnej literatury a vysledkov
empirického vyskumu vo vybranych typoch podnikov identifikovat vzdeldvacie potreby
personalnych manazérov, vzhladom na poZadované kompetencie a charakteristiku vykonu
prace personalnych manazérov.

Annotation: The aim of the thesis is on home and foreign literature and the results of
empirical research in selected types of business to identify training needs of personnel
managers, given the required competences and characteristics of their work performance.
Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externi formu studia.

Skolitel'ka

doc. Ing. Ivana Misunova Hudakova, PhD.

Katedra manaimentu

Nazov

ZvysSovanie konkurencieschopnosti podnikov v dynamickom a zloZitom podnikatelskom
prostredi

Ciel

Hlavnym cielom dizerta¢nej prace je identifikacia konkurencieschopnosti podnikov

v meniacom sa podnikatelskom prostredi prostrednictvom vonkajsich parametrov

a vnutornej struktury konkurenénej vyhody vplyvajucich na jej zvySovanie.

Anotacia

Podnikatelsky uspech sa ¢astokrat spaja so ziskavanim a udrziavanim konkurencénej vyhody v
dynamickom a zloZitom podnikatelskom prostredi. Z toho dovodu skimanie vonkajsich a
vnutornych prejavov konkurencnej vyhody v podnikoch v koneénom dosledku pdsobi na ich
zvySovanie konkurencieschopnosti podnikov.

Dizerta¢na praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.
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Skolitel

doc. Ing. Juraj Misun, PhD.

Katedra manazmentu

Nazov

Trendy interného kontrolovania v podnikatelskych subjektoch

Ciel

Primarnym cielom je prostrednictvom komparacie teoretickych poznatkov a aktudlnych
zisteni z podnikatelskej sféry determinovat trendy v internom kontrolovani v podnikoch.
Anotacia

Kontrolovanie patri k zakladnym sekvenénym funkciam manazmentu a podfa mnohych
autorov tvori poslednu sekvenciu v riadiacom procese. Podla povodu kontrolujuceho
subjektu rozliSujeme vnutorné (interné) a vonkajsie (externé) kontrolovanie.
Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu stadia.

Skolitel

prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.

Katedra manazmentu

Nazov

Metamorfézy podnikatelskych modelov startupov a ich atraktivnost pre investorov

Ciel

Cielom dizertacnej prace je objavit stbor kritérii a faktorov, podla ktorych posudzuju

a identifikuju investori potencial podnikatelskej sposobilosti a podnikatelského Uspechu
startupov a ktoré su potom podmienkou na ich investovanie.

Anotdcia

Zdrojom novych poznatkov bude skimanie podnikatelskych modelov startupov pocas ich
vyvoja a premien, ich postupné strukturovanie a konkretizacia, formovanie v procese
podnikatelského experimentovania a dosahovanie vysledkov, ktoré budu pre investorov
atraktivne. Vyskum bude realizovany na slovenskej startupovej scéne a u vyznamnych
sukromnych a vladnych investorov podporujucich startupy.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externt formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel'ka

prof. PhDr. Miroslava Szarkova, CSc.

Katedra manazmentu

Nazov

Socialne siete v riadeni ludskych zdrojov

Ciel

Vymedzit, charakterizovat, popisat a v primarnom vyskume overit miesto, Ulohu, funkcie a
pouzitelnost socidlnych sieti ako moderného komunikaéného nastroja v riadeni fudskych
zdrojov v podnikoch/organizaciach a spolo¢nostiach podnikajucich na Slovensku. Zistit
prinos, rizika a nevyhody ich vyuZivania v oblasti personalneho marketingu a v oblasti
persondlneho manazmentu z hladiska potrieb rieSenia su¢asnych problémov tykajucich sa
skvalitiiovania intelektudlneho/ludského potencidlu podnikov/organizacii/spolo¢nosti
pdsobiacich v SR.

Anotdcia

Na zaklade sekundarneho vyskumu popisat a charakterizovat suicasné teoretické nazory
na vymedzenie pojmu socialna siet vSeobecne a vo vztahu k riadeniu ludskych zdrojov

v spolocnosti/organizacii/podniku zvlast. Analyzovat, klasifikovat a syntetizovat

v sekundarnom vyskume ziskané informacie o fungovani socidlnych sieti v riadeni ludskych
zdrojov v podnikatel'skom a podnikovom prostredi a overit ich v primarnom vyskume
pomocou Standardnych postupov a metdd v malych a strednych podnikoch pésobiacich v SR.
Popisat ich vyhody/prinosy a nevyhody z hladiska potrieb persondlneho riadenia a vedenia
[udi v spolo¢nostiach/organizaciach a podnikoch. Formulovat a interpretovat ziskané
informacie do syntetickych poznatkov, a zaverov a odporucani tak pre teoretickl ako aj
prakticku rovinu skimania. Nacrtnut vyvojové trendy v oblasti vyuZivania socialnych sieti
v riadeni [udskych zdrojov v podniku/organizacii/spoloc¢nosti.

Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu Studia.
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Katedra podnikovych financii

Skolitel

doc. PhDr. Peter Dorédak, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Vyskum vyznamnosti a vnimania ovplyviiovania zakaznika pri impulznom nakupovani v
kamennom a virtualnom svete

Ciel

Cielom prace je v Uvode analyzovat kamenny, ako aj virtudlny svet a poukazat na vyhody a
nevyhody jednotlivych moZnosti.

Anotdcia

V préci budu analyzované oba svety, pocetnost ich vyuZivania u nas a v zahranici, ¢o bude
podoprené roznymi sekunddrnymi udajmi. Pri virtudlnom svete bude popisany jeho vyvoj,
narast vyuZivania, ako aj predikcie jeho vyuZivania do budicnosti. Dal$im cielom prace bude
poukazat na faktory, ktoré ovplyviuju zdkaznikov pri nakupovani a poukazat na odlisSnosti,
ktoré vznikaju pri impulzivnom a pri beZznom nakupovani. Ciefom vyskumnej ¢asti prace bude
identifikovat tie faktory, ktoré dokazu zakaznikov najvyznamnejsie ovplyvnit pri impulzivnom
nakupe v kamennom, ako aj vo virtudlnom svete, porovnat ich a definovat predpokladané
odliSnosti. Na zaklade ziskanych poznatkov budu vypracované ndvrhy, ktoré z faktorov je pri
ovplyviiovani impulzivneho nakupu zakaznikov najvhodnejsie vyuzit v kamennom a ktoré vo
virtudlnom svete a pomoct tym efektivnejsie vyuZivat poznatky z tejto oblasti v praxi.
Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel

doc. PhDr. Peter Dorc¢édk, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Vyznam novych nastrojov marketingovej komunikdacie v procese riadenia marketingovych
odbytovych kanalov

Ciel

Dizerta¢na praca ma za ciel rozsirit teoretické poznanie v tejto problematike a identifikovat
faktory determinujuce problematiku vyznamu novych ndstrojov marketingovej komunikacie v
procese riadenia odbytovych kanalov.

Anotdcia

Marketingovy odbytovy kanal, ako proces vykondvania podnikatelskej Cinnosti, ktora riadi tok
tovarov alebo sluzieb od vyrobcu k spotrebitelovi predstavuje organizovany a riadeny systém,
v ktorom sa ucastnici v odbytovom kandli navzdjom ovplyviuju na zaklade svojho spravania.
V predmetnej praci bude odbytovy kanal popisany z teoretickej aj praktickej stranky, nasledne
budd na zaklade odbornej literatiry vySpecifikované vybrané nastroje marketingovej
komunikacie, ktorymi je moiné efektivne ovplyviiovat procesy toku tovarov, sluzieb Cci
informdcii naprie¢ tymto organizovanym a riadenym systémom. V pripade aplikacie
inovativnych ndstrojov v ramci marketingovej komunikdacie budu identifikované a popisané ich
vyznamy na konkrétnych produktoch vybranych podnikov z prostredia MSP, ¢im bude splneny
primarny ciel prace, identifikovat faktory determinujucu problematiku vyznamu novych
nastrojov marketingovej komunikacie v procese riadenia odbytovych kanalov.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externi formu studia.

Skolitel

doc. PhDr. Peter Dorcak, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Vyskum relevantnych Specifik zakaznickeho spravania vo sfére sprostredkovania sluzieb

Ciel

Cielom prace je dokladne preskimat a nasledne prehladne interpretovat relevantné Specifika
zakaznickeho sprdvania vo sfére sprostredkovania sluZieb.

Anotacia

V praci bude v medziach zakladného vyskumu vykonanda dokladnd analyza problematiky
sprostredkovania sluzieb, s dérazom na poskimanie relevantnych Specifik strany dopytu,
v podobe zdkaznickeho vnimania. Teoreticka Cast prace poskytne prehladnd teoreticku
zakladnu sekundarnych poznatkov zrelevantnych publikdcie, doplnend o definovanie
Specifickych oblasti, akymi su reality, ¢i poistenie v jeho najroznejsich formach. Tato
poznatkovd zakladna bude nasledovne wvyuzitd pre analyzu, konkrétne prva  fazu
kvalitativneho vyskumu na dostupnej vzorke redlnych spotrebitelov. Naakumulované
poznatky budu ndsledne vyuZité pre definovanie premennych pre hlbsie empirické skimanie.
Na zaklade ziskanych poznatkov budu vypracované navrhy s ciefom rozsirenia poznatkovej
zaklade danej problematiky.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel'ka

doc. Ing. Anna Harumova, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Iniciativa BEPS (Base Erosion and Profit Shifting) a jej aplikacia v boji proti agresivnemu
danovému planovaniu

Ciel

Skimanie iniciativy BEPS (Base Erosion and Profit Shifting), ktora priamo bojuje proti
nadndrodnym spolo¢nostiam znizujicim svoj zaklad dane z prijmov vyuZivanim medzier
v miestnej danove;j legislative.

Anotdcia

V sucasnosti na svete existuje niekolko iniciativ, ktoré vyznamne ovplyviiuju medzinarodnu
danovu optimalizaciu. Medzi najvyznamnejSie a najnovsie iniciativy patri jednoznac¢ne BEPS
(Base Erosion and Profit Shifting), ktord priamo bojuje proti nadnarodnym spolo¢nostiam
znizujucim svoj zaklad dane z prijmov vyuZivanim medzier v miestnej dariovej legislative.
Iniciativa je zamerana predovsetkym proti nadnarodnym gigantom ako Google, Starbucks,
Amazon a dalsim, ale viac-menej dopady BEPS budu mat vplyv navsetky medzinarodné
transakcie. Iniciativa BEPS spociva predovsetkym v zmene ulohy darfiovej spravy. Jej ulohou
a hladat nejasnosti. Analyzou tychto ziskanych dat sa danova sprava zbavi potreby aktivne
vyhladavat podozrivé spolo¢nosti, ktoré by mala kontrolovat. BEPS zavadza taktiez vacsi doraz
na takzvanu substanciu, teda Ze je spolo¢nost skutocne riadenda z miesta, v ktorom ma sidlo,
resp. Ze spoloc¢nost zdanuje svoje zisky tam, kde sa vytvara hodnota. Vyrazné sprisnenie sa
dotkne tiez postupov pri posudzovani danovej uznatelnosti a opravnenej vyske nakladov
spojenych s vyuzitim licencii a ochrannych znamok. Sprisnia sa posudzované hodnoty licencii,
ktoré bude treba doloZit znaleckymi posudkami. Daldimi krokmi, ktoré zmenia dariové
planovanie, jesnaha zdanovat prijmy vkrajindch ich vzniku adlhodobad revizia
zmliv o zamedzeni dvojitého zdanenia. VSetky aktivity spojené s BEPS znamenaju, Ze danova
optimalizacia bude musiet mat podstatne pevnejsie zaklady a bude kladeny vacsi doraz na to,
aby danova vyhody nebola hlavnhym cielom nadnarodnych korporatnych struktur, ktoré
vlastnikom plnia primarne iné ako danové ciele, sa vSak BEPS dotkne vySSimi
administrativnymi nakladmi. Predmetom prace je implementdacia a vplyv tychto iniciativ na
Slovensku a vo svete.

Dizertac¢na praca sa vypisuje pre externt formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel'ka

doc. Ing. Anna Harumova, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Hodnotenie synergickych efektov pri fuzii a akvizicii

Ciel

Skdmanie a vypocet hodnoty synergickych efektov, ktoré vznikaju pri fuzii a akvizicii.
Anotiacia

Integracia podnikov moéZze mat rézne formy. Podniky sa m6Zu spajat do jednej jednotky v
zmysle hospoddarskom ¢i pravnym. V prvom pripade straca ekonomickd samostatnost,
respektive jej ¢ast, zatial ¢o v druhom pripade straca pravnu subjektivitu. Fuzie predstavuju
spojenie nielen po ekonomickej, ale aj po pravnej stranke. Mdze nadobudat formy zlGcenie Ci
spojenie. Akvizicia predstavuje ziskanie vlastnickej a manaZérskej hodnoty jednej spolo¢nosti
nad druhou. Tedria rozliSuje v tomto pripade majetkové akvizicie, pri ktorych dochddza k
ziskavaniu aktiv podniku a kapitalové akvizicie, pri ktorych ide o ziskanie rozhodujuceho
podielu na hlasovacich pravach spolo¢nosti. Dévodmi pre fuziu a akviziciu je ziskanie vacsieho
podielu na trhu, re$trukturalizacia subjektov, zlep$enie platobnej bilancie, a podobne. Uspech
fuzie a akvizicie potvrdzuje vznik synergického efektu. Na to aby sme mohli hodnotit efekty
plyntice z M & A, musime byt najskér schopni ohodnotit podnik ako celok. Ohodnocovanie
podniku je pre hodnotenie M & A efektov vyznamnou stucastou. Je preto dobré mat na pamati
niekolko zasad. Predovsetkym je déleZité pri analyze zacinat od cielovej firmy, odhadnut jej
sucasnu hodnotu a urcit zmenu penaznych tokov, ktoru tato M & A prinesie. Penazné toky
maju lepsiu vypovedaciu hodnotu ako Uc¢tovny zisk. Ekonomicka tedria uvadza, Ze aj ked'je zisk
velmi cenny ukazovatel, ukryva v sebe tiez isté rizika skreslenia Pred uréenim jednotlivych
synergickych efektov, odhadneme hodnotu celkového ekonomického efektu plyndceho z
vykonanej M & A. Predmetom prace je skimanie a vypocet hodnoty synergickych efektov,
ktoré vznikaju pri fuzii a akvizicii, na zaklade konkrétnych podmienok v tedrii a v praxi.
Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel

doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Identifikacia a verifikacia determinantov vykonnosti pre potreby finan¢ného rozhodovania
podniku s prihliadnutim na odvetvové Specifikd

Ciel

Navrhnut model, ktory zohladruje sucasné klucové determinanty financnej vykonnosti
podniku vo vybranom odvetvi s prihliadnutim na Specifikd tohto odvetvia.

Anotacia

Analyticky posudit na vybranom odvetvi s prihliadnutim na jeho specifikd vplyv faktorov
ovplyvriujucich finanénu vykonnost podniku v siéasnosti v kontexte s dlhovym financovanim.
Uvedené bude vyzadovat vyuZit existujuce databazy absolutnych a relativnych ukazovatelov
prislusného odvetvia. Na zaklade analyzy overit rozhodujuce faktory ovplyviiujuce vykonnst
podnikov vybraného odvetvia modifikovat existujuce modely alebo navrhnut novy, ktory bude
mozné aplikovat v praktickych podmienkach.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.

Skolitel

doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Sucasné trendy v modelovani vykonnosti pre Ucely finanéného rozhodovania podniku

Ciel

Vytvorit mozZnosti pre aplikaciu suc¢asnych modelov vykonnosti ako nastrojov pre tvorbu
financného planu podniku

Anotdcia

Analyza a komparacia sucasnych pristupov v tvorbe modelov merania finan¢nej vykonnosti
podniku. Modifikdcia modelov implementaciou sucasnych ekonomickych podmienok
s moznostou ich vyuZitia pre Ucely predikcie buduiceho vyvoja podniku pre potreby finanéného
rozhodovania. Navrhy vyuZitia modelov vo finan¢nom planovani podniku.

Dizertac¢na praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
Témy dizertany prac na AR 2017/2018 pre 3.stupen studia (doktorandské stidium)

Skolitel

doc. Ing. Eduard Hyranek, PhD.
Katedra podnikovych financii
Nazov

Moznosti reStrukturalizacie zadlZzeného podniku a elimindcie Upadku v kontexte so su¢asnym
vyvojom v podmienkach SR a EU

Ciel

Identifikovat klticové determinanty ovplyviiujlice Upadok podnikov v sucasnych podmienkach
Slovenska a Eurdpskej Unie a mozZnosti restrukturalizacie ako ndstroja eliminacie uUpadku.
Uvedené ilustrovat na konkrétnom zadlZzenom podniku.

Anotdcia

Analyticky spracovat casté priciny spdsobujice Upadok zadlZzenych podnikov na Slovensku
a v krajinach Eurdpskej Unie v sucasnych podmienkach. Navrhnut variantné moznosti internej
resStrukturalizdcie avramci ochrany pred veritelmi. Praca by mala vyustit do navrhov
restrukturalizacie ako nastroja predchadzania dpadku anavrhnut zlepSenie procesu
reStrukturalizdcie pod dohladom sudu v zaujme ¢o najvyssieho uspokojenia veritelov.
Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu aj externu formu studia.

Skolitel'ka

doc. Ing. Gizela Lénartova, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Vplyv informacnych technolégii na zdanenie podnikatelskych subjektov v narodnom a
medzinarodnom kontexte

Ciel

Charakterizovat uplatriovanie novych informacnych technoldgii v podnikani a v obchode a
analyzovat ich vplyv na zdanenie podnikatelskych subjektov v narodnom a medzindrodnom
kontexte, preskimat klasické principy zdanenia a modifikovat ich vzhladom na nové
informacné technoldgie s cielom podpory podnikania a eliminovania medzindrodného
dvojitého zdanenia a danovych unikov.

Anotacia

Skimanie najnovsich trendov v medzindrodnom zdaneni, predovsetkym ako informacné
technoldgie vplyvaju na zmeny medzinarodnych obchodnych transakcii. Podstatou vyskumu
bude analyza a komparacia tradicnych koncepcii zdanenia v narodnom a medzindarodnom
kontexte a nevyhnutnost ich zmien vplyvom novych informaénych technoldgii. Spracovanie
navrhu novych koncepcii, pristupov a metdd medzinarodného zdanenia pod vplyvom IT.
Dizertac¢na praca sa vypisuje pre externt formu studia.
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Fakulta podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave
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Skolitel'ka

doc. Ing. Gizela Lénartova, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Tendencie v medzinarodnom zdanfovani nadnarodnych spolocnosti v podmienkach
globalizacie ekonomiky a ich vplyv na rozvoj podnikania a investovania

Ciel

Analyzovat klasické principy medzindrodného zdanenia nadnarodnych spolo¢nosti
a analyzovat vhodnost ich uplatnenia v si¢asnom obdobi globalizacie a analyzovat ich vplyv
na rozvoj podnikania ainvestovania, dalej analyzovat postupy agresivneho dariového
planovania nadnarodnych spolo¢nosti a nevyhnutnost ich eliminovania, dalej formulovat
a predikovat tendencie v medzindrodnom zdariovani nadnarodnych spolo¢nosti a ich dopad
na rozvoj podnikania a investovania v ndrodnom a medzindrodnom kontexte.

Anotdcia

Obsahom dizerta¢nej prace bude charakteristika aanalyza nadnarodnych spoloénosti
operujlcich v SR, EU avo svete, preskimanie klasickych principov zdanenia nadnarodnych
spolo¢nosti v si¢asnom obdobi globalizacie ekonomiky a analyza vhodnosti ich uplatnenia.
Obsahom prace bude dalej analyza vplyvu medzindrodného zdanenia nadndrodnych
spolo¢nosti na rozvoj podnikania a investovania. Podstatou vyskumu bude analyza sucasného
stavu réznych postupov agresivneho danového planovania nadndrodnych spolocnosti, ktord
bude vychodiskom, ako eliminovat agresivne darfiové planovanie vo svete, v EU a v SR. Zavery
vyskumu vyustia do predikcie novych tendencii v medzinadrodnom zdarnovani nadnarodnych
spoloc¢nosti v ndrodnom a medzindrodnom kontexte.

Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu Studia.
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Skolitel

prof. Ing. Peter Markovic, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Ohodnocovanie derivatovych kontraktov v kontexte eurdpskej harmonizacie finanéného vykaznictva
Ciel

Cielom dizertac¢nej prace je teoreticky dekomponovat proces ohodnocovania derivatovych
kontraktov, poukazat na determinanty vnitornej a ¢asovej hodnoty derivatu, ktoré v procese
znaleckého skimania vedu k odlisSnému chapaniu teoretickej a redlnej hodnoty derivatu. Nasledne
vypracovat metodiku ohodnocovania derivatov, ktora prepoji teoretické poznatky s regulativami
uplatfiovanymiv ramci EU a SR.

Anotacia

Derivatové kontrakty patria do skupiny finanénych néstrojov s vysokym stuprfiom investi¢ného rizika.
Napr. samotny fakt existencie c¢asovej hodnoty opcie asnfou spojenej pravdepodobnosti
nerealizovania kontraktu, staZzuje pracu znalca pri ohodnocovani kontraktu v priebehu jeho Zivotnosti.
Stanovenie znaleckej ceny, resp. uslého zisku (z pohladu investora) vyZaduje kombinovanie tradic¢nych
pristupov, zalozenych na casovej hodnote pohladavky a zavazku derivatu, s pristupmi modelovania
pravdepodobnosti vyvoja parametrov ¢asovej hodnoty opcie. Dizertacna prdaca sa sustreduje na tuto
oblast, pricom je kladeny déraz tak na uc¢tovnu stranku vykazovania tohto typu derivatu (IAS 32, IAS
39, IFRS 7, IFRS 9, IFRS 13), v kontexte regulaénych opatreni prijatych v EU (MiFiD), ako ddsledok
financnej a dlhovej krizy, ako aj na pristupy rezultujuce so znaleckych standardov. Vystupom prace ma
byt konzistetny standard zahriiujlci postup ohodnocovania opéného kontraktu v eurépskom priestore.
Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu studia.
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Skolitel

prof. Ing. Peter Markovic, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Financny controlling ako pristup k efektivnemu riadeniu vyrobného podniku

Ciel

Cielom dizertacnej prace teoretické vymedzenia a nasledné skumanie praktickej aplikovatelnosti
nastrojov finanéného controlingu v kft€ovych oblastiach vyrobného podniku, s prepojenim Gétovnictva
a podnikového controllingu. Tradi¢né pristupy k riadeniu informacnych tokov a systém reportingu
z90. a00. rokov nevykazuje v sucasnosti dostatocni mieru flexibility a v mnohych ohladom je
potrebnd striktnd akceptacia finanéného controllera, hlavne vo vazbe na zabezpecenie financnej
efektivnosti podniku.

Anotacia

Kazdy velky vyrobny podnik musi mat kvalitné controllingové oddelenie, s désledne vedenym
reportingom. V tradiénom ponati je oddelenie controllingu zloZzené z osb6b, ktorymi su jednak
,reportovaci, ich ulohou je pravidelné spracovanie vopred nastavenych periodickych reportov, avSak
pritom nedavaju odporucania a nerobia Ziaden vyvoj. Za nimi nasleduju ,vyvojari“, technicky zdatnejsi,
ktori hladaju suvislosti a navrhuju oblasti, ktoré je potrebné zachytit do dcisel, kontrolovat a
vyhodnocovat. Sucasne st podporou ostatnych oddeleni, vyvijajucich nastroje na obchodovanie, pre
rychle a efektivne rozhodovanie, pre vyrobu a samozrejme adekvatne kontrolné mechanizmy. Na
vrchole pyramidy je finanény manazér, ktory cez Cisla vidi smerovanie podniku. Priklady z praxe
dokumentuju existenciu viacero pricin zlyhavania finanéného controllingu v podniku. Na uvedené
skutoc€nosti, v komplexnom pohlade ainterakciach k podnikovému controllingu ma poukazat
dizertacna préca.

Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu studia.

Skolitel

prof. Ing. Peter Markovic, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Vyznam problematiky prechodu vlastnictva firiem naprie¢ generaciami, ndstupnictva a rodinného
biznisu

Ciel

Dizerta¢na praca si kladie za ciel rozsirit teoretické poznanie v tejto problematike a identifikovat
faktory determinujice problematiku ndstupnictva a rodinného biznisu v podmienkach lokalneho trhu.
Anotacia

Nastupnictvo sa v rdmci biznisu stava jednou z najvyznamnejSich otdzok pre firmy a ich zakladatelov,
to zo sebou prinasa ekonomické aj socidlne dopady. Kazdoroc¢ne na trhu zmizne velké mnozstvo dobre
fungujucich rodinnych podnikov v dosledku neschopnosti najst nastupcu schopného prevziat vedenie.
Subjekty posobiace na stredoeurdépskom trhu maju spravidla velmi obmedzené respektive Ziadne
skdsenosti v predmetnej oblasti. Z casti by sa tento stav dal pripisat nizkemu povedomiu o
problematike sp6sobenom pomerne nizkou mierom vyskytu relevantnych publikacii alokovanych na
predmetny trh. Na druhej strane sa trh vyznacuje vysokou mierov zastlpenia firiem zaloZenych v 90.
rokoch 20 storocia, ktorych vedenie bude ¢elit problematike prechodu vlastnictva v relativne kratkej
dobe. Dizertatnd praca ma za ciel rozsirit teoretické poznanie v tejto problematike, identifikovat
faktory determinujlce problematiku nastupnictva a rodinného biznisu v podmienkach lokalneho trhu
a navrhnut paletu nastrojov komplexného pristupu predmetnej problematike.

Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu studia.
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Katedra informacného manazmentu

Skolitel'ka

doc. Ing. Anita Romanov3, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Informacné systémy v zdravotnickych (medicinskych) zariadeniach

Ciel

Cielom prdce je analyzovanie informacnych systémov v zdravotnictve na uUzemi SR,
identifikovanie, skimanie a hodnotenie implementdcie elektronického zdravotnictva
(eHeatlh) a existujucich podsystémov elektronického zdravotnictva.

Anotdcia

Informatizacia spolocnosti je aktualnym globalnym trendom, ktorému sa nevyhla ani oblast
zdravotnictva ako sucast narodného hospodarstva. Poslanim elektronického zdravotnictva
(eHealth) je podpora poslania zdravotnictva prostrednictvom informacnych a komunikaénych
technoldgii. Viziou eHealth je poskytnut spravne informacie v spravny ¢as na sprdvnom mieste
vo vsetkych etapdch a procesoch starostlivosti o zdravie obc¢anov. Slovenska republika v
porovnani s vyspelymi krajinami EU zaostava v tejto oblasti o 7 — 10 rokov.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennt formu Studia.

Skolitel'ka

doc. Ing. Anita Romanova, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Rozhodovacie domény, pravomoci a procesy IT Governance

Ciel

Cielom prace je preskiumat vyuZivané pristupy k IT Governance podnikovej praxi v SR so
zameranim na vyuzivané principy, infrastrukturu, architektdru, investicie, stanovené priority
a potreby podnikovych aplikacie, identifikovat faktory ovplyviiujice rozhodovacie domény,
pravomoci a procesy IT Governance.

Anotacia

Efektivny IT Governance si vyZzaduje dokladné analyzy o tom, kto rozhoduje a ako sa rozhoduje
v tychto kritickych oblastiach IS/IT: zasady (principy), infrastruktura, architektdra, investicie,
stanovenie priorit a potreby podnikovych aplikacii. Navrh efektivneho modelu IT Governance
zavisi od strategickych cielov podniku a organizaénej struktury a premieta sa do viditelnych
metrik vykonnosti podniku.

Dizertacna praca sa vypisuje pre dennu a externu formu studia.
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Skolitel'ka

doc. Ing. Anita Romanov3, PhD.

Katedra podnikovych financii

Nazov

Agilné metodiky uplatfiované v projektoch IT

Ciel

Cielom prace je na zaklade skimania aktudlneho stavu poznania v oblasti agilného
projektového manaZmentu a software developmentu, vyhodnotit efektivnost, vyuZitelnost a
pridand hodnotu na zaklade empirickych dat z prostredia podnikov pouZivajucich agile
techniky, navrhnit model implementacie agile technik do podnikov zameriavajucich sa na
projekty IT.

Anotdcia

Praca sa zaoberd skimanim, kompardciou existujucich agile modelov (scrum, extreme
programming, kanban...) na vyhodnocovanie efektivnosti implementdcie IT projektov. Praca
skima mozZnosti vyuzitia tychto modelov. Aké miesto zaberd design thinking metodoldgia v
agilnom svete? Na zaklade empirickych dat a ich skimania vyustuje do navrhu vylepseného /
pozmeneného zakladného modelu, ktory bude tvorit vychodisko pre efektivne
implementovanie scrum metodiky v IT projektoch a bude tvorit bazu pre implementovanie
metodiky pre iné oblasti projektov.

Dizertacna praca sa vypisuje pre externu formu Studia.

Strana 23 z 23



