
Čo program zahŕňa

Základy ESG
~13 h

Špecifický modul 
pre odvetvie
~ 15 h

Špecifický modul pre 
pracovnú pozíciu
~ 12 h

Vzdelávací program na rozvoj znalostí potrebných
pre udržateľnú transformáciu

Čo sú Skills for Transition

Skills for Transition je unikátny bezplatný vzdelávací program financovaný spoločnosťou UniCredit,
ktorého cieľom je rozvíjať nové zručnosti potrebné na podporu prechodu k udržateľnej
nízkouhlíkovej ekonomike.

Benefity platformy Skills for Transition

• Študenti budú pripravení na zmeny a nové trendy v
odvetví a zvýšia svoju schopnosť reagovať na nové
výzvy.

• Účastníci získajú špecifické znalosti v oblasti zelenej
ekonomiky, čím sa zvýši ich konkurencieschopnosť.

• Záujemcovia budú mať prístup k až 40 hodinám
odborného obsahu a po absolvovaní programu budú
mať možnosť získať certifikát o účasti.

• Študenti sa môžu učiť vlastným tempom
prostredníctvom webinárov kdekoľvek a kedykoľvek z
rôznych elektronických zariadení.

• Program je bezplatný a dostupný v češtine, slovenčine
a angličtine.

• Program je sprístupnený užívateľom do 31. decembra
2025.

1. Základy ESG:
Zahŕňa témy ako Udržateľnosť, Zmena klímy,
Biodiverzita, Nízkouhlíková ekonomika,
Cirkulárna ekonomika, Udržateľné technológie a
AI. Modul je možné študovať aj samostatne bez
následnej špecifikácie sektora (celkovo 13 hodín).

2. Špecifický modul pre odvetvie:

• Agropotravinárstvo
Zahŕňa témy ako Regeneratívne
poľnohospodárstvo, Agrotechnológia,
Udržateľné poľnohospodárstvo a chov
hospodárskych zvierat, Cirkulárna ekonomika v
agropotravinárstve, Energetika, Hospodárenie s
vodou a recyklačné procesy, ako aj Regenerácia
pôdy.

• Doprava a skladovanie
Zahŕňa témy ako Riešenia zelenej mobility,
Udržateľný dodávateľský reťazec, Pokroky v
udržateľnej logistike a skladovaní a Reverzná
logistika.

• Nehnuteľnosti a Stavebníctvo
Zahŕňa témy ako Riešenia pre green a smart
budovy, Znižovanie emisií skleníkových plynov,
Pokročilé stavebné techniky a riešenia v oblasti
vodného hospodárstva a odpadového
hospodárstva.

Kľúčové témy jednotlivých školiacich modulov:

Registrovať sa

Postup registrácie do programu nájdete v priloženom manuáli

3. Špecifický modul pre pracovnú pozíciu

• Pre každý sektor sú k dispozícii dve
konkrétne vzdelávacie cesty: „White
Collars“ pre tých, ktorí sa podieľajú na
strategických činnostiach, a „Blue
Collars“ pre tých, ktorí sa podieľajú na
prevádzkových činnostiach.

https://skillsfortransition.digitedacademy.net/access/login
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